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Anexanr.5 . -
la Dispozitia nr. /030,03, 20=2

REGULAMENTUL
de organizare si functionare
al Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti

CAPITOLULI
Dispozitii Generale

Art.1. Scopul Comisiei de monitorizare, denumita in continuare "Comisia”, il constituie
monitorizarea, coordonarea siindrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial in cadrul Primariei Sectorului 6 al Municipiului
Bucuresti, care sa asigure realizarea obiectivelor generale ale institutiei intr-un mod
eficient, eficace si economic, cu respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor
conducerii.

Art. 2. Comisia coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si
specifice, a activitatilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a
sistemului de monitorizare si de raportare.

Art. 3. (1) Modul de organizare si de lucru al Comisiei se afla in responsabilitatea
Presedintelui acesteia si se stabileste pe baza prezentului regulament care se
actualizeaza ori de cate ori este cazul.

(2) Coordonarea Comisiei este asigurata de catre presedinte sau de catre supleantul
acestuia. In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a Presedintelui sau a
supleantului acestuia, sedinta Comisiei se reprogrameaza in cel mai scurt timp posibil.
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CAPITOLUL II
Componenta Comisiei de monitorizare

Art. 4. (1) Componenta Comisiei se stabileste prin dispozitie a Primarului Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti si este urmatoarea:

a) presedinte;

b) membrii.
(2) Membrii Comisiei si supleantii acestora sunt numiti prin dispozitie a Primarului
Sectorului 6.
(3) Secretariatul tehnic al Comisiei este numit prin dispozitie a Primarului Sectorului 6.
(4) In vederea implementarii standardelor sistemului de control intern managerial la
nivelul structurilor din cadrul institutiei sunt desemnati responsabili prin dispozitie a
Primarului Sectorului 6.
(5)Tn absenta presedintelui Comisiei, lucrarile sedintelor sunt prezidate de supleantul
sau.

CAPITOLUL 11l
Atributii

Sectiunea 1
Atributiile Comisiei de monitorizare

Art. 5. (1) Monitorizeaza semestrial si evalueaza anual realizarea obiectivelor generale
ale institutiei.

(2) Elaboreaza si supune aprobarii Primarului Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti
Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al institutiei, urmareste
realizarea si asigura actualizarea programului.

(3) Asigura suport, la solicitarea compartimentelor de specialitate, pentru elaborarea
procedurilor documentate in vederea indeplinirii in conditii de regularitate, eficacitate,
economicitate si eficienta a obiectivelor Primariei Sector 6.

(4) Avizeaza procedurile operationale (PO) si procedurile de sistem (PS) elaborate de
citre departamentele functionale din cadrul Primariei Sectorului 6.

(5) Elaboreazd si prezintd Primarului Sectorului 6, In vederea aprobarii, situatiile
centralizatoare privind stadiul implementarii sistemului de control intern managerial,
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Sectiunea a 2-a
Atributiile presedintelui Comisiei de monitorizare

Art. 6. (1) Conduce si coordoneaza sedintele Comisiei i activitatea secretariatului
tehnic.

(2) Propune ordinea de zi si acorda cuvantul in sedinte, n vederea asigurarii disciplinei
si bunei desfasurari a sedintelor.

(3) Solicita conducatorilor compartimentelor din cadrul institutiei, actualizarea listei
activitatilor procedurale si listei obiectivelor specifice.

(4) Acord avizul de conformitate pentru PO/PS elaborate.

(5) Aprobd procesele-verbale ale sedintelor si, dupd caz, hotararile acestora,
informarile, evaluarile si raportarile intocmite de Comisie.

(6) Urmareste respectarea termenelor decise de catre Comisie si decide asupra
masurilor care se impun pentru respectarea lor.

(7) Decide asupra participarii la sedintele Comisiei a altor reprezentanti din
compartimentele institutiei, a caror participare este necesara pentru clarificarea si
solutionarea problemelor specifice.

(8) Asigura transmiterea, in termenele stabilite, a informarilor/raportarilor intocmite
n cadrul Comisiei catre partile interesate In conformitate cu prevederile Ordinul
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018.

Sectiunea a 3-a
Atributiile Secretariatului tehnic al Comisiei de monitorizare

Art. 7. (1) Asista presedintele Comisiei in cadrul sedintelor Comisiei.

(2) Pregateste documentele de lucru pentru sedintele Comisiei si intreprinde masurile
organizatorice necesare pentru desfasurareain conditii corespunzatoare a acestora.
(3) Elaboreazd si transmite adresele de convocare si ordinea de zi a sedintelor
Comisiei.

(4) Transmite observatii si propuneri pe marginea materialelor transmise de membrii
Comisiei.

(5) Elaboreazd procesele-verbale ale sedintelor si proiectele Hotarérilor si a
documentelor adoptate de comisie.

(6) Asigura suport membrilor Comisiei cu privire la materialele necesare a fi elaborate.
(7) Elaboreaza, cu aprobarea presedintelui Comisiei, orice alte adrese/materiale sunt

intern/managerial. 4

-~
v
- ur
o PR g“:
] /
\o =
A\ B O
\ >
W\ iR AR A



SECTORUL 6
AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

CABINET PRIMAR

(8) Primeste si inregistreaza n registrul procedurilor, PS transmise pentru avizare si
PO cu avizele favorabile ale conducatorilor compartimentelor responsabile.

(9) Transmite PO si PS aprobate de citre conducdtor conform Listei de difuzare a
procedurilor.

(10) Elaboreaza si transmite documentele ce tin de competenta sa conform
prevederilor Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018.

(11) Claseaza, pastreaza si transmite spre compartimentul responsabil cu activitatea
de arhivare a documentelor create, in conformitate cu prevederile legale specifice
arhivarii, toata documentatia aferenta procesului de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial.

Sectiunea a 4-a
Atributiile conducdtorilor compartimentelor ce fac parte din Comisie

Art. 8. (1) Identificd obiectivele specifice ale departamentelor pe care le conduc,
derivate din obiectivele generale ale institutiei si identificd actiunile si activitatile
pentru realizarea acestora.

(2) Monitorizeaza si evalueaz realizarea obiectivelor specifice, analizand activitatile ce
se desfasoara in cadrul compartimentului in baza indicatorilor propusi.

(3) Identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si stabilirea strategiei care s3 mentina riscurile in limite acceptabile.

(4) Stabilesc procedurile documentate care trebuie aplicate in vederea realizarii
sarcinilor de serviciu de catre executanti, in limita competentelor si responsabilitatilor
specifice, asa cum decurg din atributiile compartimentului respectiv.

(5) Desemneaza un responsabil si un supleant al acestuia in vederea implementarii
standardelor de control intern managerial.

(6) Informeaza prompt Comisia cu privire la rezultatele verificirilor si altor actiuni
derulate Tn cadrul compartimentului.

(7) Asigura aprobarea si transmiterea la termenele de timp stabilite a informarilor/
rapoartelor potrivit prevederilor Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.
600/2018.

(8) Asigura implementarea standardelor incluse in Ordinul Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 la nivelul compartimentului pe care il conduce si transmite
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Sectiunea a 5-a
Atributiile responsabililor cu implementarea standardelor de control intern
managerial

Art. 9. (1) Implementeaza standardele incluse in Ordinul Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 la nivelul compartimentelor din care fac parte.

(2) Sprijina conducatorii compartimentelor in vederea realizarii obiectivelor specifice
stabilite, analizadnd activitatile ce se desfasoara in cadrul compartimentului in baza
indicatorilor propusi.

(3) Colecteaza riscurile aferente activitatilor sile transmit spre aprobare conducatorilor
compartimentelor.

(4) Elaboreaza informarile/rapoartele potrivit prevederilor Ordinului Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018 si le transmite spre aprobare conducatorului
compartimentului din care fac parte.

(5) Monitorizeaza elaborarea procedurilor documentate stabilite de catre conducatorii
compartimentelor.

CAPITOLUL IV
Organizarea sedintelor si mecanismul de luare a deciziilor

Art. 10. (1) Comisia se intruneste ori de cate ori presedintele Comisiei considerd
necesar sau la propunerea a cel putin 1/3 din membrii Comisiei, dar cel putin o dat3
la 90 de zile.

(2) Sedintele se pot desfasura si online, conform deciziei Presedintelui Comisiei.
(3)Transmiterea documentelor se va realiza folosind adresa de e-mail:
scim@primarie6.ro.

(4) Pentru asigurarea consilierii/asistentei de specialitate, la solicitarea presedintelui
comisiei, pot participa si alte persoane din cadrul entitatii publice sau din afara
acesteia.

Art.11. Absenta de la sedinta Comisiei se comunica prin intermediul e-mail-ului
Presedintelui si se motiveaza.

Art. 12. (1) Lucrarile Comisiei sunt conduse de catre presedintele Comisiei.

(2) In lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt indeplinite de catre supleantul de
drept. ——
(3) Tn lipsa unui membru al Comisiei, atributiile acestuia sunt Tndepliw’f
supleantul desemnat conform prezentei dispozitii. /
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(4) Sedinta se poate desfisura numai dacd sunt prezenti un numar de
membrii/supleanti egal cu jumétate plus 1 din numarul membrilor comisiei.

(5) Comisia adopta hotarari prin votul majoritatii membrilor/supleantilor prezenti.

(6) In cazul in care se constats egalitatea de voturi, hotarator va fi votul exprimat de
catre presedintele Comisiei sau supleantul acestuia.

(7) Deciziile luate in plenul Comisiei sunt cuprinse in hotdrari scrise ale Comisiei.
Art.13. (1) Propunerea pentru ordinea de zj se stabileste de comun acord de citre
membrii secretariatului Comisiei, incluzand, daca este cazul, si propunerile membrilor
Comisiei, si se prezintd spre aprobare presedintelui Comisiei cu cel putin 2 zile
lucratoare Tnainte de data desfasurarii sedintei.

(2) Membrii secretariatului tehnic intocmesc, sub semnatura presedintelui Comisiei
adresa de convocare a Comisiei.

(3) Adresa de convocare, insotita de materialele care vor fi analizate/aprobate in cadrul
sedintei Comisiei, va fi transmisa membrilor Comisiei prin e-mail la adrese indicate de
acestia, cu cel putin 2 zile lucratoare fnainte de data desfasurarii sedintei.

Art. 14. (1) Redactarea hotararilor Comisiei se face de citre membrii secretariatului, In
termen de 2 zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei. Hotararile sunt semnate
de presedintele Comisiei.

(2) Hotararile se transmit prin e-mail membrilor Comisiei, supleantilor acestora
precum si responsabililor cu implementarea standardelor de control intern
managerial in termen de 4 zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei, la adresele
de e-mail indicate de catre acestia.

(3) Procesele verbale ale sedintelor se transmit prin e-mail membrilor Comisiei in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data la care a avut loc sedinta Comisiei, la adresele
indicate de catre acestia.

Art. 15. (1) Informarile/rapoartele care se analizeazi in sedintele Comisiei se
finalizeaza, de reguld, cu propuneri, responsabilitati si termene de finalizare;

(2) Documentele Comisiei se pastreaza la Secretariatul Tehnic al Comisiei, iar la
sfarsitul anului se arhiveaza, conform reglementarilor in domeniu.
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CAPITOLUL V
Dispozitii finale

Art. 16. (1) Primarul Sectorului 6 analizeaza informarile semestriale privind
dezvoltarea sistemului de control intern managerial si dispune masurile ce se impun
In vederea dezvoltarii sistemului de control intern managerial.
(2) Primarul Sectorului 6 verifica si aproba raportul anual si situatiile centralizatoare
privind stadiul implementarii sistemului de control intern managerial, conform
dispozitiilor Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018.
(3) Primarul Sectorului 6 aproba PO si PS elaborate de catre compartimentele
functionale din cadrul institutiei.
(4) Primarul Sectorului 6 verificad si aproba Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial al institutiei.
Art. 17. (1) Comisia coopereaza cu toate compartimentele din cadrul Primariei
Sectorului 6, in vederea credrii unui sistem integrat de control intern managerial.
(2) Comisia dezvolta relatii functionale cu organisme similare din alte institutii publice.
Art.18. Calitatea de membru al Comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:

a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile legii;

b) revocare, prin dispozitie a Primarului Sectorului 6.




