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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
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Formular de cerere de finantare

DGASPC Sector 6




1. DESCRIERE

I. PROIECTUL

1.1 Titlul CENTRUL DE OCROTIRE A COPIILOR ACASA

1.2 Localizare: BUCURESTI, DRUMUL SABARENI NR 47-53, SECTOR 6

Oras(e), sector ( sectoare), cartier

1.3 Costul proiectului si suma solicitata de la Consiliul local prin D.G.A.S.P.C. Sector 6

Costul total al proiectului Suma solicitata de la % din costul total al

Consiliul local Sector 6 prin proiectului

D.G.A.S.P.C. Sector 6

lei 2.049.780

RON 1.603.836 78,24%

Va rugam sa aveti in vedere faptul ca, costul proiectului si contributia solicitatd de la Consiliul local prin

DGASPC Sector 6 trebuie sa fie exprimate in lei

1.4 Rezumat

Maximum 1 pagina

Durata proiectului

01.01.2017 - 31.12.2017

Obiectivele proiectului

* reinsertia sociald a copiilor separati temporar sau definitiv de
familia lor

 dezvoltarea capacitatii de autonomie personala a copiilor

» dezinstitutionalizarea §i pastrarea relatiei cu familia
naturald/largita, cu scopul integrarii/reintegrarii in familie

* asistenta sociald acordatd copiilor aflati in dificultate




* asigurarea unui microclimat familial de afectiune si
deschidere pentru a raspunde eficient traumelor copiilor ocrotiti
* orientarea vocationald si cultivarea talentelor naturale

* recuperare prin activitati terapeutice si sportive

» pregatirea copilului pentru reintegrare in familie si in
societate

» pregatirea copilului pentru reintegrarea in sistemul
educational

* asistarea sociald si psihologica a familiilor biologice/largite,
inclusiv sustinerea financiara si morala a acestora

» dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, prin cursuri

de calificare si sprijin in vederea gasirii unui loc de munca

Parteneri Directia Generala de Asistenta Sociala

si Protectia Copilului Sector 6

Grupul (grupurile) Copii ai caror parinti sunt decedati, necunoscuti, decdzuti din

finta! exercitiul drepturilor parintesti sau carora li s-a aplicat pedeapsa
interzicerii drepturilor parintesti, pusi sub interdictie, declarati
judecatoreste morti sau disparuti, cand nu a putut fi instituita tutela;
copiilor care, In vederea protejarii intereselor lor, nu pot fi lasati in
grija parintilor din motive neimputabile acestora, proveniti din
centrele de plasament de stat sau organisme private care se

confrunta cu probleme financiare.

Grupul tinta este de 39 de beneficiari.

Beneficiarii finali2 Comunitatea sectorului 6

Rezultatele asteptate e mentinerea §i imbunatatirea calitdtii vietii pentru beneficiarii
centrului;

easigurarea conditiilor igienico-sanitare necesare in vederea
desfasurarii in conditii optime a activitatilor planificate.

e scaderea efectelor negative asupra formadrii vietii de adult a

copilului institutionalizat.

! “Grup tinta” sunt grupurile / entitatile care sunt afectate in mod direct de rezultatele proiectului, la nivelul scopului proiectului.
2 “Beneficiari finali” sunt cei care vor beneficia pe termen lung de rezultatele proiectului, la nivelul societatii sau sectorului in
ansamblu.



e scaderea riscului de abandon scolar;

ereintegrarea in sistemul educational;

eimplicarea copiilor in cumpdararea alimentelor, prepararea
mancarii, nutritie, planificarea meniului, comportamentul
corect la masa, curdtenia bucatiriei si depozitarea mancarii,
managementul si siguranta casei ( educatie non-formald) ;

e insusirea deprinderilor deprinderi privind gestiunea locuintei ;

e dezvoltarea abilitatilor privind managementul resurselor
financiare, deprinderea in luarea unor decizii financiare
intelepte; notiuni despre bani, economii, venituri §i impozite,
operatiuni bancare, obtinerea de credite, plan de venituri si
cheltuieli (buget personal);

e cresterea capacitatii de ingrijirea personald - promoveaza
dezvoltarea  fizicAi §i  emotionald armonioasi a
copilului/tanarului prin igiend personala, stil de viata
sanatos, sexualitate corecta;

e dezvoltarea sociald - se concentreaza asupra modului in care
tandrul relationeaza cu ceilalfi prin dezvoltare personala,
constiinta culturala, comunicare, relatii sociale.

e pregitirea pentru integrare profesionald - ajutor acordat
tinerilor sa 1si finalizeze studiile si sd urmeze o cariera
conform interesului lor, planificarea carierei, angajarea,
luarea deciziilor i pregétire prin studiu.

e scaderea riscului de excluziune sociala;

e scaderea efectelor negative asupra formarii vietii de adult a

copilului institutionalizat.

Principalele activitati

e acordarea de gazduire, ocrotire, educatie pentru copiii
beneficiari in vederea satisfacerii nevoilor de baza:

e consilierea fammiliei si motivarea acesteia si a copilului in
scopul reunificarii i reabilitarii familiei pe plan financiar si
moral;

e consiliere acordatd familiei pentru a-si cunoaste drepturile si
responsabilitatile;

e asistarea copiilor si tinerilor in demersurile facute pe langa




autoritati In vederea obtinerii actelor specifice;

e acordarea de asistentd sociald, psihopedagogicd, medicala,
religioasa si juridica prin parteneriate cu alte organizatii;

e integrarea treptatd a adolescentilor in societate, prin sprijin
oferit in gasirea unui loc de muncd, a unei locuinte pe
termen limitat ale céror costuri vor fi preluate treptat de catre
tanar;

e terapie de grup, terapie prin joc, sport, desen la care
participa si voluntari din tara si din strdinatate;

o legdturi de atasament fata de familia
naturald/substitut/persoane fatd de care copilul a dezvoltat
legaturi de atasament;

e cresterea stimei de sine prin respect si valorizare.

1.5 Obiective

Maximum 1 pagind. Descrieti obiectivul general la care proiectul isi propune sa contribuie, precum si

obiectivul / obiectivele specific(e) pe care il vizeaza proiectul.

Obiectiv General:

Obiectivul general al Centrului de Ocrotire a Copiilor “Acasa” este de a oferi o sansa copiilor cu varste
cuprinse intre 5-26 ani, care provin din familii dezorganizate, familii cu o situatie socio-materiala precara,
familii fara locuinta, familii In care parintii au probleme relationale cauzate de divort, alcoolism, lipsa unui
loc de munca, probleme medicale si care pot beneficia in cadrul FFM de o dezvoltare fizicd, intelectuala,

emotionala si spirituald optima.

Obiective specifice:

. asistentd sociald acordata copiilor separati temporar sau definitiv de familia lor

. plasarea copiilor in Centrul de Ocrotire a Copiilor ,,Acasd” pana la reintegrarea in familie

. orientarea vocationald si cultivarea talentelor naturale

. descoperirea de catre fiecare copil a propriei identitati, a autonomiei si dezvoltarea unei imagini de

sine pozitive;
. recuperarea prin activitati terapeutice, educationale si sportive

. pregatirea copilului pentru reintegrare in societate



. pregatirea copilului pentru reintegrarea in sistemul educational

. monitorizarea familiilor si sprijinirea In vederea depasirii situatiei care a dus la separarea de copil.

1.6 Justificare

Maximum 2 pagini. Va rugdm sa furnizati urmatoarele informatii:

1.6.1.Relevanta proiectului fata de obiectivele Strategiei DGASPC sector 6, Strategia Nationala ANPDC,

Ministerul Muncii

Fundatia Filantropicd Metropolis, vine in intdmpinarea unei serii de probleme cu care copiii separati
temporar sau definitiv de péarintii lor se confruntd, prin preventie sau interventie, in functie de caz. Dintre
aceste probleme enumeram: dezorganizare familiald, situatii socio-materiale precare, lipsa unei locuinte,
disfunctii relationale cauzate de divort, alcoolism, lipsa unui loc de munca, probleme medicale.

Prin Centrul de Ocrotire al Copiilor ,,Acasa”, Fundatia Filantropicd Metropolis, oferd copiilor aflati in
situatii de risc servicii de gazduire, educare, socializare si petrecerea timpului liber, consiliere psihologica,
ingrijire de tip familial, suport social in vederea reintegrarii familiale si comunitare. Serviciile oferite sunt
benefice pentru copii, acestia reusind sa depaseasca situatiile critice prin care au fost nevoiti s treaca,
traumele sufletesti si psihologice. De asemenea, serviciile acordate au scopul de a identifica si dezvolta
aptitudinile fiecarui beneficiar si de a-1 orienta catre partea pozitiva si utila a vietii. Ca urmare a interventiei
profesionale, copiii simt dragostea si afectiunea care li se aratd din partea personalului, au devenit mai
deschisi si responsabili, relateaza aspecte privind problemele si traumele avute si abordeaza viata cu destula
maturitate (bineinteles, aceastd observatie tine cont de varsta si gradul de dezvoltare a copiilor).

Profesionalismul, afectiunea, delicatetea personalului, spiritul pedagogic si metodologia folositd in
cadrul Fundatiei Filantropice Metropolis, ajuta copilul la deschidere, cooperare si schimbare. Interventia are
in vedere obtinerea unor rezultate pe termen lung.

Avand in vedere tendinta la nivel european vizibila si in legislatia romaneasca cu privire la protectia si
promovarea drepturilor copilului (dezinstitutionalizarea copilului, crearea serviciilor alternative si crearea
unui sistem organizat de protectie a copilului), Centul de Ocrotire a Copiilor “Acasd “ vine in intampinarea
nevoilor nou identificate.

Serviciile oferite In cadrul Centrului de Ocrotire a Copiilor “Acasa” se adreseaza: copiilor ai caror parinti
sunt decedati, necunoscuti, decazuti din exercitiul drepturilor parintesti sau carora li s-a aplicat pedeapsa
interzicerii drepturilor parintesti, pusi sub interdictie, declarati judecatoreste morti sau disparuti, cind nu a
putut fi instituita tutela copiilor care, in vederea protejarii intereselor sale, nu poate fi lasat in grija parintilor
din motive neimputabile acestora, proveniti din centrele de plasament de stat sau organisme private care se

confruntd cu probleme finaciare.



FFM asigura, prin serviciul oferit, atingerea obiectivelor operationale cuprinse in Strategia locald in
domeniul protectiei copilului:
- dezvoltarea sistemului de parteneriat activ DGASPC - ONG
- demararea de actiuni care sa producd un impact largit asupra comunitatii si opiniei publice prin
informare si sensibilizare;

- reducerea numarului de copii din sistemul de ingrijire rezidential de stat.

1.6.2 Identificarea nevoilor sociale si a constrangerilor din Sectorul 6

Care sunt nevoile relevante privind serviciile sociale din zona de actiune a proiectului

dumneavoastra

Campaniile nationale si locale privind situatia copilului institutionalizat au avut rezultate pozitive atat
in ceea ce priveste sensibilizarea populatiei, cat si privind constientizarea ei cd toti copii au nevoie de
protectia adultilor pentru a-si exercita drepturile si libertatile civile. Un rol important in ameliorarea
sistemului din Romania l-au avut si 1l au Organizatiile neguvernamentale, care au creat, pilotat si transferat
servicii catre autoritatile administratiei publice locale, alaturi de importul de expertiza. Schimbarile rezultate
in urma programului de reforma a sistemului de protectie a copilului sunt evidente 1n toate domeniile acestui
sector. De-a lungul anilor, au fost dezvoltate servicii alternative care ofera servicii de baza familiilor care
intampina dificultdti in a rdmane impreund. Au fost infiintate tipuri noi de centre rezindentiale ca urmare a

inchiderii multora din vechile institutii. s-au dezvoltat servicii noi, de tip familial.

=

Fundatia Filantropicd Metropolis prin Centrul de Ocrotire a copiilor “Acasa” vine in intdimpinarea
unei serii de probleme cu care copiii separati, temporar sau definitiv, de pdrintii lor se confruntd, prin
preventie sau interventie, in functie de caz. Dintre aceste probleme enumerdm: dezorganizare familiala,
situatii socio-materiale precare, lipsa unei locuinte, disfunctii relationale cauzate de divort, alcoolism, lipsa
unui loc de munca, probleme medicale. Prin Centrul de Ocrotire a copiilor “Acasa”, Fundatia Filantropica
Metropolis ofera copiilor aflati in situatii de risc servicii de gazduire, educare, socializare si petrecere a
timpului liber, consiliere psihologica, ingrijire de tip familial, suport social in vederea reintegrarii familiale si

comunitare.

1.6.3.Descrierea grupului / grupurilor tinta si a beneficiarilor, precum si numarul estimat de beneficiari.
Identificati grupurile tinta, beneficiarii proiectului. Va rugam sa mentionafi in mod explicit
numdrul de persoane care vor beneficia direct de serviciile sociale furnizate in cadrul
proiectului pe perioada implementarii acestuia (de exemplu, numadrul de persoane asistate,

consiliate etc.).



Serviciile oferite in cadrul FFM, Centrul de Ocrotire a copiilor “Acasd” se adreseaza: copiilor ai
cdror parinti sunt decedati, necunoscuti, decazuti din exercitiul drepturilor parintesti sau cérora li s-a aplicat
pedeapsa interzicerii drepturilor parintesti, pusi sub interdictie, declarati judecatoreste morti sau disparuti,
cand nu a putut fi instituita tutela, copiilor care, in vederea protejarii intereselor acestora, nu pot fi lasati in
grija parintilor din motive neimputabile acestora, proveniti din centrele de plasament de stat sau organisme
private care se confruntd cu probleme financiare.

Beneficiarii proiectului centrului rezidential sunt (copii) cu varsta cuprinsd intre 5 - 26 ani. Numarul
maxim de persoane care vor beneficia direct de serviciile sociale furnizate in cadrul proiectului pe perioada

implementdrii acestuia este de 39 de copii.

1.6.4 Motivele care au stat la baza selectarii grupului / grupurilor tinta si la identificarea nevoilor sociale
si constrangerilor acestora. Cum va raspunde proiectul la nevoile grupului / grupurilor tintd si ale
beneficiarilor?

Explicati care au fost motivele pentru care ati selectat grupurile tintd identificate mai sus, ale

caror nevoi sociale dorifi sa le rezolvati prin proiectul dumneavoastra.

Centrul de ocrotire a copiilor “Acasa” a fost creat pentru a oferi o sansa copiilor abandonati, copiilor
strazii aflati in centrele de plasament, cu véarsta cuprinsa intre 5-26 ani si care pot beneficia de o dezvoltare
fizica, intelectuald, emotionala si spirituald optimd. Copiii care se dezvolta in cadrul unui centru rezidential
sunt expusi unei serii de factori care pot conduce pe termen lung la dificultéti in ceea ce priveste incluziunea
acestora in sfera vietii sociale, economice, culturale. Acesti factori sunt reprezentati de abandonul scolar,
lipsa resurselor educationale, trasaturile psihologice specifice ale copilului institutionalizat, adoptarea
comportamentelor deviante/delincvente, lipsa responsabilizarii copilului in corelatie cu varsta etc.

Centrul a fost creat pentru a oferi o sansd copiilor ai caror parinti sunt decedati, necunoscuti,
decdzuti din exercitiul drepturilor parintesti sau carora li s-a aplicat pedeapsa interzicerii drepturilor
parintesti, pusi sub interdictie, declarati judecatoreste morti sau disparuti, cand nu a putut fi instituitd tutela
care, In vederea protejarii intereselor acestora, nu pot fi lasati in grija parintilor din motive neimputabile
acestora. Capacitatea maximd a centrului este de 39 locuri. Serviciile furnizate in cadrul Centrului de
Ocrotire a Copiilor “Acasd” raspund nevoilor copiilor aflati in una din situatiile sus-mentionate prin
furnizarea sau asigurarea accesului copiilor, pe o perioada determinatd, la gazduire, Ingrijire, educatie si
pregitire in vederea reintegrarii sau integrarii familiale si socio-profesionale. FFM desfasoara activitati
realizate de o echipd de personal angajat, calificat din punct de vedere profesional, in conformitate cu

standardele prevazute in lege.



1.7 Descrierea detaliata a activitatilor

Maximum 4 pagini. Includeti titlul si o descriere detaliatd a fiecarei activitati care va fi desfasuratd pentru

obtinerea rezultatelor, justificand alegerea acestor activitati si specificand rolul fiecarui partener (sau sub

contractant), daca este cazul, in desfasurarea acestor activitati. In acest sens, descriereca detaliatdi a

activitatilor nu trebuie confundata cu planul de actiune.

In cadrul Fundatiei Filantropice Metropolis se realizeaza activitati cu caracter educational, gospodaresc,

socializare si recreere a beneficiarilor programului. Copiii sunt incurajati sa participe si se implica in functie

de varsta, capacitatile si aptitudinile lor. Desfasurarea activitatilor se efectueaza dupa un plan propus de

echipa pluridispciplinara, un functie de nevoile fiecarui copil in parte, dupa o evaluare efectuata in prealabil.

Activitatile din centru vizeaza:

Acordarea de gazduire, ocrotire, educatie pentru copiii beneficiari in vederea satisfacerii nevoilor de
baza — cazare, hrana, cazarmament;

Motivarea familiei si a copilului in scopul reunificérii si reabilitarii familiei pe plan financiar si
moral, informare cu privire la serviciile de sprijin de care pot beneficia, identificarea surselor de
rezilienta;

Consiliere acordata familiei pentru a-si cunoaste drepturile si responsabilitatile;

Asistarea copiilor si tinerilor in demersurile facute pe langd autoritati in vederea obtinerii actelor
specifice — eliberare/reinnoire carte de identitate/pasaport, inscriere/transfer scolar etc.;

Acordarea de asistenta sociald, psihopedagogica, medicala, religioasa si juridica prin parteneriate cu
alte organizatii;

integrarea treptatd a adolescentilor in societate, prin sprijin oferit in gasirea unui loc de munca sau
prin sprijin acordat 1n vederea reconversiei profesionale —  identificarea unor cursuri de
calificare/perfectionare, beneficiazd de acces la calculatoare, sunt instruiti in vederea dobandirii
cunostintelor generale de operare PC, copiii sunt inclusi Intr-un program special de pregatire
educationala, beneficiind de meditatii la limba romana, matematica, limba engleza, cu profesori de
specialitate si voluntari;

terapie de grup, terapie prin joc, sport, desen la care participa si voluntari din tara si din strainatate —
au ca scop stimularea autocunoasterii si a capacitatii de autodezvaluire, cresterea gradului de
congtientizare a modului cum sunt perceputi de ceilalti din grup (copiii s devind mai constienti de
cum sunt ei vazuti de altii si sd constientizeze cd orice om are si parti bune si parti neplacute),

stimularea comunicarii pozitive intre copii (sa invete s isi exprime adecvat parerea despre ceilalti, sa



accepte si sa primeasca parerea celorlalfi asupra lor, sa caute la ceilalti calitatile si sa isi manifeste
aprecierea si admiratia fata de calitatile celuilalt);

e mentinerea legaturilor de atasament fata de familia naturald/substitut/persoane fata de care copilul a
dezvoltat legaturi de atasament;

e cresterea stimei de sine prin respect si valorizare;

e dezvoltarea abilitatilor de viatd independenta;

e educarea - prezintd mare importanta dezvoltarea deprinderilor care exprima gradul de independenta
si competentd sociald. Se pune accent (mai ales in perioada scolard micd) pe deprinderile igienice de
spalat, Tmbracare, de toaletd, comportamente alimentare civilizate. Procesul de dezvoltare al copiilor
in cadrul centrului se realizeaza din punct de vedere emotional, moral, comportamental, intelectual si
fizic pe baza unor criterii precum evaluarea, constientizarea, educarea si sustinerea beneficiarilor.
Dezvoltare emotionald —se urmareste dezvoltarea emotionald la nivelul varstei prin consiliere,
terapie logopedicd, de comunicare, terapie de grup, terapie prin muzica, prin artd pentru depdsirea
traumelor traite In familie si descoperirea abilitatilor.

Dezvoltare moral — comportamentald -identificarea persoanelor cu un risc ridicat de a dezvolta
tulburdri emotionale §i comportamentale.
Dezvoltare intelectuald - se urmareste atit integrarea scolard prin dezvoltarea capacitatilor-
competentelor- abilitatilor si descoperirea lacunelor si a nevoilor copiilor in mod individual:
- formarea comportamentului de recunoastere pe cale vizuald si auditiva a cunostintelor de  baz;
- formarea capacitatii de fixare a cunostintelor de baza;
- formarea comportamentului de aplicare a cunostintelor de baza;
- dezvoltarea deprinderilor care exprimd gradul de independenta si competenta sociala;
- gasirea de modele socio-umane si de sprijin gradat pentru Implinirea nevoii de afectiune si de
integrare in social.
Un alt obiectiv al dezvoltarii intelectuale este integrarea pofesionald ce presupune descoperirea si
dezvoltarea abilitatilor practice: operare pe computer, pregatire in atelierul de tamplarie.
Dezvoltare fizicd - se urmareste descoperirea problemelor de sanitate ale copiilor inclusi in
programul centrului. Datoritd 1Ingrijirii necorespunziatoare din familie, afectiunii acordate,
tratamentelor medicale necorespunzatoare, starea sanatatii este precara. Unele probleme medicale au
fost rezolvate sau ameliorate iar altele sunt in curs de rezolvare.

e consiliere psihologica - oferd un spatiu de intdlnire si regasire interioara, un spatiu de dialog verbal si
nonverbal, liber si fard constrangeri ideologice, lipsit de prejudecati. Pentru fiecare persoana,
psihologul FFM dedica timp si atentie. Clientul are dreptul la exprimare, analiza si intelegere a
propriilor probleme, idei si emotii. Prin consilierea psihologicad este stimulatd autocunoasterea,

dezvoltarea personalda, adaptarea. Principalul scop al consilierii psihologice este rezolvarea



problemelor de naturd emotionald sau interpersonald, iar printre beneficiile consilierii enumeram
facilitarea schimbarii comportamentelor, cresterea potentialului de adaptare, deprinderea unor
modalitati solide de a face fatad stresului, promovarea ludrii deciziilor si imbunatatirea capacitatilor
relationale.

e socializare si petrecerea timpului liber - prin intermediul scolii, cu colegii, profesorii, cu prietenii de
joaca, de petrecere a timpului liber, cu alti membrii ai familiei si apoi cu alti actori sociali ce intervin.
Este important pentru crearea unui mediu familial si integrarea copilului in societatea apropiata,
implicarea copilului la cumpdraturi, contactul cu vecinii, medicul de familie si restul comunitatii.
Activitdtile de socializare si petrecerea timpului liber prevad accesul in sala de calculatoare,
activitati sportive, vizionare de programe adecvate varstei, plimbari in parc, excursii, tabere,

organizarea zilelor de nastere, vizite la muzeu, vizionare piese de teatru, acces la biblioteca.

1.8 Metodologia

Maximum 2 pagini. Descrierea detaliata a:

1.8.1 Metodei de implementare si motivele pentru metodologia propusa
Cum intentionafi sa punefi in practica activitatile din proiect? Descriefi aici tehnicile si procedurile pe care
intentionafi sa le folositi pentru implementarea activitatilor. Va rugam sa va exprimati cdat mai precis §i mai

concret posibil si sa avefi in vedere atdt tehnicile si procedurile managementului de proiect.

Selectia beneficiarilor Centrului de Ocrotire a Copiilor ,,Acasa” se efectueza pe mai multe céi:
- in urma unei sesizari /solicitari din partea beneficiarului in cauza sau familiei acestuia;
- in urma unei sesizari/solicitari din partea unei alte persoane fizice;
- In urma unei sesizari/solicitari din partea unei institutii publice sau private;
- In urma contactarii din partea Fundatiei Filantropica Metropolis a DGASPC-urilor si a altor institutii
private ca urmare a locurilor raimase disponibile.

Preluarea beneficiarilor in cadrul Centrului de Ocrotire a Copiilor “Acasd” este o procedurd care
presupune parcurgerea unor etape:

. Comunicarea locurilor disponibile in cadrul centrului - Departamentul de Asistenta Sociald
al FFM comunica periodic catre DGASPC Sector 6, numarul de locuri disponibile si criteriile de eligibilitate
in cadrul centrului.

° Evaluarea initiald - Echipa pluridisciplinara din FFM (asistent social, lucrator social,
psiholog) analizeaza si utilizeaza informatiile existente In dosarul cazului copilului (ancheta sociala,
adeverinte medicale, rapoarte, etc.). In aceast faza echipa pluridisciplinara are un prim contact vizual cu

potentialul beneficiar



. Evaluare complexi - In aceasta etapa se realizeazi/reactualizeazi: ancheta sociali, evaluarea
psihologica a copilului si a familiei, evaluarea situatiei juridice, evaluarea starii de sanatate a copilului si
familiei i evaluarea situatiei gscolare a copilului.

Potentialii beneficiari vor fi invitati intr-o vizita (cu o durata de cateva ore) in cadrul Centrului de
Ocrotire a Copiilor ,,Acasa”, vizita care are drept scop facilitarea unei prime relationari a copilului cu noul
mediu. Copilului i se acorda dreptul de a-si exprima opinia cu privire la demararea procedurilor de plasare in
cadrul FFM. Copilul si familia trebuie Tncurajati sd-si exprime opiniile, sentimentele si atitudinile.

Evaluarea detaliata cuprinde informatii despre copil, familie, mediul de viata al familiei, precum si
resursele comunitare relevante pentru beneficiari (copiii si familia lor), cdt si recomandarile echipei
pluridisciplinare. Copiii si parintii/familia sunt consultati si in ceea ce priveste formularea concluziilor si
recomandarilor echipei pluridisciplinare, in urma evaluérilor facute.

. Procesul de potrivire - consta in efectuarea unui numar de 3 vizite :

a) prima vizita initiald cu o durata de cateva ore ;

b) a doua vizita ce se intinde pe parcursul unei zile ;

c) a treia vizitd pe perioada unui weekend (vineri dupd-amiaza — duminica seara).

Dupa vizita initiala, se va stabili de comun acord cu reprezentantii institutiei din care provine copilul,
o vizitd ulterioara desfasuratd pe parcursul unei zile, avand ca scop participarea copilului la programul
Centrului de Ocrotire a Copiilor ,,Acasd” FFM. In urma celei de-a doua vizite, pe baza evaluarilor efectuate
de echipa pluridisciplinara a FFM si ludnd in considerare opinia copilului, si gradul de adaptabilitate a
acestuia la programul centrului, se hotardste continuarea sau incetarea procesului de potrivire. Ultima etapa
a procesului de potrivire este reprezentatd de o vizitd a copilului in cadrul centrului pe perioada unui
weekend (de vineri dupd-amiaza pana duminica seara).

Ca urmare a parcurgerii etapelor procesului de potrivire se transmite catre institutia de provenienta a
copilului un raspuns oficial cu privire la rezultatele evaludrilor si acordul de demarare a procedurilor de
plasare a copilului la FFM.

Institutia de provenientd a copilului are responsabilitatea de a Intocmi dosarul necesar plasamentului
copilului in cadrul Centrului de Ocrotire a Copiilor “Acasa” si va Tnainta dosarul acestuia in Comisia pentru
Protectia Copilului sau Instanta de Judecata, dupa caz.

Odata cu emiterea hotdrarii/sentintei de plasament, se va putea efectua transferul copilului in centru.

In momentul sosirii copilului in centru, pe baza sentintei/ hotararii de plasament, i se repartizeaza un
educator care va fi persoana de referinta pe toata perioada plasamentului in centru, raspunzand de evolutia si

dezvoltarea psiho-socio-educationala a copilului.



1.8.2 Proceduri pentru evaluare internd/externa
Descrieti aici procedurile pe care intentionati sa le folositi pentru evaluarea interna a proiectului, pentru a

se putea masura gradul de atingere a obiectivelor.

Un control periodic al calitdtii serviciului se face de catre o echipa abilitata, din care fac parte
Directorul General si Consiliul Director al fundatiei. In acest demers se urmireste monitorizarea, masurarea
periodica a gradului de respectare a cerintelor exprimate in cadrul normativ si aprecierea modului in care au
fost atinse obiectivele calitdtii si indicatorii de performanta stabiliti, indicatori care permit existenta si
dezvoltarea organizatiei. Controlul calitatii presupune existenta unui sistem referential in raport cu care sa se
poatd aprecia masura in care se obtine "nivelul de calitate - satisfactie, cerut si asteptat". Indicatorii de
performanta, monitorizati sau/si mdsurati prin controlul calitatii, se stabilesc astfel :

- gradul de respectare si adecvare a cadrului normativ existent in organizatie;
- satisfactia obtinuta de beneficiar;
- satisfactia obtinuta de "celelalte parti interesate"- consiliu director, colaboratori, beneficiari directi-

indirecti.

Se folosesc: analizarea individuald a cazurilor in sedintele echipei pluridisciplinare, consultarea
beneficiarilor asupra calitatii serviciilor oferite, chestionare de masurare a gradului de satistactie al

beneficiarului, diferentiat pe categorii de varsta, registru de reclamatii.

1.8.3 Descrierea rolului si participarii a diferitilor actori (parteneri locali, grupuri tinta, autoritati locale

etc.), precum si motivele pentru care le-au fost desemnate aceste roluri.

Explicati aici rolul §i, implicarea fiecarui partener (daca este cazul) in implementarea proiectului.

Fundatia Filantropicd Metropolis are o strategie coerentd asupra problematicii parteneriatului. Stabilirea
partenerilor de proiect se realizeaza de cétre staff-ul fundatiei pe baza principiului complementaritatii si are
ca obiectiv oferirea catre beneficiari a tuturor serviciilor prevazute de proiect, respectandu-se standardele de
calitate prevazute de lege. Fundatia apeleaza la parteneriate pentru: furnizarea citre beneficiari a acelor
servicii pentru care nu exista resurse proprii; imbogatirea activitatii; crearea unei retele sociale de factori de
interes; facilitarea reintegrarii sociale prin eficientizarea procedurilor de actiune; schimburi de experientd;
atragerea de fonduri; Incurajarea voluntariatului.

Acordurile de parteneriat sunt concrete, cuprinzand toate detaliile necesare intelegerii de catre ambele parti a

responsabilitatilor care le revin. In general, obiectul acordurilor se refera la proiecte concrete, ele continand



urmatoarele sectiuni: pargile si durata contractului; obiectul contractului; obligatiile si responsabilitatile
ambelor parti in cadrul derularii proiectului; conditiile in care acordul inceteaza; clauze speciale.

Obligatiile si responsabilitatile ambelor parti sunt detaliate suficient incat sa permita intelegerea de catre
fiecare parte a rolului ce-i revine 1n cadrul parteneriatului. Parteneriatul este una dintre valorile promovate de
catre fundatie, el presupunand nu doar niste acorduri scrise, ci colaborare reald intre echipe in folosul
beneficiarului. Ca orice comunicare intre echipe, ea presupune comunicare prin mai multe modalitati,
evaluare periodica si schimburi reciproce permanente.

Obiectivele stabilite 1n cadrul parteneriatului sunt menite a servi interesul beneficiarilor si sunt
operationalizate Tn actiuni concrete astfel incat sd se regiseasca in viata reald a beneficiarilor. Ele vizeaza
schimbari concrete legate de calitatea vietii.

In cadrul procesului de evaluare a proiectului sunt implicati atat partenerii cat si beneficiarii. Partenerii de
proiect trebuie sa realizeze propriile rapoarte de evaluare cu privire la responsabilitatile ce le revin, dar si cu
privire la desfasurarea programului in ansamblu. Rapoartele respective sunt prezentate in cadrul intalnirilor
de echipa si predate coordonatorului de program caruia ii revine sarcina sa realizeze raportul de evaluare
final pe care il va prezenta si discuta in cadrul unei intlniri cu echipa de proiect si cu partenerii implicati. in
urma discutiilor, se vor emite concluzii si sugestii despre schimbarile ce ar trebui realizate In vederea
eficientizarii programului.

Rezultatele evaluarilor sunt comunicate catre parteneri, nu doar in cadrul intalnirilor de lucru, dar si in
varianta scrisd, sub forma de materiale tiparite (rapoarte, albume, etc), materiale pe suport electronic etc. De
asemenea, partenerii pot evalua rezultatele programului si completand chestionare de evaluare specifice.
Beneficiarii sunt implicati in evaluarea rezultatelor proiectului, avand multiple modalitati de a-si manifesta
opinia (discutii, chestionare de evaluare, registul de reclamatii si sugestii) si sunt informati cu privire la
rezultatele evaluarii lor si a celei finale, fiind invitati sd sugereze solutii pentru imbunétirea programelor

fundatiei. Ulterior acestea sunt discutate de echipa de proiect si de staff-ul fundatiei si sunt puse in practica.

1.8.4 Echipa propusa pentru implementarea proiectului (pe functii: nu este necesard includerea aici a
numelor persoanelor).
Resursele umane pentru realizarea serviciului social:

1) personal de conducere: director; director administrativ;
2) personal de executie: sef de centru — coordonator consilier educatie, asistent social, lucrdtor
social/referent social/pedagog social/educator/parinte social/terapeut ocupational, psiholog cu atributii de
educator/referent social/lucrator social/inspector de specialitate, asistenti sociali cu atributii de
educator/referent social/lucrator social/inspector de specialitate, profesor cu atributii de educator/referent
social/lucrator social/inspector de specialitate, instructor logoped, psiholog, psihopedagog, bucatar,

ingrijitor/infirmierd, gestionar, paznic, asistent medical.



1.8.5 Principalele mijloace propuse pentru implementarea proiectului (echipamente, instrumente etc.)
In vederea implementirii proiectului se folosesc instrumente specifice de lucru, conform:
[ Legii nr. 272/ 21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

[0 Ordinului nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului de

servicii §i a Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie.

[} Ordinului nr. 21/2004 pentru aprobarea standardelor minime obligatorii privind serviciile pentru

protectia copilului de tip rezidential.

[0 Ordinulului nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de

caz n domeniul protectiei drepturilor copilului.

[1 Ordinului nr. 287/ 2006 pentru aprobarea standardelor minime obligatorii pentru centrul de pregétire

si sprijinire a reintegrarii sau integrarii copilului in familie.

[0 Ordinului nr. 73/2005 privind aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de servicii sociale,

incheiat de furnizorii de servicii sociale, acreditati conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale.

[1 Ordinului 383/2005 pentru aprobarea standardelor generale de calitate privind serviciile sociale si a

modalitatii de evaluare a Indeplinirii acestora de catre furnizori.
[0 Legii 292/2011 a asistentei sociale.

[l Legii 257/2013 prin care se aduc modificari la Legea 272/21.06.2004

Instrumente de lucru utilizate:
- fisa de evaluare initiala;
- fisa de evaluare complexa;
- contract de furnizare de servicii sociale;
- fisa de evaluare a nevoilor copilului;
- minuta intalnire echipa pluridisciplinara;
- planul individualizat de protectie (PIP);
- fisa de traseu educational,
- fisa de evaluare psihologica;
- ancheta sociald/ raport de monitorizare;
- raport de intalnire parinte-copil;
- chestionar de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarului, diferentiat pe categorii de varste;

- caiet de vizita;



- registru de accidente si incidente;
- registru de reclamatii;

- nota telefonica.

1.9 Durata si planul de actiune

Nota: Planul indicativ de actiune nu trebuie s contind date calendaristice precise, ci s mentioneze simplu
"luna 1", "luna 2" etc. Se recomanda ca solicitantii sd prevada o rezerva de timp in planul de actiune ca o
precautie. Planul de actiune nu trebuie sa includa descrierea detaliata a activitatilor, ci numai titlul.

Planul de actiune pentru primul an de implementare trebuie sa fie suficient de detaliat pentru a ilustra
pregétirea si implementarea fiecarei activitati.

Planul de actiune trebuie elaborat dupa urméatorul format:

Semestrul 1 Semestrul 2 Comentarii

1.Selectarea
cazurilor eligibile
2. Elaborarea PIP
3. Gazduire

4 Educare

5.Consiliere

psihologica

6. Socializare si
petrecere

timpului liber

7. Reintegrarea i
familia

biologica/largita




2. REZULTATE ASTEPTATE

2.1 Impactul asteptat asupra grupurilor tinta / beneficiarilor

Maximum 1 pagind. Indicati cum proiectul va imbunatati situatia grupurilor tintd / beneficiarilor:

Va rugam sa prezentati in mod clar imbundtdtirea situatiei grupurilor tinta - relevantd fata de nevoile
sociale identificate in sectiunile anterioare. Ardatati modul in care situatia grupurilor tintd se va imbundtati
pe termen lung, felul in care vor fi satisfacute nevoile lor sociale pe termen lung prin implementarea

activitatilor din cadrul acestui proiect. Incercati si cuantificati cat mai mult posibil, dupd caz.

In urma includerii in cadrul Centrului de Ocrotire a Copiilor "Acasi”, accesarii serviciilor disponibile si
participarii la activitatile organizate in cadrul fundatiei, urmatoarele aspecte se vor imbunatéti semnificativ
in situatia beneficiarilor:

- mentinerea si imbunatatirea calitatii vietii pentru beneficiarii centrului;

- asigurarea conditiilor igienico-sanitare necesare in vederea desfagurarii in conditii optime a
activitatilor planificate.

- scaderea efectelor negative asupra formarii vietii de adult a copilului institutionalizat.

- scaderea riscului de abandon gcolar;

- reintegrarea in sistemul educational;

- implicarea copiilor in cumpararea alimentelor, prepararea mancarii, nutritie, planificarea meniului,
comportamentul corect la masa, curdtenia bucatariei si depozitarea mancarii, managementul §i siguranta
casei ( educatie non-formala) ;

- insusirea deprinderilori privind gestiunea locuintei;

- dezvoltarea abilitatilor privind managementul resurselor financiare - deprinderea in luarea unor
decizii financiare intelepte; notiuni despre bani, economii, venituri si impozite, operatiuni bancare, obtinerea
de credite, plan de venituri si cheltuieli (buget personal);

- cresterea capacitatii de ingrijirea personald - promoveaza dezvoltarea fizicd §i emotionala
armonioasd a copilului/tandrului prin igiena personala, stil de viata sanatos, sexualitate corecta;

- dezvoltarea sociald - se concentreaza asupra modului 1n care tandrul relationeaza cu ceilalti prin
dezvoltare personald, constiinta culturald, comunicare, relatii sociale.

- pregatirea pentru integrare profesionald - ajutor acordat tinerilor sa isi finalizeze studiile si sa
urmeze o carierd conform interesului lor, planificarea carierei, angajarea, luarea deciziilor si pregatire prin
studiu.

- scaderea riscului de excluziune sociala.



2.2 Realizari concrete

Maximum 1 pagina. Fiti cat mai specifici si cuantificati realizarile cat mai mult posibil.

A. Gazduire

mentinerea i imbundtatirea calitatii vietii pentru beneficiarii FFM — toti copiii beneficiaza de conditii
bune de locuit, spatiu de petrecere a timpului liber si de relaxare;

sunt asigurate conditiile igienico-sanitare necesare in vederea desfasurarii in conditii optime a
activitatilor planificate.

in perioada ianuarie-decembrie 2016 au beneficiat de gdzduire in cadrul centrului rezidential 36 de

copii.

B. Educare

36 de beneficiari au urmat o forma de invatamant in perioada ianuarie-decembrie 2016
1 copil absolvent al unui curs de calificare si reconversie profesionald
1 copil a urmat un curs de programare

36 de copii beneficiaza de sprijinul educatorilor si profesorului fundatiei.

C. Consiliere psihologica

Copiii au dobandit abilitati de gestionare a emotiilor si stresului
Cresterea potentialului de adaptare

Intirirea comportamentelor pozitive si promovarea ludrii deciziilor
Imbundtatirea capacitatilor relationale

36 de copii au beneficiat de consiliere psihologica in perioada ianuarie-decembrie 2016 .

D. Socializare si petrecere a timpului liber

imbunatatirea sistemului de relationare si dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale

au fost diminuate efectele negative ale sistemului institutional asupra copilului;

a crescut capacitatea beneficiarului de a constitui obiective realiste, a dezvolta preferinte si de a lua
decizii

a crescut capacitatea beneficiarului de a dezvolta si mentine relatii interumane specifice varstei
cronologice;

dezvoltarea deprinderilor sociale (vizionari de programe adecvate varstei, activitati recreative, plimbari
in aer liber etc.) —activitati la care au luat parte 36 de copii;

s-au organizat de tabere §i excursii ce oferd beneficiarilor oportunitati pentru valorificarea experientelor
de viata ale elevilor, prin cadrul mai flexibil si mai deschis si prin diversificarea mediilor de Invatare
cotidiene: 1n perioada ianuarie-decembrie 2016 a fost organizatd o tabard in striinitate, la care au

participat 33 de copii, si 2 tabere 1n localitati din tard, la care au participat 36 de copii.



E. Reintegrare familiala si comunitara
e Se mentin legéturile copiilor cu familiile biologice in vederea reintegrarii in familie si se efectueaza

demersuri de reintegrare.

2.3 Sustenabilitate

Maximum 3 pagini. Va rugam sa evidentiati distinct urmatoarele trei aspecte ale sustenabilitatii:

2.3.1. Aspectul financiar (cum vor fi finantate activitatile dupa terminarea proiectului?)
Descrieti sursele de finantare care vor fi folosite pentru continuarea activitdtilor dupd terminarea

proiectului

Sursa de finantare - Consiliul local sector 6 prin Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
sector 6.

Din punct de vedere financiar FFM urmareste un plan strategic privind:

1. Asigurarea functiondrii proiectului prin:

- incadrarea de personal de specialitate si perfectionarea continud a personalului; realizarea unei
protectii de tip familial pentru copiii beneficiari; solutionarea situatiei copiilor beneficiari, etc; dezvoltarea
retelei de asistentd maternald, pentru a favoriza integrarea copiilor din punct de vedere familial, profesional,

comunitar si social; administrarea corespunzatoare a patrimoniului.

2. Asigurarea stabilitatii financiare a tuturor proiectelor prin: identificarea de noi oportunitati de finantare;
atragerea de noi sponsori, donatori, etc.; identificarea de modalitdti de autofinantare a fundatiei; dezvoltarea
unui management financiar eficient; atragerea interesului unor firme private pentru finantarea activitatilor

fundatiei.

2. Dezvoltarea activitatii de voluntariat in cadrul FFM prin: crearea unor strategii de management al
voluntarilor; cresterea numarului de voluntari care activeazd in cadrul fundatiei; crearea unor strategii de

utilizare a voluntarilor pentru cresterea vizibilitatii fundatiei in comunitate.

3. Dezvoltarea si eficientizarea resurselor umane ale proiectelor prin: perfectionarea tehnicilor si
modalitatilor de motivare a personalului; identificarea de oportunititi si mijloace pentru pregitirea
profesionald a personalului; perfectionarea managementului resurselor umane; adaptarea organigramei la

nevoile de performanta ale proiectelor si beneficiarilor.



4. Dezvoltarea proiectelor in acord cu nevoile beneficiarilor si cu exigentele politicilor sociale actuale prin:
adaptarea structurii proiectelor la nevoile beneficiarilor; adaptarea proiectelor la cerintele legale privind
standardele de calitate ale serviciilor; dezvoltarea bazei materiale a proiectelor; dezvoltarea si perfectionarea

activitatilor in raport cu nevoile beneficiarilor;

5. Cresterea vizibilitatii FFM in cadrul comunitatii prin: realizarea unei strategii de crestere a vizibilitatii
proiectelor in comunitate; identificarea de oportunitdti (colaborari, parteneriate ) privind imbunétatirea
imaginii fundatiei in ansamblu; identificarea unor posibilitati de colaborare cu mass-media; identificarea de
resurse (finantari, donatii, colaborari, sponsorizari) in vederea conceperii $i realizdrii de noi materiale
promotionale; dezvoltarea paginii de web a fundatiei cu link-uri cdtre informatii suplimentare despre

proiectele FFM.

6. Dezvoltarea de parteneriate durabile prin: atragerea sectorului privat In parteneriate vizand activitatile
fundatiei; identificarea de posibile parteneriate cu institutii publice cu responsabilititi In domeniul protectiei
sociale; dezvoltarea de parteneriate cu organizatii neguvernamentale ce deruleazd programe similare;

dezvoltarea unei strategii de responsabilizare a partenerilor si de implicare a lor 1n activitatile proiectelor.

2.3.2. Nivel institutional (Vor mai exista structurile care sa permitd continuarea activitatilor, dupa
terminarea finantarii? )
Descrieti cum vor continua sd existe §i sa functioneze structurile create in cadrul proiectului. Demonstrafi

viabilitatea acestora.

In fiecare an, proiectele Fundatiei Filantropica Metropolis sunt supuse atentiei Primdriei si Diriectiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului sector 6, In vederea continudri oferirii de servicii sociale grupurilor
defavorizate.

FFM a avut de-a lungul timpului parteneriate si colaborari cu diferite organizatii, societiti comerciale si
persoane fizice care permanent sau ocazional sustin financiar sau material derularea proiectelor.

FFM a desfasurat si desfasoara regulat campanii de strangere de fonduri orientate catre societdti comerciale
si persoanele fizice din comunitate.

Campaniile se axeaza pe strangerea de fonduri prin proiecte de scurtd duratd sau lungd durata, cu scopul
atingerii unor obiective stabilite dinainte in vederea unei bune desfasurari a activitatilor cu copiii din cadrul

fundatiei, si prin impozitul pe profit de 2%.



3. BUGETUL PROIECTULUI ( Vezi ANEXA B)



1. IDENTITATE

I1. SOLICITANTUL

Denumirea legala completa :

FUNDATIA FILANTROPICA METROPOLIS

Acronim :

FFM

Numarul de inregistrare legal

nr 3564/299/2007, Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti

Nationalitate:

ROMANA

Statut legal

ONG

Adresa oficiala:

Drumul Sabareni 47-53, Sector 6, Bucuresti

Adresa postala:

Drumul Sabareni 47-53, Sector 6, Bucuresti

Numér de telefon: prefixul tarii

+ prefixul orasului + numar

0040-314.378.525

Numaér de fax: prefixul tarii +

prefixul orasului + numar

0040-314.378.526

Adresa de e-mail:

danielepure.ffm@gmail.com

Website:

www.fundatiametropolis.ro

Persoana de contact in cadrul

proiectului:

DANIEL EPURE

Adresa de email a persoanei de

contact:

danielepure.ffm@gmail.com




Orice schimbare de adresa, numere de telefon, numere de fax si mai ales e-mail trebuie sa fie

notificata in scris DGASPC sector 6

2. DETALII DESPRE BANCA
IBAN : contul ROO7CECEB31830R0ON3865747, deschis la CEC BANK UP VICTORIA, sector 3..

Inainte de semnarea contractului de grant, solicitantul selectat va trebui si furnizeze un document de

identificare financiara

3. DESCRIEREA SOLICITANTULUI

3.1 Cénd a fost infiintata organizatia dumneavoastra si cind si-a inceput activitatea?

Fundatia Filantropicd Metropolis, are o experienta de peste 9 ani in activitatea de protectie a copilului
separat, temporar sau definitiv, de parintii sai.

Fundatia Filantropicd Metropolis, si-a inceput activitatea in anul 2007, sponsorizand Centrul de
Ocrotire a Copiilor ,,Acasd”, extinzandu-se treptat in functie de nevoile depistate la acesti copii si de nevoia
implicarii In sprijinirea acestora. Fundatia Filantropica Metropolis prin Centrul de Ocrotire a Copiilor
»Acasd” , vine in intdmpinarea unei serii de probleme cu care copiii separati, temporar sau definitiv de
parintii lor se confruntd, prin preventie sau interventie, in functie de caz. Dintre aceste probleme enumeram:
dezorganizare familiala, situatii socio-materiale precare, lipsa unei locuinte, disfunctii relationale cauzate de

divort, alcoolism, lipsa unui loc de munca, probleme medicale etc.

3.2 Care sunt principalele activitati desfisurate de organizatia dumneavoastra in prezent?

1. Centrul de zi pentru Copii si Parinti - conform deciziei de acreditare nr. 248/15.04.2014:
Consiliere psihologica pentru copil si familie
Identificarea si evaluarea nevoilor sociale ale beneficiarilor
Informare despre drepturi si obligatii
Educatie
Terapie ocupationald
Socializare si petrecere a timpului liber
Orientare scolara

Prepararea si servirea hranei




2. Centrul de Ocrotire a Copiilor « Acasd »- centru rezidential - conform deciziei de acreditare nr.
248/15.04.2014:

Gazduire

Educatie

Consiliere psihologica

Socializare si petrecerea timpului liber

Reintegrare familiala si comunitara

3. Centru de consiliere si sprijin pentru tineri in situatii de risc - ,,Pasi spre independenta”- centru
rezidential - conform deciziei de acreditare nr. 248/15.04.2014:

Gazduire pe perioada determinata

Consiliere sociala

Consiliere psihologica

Informare

Orientare profesionala

Consiliere juridica

4. CAPACITATEA DE MANAGEMENT SI IMPLEMENTARE A PROIECTELOR

4.1. Experienta in proiecte similare

Maximum 2 pagini. V& rugdm sa prezentati o descriere a proiectelor derulate de organizatia dumneavoastra

in ultimii cinci ani in domeniile acoperite de acest program, mentionand pentru fiecare proiect:
A. Centrul de Ocrotire a Copiilor “ACASA”

4.1.1 scopul si localizarea proiectelor
Centrului de Ocrotire a Copiilor “Acasa” a fost creat cu scopul de a oferi o sansa copiilor cu varste cuprinse
intre 5-26 ani, care provin din familii dezorganizate, familii cu o situatie socio-materiald precara, familii fara
locuinta, familii in care parintii au probleme relationale cauzate de divort, alcoolism, lipsa unui loc de
muncd, probleme medicale si care pot beneficia in cadrul FFM de o dezvoltare fizica, intelectuala,
emotionala si spirituald optima.

Locatie: Bucuresti
4.1.2 rezultatele proiectului

Beneficiarii au dobandit deprinderi privind gestiunea locuintei.



Beneficiarii au dezvoltat deprinderi de viata independenta.
Beneficiarii au avut oportunitati variate de petrecere a timpului liber prin activitati social-culturale.

Dezvoltarea abilitatilor si aptitudinilor personale si orientarea catre partea pozitiva si utila a vietii
datorita oportunitatii de participare la diverse cursuri de pregatire, formare, sau specializare, din domenii

variate; de asemenea, unii dintre copii s-au implicat in activitati din domeniul sportului
4.1.3 rolul organizatiei (solicitant principal sau partener) si gradul de implicare in proiect

FFM a sustinut si a acordat urmatoarele servicii: educatie, consiliere psihologica, socializare si petrecerea

timpului liber si reintegrare familiala si comunitara.
4.1.4 costul proiectului  1.705.000 LEI
4.1.5 Sursa de finantare

Consiliul local sector 6 prin Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sector 6 — buget

aprobat pentru anul 2016 — 1.349.000 lei.
B. Centrul de zi pentru copii si parinti

4.1.1 scopul si localizarea proiectelor
Scopul proiectului este de a sprijini si asista parintii/potentialii parinti pentru a face fata dificultatilor psiho-
sociale care afecteazd relatiile familiale, pentru dezvoltarea competentelor parentale, pentru prevenirea
separdrii copilului de familia sa, precum si sprijinirea copiilor atunci cand apar probleme in dezvoltarea
acestora.

Locatie: Bucuresti

4.1.2 rezultatele proiectului
- A crescut numadrul de parinti care constientizeaza nevoile copilului lor;
- A crescut numarul de parinti care constientizeaza factorii ce pun In pericol sdnatatea, securitatea,
dezvoltarea morald, educatia copilului;
- Imbunitatirea abilitatilor parintilor in ceea ce priveste ingrijirea si dezvoltarea copiilor;
- S-aredus numarului de copii care ajung in institutii datoritd unor dificultati temporare prin care trec
parintii acestora;
- A crescut gradul de implicare a profesionistilor din serviciile comunitare in depistarea precoce a
riscurilor care determind separarea copilului de familia sa.
4.1.3  rolul organizatiei (solicitant principal sau partener) si gradul de implicare in proiect
FFM a sustinut si a acordat urmatoarele servicii: consiliere psihologica pentru copil si familie, identificarea
si evaluarea nevoilor sociale ale beneficiarilor, informare despre drepturi si obligatii, educatie, terapie

ocupationald, socializare si petrecere a timpului liber, orientare scolara si prepararea si servirea hranei.



4.1.4. costul proiectului — 215.000 LEI
4.1.5 Sursa de finantare

e Consiliul local sector 6 prin Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 6 —
buget aprobat pentru anul 2016 — 183.000 Iei.
C. Centrul de consiliere si sprijin pentru tineri aflati in situatii de risc "Pasi spre independenta”
4.1.1 scopul si localizarea proiectelor
Scopul proiectului este de a crea, dezvolta si aplica un ansamblu de masuri si proceduri menite sa duca la
formarea, dezvoltarea si Tmbunatatirea deprinderilor de viatd independenta pentru copiii si tinerii aflati in
evidenta sistemului de protectie a copilului.
Locatie: Bucuresti
4.1.2 rezultatele proiectului
- cresterea nivelului de pregétire a tinerilor privind orientarea si formarea profesionala;
- facilitarea accesului pe piata muncii;
- integrarea socio-profesionald a tinerilor;
- relationarea tandrului cu familia naturald si imbunatatirea relatiilor interfamiliale ;
- cresterea gradului de satisfactie a beneficiarilor privind calitatea serviciilor oferite;
- cresterea capacitatii de adaptare si integrare socio-profesionala.
4.1.3 rolul organizatiei (solicitant principal sau partener) si gradul de implicare in proiect
FFM a sustinut si acordat urmaétoarele servicii: gazduire pe perioadd determinatd, consiliere sociald,

consiliere psihologica, informare, orientare profesionala, consiliere juridica.
4.1.4. costul proiectului — 230.000 LEI
4.1.5 Sursa de finantare

Consiliul local sector 6 prin Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sector 6 — buget

aprobat pentru anul 2016 — 31.100 lei.

Aceste informatii vor fi folosite pentru a aprecia daca aveti suficientd experientd in managementul de proiect

din acelasi sector si de dimensiuni similare cu aceea pentru care solicitati finantarea nerambursabila.

4.2 Resurse

4.2.1 Numarul de personal angajat cu norma intreagd si cu norma partiala, pe categorii (de exemplu,

numadrul de manageri de proiect, contabili etc.), indicand pozitia In organizatie

NR. FUNCTIA DENUMIRE STUDII NR 37




CRT. SPECIALITATE POSTURI
. CONDUCERE 1
1 Sef de S 1 norma
centru/manager de intreaga
proiect
Il ADMINISTRATIV 2
1 Contabil economice S 1 norma
intreaga
2 Gestionar M 1 norma
intreaga
lll. | PERSONAL DE SPECIALITATE DE INGRIJIRE SI 27
ASISTENTA
1 Asistent medical Medicale M 2 norma
. intreaga/
generalist
norma
partiala
2 Asistent social Asistenta sociala S 1 norma
intreaga
3 Psiholog Psihologie S 2 norma
intreaga
4 Psihopedagog Psihologie S 1 norma
intreaga
5 Logoped Psihologie S 1 norma
intreaga
6 | Educator/inspector S 6 norma
specialitate/terapeut intreaga
ocupational
7 Lucrator M 10 norma
social/parinte intreaga
social/pedagog
social
8 | Supraveghetor copii G 1 norma
intreaga
9 Ingrijitor copii G 2 norma
intreaga
Iv. BLOC ALIMENTAR
1 Bucatar bucatar G + curs norma
intreaga
V. PAZA
1 Paznic/portar G+ norma




atestat

intreaga

4.2.2 Echipamente si birouri

- suprafata locuibila/persoana asistatad : 52 mp/persoana;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor: copiii beneficiaza de conditii optime de cazare,

igiena este asiguratd de catre personal calificat, fiecare copil are pat, dulap, cazarmament; 4 - 6

copii/1 dormitor;

- conditii de petrecere a timpului liber : camera de recreere, camera calculatoare, teren de sport,

bazin de inot, lac natural;

- conditii de comunicare cu exteriorul : telefon, fax, internet, corespondenta scrisa;

- conditii de servire a mesei : bucatarie complet utilata, aparatura (frigidere, congelatoare, masina
de tocat, aragaz, plita electrica, cuptor, vesela personal, vesela copii, etc), sala de mese;

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate : bazin de inot, teren de
fotbal,

- grupurile sanitare: 9 grupuri sanitare la 39 persoane asistate + 5 grupuri sanitare la personalul

lac natural de peste;

angajat;

- 1 lavabou: la 2 persoane asistate;

- 1 dus/cada: la 4 — 6 persoane asistate;

- conditiile de preparare si servire a hranei: conform standardului nr.10 din Ordinul 21/2004

(bucatarie complet utilata si autorizata din punct de vedere sanitar-veterinar).

4.2.3 Alte resurse relevante (de exemplu, voluntari, organizatii asociate, retele care pot contribui la

implementare).

Colaboratori-

o

DGASPC sector 6
Fundatia Viatd si Lumina
Asociatia T.I.B.E.R.1.U.S.

Asociatia Desenam Viitorul Tau

Asociatia Centrul de Asistenta si Resurse pentru Educatie si Integrare

Fundatia Christian Hope

Asociatia Impreuna pentru o Viata mai Buna

Asociatia SOL MENTIS




o Scoala Generala Nr. 153

o Asociatia OPEN THE WORLD

o Asociatia pentru Cresterea Sperantei de Viata

o Fundatia Bread for Life

o Asociatia Bumerang

o SC METRO CASH & CARRY ROMANIA SRL
o Directia Generala de Politie Locala sector 6

o Fundatia Cultural Umanitara SO.SI.SE.SA.

Echipa de voluntari :

- Andreea Buzec - profesor

- Stan Marian — bucatar

- Stefanov Alexandru

- Velica Mirela

- Nedelescu Bogdan

- Jipa Ilie

- Radiana Rolanda Osman lordache

Persoana imputernicita
Director General DGASPC sector 6 Fundatia Filantropica Metropolis
Gabriela Schmutzer Daniel Epure

PRESEDINTE DE SEDINTA,



