MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

Calea Plevnei nr. 147 - 149, 0.P. 12. 711311, Bucuresti, Tel. 037/620.44.98/99; Fax. 037/620.44.46

HOTARARE
privind aprobarea derulirii si finantarii din bugetul local al Sectorului 6,
in anul 2018, a proiectului ,»Centrul Comunitar Ghencea” desfasurat de Directia
Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Sector 6, In parteneriat
cu Asociatia ,,SfaAntul Arhidiacon Stefan”

Avand in vedere Raportul de specialitate al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Expunerea de motive a Primaruluj
Sectorului 6;

Avand in vedere:

- H.C.L. Sector 6 nr. 159/29.11.2011 privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare si
Performantd Administrativa a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 — Bucuresti 2011 —-2018;

- H.C.L. Sector 6 nr. 290/19.12.2017 pentru aprobarea ,,Procedurii privind regimul
finantarilor nerambursabile din bugetul Consiliului Local Sector 6 pentru
activitaile nonprofit de interes local din sfera serviciilor sociale pentru anul 201 8;
- H.C.L. Sector 6 nr. 97/08.05.2018 privind aprobarea componentei Comisiei de
evaluare si selectionare a proiectelor cu finantare nerambursabils pentru activitati
nonprofit de interes local din sfera serviciilor sociale, a Regulamentului de
Organizare si Functionare al Comisie; de evaluare si selectionare, al Comisiei de
solutionare a contestatiilor si a Grilei de evaluare;

- HC.GMB. nr. 127/19.06.2007 privind cooperarea Consiliului Local al
Sectorului 6 prin Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 6 cu Asociatia .Sfantul Arhidiacon Stefan”, in vederea finantarii si
realizarii in comun a proiectului ,,Centrul Comunitar Ghencea”;

- Prevederile art. 48 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 8 si art. 12 din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor varstnice, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a
serviciilor sociale;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 350/2005 privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare:




- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicat;

In temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (2) lit. a), precum si cele ale art. 81
alin. (2) lit. d), n) si q) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locals,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6,

HOTARASTE:

Art. 1. Proiectul ,,Centrul Comunitar Ghencea” reprezintd continuarea
programului derulat de Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 6, in parteneriat cu Asociatia ,,Sfantul Arhidiacon Stefan”, in
baza Legii nr. 34/1998, cu modificirile si completrile ulterioare, pana la data de
31.12.2017, conform termenilor de referintd din Anexanr. 1 la prezenta.

Art. 2. Se aproba derularea si finantarea din bugetul local al Sectorului 6 in
anul 2018, Proiectului ,,Centrul Comunitar Ghencea”, desfasurat de Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, In parteneriat cu
Asociatia ,,Sfantul Arhidiacon Stefan”.

Art. 3. Toate cheltuielile aferente trimestrului [ si II 2018 prevazute in
Anexa nr. 2 la prezenta, vor fi decontate in limita plafonului de cofinantare
prevazut de art. 4 lit. f) si g) si conform art. 13 din Legea nr. 350/2005, cu
modificdrile si completarile ulterioare, urmand ca valoarea totala a proiectului si
fie modificata in mod corespunzator.

Art. 4. Anexele nr. | sinr. 2 fac parte integranta din prezenta hotirare.

Art. S. (1) Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistenta Sociali si
Protectia Copilului Sector 6 vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentry’ legalitate

emirel Spiridon

Traian Pana

Nr.: 153
Data: 03.07.2018




| ANEXA 1
£ ‘
la HCLS6Nr. /03 | 03 27 44p

CERERE DE FINANTARE*

A) APLICANTUL
1. Solicitant:

Numele complet: Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan

Prescurtarea: ASAS

Adresa: Bd-ul Ghencea nr. 41, sector 6, Bucuresti

Cod fiscal / CNP (persoani fizici): 16289704

Telefon: 021.413.21.40 Fax: 021.413.21.40
E-mail: centrulcomunitarghencea@yahoo.com

2. Date bancare:

Denumirea bancii: BCR Ghencea
Codul IBAN: RO81RNCB0068004408470001
Titular:Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan

3. Datele presedintelui (reprezentantului legal) organizatiei:

Nume:Stanciu Stefan
Telefon / Fax: 021.413.21.40
E-mail: centrulcomunitarghencea@yahoo.com

Semnatura
4. Responsabilul financiar al organizatiei:
Nume: Cramer Carmen
Telefon / Fax:
E-mail: carmen.cramer@content.ro
Semnatura

5. a. Consideratii generale despre organizatie:

Incepand din anul 2003, in curtea Bisericii cu hramul “Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril”
din cartierul Ghencea, sector 6, la initiativa Preotului Paroh Stefan Stanciu — Parohia Parcul
Ghencea s-au oferit o serie de servicii sociale care aveau ca scop sprijinirea membrilor
comunitatii formate in jurul parohiei.

In februarie 2004, aceste servicii au fost institutionalizate sub forma Asociatiei Sfantul
Arhidiacon Stefan. Daci la inceputurile Asociatiei, aceasta oferea numai cantini sociald pentru
persoanele nevoiase, in perioada urmitoare gama de servicii oferite s-a diversificat, astfel incat
din ce in ce mai multe tipuri de probleme au putut fi solutionate cu ajutorul Asociatiei.

Fundatia Principesa Margareta a Romaniei a contribuit semnificativ la infiintarea si consolidarea
ulterioara, atat a Asociatiei, cat si a Centrului Comunitar Ghencea.

Anul 2005 a adus cu sine noi arii in care Asociatia s-a implicat pentru a veni in intdmpinarea
nevoilor beneficiarilor: ajutor material, ajutor financiar de urgenti, consiliere juridica, consiliere
psihologicd, precum si doud noi cluburi: Clubul Somerilor si Clubul Seniorilor. In 2006,
capacitatea Centrului Comunitar Ghencea a crescut foarte mult, peste 390 de persoane fiind




beneficiari directi ai Asociatiei Sfantul Arhidiacon Stefan.

Un nou serviciu foarte util a fost addugat celor deja existente, si anume cel de asistenta
medicald gratuitd. Pe langa sustinerea acordatd pand acum, FPMR a acordat o atentie deosebita
instruirii personalului Centrului pentru a garanta calitatea implicarii sale in comunitate. Aceste
cursuri s-au dovedit necesare, mai ales daci luim in calcul faptul ca, din ianuarie 2007 Asociatia
Stantul Arhidiacon Stefan a preluat integral serviciile si proiectele oferite in cadrul Centrului
Comunitar Ghencea. S-a urmarit astfel ca, Asociatia sd aiba o existentd autonomsi s1 sa
reprezinte un real agent de dezvoltare comunitard, care si contribuie semnificativ la
imbunétatirea conditiilor de trai ale membrilor comunitatii.

Tot in anul 2007, a inceput o colaborare fructoasi a Asociatiei cu Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, prin care Asociatia isi ofera serviciile sociale
intregii comunitati a sectorului 6.

Pe langi serviciile propriu-zise, Asociatia mai ofera si un model de succes care dovedeste ca
dorinta de a ajuta si de a schimba ceva in bine, sustinute de entuziasm si perseverentd duc
intotdeauna la rezultatele dorite.

Astfel, serviciile puse la dispozitie de Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan reprezint expresia
concentrarii fortelor mai multor institutii publice si private care se implica in societatea civila.

Printre colaboratorii nostri cei mai importanti se numara Fundatia Principesa Margareta a
Roméniei, Fundatia United Way Roménia, unul dintre finantatorii cei mai implicati in viata
asociatiei noastre, precum si Directia Generali de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector
6, a carei contributie la intreaga activitate a Asociatiei a fost si este esentiald pentru progresele
inregistrate pana in prezent.

Centrul Comunitar Ghemcea oferd doui servicii sociale acreditate si licentiate: Cantini
Sociala si Centru de Zi pentru Copii.

Cantina Sociald constd in asigurarea unei mese calde pe zi, de luni pana vineri, persoanelor
defavorizate din sectorul 6, care nu depdsesc 1065 lei/membru de familie (batrani singuri, cu
posibilitdti financiare reduse, persoane cu dizabilitati, personae aflate in prag de marginalizare
sociala, copii proveniti din familii ce intdmpina dificultti de natura socio-economicd). Pe langa
asigurarea nevoilor de bazi (hrana, imbracaminte, incaltdminte), beneficiarii Cantinei Sociale au
parte de consiliere sociald, psihologica, Juridicd, de consiliere vocationala.

Centrul de Zi pentru copii se adreseazi copiilor cu varste intre 6 si 16 ani, din sectorul 6,
proveniti din familii defavorizate din punct de vedere socio-economic si care nu depasesc 1065
lei/membru de familie. Acesti copii intampind dificultati scolare, educationale si cei mai multi
dintre ei se afld in prag de abandon scolar. In cadrul Centrului de Zi, copiii primesc sprijin de
specialitate pentru integrare sociala si scolard, intr-o manieri practica, inovativa si eficientd. In
cadrul acestui program membrii comunitatii, voluntari de toate varstele si cu diverse profesii,
tineri si varstnici care isi doresc si se implice in viata comunitatii lor, sunt implicati in
activitatile zilnice alaturi de echipa specializati a centrului, contribuind la imbunatitirea situatiei
sociale si scolare a beneficiarilor.

Zilnic, copiii care frecventeazi centrul primesc masa de pranz la cantina Asociatiei, sunt
ajutati cu temele scolare si participd la celelelte activitati extragcolare organizate in cadrul
Centrului de Zi. Saptimanal, sunt organizate sesiuni de consiliere psihologica individuala si de
grup, pe tema educatiei familiale, orientirii profesionale, precum si cursuri de limbi striine si
ore de educatie pentru sinitate. Lunar, participa la sesiuni educative cu invitati speciali,
abordand diverse tematici de dezvoltare personald, precum bunele maniere, alimentatia
sdndtoasd sau dezvoltare vocationala prin teatru, dansuri, picturd. Anual, copiii §i voluntarii
varstnici participa la activititi extracomunitare de tipul vizite la diverse obiective culturale,
excursii sau tabere de vara, prilej de interactiune, de dezvoltare si Invdtare pentru noi toti.

Lunar, copiii primesc produse de igiend corporald, semestrial rechizitele scolare necesare, iar ori
de cate ori este nevoie, copiii primesc imbracaminte, incaltaminte.




3. b. Descrierea resurselor umane ale organizatiei:

In cadrul Asociatiei Sfantul Arhidiacon Stefan, cea mai importanta resursa este cea umana.
Resursele umane pe care se bazeazi Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan sunt urmatoarele:
un manager de proiect, care coordoneazi si asigura bunul mers al proiectului. De asemenea,
managerul de proiect are si atributii legate de reprezentare, raportare, coordonarea implementarii
activitdtii proiectului, achizitionarea/realizarea instrumentele de lucru. Un asistent social care
are atributii legate de realizarea anchetelor sociale, a planului de interventie si servicii, a
monitorizarii cazurilor si a consilierii sociale. Un ajutor de bucatar care asigurd prepararea
zilnicd a hranei si asigurd servirea hranei. Doi pedagogi scolari, care vor organiza i
implementa activitatile educative, ludice, extracomunitare si extrascolare. Un psiholog care se
ocupa de consilierea beneficiarilor, atat individula, cat si in grup. Se ocupd de sedintele cu
parintii, alturi de pedagogii scolari.

*Orice modificare in textul original al formularului atrage dupa sine respingerea cererii.

B) PROIECTUL

6. Titlul proiectului: Centrul Comunitar Ghencea — Cantind Sociala si Centru de Zi pentru
Copii

7. Locul desfasuririi proiectului (localitate): Bucuresti

8. Durata proiectului: de la 01/01/2018 pana la 31/12/2018.

9. Rezumatul proiectului structurat astfel:
- scopul proiectului:

Scopul proiectului este de a oferi servicii sociale de calitate persoanelor aflate in nevoie —
copii, tineri, familii, batrani care au domiciliul pe raza Sectorului 6 si care intimpina reale
dificultéti in auto-gospodarire — in vederea cresterii calitatii vietii acestora.

Scopul Cantinei Sociale este asigurarea nevoilor de bazi, iar cel al Centrului de Zi este
prevenirea abandonului scolar.

- obiectivele proiectului:

Obiectivul general al proiectului este derularea de activitati de sustinere a categoriilor sociale
defavorizate din sectorul 6, precum si promovarea intereselor comunitatii si a membrilor
acesteia in relatia cu alte institutii publice sau private.

Obiectivele Cantinei sociale:

1. Asigurarea unei mese calde la pranz pentru un numir maxim de 140 de persoane pe zi,
de luni pana vineri. — pe tot parcursul desfasurarii proiectului

2. Asigurarea unor pachete cu alimente pentru weekend pentru un numér maxim de 140
persoane — pe tot parcursul desfasurarii proiectului

3. Asigurarea pachetelor cu alimente specifice Craciunului si Pastelui pentru un numar
maxim de 140 persoane — de Paste si de Criciun

4. Integrarea/reintegrarea sociald a unui numar maxim de 140 de persoane - pe tot parcursul
desfasurarii proiectului

5. Stimularea solidarititii si a interactiunii intre generatii - pe tot parcursul desfasurarii
proiectului

Obiectivele Centrului de Zi:

1. Asigurarea nevoilor de bazi (hrana, produse igienico-sanitare, asistenta medicala si
consumabile asistenta medicald, rechizite, incaltdminte, imbriciminte) unui numar
maxim de 40 de copii - pe tot parcursul desfasurarii proiectului

2, fmbunétégirea situatiei scolare a unui numar maxim de 40 de copii - pe tot parcursul
desfasurarii proiectului

3. Cresterea stimei de sine a unui numir maxim de 40 de copii - pe tot parcursul
desfasurarii proiectului

4. Organizarea unor training-uri adaptate nevoilor si nivelului de dezvoltare al unui numar




maxim de 40 de copii, in vederea dezvoltarii abilitatilor de viata si a integrarii lor
ulterioare socio-profesionale - pe tot parcursul desfasurarii proiectului

5. Cresterea gradului de constientizare in randul parintilor a importantei educatiei copiilor
lor - pe tot parcursul desfasurarii proiectului

- grupuri tinta, beneficiari:
Grupul tintd este format din persoanele aflate in dificultate din sectorul 6.
Beneficiarii Cantinei Sociale:

e directi: batrani singuri, cu posibilitdti financiare reduse, persoane cu dizabilitati,
persoane aflate in prag de marginalizare sociald, copii proveniti din familii ce
intampina dificultiti de natura socio-economicd, familii cu multi copii. Acestia
nu trebuie sa depaseascd un venit de 1065 lei/membru de familie. De asemenea,
ca beneficiar direct este si Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan.(100 de persoane
s1 40 de copii).

* indirecti: familiile extinse ale beneficiarilor directi, comunitatea, autoritatile,
DGASPC sector 6, salariatii Asociatiei. (peste 300 de beneficiari indirecti)

Beneficiarii Centrului de Zi:

1. directi: copii cu varste intre 6 si 16 ani, din sectorul 6, proveniti din familii defavorizate
din punct de vedere socio-economic si care nu depasesc 1065 lei/membru de familie,
Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan.(40 de copii)

2. indirecti: familiile copiilor, profesorii si invatitorii copiilor, comunitatea, DGASPC
sector 0, salariatii Asociatiei. (peste 200 de beneficiari indirecti)

- activititile principale:

Activitati Cantina Sociala:

1. Prepararea, acordarea si distribuirea unei mese calde pe zi, de luni pana vineri.

2. Identificarea furnizorilor cu cele mai bune preturi si achizitionarea produselor necesare.

3. Identificarea furnizorilor cu cele mai bune preturi si achizitionarea produselor specific
celor douad sarbatori.

4. Consiliere sociald, consiliere psihologicd, consiliere juridica, informare, suport
emotional, suport material sau financiar.

S. Socializare.

Activitati Centru de Zi:

1. Identificare furnizori si achizitionare produse.

2. Efectuarea temelor scolare

3. Ateliere: Coltul de lectura, Atelier de Culturi Generala, Ateliere de Creatie, Atelier
de teatru, Educatie fizica.

4. Meditatii suplimentare la materiile unde existd lacune: limba romand, matematica,
limba engleza.

5. Evaluarea zilnicd a cunostintelor.

a. Intalniri lunare sau ori de cate ori este necesar cu profesorii si invatatorii
copiilor.

6. Dezvoltare personald, consiliere individuali sau de grup, jocuri de rol, jocuri
educationale.

7. Organizarea de traininguri cu teme diversificate legate de educatie pentru sdnatate,
educatie financiard, curs de bune maniere, curs de gitit, culturd civicd, educate
digital.

8. Sedinte lunare cu parintii copiilor, legate de schimbdrile de comportament si atitudine

1

ale copiilor lor, despre relatia périnte-copil si despre orice alt subiect de interes pentru
acestia.

9. Consiliere psihologica individuald si/sau impreuna cu copiii.




- Rezultatele estimate:

Cantina Sociali:

1. Un numar maxim de 140 de persoane a beneficiat de 0 masa calda pe zi.

2. Un numir maxim de 140 de persoane a beneficiat de pachete cu alimente la final de
sdptamana.

3. Un numir maxim de 140 de persoane a beneficiat de pachete cu alimente specifice
Craciunului si Pastelui.

4. Dintr-un numar maxim de 140 de persoane, 80 de persoane s-au integrat/ reintegrat
social, imbunatatindu-si calitatea vietii.

5. Prin procesul de socializare, un numir maxim de 140 de persoane a inceput si inteleaga
ce inseamna si fii solidar si s isi ofere ajutorul reciproc.

Centrul de Zi:

1. Au fost asigurate nevoile de bazi pentru un numar maxim de 40 de copii.

2. A fost imbuntatita situatia scolara pentru un numair maxim de 40 de copii, prevenindu-se
astfel abandonul scolar.

3. Dintr-un numir maxim de 40 de copii, 30 de copii au stima de sine crescuti.

4. Au fost organizate traininguri privind dezvoltarea abilititilor de viatd pentru un un numar
maxim de 40 de copii.

S. Parintii copiilor inscrisi in proiect au constientizat din ce in ce mai mult importanta
educatiei copiilor lor.

10. Justificarea proiectului (maxim 5 randuri):

Implementarea acestui proiect este necesard nevoilor stringente ale persoanelor defavorizate
si marginalizate social din comunitatea Ghencea, unde ne desfisuram activitatea. Comunitatea
Ghencea este una dintre cele mai sirace din sectorul 6, noi fiind singurul ONG care oferi
servicii sociale ( Cantini Sociali si Centru de Zipentru Copii) in aceastd zona.

11. Monitorizarea si evaluarea rezultatelor:

Monitorizarea evolutiei cazurilor care beneficiazi de serviciile sociale ale Asociatiei se va
face, in primul rand in perioadele de reevaluare ale dosarelor beneficiarilor, prin care se va evidentia
imbunatirea situatiei acestora sau nu, dacd au aparut probleme noi sau nevoi noi. De asemenea,
zilnic, beneficiarii vor putea apela la sedinte de consiliere sociala si psihologicd, prin care ne vor
semnala imbunatatirea calitatii vietii lor, dar si eventuale probleme nou apdrute. De asemenea, se
vor oferi chestionare privind gradul de satisfactie al beneficiarilor legate de serviciile sociale oferite.
La nivelul copiilor inscrisi la Centrul de Zi, se vor urmiri notele obtinute.

12. Echipa Proiectului:

Este formata din:
loana Andreica — manager proiect: coordoneazi bunul mers al proiectului. De asemenea, managerul
de proiect are si atributii legate de reprezentare, raportare, coordonarea implementirii activitatii
proiectului, achizitionarea/ realizarea instrumentelor de lucru.
Iulia Badea — psiholog si pedagog scolar: ca pedagog scolar, organizeazd si implementeazi
activitatile educative, ludice, extracomunitare s extrascolare. Ca psiholog, se ocupi de consilierea
beneficiarilor, atat individuala, cat si in grup. Se ocupa de sedintele cu parintii, alaturi de pedagogii
scolari.
Atena Chiru — ajutor bucitar: asi gura prepararea zilnici a hranei $i asigura servirea hranei.
Gabriel Enache — pedagog scolar: organizeazd si implementeazi activitdtile educative, ludice,
éxtracomunitare si extrascolare.

Iulia Nimescu — asistent social: are atributii legate de realizarea anchetelor sociale, a planului de
5




interventie si servicii, a monitorizarii cazurilor si a consilierii sociale.

13. Partenerul (-ii) proiectului (daca este cazul):

United Way Romania, partener si finantator la Centrul de Zi:
- coordonate (adresa, tel/fax, e-mail, website)

Adresa: Bd-ul Dimitrie Pompei nr. 9-9A, sector 2, Bucuresti
Tel/ fax: 021.306.20.14/ 021.310.21.19

E-mail: office@unitedway.ro

Website: www.unitedway.ro

- scopurile si obiectivele previzute in statut

Scopul este cel de prevenire a abandonului scolar, iar obiectivele sunt:
1. Asigurarea nevoilor de baza (hrani, produse igienico-sanitare, asistentd medicald si consumabile,
asistentd medicala, rechizite, incaltaminte, imbracdminte) unui numir maxim de 40 de copii — pe tot
parcursul desfasurarii proiectului.
2. imbunétéj[irea situatiei scolare a unui numar maxim de 40 de copii — pe tot parcursul desfasurarii
proiectului.
3. Cresterea stimei de sine a unui numir maxim de 40 de copii — pe tot parcursul desfasurarii
proiectului.
4. Organizarea unor training-uri adaptate nevoilor si nivelului de dezvoltare al unui numar maxim
de 40 de copii, in vederea dezvoltirii abilitatilor de viatd si a integrarii lor ulterioare socio-
profesionale — pe tot parcursul desfasurarii proiectului.
5. Cresterea gradului de constientizare in randul parintilor a importantei educatiei copiilor lor — pe
tot parcursul desfasurarii proiectului.
- scurtd descriere a activititilor derulate ( maxim 10 randuri).
Activitdtile derulate in cadrul acestui parteneriat sunt in primul rand, cele legate de educatie,
efectuarea temelor si prevenirea abandonului scolar. Copiii, de luni pani vineri, isi efectueaza
temele sub atenta supraveghere a pedagogilor scolari si a voluntarilor, dupi care, desfasoara
activitati de culturalizare, de relaxare, jocuri de rol, au parte de dezvoltare personald, de consiliere
psihologica si de grup, abilitati de viatd, educatie sanitara. Lunar, copiii inscrisi in Centrul de Zi
primesc produse igienico-sanitare si consumabile asistentd medicald, iar semestrial, rechizitele
necesare pentru scoald.

Fundatia Principesa Margareta a Romaniei, partener si finantator la Centrul de Zi:

- coordinate (adresa, tel/ fax, e-mai, welsite)

Adresa: Calea Plevnei nr. 98, bl. 10C, ap. 8, sector 1, Bucuresti

Tel/ fax: 031.405.55.54/ 031.405.55.56

E-mail: info@principesa.ro

Website: www.fpmr.ro

- scopurile si obiectivele prevazute in statut

Scopul este cel de prevenire a abandonului scolar, iar obiectivele sunt:

1. Asigurarea nevoilor de baza (hrana, produse igienico-sanitare, asistentd medicald si consumabile,
asistentd medicala, rechizite, incaltaminte, imbracaminte) unui numir maxim de 40 de copii — pe tot
parcursul desfasurarii proiectului.

2. fmbunété;irea situatiei scolare a unui numar maxim de 40 de copii — pe tot parcursul desfasurarii
proiectului.

3. Cresterea stimei de sine a unui numar maxim de 40 de copii — pe tot parcursul desfasurarii
proiectului.

4. Organizarea unor training-uri adaptate nevoilor si nivelului de dezvoltare al unui numir maxim
de 40 de copii, in vederea dezvoltirii abilitatilor de viatd si a integrarii lor ulterioare socio-
profesionale — pe tot parcursul desfasurarii proiectului.

5. Cresterea gradului de constientizare in randul parintilor a importantei educatiei copiilor lor — pe
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tot parcursul desfasurarii proiectului.

- scurta descriere a activititilor derulate ( maxim 10 randuri).

Activitatile derulate in cadrul acestui parteneriat sunt in primul rand, cele legate de educatie,
efectuarea temelor si prevenirea abandonului scolar. Copiii, de luni pani vineri, isi efectueaza
temele sub atenta supraveghere a pedagogilor scolari si a voluntarilor, dupa care, desfasoara diverse
ateliere de creatie, Coltul de Lecturd, Atelier de Culturi Generali. Lunar, copiii inscrisi in Centrul
de Zi merg la muzee, teatru, cinematograf. In fiecare ultima vineri din lund, are loc petrecerea de
zilele de nastere, in care copiii primesc cadouri, mananci pizza si tort.

14. Ordinea de prioritate (in cazul in care ati aplicat mai multe proiecte la aceastd rundi vi rugam

sa precizati ordinea importantei lor pentru dvs., lundnd in considerare procedura de aplicare,
conform Regulamentului).

Director General DGASPC Sector 6 Presedinte ASAS
Gabriela Schmntzer Stanciu Stefan
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ANEXA 2

la HCLS6Nr. /53 | p3.07 2

BUGET

Organizatia / Persoana fizici: Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan
Proiectul: Centrul Comunitar Ghencea Cantina Sociala
Locul desfasuririi: Bucuresti

a si Centru de Zi pentru Copii
LEI
Denumirea indicatorului TOTAL Trimestrul I | Trimestrul II | Trimestrul 111 Trimestrul IV
Venituri totale, din care: 1.035.560 258.890 258.890 258.890 258.890
1. Venturi ale asociatiei / fundatiei*1 235.000
Donatii 80.000
Virare 2% 60.000
Contributii parteneri 95.000
2. Finantarea acordati din bugetul 800.560 200.140 200.140 200.140 200.140
C.L.
Cheltuieli totale din care: *2)-*3) 1.147.000 286.750 286.750 286.750 286.750
1. Cheltuieli de personal *4) 336.000 84.000 84.000 84.000 84.000
2. Cheltuieli cu hrana pentru 264.000 66.000 66.000 66.000 66.000
persoanele asistate
3. Cheltuieli pentru incilzirea si 24.000 8.000 8.000 8.000 8.000
prepararea hranei
4. Cheltuieli cu iluminatul 4.800 1.200 1.200 1.200 1.200
S. Cheltuieli pentru plati telefon 2400 600 600 600 600
6. Cheltuieli cu materiale didactice 3.600 900 900 900 900
pentru persoanele asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de inventor de 3.600 900 900 900 900
mica valoare sau scurti durati
8. Cheltuieli cu echipamentele pentru 0
persoanele asistate
9. Cheltuieli de transport pentru 0
persoanele asistate si insotitorii lor
10. Cheltuieli cu materiale pentru 2400 600 600 600 600
curdtenie pentru persoanele asistate
11. Cheltuieli cu materiale sanitare 19.800 4.950 4.950 4.950 4.950
pentru persoanele asistate
12. Cheltuieli pentru carburanti si 2.400 600 600 600 600
lubrifianti, necesari in functlonarea
mijloacelor de transport specific
activitatii unititii de asistenti sociali
13. Alte cheltuieli care au legituri 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000
directd cu derularea proiectului
(consumabile de birou, piese de
schimb, reparatii, api, canal,
salubrizare, servicii, internet, cablu,
pregitire si perfectionare personal
taxe, legaliziri, post3, asiguriri, etc.)
14. Pachete si activitﬁti 260.000 65.000 65.000 65.000 65.000
15. Reparatii si moderniziri 200.000 50.000 50.000 50.000 50.000




Utilizarea bugetului pentru cantina sociala

LEI
Denumirea indicatorului Cheltuieli Din finantarea Din venituri
totale din bugetul proprii
local
Venituri totale, din care: 644.929
1. Venturi ale asociatiei / fundatiei*1 80.000
Donatii 40.000
Virare 2% 40.000
Contributii parteneri 0
2. Finantarea acordati din bugetul C.L. 564.929
Cheltuieli totale din care: *2)-*3) 809.400 584.850 224.550
1. Cheltuieli de personal *4) 144.000 77.150 66.850
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 264.000 180.000 84.000
3. Cheltuieli pentru incilzirea si prepararea hranei 24.000 18.000 6.000
4. Cheltuieli cu iluminatul 1.200 900 300
S. Cheltuieli pentru plati telefon 1.200 900 300
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele asistate 0 0 0
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurti 1.800 900 900
durata
8. Cheltuieli cu echipamentele pentru persoanele asistate 0 0
9. Cheltuieli de transport pentru persoanele asistate si 0 0
insotitorii lor
10. Cheltuieli cu materiale pentru curitenie pentru persoanele 1.600 0 1.600
asistate
11. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 0 0
12. Cheltuieli pentru carburanti si lubrifianti, necesari in 1.600 1.600
functionarea mijloacelor de transport specific activitatii unititii
de asistenta sociala
13. Alte cheltuieli care au legiitura directi cu derularea 10.000 5.400 4.600
proiectului (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii,
apd, canal, salubrizare, servicii, internet, cablu, pregitire si
perfectionare personal, taxe, legaliziri, posta, asiguriri,
recipient unica folosinta,servetele si hartie igienicaetc.)
14. Pachete si activitiiti 260.000 200.000 60.000
15. Reparatii si moderniziri 100.000 100.000 0

Cheltuieli lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociald (incluzand,

buget la pct. 1-65i 8-15 - 39.600

lei.

dupa caz, cheltuielile prevazute in

Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate / luni (cheltuieli lunare de intretinere raportate la numarul

de persoane asistate / lund) - 283

lei.




Utilizarea bugetului Centrului de zi

LEI j
Denumirea indicatorului Cheltuieli Din finantarea Din venituri
totale din bugetul proprii
local
Venituri totale, din care: 390.631
1. Venturi ale asociatiei / fundatiei*1 155.000
Donatii 40.000
Virare 2% 20.000
Contributii parteneri 95.000
2. Finantarea acordatii din bugetul C.L. 235.631
Cheltuieli totale din care: *2)-*3) 337.600 215.710 121.890
1. Cheltuieli de personal *4) 192.000 102.850 89.150
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 0 0 0
3. Cheltuieli pentru incilzirea si prepararea hranei 0 0 0
4. Cheltuieli cu iluminatul 3.600 2.700 900
S. Cheltuieli pentru plati telefon 1.200 900 300
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele asistate 3.600 0 3.600
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mici valoare sau scurti 1.800 900 900
durata
8. Cheltuieli cu echipamentele pentru persoanele asistate 0
9. Cheltuieli de transport pentru persoanele asistate si 0
insotitorii lor
10. Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie pentru persoanele 800 0 800
asistate
11. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 19.800 0 19.800
12. Cheltuieli pentru carburanti si lubrifianti, necesari in 800 800 0
functionarea mijloacelor de transport specific activititii unititii
de asistenta sociala
13. Alte cheltuieli care au legitura directi cu derularea 14.000 7.560 6.440
proiectului (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii,
apa, canal, salubrizare, servicii, internet, cablu, pregitire si
erfectionare personal, taxe, legaliziri, posti, asiguriri, etc.)
14. Pachete si activitati 0 0 0
15. Reparatii si moderniziri 100.000 100.000 0

Cheltuieli lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala (incluzind, dupa caz, cheltuielile previazute in

buget la pct. 1-6 si 8-15 -

20.400

lei.

Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate / luni (cheltuieli lunare de intretinere raportate la numarul

de persoane asistate / luni) -

510

lei.
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