MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

Calea Plevnei nr. 147 - 149, O.P. 12. 71131 1, Bucuresti, Tel. 037/620.44.98/99; Fax. 037/620.44.46

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazs aferente functiilor publice si functiilor
contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie” utilizate in cadrul
Subdiviziunii Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului Bucuresti

Avand in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Managementul

Subdiviziunii Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului Bucuresti,
inregistrat  la  Serviciul Juridic  si  Contencios Administrativ =~ ¢y
nr. SJ18-1/137/23.01.2018:

In baza prevederilor art. 11 alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4) si ale art. 12
alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile $i completirile ulterioare;

Tinand cont de prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 227/2015 privind
Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare si ale H.C.G.M.B.

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (9), art. 45
alin. (2) lit. a), precum si ale art. 81 alin. (4) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publici locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) fncepénd cu luna ianuarie 2018 se stabilesc salariile de bazs
pentru functiile publice din cadruy] familiei ocupationale “Administratie”, utilizate
in cadrul Subdiviziunij Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului
Bucuresti, conform Anexej nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.



(2) incepénd cu luna ianuarie 2018 se stabilesc salariile de baza pentru
functiile contractuale din cadry] familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in
cadrul Subdiviziunii Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului Bucuresti,
conform Anexei nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2. Venitul salarial a personalului  din cadrul Subdiviziunii
Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului Bucuresti se stabileste prin act
administrativ al ordonatorului de credite.

Art. 3. In cazul modificarij salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata, salariile de baz pentru personalul previzut la art. 1 din prezenta hotarare, se
vor stabili prin act administrativ a] ordonatorului de credite.

Art. 4. La data intririi in vigoare a prezentei, Hotirarea Consiliului Local
Sector 6 nr. 183/20.07.2017, isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5. (1) Primarul Sectorului 6. aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 6, Directia Generali de Politie Locala Sector 6, Directia Generald de
Administrare a Fondului Locatiy Sector 6, Directia Locali de Evidentd a

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretaruluj Sectorului 6.

SEMNEAZA

PRESEDINTE DE SEDIN TA, CONT
I : tru legatl}tate

Traian Panal}

Nr.: 3
Data: 26.01.2018



Anexa nr. 1

la H.C.L. Sector 6 nr.: 3/26.01.2018

SALARIILE DE BAZA ALE F UNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL
SUBDIVIZIUNII ADMINISTRATIYV - TERITORIALE SECTOR 6 AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

a) Functii publice de conducere
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NOTA:
1. Salariile de baza prevazute la gradul I si 1 cuprind sporul de vechime la nive| maxim.

b) Functii publice generale de executie
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1. Salariile de bazi sunt prevazute pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1 — 5 se
determina prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea

3. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru
titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nively] salariului de bazi minim bruyt pe tara

privind salarizarea personaluluj platit din fonduri publice.

5. Salariul de bazi rezulta din inmultirea coeficientilor cu salariul de baz minim brut garantat in
plata si se modifica corespunzator acestuia.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Traian Pana




Anexa nr. 2
la H.C.L. Sector 6 nr.: 3/26.01.2018

SALARIILE DE BAZA ALE PERSONALULUI CON TRACTUAL DIN CADRUL
SUBDIVIZIUNII ADMINISTRATIV - TERITORIALE SECTOR 6 AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

a) Functii de conducere
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b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale
A Nivelul Grad/Trepte
crt. studiilor | profesionale

Auditor

Consilier, expert, inspector
de specialitate, revizor
contabil, arhitect, referent de
specialitate, inspector casier
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de specialitate, revizor
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NOTA:

* Salariul de baza este stabilit exclusiv pentru functia de consilier al primarului.

1. Salariile de baza sunt prevazute pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 — 5 se
determind prin majorarea salariilor de baz pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din
Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2. Personalul care exercits activitatea de control financiar preventiv beneficiazi pe perioada de
exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de bazi cu 10%.

3.Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunara pentru

titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de bazd minim brut pe tari

garantat in plata, daci fsi desfasoara activitatea

4. Potrivit art. 38, alin. (2), lit. (d) pentru personalul Directiei Generale de Politie Locald Sector
6 se acorda drepturile de hrani cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea — Cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

5. Salariul de baza rezulti din inmultirea coeficientilor cu salariul de baza minim brut garantat
in plata si se modifica corespunzator acestuia.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Traian Pani




