al sedintei de indata din data de 20.07.2017

DI Secretar: Vom efectua prezenta.

Al Tawayah Angelica
Bordei Niculaie

Butacu Simona Valentina

Prezent

Absent motivat

Enache Adrian Nicolae

Absent motivat

Prezent
Coscodaru Iulian Mihai ’ Prezent
Ciontu Gheorghe Prezent
Danes Mihai Prezent

' Manole Mihai - Cosmin

Fasie Mariana Camelia Prezent
Fr:nluszlganslantln Mugurel | Prezent
Gaspar Florentina ~~ Prezent
Iacogiimanuel - “Prezent |
Luchian Florin Prezent :

Absent nemotivat

i\;lit_'ran -C}eorg_c;fa Prezent

Nae Valentiﬁ Marian Prezent

Pana Traian - Prezent

PetcuSorin | Prozemt

| Popescu Mihaela Prezent
 Prezemt

Puscas Ionel




| Simion Adrian Prezent |

Stan Gabriela | Prezent

Stan Robert Absent m%oti;;;
Surulescu Aurelia | Pregent
WTomescu Constantin Prezent

Tudose Calin ~ Prezemt
'Ggé;eanu Marius Tonel ‘Prezent e

Sunt 22 de consilieri prezenti din 26.

DI Pana: Pentru sedinta de indatd avem un singur proiect privind
stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si functiilor contractuale din
cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in cadrul Subdiviziunii
Administrativ-Teritoriale Sector 6 al Municipiului Bucuresti.

Discutii pe acest proiect? DI Primar.

DI Primar: In primul rand ag vrea sa va comunic motivul pentru care
am solicitat aceastd sedintd de indatd, stiti foarte bine, noua lege a salarizirii
unitare a fost promulgatd pentru familia ocupationald, personalul din administratia
publicd, are aplicabilitate de la 1 iulie §i pentru a avea, pentru a putea plati salariile
incepand cu data de 1 iulie, pe aceastd noud lege trebuie sa aprobim noua grila de
salarizare in conformitate cu legea la care fac referire.

Va aduc la cunostintd cd am avut intilnire cu sindicatul, Columna se
numeste, sindicatul care are majoritatea ca membrii in cadrul aparatului primarului
s1 In administratia locald sector 6, existi si un proces verbal incheiat in acest sens
inclusiv cu sefii de directii $i persoanele implicate in structura U.A.T.- ului s1 am
ajuns la o variantd pe care noi o avem prezentati, nu stiu daci s-a reusit sd se faca
copii xerox pentru toti consilierii locali, daca nu, inteleg ca este prezentatd prin
intermediul ecranului din sali.

Deci, nu avem alti varianti, toate U.A.T.- urile exact in acelasi fel, am avut
aproape o saptamand de fortd in negocierile facute cu sindicatul Columna, in final
am ajuns la aceastd variantd, am facut propunerea ca pani in 30 septembrie sa se
vind cu o propunere din partea Directiilor subordonate Consiliului Local cu privire
la o eventuald modificare a organigramei astfel incat impactul bugetar sd nu fie
foarte mare.

Vi dau un singur exemplu, pentru luna iulie sumele sau diferenta ramasi la
dispozitia U.A.T.- ului pentru investitii si pentru absolut toate lucririle care se fac
in sector, se ridica la valoarea de 3.000.000 de lei. Daci luam in calcul impactul
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bugetar pentru majorarea si pentru salariile care au rezultat in urma aplicarii noii
grile de aproape 1.500.000 de lei, gandifi-va cd raman 1.500.000 de lei pentru
investitii si orice alte lucrari in sector, ceea ce este foarte putin, oricum este putin
$13.000.000, erau putini, de aceea am convenit undeva péna in 30 septembrie si se
vind, sd se facd aceastdi noui propunere de modificare a organigramei,
eficientizarea directiilor si a serviciilor astfel incat s nu existe impact bugetar si si
putem plati salariile.

Dacd aveti intrebari va stau la dispozitie. In sald este st dl presedinte al

sindicatului Columna, dl Sorin Stan si directorii §i sefii de deconcentrate.
Multumesc.

DI Pani: Da. Multumim, d-le Primar. Dau cuvantul d-lui consilier
Luchian.

DI Luchian: Eu nu imi amintesc s3 fi trecut prin Comisia Juridici sau
prin Comisia Buget Finante acest proiect.

DI Secretar: Este sedinti de indati.
DI Pana: D-na consilier Surulescu.

D-na Surulescu: D-le presedinte, stimati colegi, am avut prilejul si
arunc o privire pe cele propuse de executiv si am observat o diferentd: in
propunerea pentru angajatii primériei la functia de consilier, consilier Juridic,
expert, inspector si politist local la nivelul studiilor superioare, gradul superior,
coeficientul de gradatic este 2,92, pe cand la Directia Generala de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului pentru aceleasi functii, nivelul de studii la fel superior
coeficientul este 2,84, mi gindesc ci este o eroare materiali cumva, ag ruga
Directia Economica, daci ne poate spune cate ceva, eu am facut un calcul rapid,
diferenta ar fi de 10000 de lei pe lund. Daci suntem echitabili, sd fim echitabili.
Care este coeficientul corect 2,84 sau 2,92, cred ca 2,92, dar as ruga Directia
Economica si multumesc.

DI Manolache: Deci 2,92 ar fi corect, impactul de 10000 de lei pe
lund nu influenteazi prea mult fondul de salarii.

DI Pani: Da, multumim.

D-na Surulescu: Propun a se face modificarea si pentru Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului pentru functiile de consilier,
consilier juridic, expert si inspector, coeficientul de gradatie sa fie 2,92.
Multumesc.

Dl Panid: Da. Multumim, d-na consilier. Mai sunt discutii pe acest
proiect? Daci nu mai sunt discutii, vi supun la vot amendamentul adus de d-na



d-na consilier Surulescu.Voturi impotrivd? Abtineri? Voturi pentru? Cu 22 de
voturi pentru, amendamentul a fost aprobat.

Va supun la vot Anexele proiectului. Voturi impotriva? Abtineri? Voturi
pentru? Cu 22 de voturi pentru.

Va supun la vot proiectul In ansamblu. Voturi impotrivd? Abtineri? Voturi
pentru? Cu 22 de voturi pentru.

Declar sedinta inchisa.
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