CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

HOTARARE
privind solicitarea cédtre Consiliul General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresd de a incheia un Acord de parteneriat pentru dezvoltare
locald cu Asociatia Preocupati de Viitor (APV) in vederea contribuirii activ la
formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 37/01.03.2021 al Directiei Fonduri
Externe si Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6;

Viézand avizulul Comisiei de specialitate nr. 7 a Consiliului Local al Sectorului 6;

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. e), art. 139 alin. (3) lit. f) si art. 166 alin.
(2) lit. s) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local Sector 6

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se solicita Consiliului General al Municipiului Bucuresti
imputernicirea expresa de a incheia un acord de parteneriat pentru dezvoltare locala cu
Asociatia Preocupati de Viitor (APV) in vederea contribuirii activ la formularea si
promovarea dezvoltarii la nivel local;

(2) Se aproba Modelul Acordului de parteneriat, conform Anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

(3) Se imputerniceste Primarul Sectorului 6 sa semneze Acordul de parteneriat
pentru dezvoltare locala cu Asociatia Preocupati de Viitor (APV), dupa obtinerea
imputernicirii Consiliului General al Municipiului Bucuresti

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 si Directia Fonduri Externe, vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotdrari, conform competentelor.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului General al Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
din O.U.G. nr. 57/2019
Secretarul Ge?eral al Sectorului 6,

Dubalaru Lucian
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Démirel Spiridon

Nr.: 38
Data: 05.03.2021

Bucuresti, Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, cod 060013, CUI RO4340730
Tel.: 037.620.4319; Fax: 037.620.4446; www.primarie6b.ro; e-mail: prim6@primarie6. FO3
facebook.com/PrimariaSectorului6
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ASOCIATIA PREOCUPATI DE VIITOR

Anexa
la H.C.L. Sector 6 nr. 38/05.03.2021

Acord de Parteneriat

V3. din 01/03/2021
PARTILE ACORDULUI:

® ASOCIATIA PREOCUPATI DE VIITOR (APV), cu sediul in Bucuresti, Sector 3, Bld. Nicolae
Grigorescu, Nr. 105-109, etaj 1, camera 1, cod fiscal 23533100, inscrisa in registrul asociatiilor si fundatiilor cu nr.
de dosar 11018/200/2019, reprezentata prin presedinte Dipl. Ing. Danut Stanciu, in calitate de coordonator de
activitate, in calitate de organizator si solicitant al cererii de finantare,

o PRIMARIA SECTORULUI 6, cu sediul in Calea Plevnei nr. 147-149, cod fiscal RO 4340730 —in calitate
de partener dezvoltare locala

Art. I. SCOPUL GENERAL AL PROTOCOLULUI

- Asocierea dintre Primaria Sectorului 6, Bucuresti si Asociatia Preocupati de Viitor cu scopul de a contribui activ
la formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local — Cerere de finantare PROIECTE nr. CP14_2021 MySMIS
POCA_660 2 1

- Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce optimizeaza procesele orientate
cétre beneficiari in concordanta cu SCAP (Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice )

- Identificarea modului de gestiune a deseurilor raportata la nevoile comunitatii si sustinerea implementérii
colectarii separate a deseurilor in concordanta cu strategia de dezvoltare sustenabila locald

Art. II. OBIECTUL PROTOCOLULUI

- colaborarea dintre Organizator si Partener in vederea organizarii si desfagurarii de activitati destinate grupului tinta
cu rolul de a creste constientizarea colectdrii gestionarii deseurilor si a conservarii resurselor naturale

- identificarea institutiilor ce doresc sa se implice activ in desfasurarea activitatilor propuse

- gdsirea celor mai facile metode de constientizare a populatiei legat de implicarea civici

- accesul ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local
- organizarea structurii de colectare a deseurilor in vederea tratérii, reciclarii si/sau eliminarii

Art. III. OBLIGATIILE PARTILOR

A. ORGANIZATORUL:
- s@ organizeze in perioada mentionata activitatile necesare pentru a indeplini scopul prezentului protocol

- sd colaboreze cu partenerul in vederea derularii activitatii necesare pentru a indeplini scopul prezentului protocol

1
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- sa fie reprezentat pe durata activitiatilor de Ing. Danut Stanciu, tel. 0747 121 232, adresa de email:
danut@preocupatideviitor.ro sau de persoane imputernicite si anuntate in prealabil

- sd foloseascd 1n scopul propus forta umana din resurse proprii, de la partener si beneficiari (daca va fi cazul )

- sd foloseasca si sd distribuie grupului tintd materiale educationale si informative, toate cu rolul de a crea contextul
optim pentru atingerea scopului protocolului

- sd promoveze colaborarea dintre organizator si partener pe canalele proprii

- sd propund idei si sugestii in vederea deruldrii activitatilor propuse in vedere maximizarii rezultatelor

- sd sprijine activitatile, evaluarea si recompensarea, dupa caz, a personalului participant la activitati

B) PARTENERUL.:

- sa colaboreze cu organizatorul in vederea unei bune desfasurari a activitatilor propuse

- sd organizeze activitdti premergdtoare actiunilor propuse

- sd propuna idei si sugestii in vederea derularii activitatilor propuse in Vvedere maximizarii rezultatelor

- sa sprijine activitatile, evaluarea si recompensarea, dupa caz, a personalului participant la activitati

- s@ contribuie cu persoane dedicate si materiale, dupa caz, pentru atingerea scopului protocolului

- sd promoveze imaginea organizatorului in conformitate cu Anexa 1 a prezentului Acordului de Parteneriat
- PARTENERUL sa fie reprezentat pe durata activitatilor de catre Priméria Sectorului 6 — Primar Ciprian Ciucu,

- Sectorul 6 nu va aloca resurse financiare in vederea indeplinirii activitatilor si indicatorilor proiectului.

Art. IV. DURATA ACORDULUI
Perioada 01.03.2021 - 31.12.2023

Art. V. CLAUZE FINALE ALE ACORDULUI

Prezentul acord doreste o buna colaborare cu comunitatea locald, promovarea imaginii prestatorului de servicii de
colectare deseuri cu scopul indeplinirii obiectivului de colectare separate a deseurilor si constientizarea necesitatii de
implicare civicd pentru reducerea costurilor generale si convietuirea Intr-un mediu sanatos.

Prezentul Acord a fost Intocmit si semnat la Bucuresti, astazi, .................... ,In 2 exemplare originale, in limba
romana, cate unul pentru fiecare parte, toate avand aceeasi valoare legali.
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Solicitant Partener Dezvoltare Locala
ASOCIATIA PREOCUPATI DE VIITOR (APV) Primaria Sectorului 6
Stanciu Danut Ciprian Ciucu

Presedinte Primar

ANEXA 1.

Descrierea sumara a proiectului

Durata proiect: maxim 14 luni

Perioada de implementare: 14 luni, incepand de la momentul semnérii contractului de finantare - nu mai
tarziu de 31.12.2023.

Beneficiar: Administratia publica locala — grupul tinta
Solicitant finantare: ASOCIATIA PREOCUPATI DE VIITOR (APV)

Finantator: Proiectul este co-finantat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, prin Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capacitate
Administrativa,

Titlu: CP14/2021: Consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in
formularea si promovarea dezvoltirii la nivel local, pentru regiunea mai dezvoltata B-IF in cadrul
Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020

Axa prioritara 2. Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Obiectivul specific 2.1. Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publici locala
ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordanti cu SCAP

o valoare minima eligibila aferenta unui proiect: 150.000,00 lei

° valoare maxima eligibila aferenta unui proiect: 425.000,00 lei

Cofinantarea proiectului

. 98% din alocarea financiara din FSE

. axa prioritare 1 - Administratie publica si sistem judiciar eficiente,

. axa prioritare 2 Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

. axa prioritara 3 Asistenta tehnica

° contributia de 2% din valoarea eligibila a proiectului aferenta, din bugetul propriul al ONG-
ului
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. 0% din bugetul PRIMARIEI SECTORULUI 6

Obiectivul general este crearea contextului de buna colaborare intre autoritatea locala si
comunitatea locala, promovarea imaginii prestatorului de servicii de colectare deseuri cu scopul
indeplinirii obiectivului de colectare separata a deseurilor si cresterea constientizarii populatiei
pentru gestionarea deseurilor conform legilor in vigoare.

1. Solicitantul cererii de finantare

ASOCIATIA PREOCUPATI DE VIITOR - infiintatd in Buzdu In anul 2008 sub numele de Tineret Buzdu 2007
si a avut ca prim obiectiv sustinerea tinerilor cu dizabilitati din CRRES (Centru pentru Recuperare Reabilitare si
Educatie Speciala — Buzdu ), cat si a promovdrii intereselor tineretului prin actiuni specifice in plan local, national si
international in ideea implicarii active a acestora in viata sociala si culturald a comunitatii, promovarea dialogului
intercultural si a invatarii non formale, cooperari europene intre tineri, promovarea de noi politici publice referitoare
la interesele tinerilor, Ingrijirea prin educatie a copiilor, a tinerilor si adultilor, promovarea integrarii persoanelor cu
dizabilitati, integrarea acestora In comunitate, dezvoltarea constiintei civice a tinerilor, implicarea grupurilor de
oameni, a grupurilor comunitare precum si a administratiilor locale in actiuni de dezvoltare durabila, protectia
mediului si ecologie, contribuind astfel la mentinerea unui mediu natural curat, sinitos in armonie cu activitatea
umana.

Din anul 2019 asociatia a capdtat noi forte, addugand in statut mai multe activitati axate pe protectia mediului, pe
langad activitatile sociale.

2. Experienta relevanti a ASOCIATIEI PREOCUPATI DE VIITOR

Perioada 31 Aug 2019 — Prezent

Promovarea colectarii separate de reciclabil la platforme in zona rurala

Proiect pilot de colectare sticla de la ferestre. inclusiv tAmplarie

Promovarea sacului galben in zona rural,

Intocmirea si semnarea acordurilor de parteneriate pentru promovarea colectirii separate a deseurilor in
scoli si licee,

° Acordarea de consultant specializatd gratuiti de gestiune a deseurilor pentru asociatii de proprietari si
persoane fizice

® Intocmirea de procese verbale cu ocazia evenimentelor de promovare a colectdrii separate a deseurilor
desfasurate in localititi,

° Studii de informare si cercetare a compozitiei deseurilor municipale: golire pubele, sortare compozitie
deseuri pe fiecare tip ( menajer, reciclabil, biodegradabil ), cantérire, raportare

° Campanii de informare populatie din zona rurala privind colectarea separata a deseurilor biodegradabile,
® Editare text si creare imagine pentru materialele de informare in campanii, grafice de colectare, cat si

pentru autocolantele destinate pubelelor pentru colectare separati
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° Publicare anunturi despre campaniile in desfdsurare atat in format fizic, la primarii, cat si in format digital
in spatiul media

® Facilitarea desfagurarii parteneriatelor dintre colector, U.A.T. si O..R.E.P.

° Facilitarea raportarii datelor privind deseurile colectate si gestionate in relatie colector — UAT — AFM

Parteneri si beneficiari ai serviciilor Asociatiei Preocupati de Viitor:
- Primdriile: Bolintin Vale, Adunatii Copdceni, Varasti, Crevedia Mica, Vanatorii Mici, Ghimpati
- Asociatiile de Profil: Ecotic, Ecotic Bat, Recolamp,

- Societati private: Saint Gobain Construction Romania, Saint Gobain Glass Romania, Park Lake Shopping SA,
Ecogreen Construct SRL, etc.

Rezultate notabile:

- sesiuni a cate 1 ord de educatie ecologicd si gestiune a deseurilor adaptate pentru peste 2000 de copii din clasele 0-
12

- distribuire peste 3000 buc. flyere catre populatia din zona rurala de cétre personalul partenerului si de citre voluntarii
Asociatiei Preocupati de Viitor;

- distribuire peste 200 buc. postere prin afisaj in locuri publice, statii de autobuz, intersectii mari si magazinele care
au acceptat sa aplicam aceste materiale

- premierea voluntarilor: pixuri, rucsaci, umbrele, dispozitive audio portabile, agende, cutii speciale pentru birou
pentru colectare baterii si acumulatori — premii provenite de la sponsori si parteneri

- organizarea de campanii in stradd cu 2 mese si 2 scaune instalate in timpul campaniilor pentru a promova si
transmite diversele mesaje catre populatie pentru colectare DEEE. Rezultat 600 KG colectate intr-o campanie de 5
zile

- organizare de campanii online, pe canalele de promovare a Asociatiei Preocupati de Viitor

- organizare de campanii pe teren, cu prezenta fizica si cu portavoce pe masina care a mers cu viteza redusa ( 6-10
KM/h)

3. Obiective Proiectului in cadrul Acordului de Parteneriat

- desfasurarea de actiuni si activitati de promovare a colectarii separate a deseurilor adresate locuitorilor ce locuiesc
la blocuri si la case, parte a grupului tinta fiind locuitorii sectorului 6, aproximativ 400.000 de oameni:
° aproximativ 2.048 asociatii de proprietari
® aproximativ 155.795 locuinte individuale
- desfasurarea de actiuni i activitati de promovare a colectarii separate a deseurilor adresate societatilor comerciale
si necomerciale ce doresc sa se implice voluntar in proiect, aproximativ 10.000 de agenti economici

- identificarea modului de gestiune a deseurilor raportata la nevoile comunititii, conform legii
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- cresterea gradului de constientizare a personalului angajat la institutiile statului privind necesitatea colectarii
separate a deseurilor si a sustinerii activitatilor de protectie a mediului in institutii dar si Tn afara acestora:
personalul din Primarie, Tn numar de aproximativ ......
personalul din Administratia Domeniului Public, in numar de aproximativ ......
consilierii locali, Tn numar de aproximativ ......
personalul din Institutiile Sociale de pe raza Sectorului 6, Tn numar de aproximativ ......
personalul Politiei Locale, in numar de aproximativ ......
personalul din Directia Generald de Taxe si Impozite, in numar de aproximativ ......
personalul din Directia de Evidenta a persoanelor, in numar de aproximativ ......

- interactiunea cu institutiile de invatdmant si atragerea acestora in desfasurarea de activitati extrascolare, cu obiectiv
ecologie, protectia mediului si a resurselor naturale, inclusiv incluziunea sociala,

- oferirea de cétre organizator si partener de materiale precum: saci pentru colectare separatd, pliante informative
despre compostarea deseurilor in gospodarii, etichete pentru a marca corespunzator pubelele destinate deseurilor
reciclabile si municipale si alte materiale necesare indeplinirii obiectivelor generale,

- sesiuni de informare 1n format fizic cét si electronic pentru toti oamenii interesati — se vor realiza informari pe tot
parcursul implementarii proiectului, pe canale electronice cat si prin distribuirea de materiale informale,

- promovarea imaginii institutiilor locale: scoald/ liceu, primarie si consiliul local, operator de colectare deseuri,
asociatii de profil, prin intermediul activitatilor propuse,

- conferinte interactive pentru copii si adulti cu tematica protectiei mediului

- vizite tematice la producatori ce folosesc materiale din deseuri reciclate

- vizite tematice la colectorul local si la reciclatori

- incurajarea tinerilor de a se implica in activitati civice

- premierea voluntarilor cu instrumente digitale si dispozitive ecologice de mobilitate urbani

- atragerea Asociatiilor de Proprietari in proiecte de ecologizare locala

- crearea si implementarea proiectelor pilot pentru reducere a cantitatii de deseuri destinate elimindarii prin depozitare
- etc.

Toate obiectivele vor fi create si vor respecta principiile de:

* Dezvoltare durabild - cu privire la importanta protectiei mediului si dezvoltarii durabile, problemele de mediu si
tema schimbarilor climatice;

* Egalitate de sanse, nediscriminare si egalitatea de gen - promovarea egalititii de sanse intre femei si barbati, a
egalitdtii de sanse pentru toti, fard discriminare in functie de gen, rasa, origine etnicd, religie, handicap, varsta,
orientare sexuala sau nationalitate.

4. Grupul Tinta

I1 reprezintd urmétoarele categorii de locuitori sau personae care muncesc/ invati in sectorul 6:

1. Personalul din Institutiile Publice
2. Locuitorii sectorului
- aproximativ 400.000 de oameni:
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aproximativ 2.048 asociatii de proprietari
aproximativ 155.795 locuinte individuale

3. Tinerii si personalul din institutiile de Tnvatamant:

- elevii din invatamantul primar si secundar - scoli generale — 27, scoli speciale —2

- elevii din Tnvagamantul liceal - licee teoretice — 6, grupuri scolare — 5, colegii — 1

- elevii din invatamantul superior din Universitatea Politehnica Bucuresti, Academia Nationala de Educatie
Fizica si Sport, Institutul Teologic Penticostal

- cluburi pentru copii — 2

- gradinite private si after — school

Presedinte de sedinta,
Dubalaru Lucian




