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CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 romania2019.eu

HOTARARE
privind aprobarea derularii §i finantarii in anul 2019 a proiectului
“Siguranta si ingrijire - Locuinte Maxim Protejate” desfasurat
de citre Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 6

Viazand Raportul de specialitate nr. D/26257/13/12.2018, al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6 si Expunerea de
motive a Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare rapoartele Comisiilor de specialitate nr. 1 si 5 ale

Consiliului Local Sector 6;

Tindnd seama de:

- H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 67/2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitai;

- Prevederile art. 51 alin. (3) lit. g) coroborate cu cele ale art. 75 alin. (2) lit. d) din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Hotaririi de Guvern nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei
zilnice de hranid pentru consumurile colective din institutiile si unitafile publice si
private de asisten{d sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu
dizabilitati si persoanelor varstnice;

- Prevederile Anexei nr. 2 criteriul 6 din Hotardrea Guvernului nr. 978/2015 privind
aprobarea standardelor minime de cost pentru serviciile sociale si a nivelului
venitului lunar pe membru de familie in baza caruia se stabileste contributia lunarad
de intretinere datoratd de citre sustinitorii legali ai persoanelor varstnice din centrele
rezidentiale;



Referatul nr. D/25953/10.12.2018 intocmit de catre Seful Centrului de Consiliere
Psihosociala Persoane cu Dizabilitati;

In temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (2) lit. a), precum si cele ale art. 81 alin. (2)
lit. d) si n) din Legea nr. 215/2001 administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd derularea si finantarea in anul 2019 a proiectului
“Sigurantd si Ingrijire - Locuinte Maxim Protejate”, desfasurat de catre Directia
Generala de Asistentda Sociala si Protectia Copilului Sector 6, conform Anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 6, vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd, se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate

Traian Pana

Nr.: 76
Data: 28.02.2019

Bucuresti, Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, cod 060013, CUI RO4340730
Tel.: 037.620.4319; Fax: 037.620.4446;, www.primarieb.ro; e-mail: primb6@primarieb.ro;
facebook.com/ PrimariaSectoruluib




, ANEXA
la H.C.L.S6Nr. V& obf OR. L0

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului

Sector 6, Bucuresti

Proiect

“Siguranta si ingrijire-Locuinte maxim protejate”

Bucuresti sector 6



1. Titlul proiectului;

Sigurantd si ingrijire-Locuinte maxim protejate.

2. Obiectivul vizat;

Derularea si finantarea in anul 2019 a proiectului ,,Sigurantd si fngrijire- Locuinte maxim

protejate” desfasurat de catre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

3. Scopul proiectului;

Continuarea acordarii serviciilor sociale in cadrul locuintelor maxim protejate, cu o capacitate de
12 locuri, la nivelul comunitétii sectorului 6, destinate persoanelor adulte cu handicap, proiect aprobat
de Consiliul Local al Sectrorului 6 din Bucuresti prin Hotérarea Consilului Local nr. 138/28.06.2018.

Ansamblul de locuinte maxim protejate este un serviciu social specializat, prin intermediul
cdruia persoanele adulte cu handicap sa beneficieze pe langd serviciile de gazduire si masd si de
activitati care si le asigure valorificarea potentialului recuperativ si dezvoltarea, pe cét posibil a
deprinderilor de viatd independenta, intr-un mediu securizant.

4. Obiectivele specifice ale proiectului;

e Dezvoltarea serviciilor de ingrijiri comunitare complexe specializate, in favoarea includerii
sociale a adultilor cu handicap si a reducerii marginalizirii sociale a acestora, prin crearea unui
ansamblu de locuinte protejate pentru 12 persoane adulte cu handicap,

e Dezvoltarea unei structuri comunitare de gzduire pentru adultii cu handicap, bazat pe un model
de bun practica acceptat la nivel european,

e Furnizarea de servicii sociale corespunzitoare nevoilor evaluate ale persoanelor adulte cu
handicap, pentru dezvoltarea si/sau consolidarea deprinderilor de viatd independenta,

e Participarea activa a persoanelor adulte cu handicap la demersurile de dezvoltare a deprinderilor

acestora de autonomizare si facilitarea accesului la serviciile sociale adecvate nevoilor identificate,

e Cresterea capacitifii institutionale si administrative a D.G.A.S.P.C. sector 6 pentru oferirea de
servicii sociale specifice terapiei ocupationale, destinate persoanelor adulte cu handicap.

5. Rezumatul proiectului;

SCOPUL proiectului este acela de a continua acordarea serviciilor sociale in cadrul locuintelor
maxim protejate pentru persoancle adulte cu handicap din sectorul 6, capabil s& ofere servicii integrate
adecvate nevoilor specifice ale acestora. Fiecare beneficiar care va accesa serviciile sociale mentionate
va fi abordat in mod individualizat, in concordanta cu tipul de handicap, astfel incat serviciile primite
vor fi adecvate nevoilor particulare.

Acest ansamblu va avea o capacitate de primire de 12 de locuri, impartit in 2 apartamente maxim
protejate, care se afld in comunitate si va oferi pe langa serviciile de tip rezidential i servicii de suport,
autonomizare, invatare a unor deprinderi de auto-gospodarire, in scopul valorificarii potentialului
recuperativ al beneficiarilor si al integrarii/reintegrarii lor sociale si profesionale.

Ansamblul de locuinte maxim protejate va avea rolul de a asigura, la nivelul comunitatii
sectorului 6, aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociald pentru persoanele adulte cu handicap,
prin cresterea sanselor recuperdrii si integrérii acestora in comunitate si prin prevenirea situatiilor de risc
din punct de vedere al marginalizarii sociale.

in acest proiect se doreste dezvoltarea obiectivelor cuprinse in Planul de actiune privind
implementarea Strategiei Nationale pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale. In present, la nivelul
sectorului 6 nu sunt suficient de bine dezvoltate serviciile de tip ingrijire si reabilitare pentru persoanele
adulte cu handicap.

Proiectul sustine incluziunea sociald a adultilor cu handicap, o categorie profund afectata de
schimbirile legislative, de mentalitatea oamenilor, de lipsa cunostintelor din domeniu, de ignorantd, de
alte urgente si prioritati impuse, de lipsa mijloacelor de interventie ocupationald adecvata in perioada de
recuperabilitate.

Proiectul se refera la gizduirea, ingrijirea si acompanierea sociald si psihologica a persoanelor
adulte cu handicap astfel:



e faciliteazd accesul persoanelor adulte cu handicap la apartamente maxim protejate, furnizate de

D.G.A.S.P.C. sector 6,

e vine sa rispunda intereselor specifice ale persoanelor adulte cu handicap,

e se bazeazd pe permanenta evaluare a beneficiarilor,

o doreste modernizarea sistemelor de evaluare si recuperare adaptate la cerintele legislatiei in

vigoare,

e promoveaza principiul sanselor egale, respectului fati de oameni si al confidentialititii.

Beneficiarii vor fi 12 de persoane adulte cu handicap somatic, asociat, mental si neuropsihic,
incadrate in grad de handicap usor, mediu, accentuat sau grav, de pe raza administartiv-teritoriald a
sectorului 6.

Justificarea proiectului;

Mentionam faptul ci in prezent, in evidenta Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului, sector 6, Bucuresti se afld un numar de 13771 de persoane adulte cu handicap, dintre care:

- 2448 de persoane adulte cu handicap fizic,

- 4773 de persoane adulte cu handicap somatic,

- 478 de persoane adulte cu handicap auditiv,

- 1176 de persoane adulte cu handicap vizual,

- 1894 de persoane cu handicap mental,

- 1064 de persoane adulte cu handicap psihic,

- 1712 persoane adulte cu handicap asociat,

- 191 persoane adulte cu handicap HIV/SIDA

- 8 persoane diagnosticate cu boli rare,

- 1 persoane cu surdocecitate.

Numadrul mare al persoanelor aduite cu handicap, aflat in continui crestere, impune extinderea
ariei serviciilor sociale destinate acestei categorii de persoane, astfel incit si se asigure o adresabilitate
cat mat larga, la nivel de comunitate.

De asemenea, persoanele adulte cu handicap, reabilitate in cadrul centrelor rezidentiale de tip
C.R.R.N., au nevoie de servicii sociale adecvate nevoilor individuale, servicii care sa asigure sprijin
pentru viatd independentd in comunitate.

Ca urmare, se impune necesitatea continudrii proiectului ,,Sigurantd si ingrijire” aprobat de
Consiliul Local al Sectrorului 6 din Bucuresti prin Hotararea de Consiliu Local nr. 138/28.06.2018,
pentru persoanele adulte cu handicap.

Ansamblul de locuinte maxim protejate oferd servicii integrate, adecvate nevoilor specifice
beneficiarilor, in concordanta cu tipul de handicap (somatic, asociat, mental si neuropsihic, incadrate in
grad de handicap usor, mediu, accentuat sau grav). Acesta va fi compus din doud apartatmente, situate
in comunitatea sectorului 6, astfel incdt si permitd accesul beneficiarilor la activititi si servicii, in
apropierea acestora existand cai de acces circulate de mijloace de transport public in comun.

Ansamblul de locuinte maxim protejate este un serviciu social specializat, prin intermediul
cdruia persoanele adulte cu handicap sé participe activ in procesul de dezvoltare si de consolidare a
deprinderilor de viatd independentd, in functie de gradul de dezvoltare fizica si psihici al fiecireia.

Obiectivele proiectului vizeazd dezvoltarea modelelor de recuperare, reabilitare prin activitatile
oferite in locuintele protejate, gdzduire, educatie, suport psihologic, asistenta sociald, ingrijire medicala,
deprinderi de viata independenta.

Persoanele adulte care se confruntd cu probleme asociate handicapului, nemaiputindu-si
indeplini activitdtile cotidiene obisnuite ajung intr-o stare de dependentd, marginalizare, isi pierd
autonomia si au nevoie de sprijinul celor din jur. Aceste fapte, au consecinte multiple si complexe:

o 1in plan economic: veniturile persoanelor adulte cu handicap sunt uneori inexistente si /sau
foarte mici,

o in plan social: dificultdtile de comunicare si/sau cele din cadrul relatiilor interumane cresc
gradul de marginalizare a persoanelor adulte cu handicap,



o fn plan financiar: costurile medicafici si a interventiei terapeutice interdisciplinare pentru

tratarea afectiunilor sunt ridicate,

e fn plan familial: adeseori familiile si apartinitorii se afla in imposibilitatea de a acorda o
ingrijire care si corespunda necesitatilor lor.

Din punct de vedere al urgentei, putem afirma faptul ca in acest moment un proces de recuperare
eficient ar putea fi derulat numai intr-un cadru securizant, prin asigurarea gazduirii si protectiei.
Problemele grupului tintd au nevoie de o interventic institutionald specializatd care uneori solicitd
gazduire pe anumite perioade de timp mai scurt sau mai indelungat.

in cadrul proiectului sunt furnizate servicii sociale, care vor urmdrii realizarea obiectivelor

specifice, vizand obtinerea unui impact favorabil asupra recuperdrii si integrarii sociale a persoanelor
adulte cu handicap:

a) servicii de tip rezidential de gdzduire si masd: asigurarea cazdrii, hranei, cazarmamentului,
conditiilor igienico-sanitare corespunzatoare persoanelor cu handicap, si asigurarea asistentei
medicale curente si de specialitate,

b) activititi de consiliere sociald si psihologica in accord cu nivelul de dezvoltare pihica si fizica a
fiecarui beneficiar in parte,

¢) activitati specifice menite sd dezvolte deprinderile de viatd independentd;

d) activitifi de socializare §i petrecere a timpului liber cu implicarea membrilor familiilor, dar si a
membrilor comunitatii,

Dezvoltarea si/sau consolidarea deprinderilor de viatd independenta a persoanelor adulte cu
handicap, activitatile de consiliere individuald si de grup si activitaile de recreere si socializare, vor
permite sprijinirea procesului de integrare sociala, profesionala si culturala a acestora, asigurand
dobandirea unui grad cat mai mare de autonomie si implicit cresterea sanselor de participare activd la
viata comunitégii.

Pentru a permite accesul beneficiarilor la toate resursele si facilitdgile comunitdii: sanatate,
educatie, munca, culturd, petrecerea timpului liber, locuintele vor fi amplasate in comunitate, creandu-se
astfel, din acest punct de vedere, toate premisele ca persoanele adulte cu handicap sa fie considerate
parte integrantd a acesteia. Locuintele vor fi in imobile de tip bloc, la un nivel accesibil cu toate dotarile
specifice.

Totodata, avand in vedere nevoile speciale ale persoanelor cu dizabilitati, referitoare la
accesibilizarea spatiului fizic, lucrdrile de amenajare si adaptare a apartamentelor vor respecta atat
standardele specifice de calitate (Ordinul nr. 67/21.01.2015 privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati), precum si
indicatorii normativului (N.P. 051-2012) pentru adaptarea cladirilor civile si spatiului urban aferent la
exigentele persoanelor cu handicap.

Privitor la accesibilizarea mediului comunicational si informational, ansamblul de locuinte
protejate va asigura accesul la telefon si la internet, astfel incat beneficiarii sa dispund in permanentd de
posibilitatea mentinerii contactului cu mediul extern.

6. Grupul tinti si beneficiarii directi ai proiectului;

A. Grupul tinta;

1.Apartament - zona Militari - situat in Bucuresti sector 6, str. Vistiernic Stavrinos nr.21,
bl.53, sc.A, et.1, ap.3 - compus din patru camere, 0 bucatirie, doud toalete, doud balcoane si hol.
Grup tinti: 6 beneficiari de sex feminin, persoane adulte, incadrate in grad de handicap, (somatic,
asociat, mental si neuropsihic, incadrate in grad de handicap usor, mediu, accentuat sau grav), cu
domiciliul pe raza administrativ teritoriald a sectorului 6, Bucuresti, care necesita sprijin planificat in
scopul mentinerii si dezvoltdrii abilitatilor de viatd independenta.

2.Apartament - zona Militari - situat in Bucuresti sector 6, Aleea Moinesti, nr.3, Bl 18, parter,
ap.61 - compus din patru camere, bucatarie, cimard, baie, grup sanitar, camard si hol.
Grup tintd: 6 beneficiari de sex masculin, persoane adulte, incadrate in grad de handicap(somatic,
asociat, mental si neuropsihic, incadrate in grad de handicap usor, mediu, accentuat sau grav), cu



domiciliul pe raza administrativ teritoriala a sectorului 6, Bucuresti, care necesiti sprijin planificat in
scopul mentinerii si dezvoltarii abilitatilor de viati independenti.
B. Beneficiari;

Potentialii beneficiari vor fi selectati din totalul de 10.032 persoane adulte cu handicap (somatic,
asociat, mental si neuropsihic, incadrate in grad de handicap usor, mediu, accentuat sau grav) de pe raza
sectorului 6.

Solicitantii serviciilor sociale sunt admisi in ansamblul de apartamente maxim protejate, conform
procedurilor prevdzute de legislatia in vigoare, referitoare la acordarea misurilor de protectie a
persoanelor adulte cu handicap.

Astfel, evaluarea si propunerea de admitere in ansamblul de locuinte maxim protejate se va face de
catre Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6, Serviciul Evaluare
Complexd Persoane Adulte cu Handicap, in urma unei solicitiri scrise din partea persoanei sau a
reprezentantului legal/apartindtor/ asistent personal, in conformitate cu evaluarea situatiei medico-
psiho-sociale, de cétre personalul de specialitate din cadrul serviciului.

7. Rezultate urmirite;

in urma derularii programului, estimam urmitoarele rezultate,

e anasmblu de 2 apartamente maxim protejate pentru 12 persoane adulte cu handicap, functional
pe raza sectorului 6, care oferd servicii de gzduire, dezvoltare a deprinderilor de autoingrijire,
consiliere sociala si psihologica,

¢ minimum 12 adulti cu handicap asistati, inclusi in programul de ingrijire in locuintele maxim
protejate,
minimum 12 de apartindtori care primesc servicii directe de consiliere,
minimum 2 aparitii in presa locald si central,
minimum 3 noi activita{i conduse de beneficiari,
abilitti de viatd imbunatatite cu cel putin 30% pentru cel putin 40% dintre beneficiari,
minimum 60% dintre beneficiari au planuri de interventie viabile in concordanti cu nevoile
identificate,

e crearea unor echipe interdisciplinare de specialisti care s intervini eficient in cazuistica fiecarui
beneficiar, in conformitate cu standardele minime de calitate aplicabile structurilor rezidentiale
de acest tip,

e promovarea unui atitudini pozitive la nivelul comunitaii si sensibilizarea acesteia cu privire la
problematica integrarii socio-profesionale a persoanelor adulte cu handicap,

e limitarea tendintei pentru spitalizarea indelungatd din motive sociale.

Beneficiarii programului vor fi acompaniati s se concentreze asupra vietii reale, oferindu-le
oportunitatea sd-si apere drepturile si sd-si sustind nevoile, incurajindu-i sa-si dezvolte aptitudinile de
comunicare si auto-reprezentare sociald. '

8. Impact;

Proiectul sustine ingrjirea si sustinerea socio-psihologicd a adultilor cu handicap, o categorie
profund afectatd de schimbirile legislative, de mentalitatea oamenilor, de lipsa cunostintelor din
domeniu, de ignorants, de alte urgente si priorititi impuse.

* Proiectul vizeazi incurajarea includerii §i participarii active a persoanelor adulte cu handicap la
procesul de integrare sociald si previne marginalizarea sociali a acestei categorii de persoane.

o Faciliteaza accesul persoanelor adulte cu handicap la servicii de gazduire si ingrijire,

* Réspunde intereselor specifice ale persoanelor adulte cu handicap, raportate la complexitatea
nevoilor generate de dizabilitate,

¢ Promoveazi principiul sanselor egale, respectului confidentialitatii, respectul fati de oamenti,

e Se bazeaza pe permanenta evaluare a beneficiarilor,

e Promoveazd interventia timpurie prin evaluare adecvatd si realizarea unor planuri
individualizate la nevoile fiecarui client.

a. La nivelul D.G.A.S.P.C. sector 6;

e cresterea performantei in munca,



e cresterea calitdtii in serviciile oferite persoanelor cu handicap, apartindtorilor acestora sau altor
persoane aflate in risc social,

o cresterea increderii in a colabora si a crea servicii complementare, cAt si implicarea directd in
rezolvarea unei probleme complexe a membrilor comunitatii,

e dezvoltarea mecanismelor consultative cu alti actori sociali,

e folosirea acelor prevederi. mentionate in procesul de integrare europeand referitoare la
dezvoltarea locala si la cresterea cooperdrii intre autoritdile locale, societatea civild.

b. Pentru un impact pe termen lung a proiectului se vor;

o asigura conditiile fizice optime pentru implementarea unor programe de Ingrijire si dezvoltare a
deprinderilor de viata,

e asigurarea sustenabilitdtii prin sustinere financiard si prin resursa umand,

e asigurarea unui sprijin interdisciplinar pe termen lung pentru clientii proiectului, astfel incat sa
fie asigurate premizele unei recuperdri eficiente,

e asigurarea unor programe de formare continud a personalului de specialitate.

9. Durata si activitiitile proiectului;

Durata proiectului va fi de la aprobarea continudrii acestuia de citre Consiliul Local al

Sectorului 6, Bucuresti, pAni la data de 31.12.2019.

Activitatea 1. Selectarea personalului care va participa la procesul de ingrijire si autonomizare a
persoanelor cu handicap din locuintele protejate. Echipa care va participa la implementarea
proiectului va fi formata atat din personal socio-educativ cét si din profesionisti implicati in activitatea
de management. Angajirile vor fi facute in conditiile legii, iar in cadrul D.G.A.S.P.C. sector 6 vor fi
mobilizate persoane care au experientd in lucrul cu persoanele cu dizabilitati si vor fi relocate.
Activitatea 2. Selectarea beneficiarilor. Selectia va incepe chiar dinainte de inaugurarea proiectului si
vor fi aplicati indicatorii de risc astfel incat sd beneficieze de locuintele protejate, cele mai expuse
persoane cu dizabilitati in sensul riscului de neglijents, izolare si marginalizare sociald, singuratate si
lipsa ingrijirii familiale. Vor fi intocmite anumite grile de selectie care vor contine indicatori sociali,
medicali, psihologici, de varstd, afectiune, mediu familial, dizabilitate si grad de handicap. Identificarea
si evaluarea viitorilor beneficiari se va face din randul persoanelor adulte cu certificat de handicap, emis
de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, Sector 6, care solicita acordarea unor astfel
de servicii sociale.

Pentru acordarea misurii de protectie in ansamblul de locuinte maxim protejate, potentialii
beneficiari vor fi evaluati de echipa interdisciplinara de specialisti ai Serviciului Evaluare Complexa
Persoane Adulte cu Handicap din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6.

Activitatea 3. Activititile de ingrijire si activititile educative care se vor desfasura in cadrul
locuintelor:

Activitatile specifice sunt:

1. Gazduire/ Cazarea persoanelor cu handicap,

2. Prepararea si servirea hranei,

3. Activitati specific pentru re/integrare sociala,

4. Dezvoltarea deprinderilor de viata independenta.

In cadrul activititii de gizduire se asigurd:

e cazarea, hrana, cazarmamentul si conditiile igienico — sanitare corespunzitoare persoanelor cu
handicap, precum si intretinerea si folosirea eficientd a bazei materiale si bunurilor din dotare,

e spatii igienico-sanitare suficiente, accesibile, functionale, sigure, confortabile; spatii suficiente
pentru utilizare in comun de cétre beneficiari (camere in care se pot desfisura activitati sociale,
recreativ-culturale, sportive, religioase; spatii in care beneficiarii isi pot primi vizitatorii).

In cadrul activititii de preparare si servire a hranei se asigurd:

e stabilirea meniurilor si a listei zilnice de alimente, primirea produselor de la magazie si
verificarea cantitativd si calitativd a acestora,

e pregitirea si servirea la timp si in conditii corespunzatoare a meselor;

e pistrarea probelor alimentare pentru control,



v

* spalarea si dezinfectarea vaselor si a tacdmurilor utilizate, cat si curatenia incéperilor destinate

depozitarii alimentelor, preparatelor alimentare si pentru servirea mesei.
In cadrul activitdtii de asistentd medicald se asigurdi:

e ingrijirea asistafilor conform prescriptiei medicului, supraveghere si mentinerea sanatdtii in
concordantd cu misiunea unitatii si nevoile beneficiarilor,

* izolarea in caz de boli contagioase si internarea de urgenti in spitale a celor care au recomandare
in acest sens,

e respectarea normelor legale in vigoare privind eliberarea refetelor, inregistrarea, depozitarea,
manipularea, distribuirea si administrarea medicamentelor.

In cadrul activitatilor menite sd asigure re/integrare sociali:

* evaluarea initiald a fiecdrui beneficiar (evaluarea are la bazi programul individual de reabilitare,
readaptare si reintegrare socio-profesionals, emis de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu
Handicap pentru Adulti),

* organizarea activitdii de consiliere, programul si conditiile de functionare ale acestora in raport
cu posibilitétile beneficiarilor,

* intocmirea si {inerea la zi a evidentelor privind activitatea prestati de beneficiari,

* claborarea pentru fiecare beneficiar, a Planului Individualizat de Interventie,

e amenajarea de spatii destinate activitatilor culturale, dotate televizor, computer, cérti, ziare si
reviste, jocuri distractive,

* organizarea de activiti{i cultural - educative si de socializare, att in cadrul locuintei cét si n
cadrul altor programe desfasurate de catre Directia Generald de Asitentd Sociald si Protectia
Copilului sector 6 si/sau alte entitéti publice/private de profil.

e organizarea de convorbiri cu beneficiarii privind disciplina in apartament.

In cadrul activitatilor menite s dezvolte deprinderile de viatd independenti:
* sesiuni de lucru despre diversele probleme personale,
* programe menite s& determine constinenizrea atitudinilor propria faa de problemele personale,
sociale si de sanitate,
* suport pentru identificare, dezvoltarea si utilizarea deprinderilor personale si sociale,
* suport in procesul de luare a deciziilor informate, in ceea ce priveste modul lor de viata.
Activitatea 4. Evaluarea periodici a proiectului;

Proiectul va fi indeaproape monitorizat de echipa de implementare, astfel incat si se respecte
standardele minime si sd se raspundd adecvat nevoilor beneficiarilor. Monitorizarea si evaluarea
periodica are rolul de a aduce corectiile necesare in timp util si la momentul potrivit.

Activitate 5. Informarea publici cu privire la evolutia si functionarea locuintelor maxim
protejate;

Vor fi emise comunicate de presd, vor fi realizate materiale de informare atat pentru persoanele
cu dizabilitati cat si pentru famililiile acestora sau pentru publicul larg, pentru a se comunica explicit si
cu acuratete specificul proiectului, oferta de servicii, personalul calificat, limite si conditii minime
obligatorii. Informatiile vor fi postate si pe site-ul D.G.A.S.P.C. sector 6.

10. Metodologia de implementare;

Ansamblul de locuinte maxim protejate va respecta intocmai legislatia actuald referitoare la
standardele specifice de calitate pentru centrele rezidentiale, centrele de zi si locuintele protejate pentru
persoane adulte cu handicap(Ordinul Ministerului Muncii nr. 67/2015 - aprobarea Standardelor minime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati).

11.1. intélnirile echipei de lucru,

Metoda eficientd pentru planificare, elaborare de directii de actiune, analizi a datelor culese in
diverse situatii, identifica solutii folosind bine timpul si celelalte resurse (in special umane). Este si o
metoda importanta cand se urmarette informarea si participarea activa.



11.2. Evaluarea,

Din punctul de vedere al evaludrii, in special a eficientei activitatilor care se vor desfasura, se va

proceda in felul urmator:

Sistemul de evaluare a proiectului se compune din pre-evaluare, evaluare si post-evaluare in

concordanti cu sistemul de evaluare organizationala.

Pre-evaluarea va stabili metodele pentru evaluarea obiectivelor si rezultatelor, vom stabili ce

anume monitorizim din resurse si activititi pentru a ajunge la rezultatele si impactul dorit. Echipa de
evaluare este formatd din specialistii D.G.A.S.P.C. sector 6. Procesul ne va ajuta sa analizim datele
adunate si sa emitem judeciti, decizii despre atingerea obiectivelor.

a) indicatori de evaluare interventie:

numar de beneficiari,

calitatea serviciilor oferite beneficiarilor,

tipurile de servicii oferite,

diversitatea activitétilor,

adecvarea activitatilor de terapie la tipul de handicap,
gradul de accesibilizare la serviciile de gazduire si asistentd,
respectarea legislatiei in vigoare privind accesibilizare prin rampe de acces,
gradul de integrare sociald a beneficiarilor,

nivelul informatiilor i materialelor adunate,

numarul sesiunilor de informare si instruire,

calitatea sesiunilor de instruire, informare a discutiilor,
numdrul de aparitii in presa,

numirul de parteneriate create datorate proiectului,

gradul de incredere a beneficiarilor in serviciile oferite.

b) indicatorii de rezultat:

un ansamblu de locuinte maxim protejate pentcu persoane cu handicap, functional,

12 persoane evaluate pentru integrarea in programul de ingrijire in locuinte protejate,

12 persoane cu handicap pentru care se emite o decizie de gazduire,

selectarea unei echipe interdisciplinare profesioniste pentru implementarea activitatilor
centrului,

¢) indicatori fizici:

cresterea cu cel putin 2 (apartamente) a numarului serviciilor sociale de tip rezidential nou
infiintate pentru persoanele adulte cu handicap, aflate in evidenta directiilor de asistentd sociald
si protectia copilului, ca solicitanti ai servicii sociale de tip rezidential.

e¢) indicatori de eficienta:

cresterea calitifii vietii pentru un numér de minimum 12 de persoane adulte cu handicap,
beneficiare ale serviciilor alternative de tip rezidential nou infiintate;
aplicarea standardelor specifice de calitate, in conditiile legii.

Metode de evaluare:

analiza jurnalului proiectului, materialelor obtinute, inclusiv ale rapoartelor de activitate ale
angajatilor,

observatia direct,

analiza nevoilor identificate pe parcursul proiectului,

feed-back,

discutie/grup de discutie,

analiza listelor diverse de participanti,

chestionare de evaluare a participantilor.



11. Organizarea activititii;
Achizitii si amenajare:
¢ activitatea de achizitie a lucrarilor va fi realizati de departamentul achizitii din cadrul
D.G.A.S.P.C. sector 6, in conformitate cu legislatia in vigoare,
¢ cchipa de management va monitoriza in permanenti realizarea lucririlor pentru a se respecta
standardele minime de calitate impuse de legislatia in vigoare,
e dotérile vor fi realizate in baza unei note de fundamentare care si cuprindi obiecte de mobilier
precum si celelalte echipamente,
achizitionarea dotarilor,
dotarea apartamentelor,
cazarea persoanelor cu handicap,
prepararea si servirea hranei,
asistentd social, psihologica si medicali,
activitati social-culturale si educative,
activitati pentru dezvoltarea deprinderilor de viatd independenti.
12. Resurse umane alocate pentru implementarea proiectului;
Personalul angajat trebuie si indeplineasca criteriile de competenta si pregitire specifica, stabilite
de legislatia in vigoare.

Structura de personal;

Ansamblul de locuinte maxim protejate dispune de personal calificat corespunzitor normelor
profesionale, in scopul acorddrii unor servicii sociale de calitate si va fi coordonat de o persoani din
structura internd de personal, desemnata prin decizia Directorului General al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

Structura personalului va fi urmétoarea:

Functie Nr. Posturi Norma de lucru
‘Psiholog 1 1/2

Asistent social 1 172

Infirmier 8 1

Asistent medical 8 1

13. Resurse finaciare alocate pentru implementarea proiectului;
Costurile sunt estimate de personalul de specialitate al Serviciului Contabilitate din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Colpilului sector 6, Bucuresti

Linie bugetari Unitate Nr. Unitate | Cheltuieli totale/luni
(lei)
Resurse umane personal 18 64.245
Materiale de curatenie( detergenti, dezinfectanti, lavete, beneficiar 12 600
bureti vase, etc.)
Materiale sanitare beneficiar 12 1200
Produse de igiend personald( sapun, sampon,pasti de dinti, beneficiar 12 600

perie de dinti, pastd pentru barbierit, absorbante, aleze,
scutece adulti, etc.)

Medicamente beneficiar 12 1000

Hran3 beneficiar 12 7700




Cheltuieli de intretinere si gospodarire ( energie electricd, beneficiar 12 2500
cote de intretinere, abonament voce, date, tv., etc)

Echipament si cazarmament( imbréacaminte, incaltaminte, beneficiar 12 500
prosoape, lenjerie intimd, lenjerie pat

prosoape, etc)

Alte cheltuieli(transport, activitati extracuruculare, cultural beneficiar 12 500
si de socializare)

TOTAL GENERAL 78.845
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