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CAPITOLUL 1
Constituirea Consiliului Local

Art.1 Consiliul Local al Sectorului 6 este constituit conform prevederilor Legii nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicata, modificatd si completata, si1 functioneaza
conform Regulamentului — cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, aprobat
prin OGR nr.35/2002, modificatd si completata prin Legea nr. 673/2002, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 393/2004 privind statutul alesilor locali, modificata s1 completata, a
Legii nr.52/2003, precum si a celorlalte acte normative in materie.

Art.2 (1) Consiliul Local al Sectorului 6 este compus din consilieri alesi prin vot universal,
egal,direct,secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de legea privind alegerile locale.

(2) In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, consilierii indeplinesc o functie
de autoritate publicd, beneficiind de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care
indeplinesc o functie ce implica exercitiul autoritatii de stat.

Art.3 In cazul in care, pana la data validarii, un candidat declarat ales nu mai face parte din
partidul pe a carei listd a fost ales, la cererea scrisda a partidului, din care a facut parte
consilierul in cauza, mandatul acestuia nu va fi validat, urmand a fi validat urmatorul
candidat aflat pe lista partidului, in conditiile legii.

Art.4 (1) In conformitate cu prevederile Legii nr.215/2001, Prefectul Municipiului Bucuresti,
convoacd consilierii alesi la sedinta de constituire a Consiliului Local Sector 6, precum si
Primarul ales, in termen de 20 de zile de la data alegerilor.

(2)  Numarul consilierilor se stabileste prin ordin al prefectului, in functie

1.5 (1) Lucrarile sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsta consilier,
asistat de 2 consilieri dintre cei mai tineri.

(2) Pentru validarea mandatelor, Consiliul Local al Sectorului 6 alege prin vot
deschis, dintre membrii lor, pe intreaga durata a mandatului, o comisie de validare alcatuita
din 3-5 consilieri.

(3) Membrii Comisiei de validare alesi de Consiliu Local vor fi consemnati in
Hotararea nr.1 a Consiliului Local al Sectorului 6 Bucuresti.

(4)  Atributiile Comisiei de validare sunt cele prevazute de lege.

1.6 Consilierii ale cdror mandate au fost validate, depun in fata Consiliului Local
juramantul, conform art. 32 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala.



1.7 Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in Hotararea nr.2, care se comunica
consilierilor care au absentat motivat.

1.8 Dupa validarea mandatelor si depunerea juramantului de catre cel putin doud treimi
din numarul membrilor Consiliului Local, consilierul care a condus sedinta declard
Consiliul Local constituit.

L. Presedintele de sedinta .

1.9  Dupa declararea Consiliului Local ca legal constituit, se procedeazd la alegerea
presedintelui de sedinta, prin votul deschis al majoritatii consilierilor in functie.
Durata mandatului presedintelui de sedinta nu poate fi mai mare de 3 luni, perioada in
care acesta nu-si pierde calitatea de consilier.

1.10Presedintele de sedinta are urmatoarele atributii :

a) conduce sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 ;

b) supune aprobarii Consiliului Local ordinea de zi a sedintei;

¢) supune votului consilierilor proiectele de hotdrari, asigura numararea voturilor, si
anunta rezultatul votarii cu precizarea voturilor ,,pentru” , a voturilor ,,impotriva” si
a ,,abtinerilor” ;

d) anunta forma finald a hotararilor adoptate ;

e) poate acorda, la cererea unui grup de consilieri, in timpul sedintei de consiliu, un timp
de consultari de maximum 30 de minute, dupd expirarea caruia, recheama consiliul
pentru continuarea lucrarilor;

f) acordd cuvantul consilierilor si poate supune aprobarii consiliului limitarea duratei de
cuvant, in raport de obiectul dezbaterilor;

g) presedintele de sedintd acorda cuvantul si altor participanti la sedintd, cu aprobarea
consiliului ;

h) stabileste ordinea de precadere a participarii cetdtenilor si asociatiilor legal constituite
la sedinta publicd, in raport cu interesul manifestat fatd de subiectul sedintei; ordinea
de precadere nu poate limita accesul mass-media la sedintele publice;

1) asigura mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare a sedintelor ;

j) supune votului consilierilor orice problema care intrd in competenta de solutionare a
consiliului ;

k) aplicd, dacd este cazul, sanctiunile prevazute in regulament, sau propune consiliului
aplicarea acestor sanctiuni;

1) semneazd hotararile adoptate de consiliu, chiar daca a votat impotriva acestora,
precum si procesul verbal ;

m) pana la urmatoarea sedinta de consiliu, presedintele ultimei sedinte colaboreaza cu
Secretarul Sectorului 6 pentru asigurarea continuitatii activitatii ;

n) reprezinta consiliul intre doud sedinte ale acestuia, in raporturile cu alte autorititi ;



o) indeplineste orice alte atributii prevdzute de lege, de prezentul regulament sau
stabilite de consiliu.

1.11 In exercitarea atributiilor sale cu privire la mentinerea ordinii si respectarii
regulamentului 1n timpul sedintelor, presedintele de sedintd poate aplica urmatoarele
sanctiuni :

a) avertismentul ;

b) chemarea la ordine ;

c) retragerea cuvantului ;

d) eliminarea din sala de sedinta .

Eliminarea din sala de sedintd echivaleaza cu absenta nemotivata .

1.12 In cazul in care presedintele de sedintd nu-si indeplineste atributiile, la solicitarea
motivatd a unei treimi din numarul consilierilor, se procedeaza la alegerea unui alt consilier
pentru aceastd functie, in conditiile prevazute de prezentul regulament.

II. Alegerea viceprimarului .

1.13 Consiliul Local al Sectorului 6 alege din randul membrilor sai viceprimarul. Alegerea
se face prin vot secret.

1.14 Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului se face de cétre oricare dintre
consilieri sau de catre grupurile de consilieri.

Dupa inregistrarea candidaturilor se ia o pauza in timpul careia se completeaza
buletinele de vot.

Exercitarea votului se face cu respectarea caracterului secret al acestuia. Fiecare
consilier primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidatilor.
Vor fi barate, printr-o linie orizontald, numele tuturor candidatilor pe care consilierul nu
doreste sa-i aleaga. Pe buletin va ramane nebarat, numele consilierului pe care acesta
doreste sa-1 aleaga.

1.15 Este declarat viceprimar, consilierul care a obtinut votul majoritatii consilierilor in
functie.

in situatia in care nu s-a Intrunit majoritatea prevazuta in alineatul precedent, se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedintd, la care vor participa candidatii
situati de primele doua locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales viceprimar,
consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

in caz de balotaj, se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor participa numai
candidatii care se afla Tn aceastd situatie. Va fi declarat ales candidatul care a obtinut cele
mai multe voturi.



1.16 Alegerea viceprimarului va fi consemnata in hotararea nr.5 a Consiliului Local.
Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul isi pastreaza statutul de consilier local,
fara a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut.

1.17 Viceprimarul este obligat sd prezinte un raport anual de activitate, care va fi facut
public prin grija secretarului .

1.18 Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului Consiliului Local al
Sectorului 6. in cazul in care mandatul Consiliului Local al Sectorului 6 inceteaza inainte de
expirarea duratei de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul viceprimarului, fara alta
formalitate.

1.19 Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de Consiliul Local al Sectorului
6, la propunerea motivatd a unei treimi din numadrul consilierilor sau la propunerea
primarului, prin hotararea adoptata cu votul majoritatii consilierilor in functie;

CAPITOLUL 2
Comisiile pe domenii de specialitate.

2.1 Dupa constituire, Consiliul Local al Sectorului 6 stabileste si organizeaza comisii de
specialitate . Domeniile de activitate, denumirea acestora si numarul de membrii, care va fi
intotdeauna impar, se stabilesc in functie de specificul sectorului 6 al Municipiului Bucuresti
si de nevoile activitatii Consiliului Local al Sectorului 6; principalele domenii de activitate
in care se pot organiza comisii de specialitate sunt prevazute in Anexa 1 la prezentul
regulament.

2.2 Comsiile de specialitate vor fi compuse din 5-7 membrii ai consiliului, reflectand
configuratia politica a Consiliului Local al Sectorului 6.

2.3  Cresterea sau scaderea ponderii, precum si aparitia unor noi domenii de activitate pot
impune modificarea activitdtii unor comisii, reducerea sau majorarea numarului de comisii si
redistribuirea unor activitati.

2.4 infiintarea, desfiintarea sau reorganizarea comisiilor de specialitate se aproba la
propunerea unei treimi din numarul membrilor consiliului, prin votul majoritatii consilierilor
in functie;

2.5 Nominalizarea membrilor comisiilor se face de fiecare grup de consilieri, iar a
consilierilor independenti, de catre Consiliul Local al Sectorului 6, avadu-se in vedere, de
reguld, optiunea acestora, pregitirea lor profesionald si domeniul in care isi desfasoara
activitatea.



2.6 Pot fi membrii ai comisiei numai consilierii; in anumite situatii, un consilier poate
face parte din doud comisii de specialitate, tindndu-se cont de pregatirea si experienta
consilierului in domeniul de activitate al comisiei, din care una este comisia de baza.

2.7  Fiecare comisie de specialitate 1si alege, prin votul deschis al majoritatii consilierilor
care o compun, cate un presedinte §i un secretar.

2.8 Convocarea sedintelor se face de catre presedintele acesteia cu cel putin 3 zile inainte
de sedinta. Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie; in caz de
absenta la comisia de baza, consilierul in cauza nu primeste indemnizatia de sedintd; in cazul
a 3 absente nejustificate, dupd consultarea membrilor comisiei, presedintele comisiei
propune Consiliului Local al Sectorului 6 sanctionarea consilierului.

Comisiile au obligatia de a se intruni de cel putin doua ori pe luna si de cate ori este
nevoie, pentru a se analiza problemele in domeniile de activitate respective, pentru a analiza
anchetele si rapoartele cerute si a intocmi materialele necesare (avize) pentru sedinta
Consiliului Local .

Atunci cand pe ordinea de zi a sedintelor Consiliului Local al Sectorului 6 sunt
probleme

sau proiecte de hotarari asupra carora se solicita avizul, sedintele comisiei se vor desfasura
inaintea sedintelor consiliului.

Programul de lucru, ziua si ora intrunirii acestora vor fi comunicate de presedintele
comisiei aparatului permanent de lucru al Primarului Sectorului 6 in vederea transmiterii
acestor date compartimentelor din cadrul Primariei Sectorului 6 si institutiilor publice din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 .

2.9  Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui; oricare dintre membrii
comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

2.10 Proiectelor trecute pe ordinea de zi li se vor intocmi avize; acestea vor cuprinde, in
mod obligatoriu, pe langa votul majoritatii membrilor comisiei §i parerea contrarda, motivata,
a consilierilor din comisie.

in cazul respingerii in comisie a proiectului respectiv sau a actului examinat, avizele
vor cuprinde motivele care au dus la aceasta.

Avizele vor fi supuse aprobdrii comisiel prin vot; votul in comisie este, de regula,
deschis; in anumite situatii, hotarate prin vot de membrii comisiei, votul poate fi secret.

Avizele vor fi difuzate consilierilor inainte de sedinta de consiliu in cadrul careia se
vor dezbate proiectele de hotarare, prin grija secretarului comisiei i sprijinul personalului de
specialitate din cadrul aparatului de lucru al Primarului Sectorului 6 .

2.11 Desfasurarea sedintelor comisiei, prin grija secretarului acesteia, se consemneaza intr-
un proces-verbal, care va fi semnat de presedinte si secretar. Acestea pot fi puse la dispozitia
altor persoane decat membrilor comisiei numai cu incuviintarea presedintelui acestuia, cu



exceptia proceselor-verbale intocmite in sedintele ale caror lucrari s-au desfasurat cu usile
inchise.

2.12 Comisia lucreaza valabil 1n prezenta majorittii membrilor §i hotaraste asupra
problemelor inscrise pe ordinea de zi cu votul majoritdtii membrilor.

2.13 Sedintele comisiei sunt, de reguld, publice. Comisia poate hotdra ca unele sedinte sau
dezbaterea unor puncte de pe ordinea de zi sa se desfasoare cu usile inchise .

La sedintele comisiei pot participa consilierii care au facut propuneri ce stau la baza
lucrarilor comisiei; de asemenea comisia poate hotard ca la dezbaterile sale sa fie prezenti
specialisti din cadrul aparatului propriu al Primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de
interes local si ale societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes local, precum si alte
persoane interesate sau reprezentanti ai mass-media;

2.15 Votul in comisii este de regula deschis, In anumite situatii comisia poate hotara ca
votul sa fie secret, stabilind si modalitatea de exprimare a acestuia;

2.16 Consiliul Local poate hotdra organizarea unor comisii speciale de analiza si verificare,
la propunerea consilierilor sau a primarului, stabilind componenta nominald, obiectivele si
tematica activitatii acestora, perioada in care vor lucra.

Comisia de analiza si verificare va prezenta Consiliului Local, la termenul stabilit de
acesta, raportul Intocmit Tn urma analizelor si verificarilor efectuate.Raportul va cuprinde,
dacd este cazul, propuneri concrete de imbundtétire a activitdtii In domeniul supus analizei
sau verificarii .

2.17 Cu aprobarea Consiliului Local comisiile pot apela la serviciile platite ale unor
specialisti ce nu fac parte din aparatul propriu de specialitate al Primarului;

2.18 Daca in urma dezbaterilor din sedinta Consiliului Local se impun modificari de fond
in continutul proiectului, presedintele de sedintd poate hotara retrimiterea proiectului pentru
reexaminare de catre comisia sau compartimentul de specialitate care a intocmit avizul, sau
dupa caz, raportul;

2.19 Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii :

a) analizeaza proiectele de hotarare supuse aprobarii Consiliului Local al Sectorului 6;

b) se pronunta asupra altor probleme trimise de Consilul Local spre avizare;

c¢) intocmesc avize asupra proiectelor de hotarari si asupra problemelor analizate, pe care le
reprezintd Consiliul Local;

d) comisiile Indeplinesc orice alte atributii date prin hotarari de consiliu local, daca acestea
au legatura cu activitatea lor;



2.20 Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii:

a) asigura reprezentarea acesteia in raporturile sale cu Consiliul Local si cu celelalte comisii;
b) convoaca consilierii la sedintele comisiei;

c) conduce sedintele comisiei si poate propune ca la sedintele acesteia sd participe si alte
persoane din afara ei, daca efectuarea lucrarilor respective o impune;

d) poate participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezintd
importanta pentru comisia pe care o conduce;

e) sustine in consiliu avizele formulate de comisie;

f) incuviinteazd ca procesele verbale ale comisiei sd poata fi consultate de alte persoane
interesate care nu au participat la sedinta, cu exceptia celor intocmite in sedintele ale caror
lucrari au avut loc cu usile inchise;

g) in lipsa presedintelui, atributiile acestuia vor fi preluate de secretar sau de un alt membru
stabilit de comisie;

h) presedintele comisiei poate indeplini si alte atributii stabilite prin lege sau prin prezentul
regulament.

2.21 Secretarul comisiei are urmatoarele atributii principale :

a) tine evidenta participarii membrilor comisiei la sedinte;

b) asigura redactarea actelor comisiei (rapoarte, avize, procese-verbale) si efectueaza
numardtoarea voturilor exprimate in cadrul sedintet ;

c) indeplineste si alte sarcini stabilite de comisie, presedinte sau prevazute in prezentul
regulament.

CAPITOLUL 3
Atributiile Consiliului Local

3.1 Consiliul Local al Sectorului 6 are initiativa si hotaraste in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege In competenta altor
autoritati publice, locale sau centrale.

Consiliul Local are urmatoarele atributii principale :
a) alege din randul consilierilor, presedintele de sedinta, conform cap I, pct 1.9 din prezentul
regulament, precum si viceprimarul; presedintele de sedintd isi pastreaza calitatea de
consilier ;
b) aproba regulamentul de organizare si functionare al consiliului;
c) intocmeste raportul anual privind transparenta decizionald, cu sprijinul persoanei
desemnate de Primarul Sectorului 6 si al aparatului permanent de lucru al Primarului
Sectorului 6, asigurand publicarea acestui raport prin afisare la sediu sau/ si prin prezentare
in sedinta publica;
d) avizeaza studii, prognoze si programe de dezvoltare economico-sociala, de organizare si
amenajare a teritoriului si urbanism, inclusiv participarea la programe de dezvoltare



regionald, 1n conditiile legii, pe care le supune spre aprobare Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

e) aproba bugetul local, imprumuturile, virarile de credite si modul de utilizare al rezervei
bugetare; aproba contul de incheiere a exercitiului bugetar; stabileste impozite si taxe locale,
precum si taxe speciale, in conditiile legii;

f) aproba, la propunerea primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii,
numarul de personal si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului propriu de
specialitate si ale serviciilor publice de interes local;

g) administreaza, in conditiile legii, bunurile proprietate publica sau privatd a statului sau a
municipiului, pe baza hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti si a altor acte
normative (legi, hotarari de guvern, etc.)

h) hotaraste cu privire la concesionarea sau inchirierea serviciilor publice de sub autoritatea
lor, in conditiile legii;

1) infiinteazd institutii, societdti comerciale si servicii publice; instituie, cu respectarea
criteriilor generale stabilite prin lege, norme de organizare si functionare pentru institutiile si
serviciile publice, precum si pentru societatile comerciale pe care le infiinteaza sau care se
afla sub autoritatea sa;

J) aproba, in conditiile legii, planurile urbanistice de detaliu ale sectorului 6, pe care le
comunicd Consiliului General al Municipiului Bucuresti; aproba, in limitele competentelor
sale, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii de interes local si
asigurd conditiile necesare pentru realizarea lor, In concordantd cu prevederile planului
urbanistic general al Municipiului Bucuresti si ale regulamentului aferent;

k) asigurd, potrivit competentelor sale, conditiile necesare bunei functionari a institutiilor si
serviciilor publice de educatie, sandtate, culturd, tineret si sport, apararea ordinii publice, de
interes local;

1) contribuie la organizarea activitdtilor stiintifice, culturale, artistice, sportive si de
agrement;

m) contribuie la asigurarea ordinii publice, analizeaza activitatea gardienilor publici si
propune masuri de Tmbunatatire a acesteia;

n) actioneaza pentru protectia si refacerea mediului inconjurator, in scopul cresterii calitatii
vietii; contribuie la protectia si conservarea, restaurarea §i punerea in valoare a
monumentelor istorice, de arhitectura si a parcurilor date in administrare;

o) contribuie la realizarea masurilor de protectie si asistenta sociald, asigura protectia
drepturilor copilului, potrivit legislatiei in vigoare; aproba criteriile pentru acordarea
locuintelor sociale; infiinteaza si asigurd functionarea unor institutii de binefacere, de interes
local;

p) infiinteaza si organizeaza targuri, piete, oboare, locuri si parcuri de distractie, baze
sportive si asigura buna functionare a acestora;

q) hotaraste, in conditiile legii, cu acordul Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
cooperarea sau asocierea cu autoritati ale administratiei publice locale din tarda sau din
straindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comune;
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r) hotaraste, in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau straine, cu organizatii
neguvernamentale si alti parteneri sociali, In vederea finantarii si realizdrii Tn comun a unor
actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public local;
s) asigurd libertatea comertului s1 incurajeaza libera initiativa, in conditiile legii;
t) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase.

Consiliul Local al Sectorului 6 exercita si alte atributii stabilite prin lege sau delegate de
Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

CAPITOLUL 4
Functionarea Consiliului Local al Sectorului 6

4.1 Consiliul Local al Sectorului 6 se alege pentru un mandat de 4 ani si isi exercita
mandatul de la data constituirii pana la data declararii ca legal constituit noul consiliu.

4.2 (1) Consiliul Local al Sectorului 6 se intruneste in sedinte ordinare lunar, la convocarea
primarului; consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare la cererea primarului
sau a cel putin o treime din numarul membrilor consiliului ;

(2) in caz de fortd majora si maxima urgentd, convocarea consiliului se poate face de
indata;

(3) Convocarea Consiliului Local al Sectorului 6 se face in scris prin intermediul
secretarului, cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor ordinare si cel putin 3 zile Tnaintea
sedintelor extraordinare;

(4) Convocarea consilierilor se face in scris, telefonic sau telegrafic, cu mentionarea
datei, orei, locului de desfasurare si a ordinii de zi a sedintei ;

(5) Ordinea de zi se aduce la cunostinta locuitorilor sectorului 6 prin mass-media sau
prin orice alt mijloc de publicitate.

4.3  Cu cel putin 3 zile inainte de desfasurarea sedintei publice, convocatorul va fi afisat la
sediul Consiliului Local al Sectorului 6, va fi publicat pe site-ul propriu si va fi transmis
catre mass-media, prin grija persoanei desemnate pentru relatia cu societatea civila.

4.4 Sedintele Consiliului Local sunt legal constituite daca participd majoritatea
consilierilor in functie;

Prezenta consilierilor la sedinte este obligatorie. in cazul in care un consilier
absenteaza nemotivat de doua ori consecutiv, fard motive temeinice, el poate fi sanctionat
potrivit prezentului regulament si al statutului alesilor locali.

4.5  Sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 sunt publice, cu exceptia cazului in care,

consilierii decid cu majoritate de voturi, ca acestea sda se desfasoare cu usile

inchise.Problemele privind bugetul local, administrarea domeniului public si privat al

sectorului , participarea la programe de dezvoltare sau cooperare,organizare si dezvoltare

urbanistica si amenajarea teritoriului precum si cele privind asocierea sau cooperarea cu alte
11



autoritati publice,organizatii neguvernamentale, persoane juridice romane sau strdine, se vor
discuta intotdeauna in sedintd publica.

4.6. Ordinea de zi a sedintelor se aproba de catre Consiliul Local la propunerea celui care a
cerut Intrunirea cosniliului.Modificarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme
urgente $i numai cu votul majoritatii consilierilor prezenti.

4.7  Problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei Consiliului Local al Sectorului 6 nu pot
fi dezbatute dacd nu sunt insotite de raportul compartimentului de resort din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local al Sectorului 6, precum si de avizul
comisiei de specialitate, cu exceptia proiectelor inscrise pe ordinea de zi a sedintelor
extraordinare.

4.8 Dezbaterile din sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 precum si rezultatul
votului, se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de consilierul care conduce sedintele
si de Secretarul Sectorului 6.

La inceputul fiecarei sedinte, Secretarul Sectorului 6 supune aprobarii consilierilor
procesul-verbal al sedintei anterioare. Consilierii au dreptul sa conteste continutul
procesului-verbal si sa ceard mentionarea exacta a opiniilor exprimate in sedinta anterioara.

4.9  Consiliul Local al Sectorului 6, in exercitarea atributiilor care 1i revin, adopta hotarari,
cu votul majoritatii (jumadtate plus unu) membrilor prezenti, in afara cazurilor in care legea
sau prezentul regulament cere o alta majoritate.

4.10 Consiliul Local al Sectorului 6 adoptd cu votul majoritatii consilierilor locali in functie
urmatoarele hotarari ale Consiliului Local:

a) hotararile privind bugetul local;

b) hotararile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;

c) hotararile privind participarea la programe de dezvoltare judeteana, regionald, zonala
sau de cooperare transfrontaliera;

d) hotararile privind organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitatilor si amenajarea
teritoriului;

e) hotararile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritdti publice, cu persoane
juridice romane sau straine.
4.11 Hotararile privind patrimoniul se adopta cu votul a doua treimi din numarul total al
consilierilor locali in functie.

Daca bugetul local nu poate fi adoptat dupd doua sedinte consecutive, care vor avea
loc la un interval de cel mult 7 zile, activitatea se va desfasura pe baza bugetului anului
precedent pana la adoptarea noului buget, dar nu mai tarziu de 45 de zile de la data publicarii
legii bugetului de stat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Consiliul local stabileste ca unele hotarari sa fie luate prin vot secret. Hotararile cu
caracter individual cu privire la persoane vor fi luate intotdeauna prin vot secret, cu
exceptiile prevazute de lege. Procedurile de votare vor fi stabilite prin regulamentul de
organizare §i functionare a Consiliului Local.
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4.12 Proiectele de hotarari pot fi propuse de consilierii locali, de primar, viceprimar sau de
cetateni. Redactarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul secretarului unitatii
administrativ-teritoriale si al serviciilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

4.13 Consilierii raspund solidar pentru activitatea Consiliului Local din care fac parte, sau
dupa caz, in nume propriu, pentru activitatea desfasuratd in exercitarea mandatului, precum
s1 pentru hotararile pe care le-au votat.

4.14 La lucrarile Consiliului Local al Sectorului 6 pot asista si lua cuvantul, fara drept de
vot, Prefectul, consilierii municipali, parlamentari,ministri i ceilalti membrii ai guvernului,
sefii serviciilor publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale din
unitatile administrativ-teritoriale, in problemele ce privesc domeniile de responsabilitate ale
acestor servicii, precum §i persoanele interesate.

CAPITOLUL 5
Dizolvarea Consiliului Local al Sectorului 6.

5.1  Consiliul local se dizolva de drept sau prin referendum local. Consiliul Local se
dizolva de drept:

a) In cazul in care acesta nu se intruneste timp de doua luni consecutiv;

b) in cazul in care nu a adoptat in 3 sedinte ordinare consecutive nicio hotarare;

¢) in situatia in care numarul consilierilor locali se reduce sub jumatate plus unu si nu se
poate completa prin supleanti.
5.2 Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile legii.
5.3  Referendumul se organizeaza ca urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de
cel putin 25% din numarul cetatenilor cu drept de vot inscrisi pe listele electorale ale unitatii
administrativ-teritoriale.
5.4 Pana la constituirea noului consiliu local, primarul sau, in absenta acestuia, secretarul
unitdtii administrativ-teritoriale va rezolva problemele curente ale comunei, orasului sau
municipiului, potrivit competentelor si atributiilor ce i revin, potrivit legii.

CAPITOLUL 6
Desfasurarea sedintelor Consiliului Local al Sectorului 6

6.1 Proiectul ordinii de zi cuprinde proiecte de hotarari, rapoarte ale comisiilor de
specialitate, intrebari, petitii sau alte probleme propuse de primar sau consilieri.

6.2 Proiectele de hotarari discutate si avizate de comisiile de specialitate, insotite de
raportul de specialitate, al compartimentului de resort al serviciilor administratiei publice se
inscriu pe ordinea de zi cu respectarea prevederilor legale si ale prezentului regulament.

Raportul compartimentului de resort se intocmeste si se depune la Secretariatul
Tehnic, Tnainte de Intocmirea avizului de catre comisia de specialitate, spre a putea fi avut in
vedere de cdtre aceasta comisie.
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6.3  Consilierii sunt obligati sa fie prezenti la lucrdrile consiliului §i sd se inscrie in
registrul de prezenta pastrat de Secretarul Sectorului 6.

Consilierul care nu poate lua parte la sedintd din motive independente de vointa sa, va
trebui sd comunice Serviciului Tehnic sau Secretarului sectorului 6.

Plecarea in timpul sedintelor este permisd numai cu acordul presedintelui de sedinta.

6.4 Nu poate lua parte la deliberarea si la adoptarea hotararilor consilierul care, fie
personal, fie prin sot, sotie, afini sau rude panad la gradul al patrulea inclusiv, are un interes
patrimonial in problema supusa dezbaterilor Consiliului Local.

6.5 Nimeni nu poate lua cuvantul decat daca i1 este acordat de presedinte.
Consilierul este obligat ca in cuvantul sdu se se refere exclusiv la chestiunea pentru
discutarea cdreia s-a inscris la cuvant.

6.6 Presedintele va da cuvantul oricand unui consilier pentru a raspunde intr-o chestiune
de ordin personal care il priveste sau in cazul in care un consilier cere cuvantul in probleme
privitoare la proiecte. Este interzisd proferarea de insulte sau calomnii atat de catre cel care
are cuvantul, cat si de cdtre cei din sala de sedinta. Se interzice dialogul intre vorbitor si
persoanele aflate in sala.

6.7 in cazul in care desfasurarea sedintei este perturbatd, presedintele poate intrerupe
sedinta si dispune eliminarea din sald a persoanelor, altele decat consilierii, care, impiedica
in orice mod desfasurarea normald a sedintei consiliului.

CAPITOLUL 7
Procedura initierii proiectelor de hotarari

7.1  Dreptul de initiativa apartine primarului si consilierilor.

7.2 in cadrul procedurii de elaborare a unei hotdrari de consiliu cu caracter normativ,
initiatorul va comunica persoanei desemnate pentru relatia cu societatea civila proiectul de
hotarare in vederea publicarii anuntului referitor la aceasta actiune, in site-ul propriu, pentru
afisarea la sediu si pentru transmitere catre mass-media.

7.3 Consiliul Local al Sectorului 6, prin intermediul aparatului permanent de lucru al
Primarului, va transmite proiectul de hotdrare cu caracter normativ tuturor persoanelor care
au depus o cerere pentru primirea acestor informatii.

Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de hotarare cu caracter normativ va fi adus
la cunostinta publicului cu cel putin 30 de zile inainte de supunerea spre analiza si adoptarea
de catre Consiliul Local.
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Anuntul va cuprinde proiectul de hotdrare, insotit de expunerea de motive a
initiatorului privind necesitatea adoptarii proiectului de hotarare, precum si termenul limita
(de cel putin 10 zile) , locul si modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris propuneri,
sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de hotarare.

7.4 in cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale,
impune adoptarea unei solutii imediate, proiectele de hotdrari se supun adoptarii in
procedura de urgentd in cadrul sedintelor convocate ,,de indatd”, prevdzuta de legea
administratiei publice locale.

7.5 Proiectele de hotarari sunt insotite de o expunere de motive a initiatorului si sunt
redactate in conformitate cu normele de tehnicd legislativa de catre cei care le propun. in
acest scop Secretarul Sectorului 6 si personalul de specialitate din aparatul propriu al
Primarului acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate.

7.6 Initiatorul proiectului sau al propunerilor le poate retrage, sau poate renunta in orice
moment, la sustinerea lor.

7.7  Proiectul de hotarare va fi depus de catre initiator la Serviciul Secretariat Tehnic unde
se va proceda la inscrierea acestuia intr-un registru special de evidenta a proiectelor de
hotdrare, cu mentiunea exacta a titlului si nominalizarea initiatorului.

7.8 Proiectele de hotdrari se transmit spre dezbatere comsiilor de specialitate ale
consiliului, precum si compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului propriu al
Primarului, in vederea intocmirii avizului, respectiv raportului; nominalizarea comisiilor si
compartimentelor cdrora li se trimit materiale spre analiza, se face de cétre primar impreuna
cu secretarul.

Proiectele de hotdrari vor fi insotite de avizul de legalitate al Secretarului Sectorului 6.

7.9  Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor cu mentionarea titlului si
initiatorilor. Ele se aduc la cunostinta consilierilor in termenele prevazute de lege, prin grija
secretarului, cu indicarea comisiilor carora le-au fost transmise spre avizare §i cu invitatia de
a formula si depune amendamente.

7.10 Proiectele de hotarare se pot inscrie pe ordinea de zi fara avizul comsiilor de
specialitate, doar in cazul sedintelor extraordinare.

7.11 Dupa examinarea proiectului sau a propunerilor, comisia de specialitate a consiliului
intocmeste un aviz cu privire la adoptarea, sau dupa caz, modificarea ori respingerea
proiectului de hotarare sau a propunerilor examinate.

7.12  Dezbaterea proiectelor se face n ordinea in care acestea sunt inscrise pe ordinea de zi
aprobatd. Dezbaterea proiectului de hotarare sau a propunerilor este precedata de prezentarea
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de catre initiator a motivelor care au condus la promovarea proiectului, precum si a
raportului de specialitate .
7.13 Dupa efectuarea prezentarilor prevazute anterior, se trece la dezbateri.

Dezbaterile proiectelor de hotarare si a propunerilor sunt generale si pe articole,
consilierii putdnd formula amendamente de fond sau de redactare. Amendamentele
formulate se supun votului consiliului in ordinea formularii lor. Dacd s-a adoptat un
amendament, celelalte se socotesc a fi respinse fara a se mai supune votului.

7.14 Pentru dezbaterea generald a proiectelor sau a propunerilor, presedintele de sedintd da
cuvantul consilierilor in ordinea inscrierilor la cuvant. Consilierii pot lua cuvantul pentru a-
s1 exprima punctul de vedere si pentru a propune modificari.

7.15 Presedintele de sedinta are dreptul sa limiteze durata luarilor de cuvant, in functie de
obiectul dezbaterii.in acest scop el poate propune consiliului spre aprobare timpul ce va fi
afectat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a proiectului. Consilierul este
obligat ca in cuvantul sau si se refere exclusiv la problema ce formeaza obiectul dezbaterii.

Presedintele de sedintda va urmari ca prezenta la dezbateri sa se faca din partea tuturor
grupurilor de consilieri. In cazul unor probleme deosebite, se va aloca un anumit timp
fiecarui grup de consilieri, in functie de marimea acestuia.

Presedintele de sedintd va permite consilierilor sda ia cuvantul oricdnd in probleme
privitoare la regulament, precum si in situatia in care se cere cuvantul pentru a se raspunde
intr-o problema de ordin personal ce a fost ridicatd in timpul sedintei sau atunci cand a fost
nominalizat de un alt vorbitor.

7.16 Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricarui grup de consilieri poate propune
incheierea dezbaterii unei probleme ce a fost pusd in discutie consiliului local.

Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului .

Discutiile vor fi sistate daca propunerea a fost acceptatd de majoritatea consilierilor
prezenti.

CAPITOLUL 8§
Procedura de vot

8.1  Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.
Votul deschis se exprimd public prin ridicarea mainii, prin apel nominal sau
electronic.

8.2  Consiliul Local al Sectorului 6 hotaraste, la propunerea presedintelui de sedinta, ce

modalitate de vot se va folosi, in afara de cazul in care prin lege sau regulament se stabileste
o anumita modalitate.
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8.3 Votul prin apel nominal se desfagoara in urmatorul mod:

Presedintele de sedintd prezintd continutul textului supus votului si explica
semnificatia cuvintelor ,, pentru”, ,,abtinere” si ,,impotriva” .

Secretarul va da citire numelui si prenumelui fiecarui consilier, in ordine alfabetica.
Consilierul nominalizat se ridica si pronunta cuvantul ,,pentru”, ,,abtinere” si ,,impotriva”,
in functie de optiunea sa.

Dupd terminarea apelului se repetd numele §i prenumele consilierilor care nu au
raspuns.

8.4  Votul electronic , in principiu Inlocuieste votul prin ridicarea mainii, sau va fi folosit
alternativ, functie de conditiile tehnice din momentul votarii.

Se interzice votul multiplu, consilierii care recurg la aceasta practica vor fi sanctionati
conform Cap. I, pct. 1.11.

Pentru functionarea in bune conditiuni a acestei modalitati de votare, se impune

folosirea unor tehnici de blocare a aparatelor de vot pentru consilierii absenti, care sa

excluda votul multiplu.

8.5  Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot .

Redactarea buletinelor de vot va fi clara s1 precisa, fara echivoc si fara putintd de
interpretari diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi (de reguld) cuvintele ,, da” sau
,,nu’”’

Buletinele de vot se introduc intr-o urnd.La numararea voturilor nu se iau in calcul
buletinele de vot prin care nu a fost exprimatd optiunea clard a consilierilor sau au folosit

ambele cuvinte.

8.6  Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritétii consilierilor prezenti, afara
de cazul in care, prin lege sau regulament, se dispune altfel.
Abtinerile se contabilizeaza la voturile ,,contra” .

8.7  Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal sa se consemneze expres modul
in care au votat, secretarul fiind obligat sd se conformeze.

8.8  Proiectele de hotarare sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi readuse in
dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

Proiectele de hotarare sau propunerile respinse de consiliu pot fi readuse in dezbaterea
Consiliului Local in sedintele urmatoare.

CAPITOLUL 9
intrebari, interpelari, petitii si informarea consilierilor locali.
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9.1  Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului si Secretarului Sectorului 6,
precum si sefilor compartimentelor din aparatul propriu al primarului sau ai serviciilor si
unitdtilor subordonate.

Prin Intrebare se solicitd informatii cu privire la un fapt necunoscut.

Cei intrebati vor raspunde in termenele prevazute de lege.

9.2  Interpelarea constd intr-o cerere prin care se solicita explicatii in legaturd cu un fapt
cunoscut . Cel interpelat are obligatia de a rdspunde in termenele prevazute de lege.

9.3 Consilierit  pot solicita informatiile necesare exercitdrii mandatului, iar
compartimentul, serviciul sau unitatea vizatd sunt obligate sd 1 le furnizeze in termenul
prevazut de lege.

Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau oral.
9.4  Consilierii pot consulta acte sau dosare ale Consiliului Local s1 pot primi informatii la
sediul Primariei Sectorului 6 (autoritatii publice locale) sau, dupa caz al serviciilor publice
ale acestora, In urma unei solicitari scrise.

9.5  Orice cetatean are dreptul sd se adreseze cu petitii Consiliului Local al Sectorului 6.
Acestea se 1Inscriu intr-un registru special, sunt analizate si solutionate potrivit
reglementdrilor legale 1n vigoare.

9.6  Secretarul sectorului 6 transmite petitia autorititilor competente, spre analiza si
solutionare. Petitionarului 1 se aduce la cunostinta solutia adoptatd in termenul prevazut de
lege.

Semestrial consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor adresate Consiliului
Local.

CAPITOLUL 10
Exercitarea mandatului de consilier

10.1 1n exercitarea mandatului, consilierii sunt in serviciul colectivitatii locale.

10.2 Dupa validarea alegerilor, consilierilor li se elibereaza legitimatia de consilier, precum
st semnul distinctiv prevazut de Statutul Alesilor Locali.

P EVRYIE

activitatea consilierului, in timpul exercitarii mandatului, se aduc la cunostiinta consiliului in
termen de cel mult 10 zile de la data aparitie1 acestora, de catre cel in cauza.

eqge v, .

termenele prevazute de lege, vor atrage sanctiuni conform legilor in vigoare.

10.4 Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului si al aparatului propriu de
specialitate, sa puna la dispozitie consilierilor, la cererea acestora, in termenele prevazute de
lege, informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului.

10.5 Participarea consilierilor la sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 si ale comisiilor
pe domenii de specialitate este obligatorie.
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Consilierul nu poate lipsi de la sedintele Consiliului Local si ale comisiilor de
specialitate din care face parte , decat in cazul in care a obtinut aprobarea consiliului,
respectiv a presedintelui comisiei, dacd are motive temeinice.

Se considerd absente motivate situatiile in care consilierul respectiv face dovada unei
incapacitati temporare de muncd, a unei deplasari in interesul serviciului si al mandatului,
sau este implicat Intr-un eveniment de forta majora.

10.6 Pentru participarea la sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 si ale comisiilor de
specialitate consilierul primeste o indemnizatie stabilita in conditiile legii.

Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le efectueaza in indeplinirea
mandatului lor, in conditiile legii.

Consilierul are dreptul, dupa caz, la diurnd de deplasare si plata cheltuielilor de
transport si de cazare pentru activitatile prilejuite de exercitarea mandatului.

10.7 Consilierii sunt obligati ca in indeplinirea mandatului lor sd organizeze periodic
intalniri cu cetdtenii si sa acorde audiente.Fiecare consilier este obligat sa prezinte un raport
anual de activitate, care va fi facut public prin grija secretarului.(idem viceprimarul)

10.8 1incdlcarea de catre un consilier a obligatiilor ce ii revin in exercitarea mandatului sau,
constituie abatere si se sanctioneaza potrivit legii.

10.9 Incompatibilitatea calitatii de consilier cu alte functii, prevazute de Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, precum si Legea nr.161/2003 pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, intervine numai dupa validarea mandatului, cel in cauza trebuind sa
opteze in termen de 10 zile, dupa care, daca acesta nu a optat pentru calitatea de consilier, in
sedinta de consiliu urmatoare, presedintele de sedintd va supune validarii mandatul
supleantului acestuia de pe lista partidului, aliantei politice sau a aliantei electorale
respective.

CAPITOLUL 11
Suspendarea si incetarea mandatului de consilier

11.1 (1) Mandatul de consilier se suspenda de drept numai in cazul in care acesta a fost
arestat preventiv. Masura arestarii preventive se comunica de indata de catre parchet sau de
instanta de judecatd, dupa caz, prefectului care, prin ordin, constatd suspendarea mandatului.

11.1 (2) Suspendarea dureaza pana la solutionarea definitiva a cauzei.
Ordinul de suspendare se comunica de indatd consilierului.

11.1 (3) in cazul in care consilierul suspendat a fost gasit nevinovat, acesta are dreptul la
despdgubiri in conditiile legii.

11.2 (1) Mandatul de consilier inceteaza de drept in uméatoarele cazuri :
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a) demisie;

b) incompatibilitate;

c¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriala;

d) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive, cu
exceptia cazurilor prevazute la art. 11.1 (1) ;

e) constatarea, dupa validarea mandatului, ca alegerea s-a facut prin frauda electorald sau
prin orice alta incalcare a Legii privind alegerile locale;

f) condamnarea, prin hotarare judecdtoreasca ramasa definitva, la o pedeapsa privativa de
libertate;

g) punerea sub interdictie judecatoreasca;

h) pierderea drepturilor electorale;

1) lipsa nemotivata de la 3 sedinte ordinare consecutive ale Consiliului Local;

J) excluderea din partidul pe a carei lista a candidat;

k) deces.

11.2 (2) incetarea de drept a mandatului de consilier se constatd de Consiliul Local prin
hotarare, la initiativa primarului sau a oricarui consilier.

11.2 (3) in cazul prevazut la alin. (1) lit.c), d) st 1), hotararea Consiliului Local poate fi
atacatd de consilier la instanta de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la
comunicare. Instanta este obligatd sd se pronunte in termen de 30 de zile. in acest caz
procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotararea primei instante este definitiva si
irevocabila.

CAPITOLUL 12
Dispozitii finale

12.1 Secretarul Sectorului 6, precum si serviciile administratiei publice locale asigura
consilierilor asistentd de specialitate.

12.2 Personalul din aparatul permanent colaboreaza cu secretarul sectorului 6 la pregatirea
sedintelor consiliului, asigurarea documentdrii §i informadrii consilierilor, intocmirea si
difuzarea catre acestia a dosarelor de sedinta si a oricdror alte materiale .

12.3 1incadrarea personalului din aparatul permanent de lucru se face pe baza de concurs
sau examen, organizat conform legii.

12.4 Modificarea si completarea acestui regulament se face pe baza propunerilor
consilierilor, in functie de necesitdtile aparute in perioada mandatului de functionare al
Consiliului Local, cu votul a 2/3 din numarul membrilor consiliului .

12.5 Prezentul regulament de organizare si functionare al Consiliului Local al Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti a fost intocmit in baza Legii nr.215/2001 privind administratia
publica locald cu modificarile ulterioare, si a Regulamentului Cadru de Organizare si
functioanre a consiliilor locale aprobat prin O.G. nr.35/30.01.2002, modificat si aprobat prin
Legea nr. 673/2002, cu respectarea prevederilor Legii nr. 393/2004 privind statutul alesilor
locali, si a fost aprobat in sedinta Consiliului Local al Sectorului 6 din data de 29.01.2009.
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12.6 La data intrarii In vigoare a prezentului Regulament de Organizare si Functionare a
Consiliului Local al Sectorului 6, se abrogd vechiul Regulament de Organizare si
Functionare a Consiliului Local al Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Manuel Avramescu
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