MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL SECTOR 6
m

Calea Plevnei nr. 147 - 149, O.P. 12. 711311, Bucuresti, Tel. 037/620.44.98/99; Fax. 037/620.44.46

HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2016
pentru Subdiviziunea Administrativ-Teritoriald Sector 6 al Municipiului Bucuresti

Tinand seama de Expunerea de motive a Primarului Sectorului 6 si de
Raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane;

Viézand Raportul Comisiei de Specialitate a Consiliului Local Sector 6;

Avand in vedere prevederile art. 23 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (4) din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare si prevederile Ordinului Presedintelui
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 7660/24.08.2006 privind aprobarea
Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice;

Tinénd cont de proiectul Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul
2016 pentru Subdiviziunea Administrativ-Teritoriald Sector 6 al Municipiului
Bucure$t1

in temeiul dispozitiilor cuprinse la art. 45 alin. (1) si art. 81 alin. (4) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Consiliul Local Sector 6,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Planul de ocupare a functiilor publice pentru anul 2016
pentru Subdiviziunea Administrativ-Teritoriald Sector 6 al Municipiului Bucuresti,
conform anexelor care fac parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. In exercitarea atributiilor, in functie de cerintele si bunul mers al
institutiei, Primarul Sectorului 6 este imputernicit si faci modificiri semestrial, cu
ingtiintarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, privind modalitatile de
ocupare a functiilor publice, cu respectarea numarului total de posturi aprobate si a
normelor legale in vigoare.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 6, Serviciul Managemenlul Resurselor
Umane, institutiile, serviciile publice de interes local si aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 6 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari
conform competentelor.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd se vor face, conform
competentelor, prin grija ?cretarului Sectorului 6.
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PROIECTUL PLANULUI DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU ANUL 2016,
PENTRU SUBDIVIZIUNEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA SECTOR 6 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

ANEXA Nr. 1
LAk HCLS G NR. 132/2910.20/5
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. ocupate | vacante fi e < .. | promovarii .
publice R reorganizirii | promovarii 3 prin
infiintate rapide
. _ - recrutare
secretar al judetului
secretar al Sectorului 6 1 1 -
director general 5 5 -
director general adjunct 4 4 -
director executiv in cadrul aparatului propriu al
autoritatilor administratiei publice locale 4 3 1 e 1
director executiv din cadrul institutiilor publice
subordonate 8 8 -
director executiv adjunct din cadrul aparatului
propriu al autoritatilor administratiei publice
locale
director executiv adjunct in cadrul institutiilor
publice subordonate
sef serviciu 71 68 3 3
sef birou 19 16 3 2
functii publice de conducere specifice 1 1 - 3
Total categoria functionari publici de
conducere 113 106 i 6
auditor clasa | grad profesional asistent 1 1 - - 1 - E
auditor clasa | grad profesional principal 1 y 1
auditor clasa | grad profesional superior 7 ) - - B B .
consilier juridic clasa | grad profesional
debutant 4 1 3 - 1 - 3
consilier juridic clasa I grad profesional
asistent 2 1 1 1 1 1 1
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superior
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consilier clasa I grad profesional superior
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expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

“inspector clasa I grad profesional debutant

inspector clasa | grad profesional asistent
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politist local clasa | grad profesional debutant

politist local clasa I grad profesional asistent

48

22

politist local clasa I grad profesional principal

68

22
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olitist local clasa | grad profesional superior

62
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functii publice specifice clasa |

180

160

22

22

22

alte functii publice specifice (manageri publici)

Total funetii publice clasa I

19

119

160

159
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54

referent de specialitate clasa Il grad profesional
debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional
asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional
principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional
superior

politist local clasa Il grad profesional asistent

i

politist local clasa 11 grad profesional superior

functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa II
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politist local clasa III grad profesional debutant
politist local clasa 111 grad profesional asistent 6 3 3 - 3 - -
politist local clasa 111 grad profesional
principal 30 27 3 3 11 2 1
politist local clasa I1I grad profesional superior 119 116 3 i - 8 2
functii publice specifice clasa IlI 155 146 9 11 11 11 -
Total functii publice clasa 111 232 218 14 18 18 14 4
Total functii publice executie 1021 947 74 179 179 120 59
Total functii publice 1134 | 1053 81 179 179 120 89
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PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU ANUL 2016 AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI SECTORULUI 6
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rezervate
promovirii

Nr. maxim
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prin
recrutare

secretar al judetului

secretar al consiliului local

director general

director general adjunct

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale

director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al
autoritatilor administratiei publice locale

director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice
subordonate

sef serviciu

sef birou

functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

auditor clasa I grad profesional asistent

auditor clasa I grad profesional principal

auditor clasa [ grad profesional superior

consilier juridic clasa I grad profesional debutant

consilier juridic clasa I grad profesional asistent

consilier juridic clasa I grad profesional principal

consilier juridic clasa I grad profesional superior

11

10

consilier clasa I grad profesional debutant

consilier clasa I grad profesional asistent
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consilier clasa I grad profesional principal

27
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18

10

consilier clasa I grad profesional superior

73

73

18

12




expert clasa I grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

inspector clasa I grad profesional debutant

inspector clasa I grad profesional asistent
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referent de specialitate clasa I1 grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa I1 grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior
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functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa Il

referent clasa 111 grad profesional debutant

referent clasa 111 grad profesional asistent

referent clasa 111 grad profesional principal
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referent clasa 111 grad profesional superior

18

functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa 111
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