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HOTARARE
privind aprobarea componentei nominale a Echipei Intersectoriale Locale
pentru prevenirea §i combaterea exploatarii prin munci a copilului
51 combaterea violentei in familie Sector 6 - EIL

Vazind Expunerea de motive a Primarului Sectorului 6 si Raportul de
specialitate al Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector
0;

Luind in considerare rapoartele Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tinidnd seama de:

- Legea nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului,
republicati;

- Prevederile art. 13 alin. (4)}-(8) din Lepea nr. 217/2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei in familie, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 272/2004 privind proteciia si promovarea drepturilor
copilului, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile H.G. nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea §i interventia in echipd multidisciplinard si in refea in situatiile de
violenta asupra copilului si de violen{d in familie 5i a Metodologiei de interventie
multidisciplinard i interinstitufionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de
risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si
copiii romdni migran{i victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state
(Anexa 2 — cap. L.2.1);

- Prevederile art. 11 din H.G. nr. 75/2015 privind reglementarea prestirii de citre
copii de activitd{i remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de
modeling;

In temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (6) lit. a) pct. 2, art. 45 alin. (1), precum
5i cele ale art. 81 alin. (2} lit. n) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aproba componenta nominali a Echipei Intersectoriale Locale
pentru prevenirea $i combaterea exploatdrii prin muncd a copilului si combaterea
violentei in familie Sector 6 - EIL, dupa cum urmeaza:

- Dragog Stanciu Daniel - Directia Generald de Asistengi Sociald si

Protectia Copilului Sector 6;



=

Titus Voicu Petronel - Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6;

Daniel Turbatu - Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 6;

Gina Alexandru — Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti;
Midalina Titirica — Politia Sector 6;

Vasile Andrei - Politia Sector 6;

Emil Catancea - Politia Sector 6:

Ovidiu Serban - Polifia Sector 6;

Vierica Branescu - Directia de Sanatate PublicdA a Municipiului
Bucuresti;

Steluta Nifu - Inspectoratul Teritorial de Muncd al Municipiului
Bucuresti;

Nicoleta Gherghe - Inspectoratul Teritorial de Munci al Municipiului
Bucuresti;

Lungu Alin — Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti;
Leonard Andreescu — Organizatia Salvati Copiii Roménia:

(2} Echipa Intersectoriald constituitd conform alin. (1) se orpanizeazd si
functioneazi pe lingd Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului

Sector 6.

Art. 2. Se aproba regulamentul de organizare §i functionare a EIL prevazut
in anexa care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 6 gi Directia Generald de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotiréri,

(2) Comunicarea 3i aducerea la cunostinta publici se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
: A\ ] pentru legalitate -

aﬂl _-Tu\]\u ea \| A . Secretarul Sectorului 6,

I Demire] Spiridon —

Nr.: 149

Data: 26.11.2015



ANEXA
1a HCL nr. 02326412045

Regulament de organizare si functionare a
Echipei Intersectoriale Locale pentro prevenirea si combateres exploatdrii prin munci a
copilului

A. Dispozifii generale
AL Constituire

Echipa intersectoriala locald pentru prevenirea 5i combaterea violenei si explomtarii copilului - Sector
6, se infiinfeaza conform prevederilor

* Legeanr, 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului, republicati;

® Prevederile art.13 alin. (4)- (8} din Legea nr, 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in
familie, republicatd. cu modificarile sicompletarile ulterioare:

* Prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

* Prevederile H.G. nr.49/2011 pentru aprobarea Metodalogiei-cadry privind prevenirea si interventia
in echipd multidisciplinari si in refea in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie
¢ 8 Metodologiei de interventic multidisciplinard i interinstitutionald privind copiii exploatati i aflay
in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de PEFSOANE. precum §i copiii
romani migranii victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state {Anexa 2 — cap. 1.2.1):

* Prevederile ant.11 din H.G. nr. 752013 privind reglementarea prestarii de cétre copii de activitdi
remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling;

A2 Misiune

EIL este o echipd multdisciplinard si inerinstitufionald constituitd la nivelul judetului, cu
responsabilitti in domeniul prevenirii §i combaterii violentei si exploatarii copilului

EIL nu se suprapune peste echipa multidisciplinard si interinstitutionald de evaluare Sidsau
interventie pentru cazurile de violenia in familie.

EIL are rol consultativ pentru managerii de caz. in ceea ce priveste particularitafile cazurilor si
cooperarea dintre instiltiile panticipante la managementul de caz, precum si pentru factorii de decizie,
in ceeda ce privegte elaborarea de strategii, revizuirea acestora, infiintarea de servicii,
realizarea de activitdti de prevenire prin formularea unor recomandar.

ElL. nu reprezimd o echipd de interventie directa pentru copiii. victime ale violentei si/sau
exploatarii copilului, Membrii EIL trebuie si actioneze ca persoane resursd pe plan judetean/local
pentru profesionistii care intervin direct sau pentru cei care dorese si implementezeproiecteactiuni de
prevenira.

Totodatd, EIL supravegheazs activitatea globald de monitorizare a carurilor de expiodtare a
copiilor prin muncd, iar DGASPC raspunde de centralizarea datelor de monitorizare.

Misiunea EIL pentru prevenirea si combaterea violentei si exploatdrii copilului Sector 6 : de a
identifica/ referiimonitoriza eazurile de risc a copilului in aria teritoriald de competentd, conform
legislatici in vigoare,



A3 Definitii operationale

Viclenja asupra copilului reprezinta forme de rele tratamente produse de catre parin{i sau de
orice alld persoand aflatd in pozijie de rispundere, putere ori in relatie de incredere cu copilul, care
produc virimare actuald sau potengiall asupra sdndtdfii acestuia si il pun in pericol viaja. dezvoltarea
demnitatea si moralitatea,

Principalele forme de violentd asupra copilului sunt: abuzul, neglijarea. exploatarea si traficul
de copii. (potrivit prevedenlor HoG. 49201 1)

Copilul are dreptul de a i protejat impotriva exploatiirii si nu poate 17 constrins la o muncd sau
activitate domestict orl in afara familiei, inclusiv in institutii de invatamant, de proteciie speciald,
reeducare 5i detentie sau in domeniul cullural, artistic, sportiv, publicitar 5i de modeling, ce comporta
un risc potenjial sau care este susceptibild i Ti compromitd educagia ori sa il dduneze sindtdfii sau
dezvoltdrii sale fizice, mentale, spirituale. morale ori sociale, {potrivit Legii nr.272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copillului).

L. Abuzul

Prin abuz asupra copilului se intelege orice actiune voluntard a unei persoane care se afld intr-o
relatie de rAspundere, incredere sau de autoritate fatd de acesta, prin care sunt periclitate viaga,
dezvoltarea fizicd, mentald, spirituald. morald sau sociald, integritatea corporald, sfndtatea fizicd sau
psibicd a copilului, i se clasifich drept abuz fizic, emofional psihologic, sexual s economic (potrivil
Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copillului, republicata, eu modificirile
si completrile ulterioare).

a) Abuzul fizic constd in vitimarea corporald a copilului in cadrul interactiunii, singulard sau
repetatd, cu o persoand aflatd in pozitie de rispundere. putere ori in relatie de incredere cu acesta, fiind
un rezultat al unor acte mientionate care produc suferingd copilului in prezent sau in viitor:

b) Abuzul emotional constd in expunerea repetatd a copilulul la situatii al clror impact
emofional depageste capacitatea sa de integrare psihologicd. Abuzul emotional vine din partea unui
adult care se afld in relagie de incredere, raspundere sau putere cu copilul. In mod concret, aceste acte
pot 0 umilirt verbale $i nonverbale, intimidari, amenintan, terorizari, restrangeri ale libertfijii de
actiune, denigrari, acuzajii nedrepte, discriminari, ridiculizin s alte atitudini ostile sau de respingere
fatd de copil. Dach abuzul emotional este repetitiv si sustinut, duce la afectarea diverselor paliere ale
psihicului copilului {de exemplu, structura de personalitate, afectele, cognifiile, adaptarea, perceptia),
devenind abuz psihologic, care are consecinle mai grave decdt abuzul emotional si pe termen lung
asupra dezvoltdrii copilului. Copilul care este martor 4l violentei in familie suferd indirect un abuz
emotional 5i/sau psihologic.

c) Abuzul sexual reprezinti implicarea unui copil san a unui adolescent minor dependent si
imatur din punctul de vedere al dezvoltirii psihosexuale Tn activitdli sexuale pe care nu este in masurd
53 le injeleagd. care sunt nepotrivite peniru vérsta sa ori pentru dezvoltarea sa psihosexuald, activitasi
sexuale pe care le suportd fiind constrans prin vielentd sau seductie ori care transgreseaza tabuurile
sociale legate de rolurile familiale,

IL. Neglijarea

Neglijarea este definitd in Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu moedificarile si completarile ulterioare, astfel: “Prin neglijarea copilului se
intelege omisiunea, voluntard sau involuntard, a unel persoane care are responsabilitatea cresteri,
ingrijirii sau educdrii copilului de a lua orice masurd pe care o presupune indeplinirea acestei
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responsabilitifi, care pune in pericol viata, dezvolurea fizicd, mentald, spirituald. morala sau sociala,
integritatea corporald, sdniitatea fizicd sau psihicd a copilului si poate imbrica mai multe forme:
alimentard, vestimentard, neglijarea igienei, neglijarea medicals, neglijares educationald. neglijarea
emofionald sau pardsirea copilului/abandonul de familie, care reprezintd cea mai gravd forma de
neglijare.”.
Neglijarea se poate prezenta sub mai multe forme:
a) neglijarea alimentard - privarea de hrand. absenfa mai multor alimente esentiale pentru
cregtere, mese nercgulate, alimente nepotrivite sau administrate necorespunzitor virstei
copilului;
b} neglijarea vestimentari - haine nepotrivite pentru anotimp, haine prea mici. haine murdare,
lipsa hainelor;
c) neglijarea igienei - lipsa igienel corporale. mirosuri respingdtoare, parazifi:
d} neglijarea medicala - absenta ingrijirilor necesare, omiterea vaccinarilor si a vizitelor de
control, neaplicares tratamentelor preserise de medic.neprezentarea la programe de recuperare;
¢) neglijarea educationald - substimulare, instabilitatea sistemului de pedepse si recompense.
lipsa de urmdrire a progreselor scolare;
i) neglijarea emofionald - lipsa atenfiei, a contactelor fizice. a semnelor de afectiune. a
cuvintelor de apreciere.
g} parasirea copilului‘abandonul de familie, care reprezinid cea mai grava forma de neglijare.

1L Exploatarea

Conform art. 182 din Codul penal. prin exploatarea unei persoane se ingelege:

a) supunerea la executarea unei munci sau indeplinirea de servicii, in mod forgat;

b) finerea in stare de sclavie sau alte procedee asemindtoare de lipsire de libertate ori de

aservire;

¢) obligarea la practicarea prostitutiei, la manifestiri pornografice in vederea

produceril §i difuzirii de materiale pormografice sau la alte forme de exploatare sexuala:

d) obligarea la practicarea cersetoriei;

e) prelevarea de organe in mod ilegal,

Exploatarea sexuald a copiilor reprezintd o practicd prin intermediul cireia o persoand, de
reguld un adult, obfine o gratificatic sexuald. un cistig fnanciar sau o avansare. aburind de/exploatind
sexualitatea unui copil, incileind drepturile acestuia la demnitate, egalitate. autonomic si bunastare
fizicd $i psihici: exemple: prostitufia, turismul sexual, comerful cu casitorii (inclusiv prin posia),
pornografia. striptease-ul,

Exploatarea copilului prin muncd corespunde definifici celor mai grave forme de munci a
copilului .

IV, Traficul de persoane

Traficul de persoane si traficul deminori sunt definite la art, 210 5 211 din Codul penal astfel:

Recrutares, transportarea, transferares, addpostirea sau primirea unel persoane in scopul
exploatdrii acesteia, savirsiti:

a) prin constringere, ripire, inducere in eroare sau abuz de autoritate:

b) profitind de imposibilitatea de a se apira sau de a-si exprima voinia ori de starea de vidit

vulnerabilitate a acelei persoane:

¢} prin oferirea, darea, acceptarea ssu primirea de bani ori de alte foloase in schimbul
consimamantului persoanei care are autoritate asupra acelel persoane.



Traficul de minori reprezinia recrutarea, transportarea. transferarca, adipostirea sau primirea
unui minor, in scopul exploatéirii acestuia.

Aceastd delimitare intre diferitele forme de violen(ad asupracopilului este doar de ordin teoretic.
devarece, in realitate, frecvent, existd o combinagie intre ele, de exemplu: abuzul fizic este insotit de
abuz emofional, abuzul sexual presupune, de reguld, abuzul fizic si emotional.

A4 Componenti

Echipa mtersectoriali locald este aleatuitd din persoane nominalizate din cadrul institutiilor
reprezentind structurile deconcentrate ale autoritdtii administratiel publice locale si aj autoritatilor
administrative autonome, precum §i organizalii neguvernamentale care desfisoard activitati in
domeniul prevenirii. monitorizirii $i combaterii violentei i exploatarii copilului.

Fiecare institulie sau organizafic neguvernamentald isi desemneazd wnul sau mai muli
reprezentanii care devin astfel membri a Echipei intersectoriale locale.

A5 Principiile care guverneaza activitatea EIL sant urmatoarele:
= principiul legalitatii;
* principiul respectarii demnitifii umane;
* principiul prevenirii svarsirii actelor de violentd si‘sau explostare in familie;
= principiul celeritagii;
o principiul parteneriatului;
» principiul egalitafii de sanse si de tratament,

B. Responsabilitati

B.1 In domeniul prevenirii si combaterii violenfei asupra copilului:

a) la solicitarea managerului de caz, oferd expertiza prin membrii <3 (informatii de specialitate,
consultare pe caz, referiri citre alli specialisti, facilitarea implicarii institutiei in cazul
respectiv;

b} la solicitarca managerului de caz, faciliteszd cooperarea dintre institutiile participante la
managementul de caz:

¢} analizeazi anval datele statistice realizate d¢ DGASPC privind; abuzul si neglijarea copilului.
copiii exploataji $i aflafi in sitealii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale
tralicului de persoanecopiil victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state si
violenja in familie:

d) formuleaza recomandari privind imbunititirea activitagii din domeniul prevenirii si combaterii
violentei asupra copilului §i a violentei in familie (planuri de actiuni, propuneri de revizuire a
strategiilor si planurilor existente, infiinfarea de noi servicii, derularea de actiuni de prevenire,
diseminarea de bune practici, informarea publicului, formarea profesionistilor), pe care le
inainteazd factorilor de decizie de pe plan local in cadrul rportarilor anuale;

e} intocmeste rapoarte anuale privind activitatea din domeniul prevenirii st combaterii violenjei
asupra copilului si a violentei in familie, in baza analizei datelor statistice. a bunelor practici
colectate si a altor informaiii relevante:

f) identificd exemple de bunc practici in domeniu, in vederea diseminarii scestors ciitre
protesionisti;

g} participa la activitati de prevenire in scoli 51 comunitati, precum §i de informare a publicului,
inclusiv prin mass-media:



hj

i)
i)

k)

1)

informeaza partenerii din ELL, colegii din institufia proprie st structurile din teritoriu cu privire
la prezenta metodologic-cadru.acte normative in domeniu §i strategii institutionale proprii,
inclusiv date statistice privind fenomenele sociale care fac obiectul EIL.

faciliteaza participarea partencrilor fa programede formare a profesionistilor in domeniu @
intoemeste raportul anual privind activitatea din domeniul prevenirii 5i combaterii violenei
asupra copilului si a violentei in familie. pe care il inainteazi Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice. Raportul anual cuprinde recomandari privind
imbunditafirea legislatiei, a mecanismelor de monitorizare si bunele practici identificate :
propuncmetadologii unitare de interventic si relationare intre institutiile care acordd servicii
publice 51 sociale in domeniul violeniei 51 exploatarii copilului;

poate promova instrumente si proceduri ce fin de managementul informatiei st sinteza
relevanti la nivel statistie;

m) poate formula observatin 51 propunert la nivelul Ghidului metodologic de actiune/interventie

nj

o)

pentru toate pérlile implicate in actiuni de prevenire $i combatere a violenjeiindreptate
impotnva copiilor i elibereazd aviz consultativ,

poate formula observatii 1 propunert 1a nivelul Ghidului de bune practici de comunicare cu
copil victime ale abuzului, neglijarii si/sau exploatarii, inclusiva celor analfabeti si‘sau care
prezinta diferite tipuri de dizabilitatimintale $i/sau senzoriale si elibereazi aviz consultativ,
elaboreazd planurile locale de actiune. care ar trebui 8 cuprinda cel putin urmditoarele aspecte:
actiuni de diseminare a informatiei despre rolul si responsabilitigile EIL, actiuni de prevenire in
scoli 51 comunitdfi, modalititi de identificare a copiilor abuzagi. conform procedurilor stabilite;

pl propune masuri de imbuntitire a activititii in domeniu;

q) asigurd cooperarea dintre institujiile cu atributii in domeniu;

r) - identifich si colaboreazi la accesarea surselor de finantare pentru programele si proieciele ce
vizeaza prevenirea i combaterea violeniei si exploatirii copilului;

5) organizeazd §i participd la activitdti‘campanii‘actiuni comune, conform obiectivelor strategice
ale fiecérel institugii.

B.2 in domeniul prevenirii si eombaterii exploatirii copilului:

a)

b}

ch
d}

el

elaboreazd planurile locale de actiune, care ar trebui s cuprindd cel putin urmitoarele
aspecteiactiuni de diseminare a informatiel despre rolul si responsabilitatile EIL, actiuni de
prevenire in geoli i comunitdti. modalitdii de identificare a copiilor exploatati,

elaboreazd rapoariele periodice 51 anuale cu privire la situagia copitlor exploatati si la risc de
exploatare prin munci.copil victime ale traficului si copiil rom@m migranti victime ale alior
forme de violentd pe teritoriul altor state incluzdnd propuneri pentru a fi supuse atentici
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstinice, dupd aprobarea lor
de DGASPC cu privire la ; elaborarea de programe de prevenire si

combatere a exploatdrii prin muncd a& copilului, imbunititirea legislatiei si identificarea de
bune practice;

sprijind activitdlile profesionistilor care intervin direct pe cazuri atit de exploutare, cit si la risc
de exploatare i asigurdi pregatirea acestora, in funciie de resursele disponibile;

organizcazi vizite de monitorizare in locurile suspectate pentru exploatarea prin muncd a
copiilor;

) propune mésuri de imbundtiire a activititii in domeniu;

&) asigurd cooperarea dintre institugiile cu atributii in domeniu;

b} identificd 5i colaboreazd la accesarea surselor de linantare pentru programele si profeciele  ce
vizeazd prevenirea si combaterea violenjei si exploatdrii copilului;

h)

organizeaza si participd la activititi/campanii/actiuni comune, conform obiectivelor strategice

ale fiecarei institulii. Acestea se completeazi cu cele previzute la art.1 1 din H.G nr. 75/2015 privind
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reglementaren prestarii de catre copii de activitiyi remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv,
publicitar 5i de modeling, respective

(1) Echipa Intersectoriald Locald pentru prevenirea si combaterea exploatirii copiilor prin
muncd. denumitd in continuare EIL, care functioneazi la nivel judetean/de sector al municipiului
Bucuresti sub coordonarea direcliei generale de asistentd sociald si proteetia copilului. analizeazi
datefe transmise de cltre serviciul public de asistenta sociald si intocmeste un plan de vizite la locurile
de derulare a activititilor aflate incd in desfasurare, in vederea verificdrii condigiilor,

(2) In vederea realizarii vizilelor previizute la alin. (1), reprezentantii directici generale de
asisten{d sociald si protectia copilului i membrii EIL au drept de acces la sediile unde organizatorul
deslasoard activitatea cu copilul.

(3) in siteagia in care, ca urmare a vizitelor cfectuate, reprezentantii directiei generale de
asistentd sociala si protectia copilului si membrii EIL constatd ¢d sunt puse in pericol viala, sindtatea,
dezvoltarea fizicd, psihica, intelectuala sau moralda copilului [...], acestia intocmesc un proces-verbal
de constatare.

(4} Procesul-verbal de constatare se semneazd de catre reprezentantii direciiei generale de
asistenia sociald gi protectia copilului i membrii EIL. cei ai organizatorului activititii. precum si de
ctre parintele care insojeste copilul sau. dupd caz, de citre insotitor. In situatia in care reprezentantul
organizatorului sau pdrintele/insofitorul refuzd =& semneze. reprezentantul directici generale de
asistentd sociald $i protectia copilului consemneara refuzul in procesul-verbal de constatare,

B.3 Prin intermediul echipei, acestia au, in mod individual, urmitoarele responsabilitagi :

- participd la sedinfele EIL convocate, conform Regulamentului, de ctre coordonatorul echipei:

- identifici/colaboreazd pentru identificarea situatiilor de ris¢ in care se afli copiii i le
rapirieazd la DGASPC Sector 6, inclusiv situajiile de urgenid care se semmaleazi la
Compartimentul interventii de urgenta din cadrul DGASPC ;

- identificd/'colaboreazd pentru identificarea unor solutii individualizate pentru ficcare copil, in
conformitate cu mandatul institugiei in care lucreazd, furnizind informatii pentru completarea
fiselor de monitorizare ;

- identificd exemple de bune practice in domeniu, in vederea disemindrii scestora citre
profesionisti

= participd la actiuni de diseminare a informagiei despre rolul si responsabilititile EIL, actiuni de
prevenire in scoli si comunitdii ;

- informeazi colegii din institejia proprie i structurile din teritoriu cu privire la prezenta
metodologie - cadru $i alte scte normative din domeniu.

C. Functionarea EIL

C.1 EIL este coordonatd §i condusd, conform prevederilor legale, de un reprezentant al
DGASPC Sector 6, dar fiecare reprezentant al institutiilor sau organizatiilor membre are un rol -cheie
in prevenirea 5i combaterea violentei $i a exploatarii copiilor, fiind un coordonator al actiunilor din
sfera sa de competenid, responsabil atit cu diseminarea informagiel specifice citre personalul propriu
5l al instiwtiilor de profil/ din subordine. cit $i cu centralizarea datelor despre cazurile identificate,

C.2 Secretariatul Tehnic al EIL este asigurat de catre un reprezentant al DGASPC Sector 6,
Secretariatul Tehnic are urmitoarele atributii:
o Convoacd intrunirile Echipei la decizia Coordonatorului :
o Propune ordinea de 21 a inteunirilor pe baza consultirii prealabile a membrilor:
o Asigurd spatiul si suporul tehnic necesare pentru buna desfasurare a intrunirilor ;
o Intocmeste Procesul -Verbal al fiecirei intrunin:



o Asigurd activititile de registraturdl, corespondentia st arhivare;

o  Completeazi si conduce Registrul de corespondenta al EIL;

o Transmite lucririle/materialele prezentate in sedintele de lucru membrilor EIL care au
absentat:

o Intocmeste si transmite membrilor EIL si institutiilor interesate Raportul anual al
activititii EIL.

C.3 Echipa intersectoriald se intruneste lunar, membrii s3i fiind convocali prin adresd scrisd
transmisd prin fax la secretariatul institutiel partenere; confirmarea/absenia participdrii se comunici
telefonic la secretariatul E1L.

Echipa intersectoriald se poate intruni $i in situalii exceptionale, ori de ciite ori obiectivele
urmarite reclama acest fapt.

Locul de intrunire este sediul Direcfiei Generale de Asistenta Sociald $i Protectia Copilului
Sector 6, sau un alt sediu propus de ¢atre institutiile partenere si acceptat de ceilalli membri |

Prezenta membrilor EIL la sedinte este obligatorie. in situatia in care, din motive temeinice,
unii membrii nu pot participa la sedinga,vor anunia despre aceste motive secretariatului EIL,

Pentru desfasurarea unei sedinie EIL este necesariprezenia unei treimi din numdrul total al
membrilor ei.

in lipsé de cvorum sedinla de lucru se reprogrameaz .

Evidenta participdrii membrilor EIL la sedintele organizate precum si temeleabordate vor fi
consemnate intr-un Proces verbal de intdlnire de citre secretarul echipei. Acesta va contine cel
putin urmatoarcle informatii :data si locul intdlnirii, numele,prenumele.institujia de provenien|d si
semnitura persoangi, precum si lemele/subiectele abordate.

Procesul-verbal de intilnire se va transmite electronic tuturor membrilor echipei in termen de 5
zile lucritoare de la intrunire $i se va semna de membrii EIL a urmitearea sedingd de lucru

Schimbarea unui membru al EIL se face de citre institufia membrd care l-a delegat la
propunerea acesteia sau la propunerga coordonatorului EIL dacit acesta nu isi indeplineste
corespunzitor atribugiile previzute in prerentul ROF si se aduce la cunostingd in scris Secretariatului
tehnic .

Institugia a cirui membru isi pierde calitatea de reprezentant in EIL numeste un alt membru in
Echipa intersectoriald a cdrui date de contact le va comunica in termen de 5 zile lucritoare
secretariatului EIL .

Costurile participarii membrilor la intrunirile Echipei intersectoriale se asigurd de institutiile
respective.

D.GASPC Sector 6, in calitate de coondonator al EIL, incheie Conventii/protocoale de
colaborare cu institufiile/asociatiile/organizajiile membre aleEIL prin care se prevad responsabilititile.
drepturile si obligatiile care revin panilor.

D. Drepturile si obligatiile membrilor Echipei intersectoriale

D1 Membrii EIL au urmitoarele drepturi ;
- sd ia cuvintul la gedingele EIL 5i respectiv sii T5i exprime punctul de vedere cu privire la iemele
abordate:
- si facd propuneri pentru imbundtdfirea activitdiii echipei.

D .2 Membrii EIL au urmdétoarele obligatii
- 5i participe la sedinpele EI1:;
- 54 respecte Fisa de post si Regulamentul de Organizare si Funcionare al EIL constituite la
nivelul Sectorului 6 .



E. Dispozitii finale

E.1 Prezentul regulament se constituie ca anexd la convenjia de parteneriat incheiatd ulterior

intre parteneri implicali in activitatea EIL. pe o pericadi de minim 3 ani .
Regulamentul poate fi modificat din inigiativa oriearuia dintre semnatari. Propunerile de modificare
vor fi puse pe ordinea de zi asedintei Echipei interscctoriale si comunicate membrilor cu cel putin 10
Zile inainte de intrunirea acestuia ,urmdnd sa fie puse in discujie, adoptate prin consensul membrilor si
definitivate prin Hotdrarea Consiliului Local Sector 6.

E.2 Nerespectarea confidentialitagii informatiilor obfinute prin exercitarea atributiilor conferite
de calitatea de membru al EIL, pretinderea/primirea de foloase necuvenite ori solicitarea indeplinirii
unor prestagii pentru exercitarea corespunziitoare a atribufiilor previizute de lege, atrage angajarea
rispunderii membrilor vinovati de catre institufia angajstoare a acestuia .

EJ3 Dispozifiile prezentului Regulament de organizare si functionare se completeazd, in mod
corespunzitor, cu prevederile fegislatiei in vigoare care reglementeazd domeniul prevenirii i
combaterii violentei. respectiv exploatarii copilului, precum $i cu alte acte normative cuprinse in
materiile incidente acestui domeniu de activitate.
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