MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

]
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HOTARARE
privind aprobarea reorganizarii Administratiei Pietelor Sector 6 conform
Organigramei si a Statului de functii

Avand in vedere Expunerea de Motive a Primarului Sectorului 6 si Raportul de
specialitate al Administratiei Pietelor Sector 6;

Viazand Rapoartele Comisiilor de specialitate ale Consiului Local Sector 6;

Tinand cont de prevederile art. 2 alin. (1) lit. ¢), Anexei nr. II/13 din Legea -
cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,
ale Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare si ale adresei
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu nr. 17462/P/13.07.2010;

Luand in considerare prevederile art. 45 alin. (1) si art. 81 alin. (2) lit. e) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd reorganizarea Administratiei Pietelor Sector 6 conform
Organigramei si a Statului de Functii conform Anexelor nr. 1 si 2, ce fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Se imputerniceste Directorul Administratiei Pietelor Sector 6 ca, in
functie de necesitati, sa faca modificari privind numarul de posturi din cadrul birourilor
si serviciilor, precum si eventuale transformari si recoreldri de functii dar numai in
limita numarului total de functii aprobate prin prezenta hotarare.

Art. 3. In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
conducerea Administratieir Pietelor Sector 6 poate incheia contracte individuale de
muncad cu timp partial in numar de 1 (unu) si pe duratd determinatd in numar de 2
(doua).

Art. 4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotararea nr. 258/2009 a
Consiliului Local al Sectorului 6 se abroga.

Art. 5. Primarul Sectorului 6 si Administratia Pietelor Sector 6 vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei conform competentelor.

Comunicarea s$i1 aducerea la cunostinta publica se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului Sectorului 6.

PRESEDINTE DE SEDINIA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
Ioan Baldea Secretarul Sectorului 6,
Gheorghe Floricica
Nr.: 158

Data: 12.08.2010



EXPUNERE DE MOTIVE

Avand in vedere O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

Tinand cont de adresa emisa de Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti sub
nr. 17462/P/13/07/2010 prin care se stabileste numarul maxim de posturi pe subunitate
administrativ teritoriald, respectiv un numar maxim de 1399 posturi pentru Sectorul 6;

Luand in considerare faptul ca Administratia Pietelor Sector 6 si-a stabilit
anumite obiective pentru a cdror realizare este necesard conlucrarea unor servicii de
specialitate, precum si faptul cd se urmareste eficientizarea activitatii specifice
comertului cu produse si servicii de piatd in unele zone publice si responsabilizarea
personalului de conducere, s-a procedat la reorganizarea activitatii institutiei, drept
urmare propunem Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare al acestei1 institutii in forma prezentata in proiectul alaturat.

Pentru aceste motive consideram necesara si oportuna adoptarea acestui proiect
de hotarare, pe care il supunem aprobarii plenului Consiliului Local al Sectorului 6.

PRIMAR,

Constantin Cristian Poteras
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RAPORT DE SPECIALITATE

Avand 1n vedere prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si

completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare cat si adresa nr. 17462/P/13.07.2010 emisa de Institutia
Prefectului Municipiului Bucuresti, inregistratd la Administratia Pietelor Sector 6 sub
nr. 4110/15.07.2010 privind stabilirea numarului maxim de posturi pe unitate
administrativ teritoriala a Municipiului Bucuresti;

Luind in considerare nevoia incadrarii in numdrul maxim de 42 de posturi

atribuite Administratiei Pietelor Sectorului 6 s-a procedat la reorganizarea institutiei
dupa cum urmeaza:

S-a procedat la desfiintarea Biroului Avize Comerciale urméand ca
atributiile acestuia sd fie preluate de Serviciul Juridic;

S-a procedat la desfiintarea Biroului Resurse Umane urménd ca atributiile
de resurse umane sa fie preluate de Serviciul Juridic iar cele de salarizare de
catre Biroul Financiar Contabilitate;

In temeiul art. I punctul 12 si art. ITI, alin 3 din O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare s-a procedat la desfiintarea
Biroului Corp Control;

S-a procedat la desfiintarea postul de director executiv;

Serviciul Financiar Contabilitate se va transforma in Birou Financiar
Contabilitate si va avea un numar de 6 posturi din care: 1 contabil sef si 5
posturi de executie, astfel: Economist (3), Contabil (1), Casier (1)

Serviciul Administrativ si Serviciul Administrare Piete se desfiinteaza iar
atributiile acestora vor fi preluate de noul serviciu infiintat, respectiv Serviciul
Administrare, Organizare Piete si va avea un numar de 11 posturi din care: 1
sef serviciu si 10 posturi de executie, astfel: administrator piata (3),
Magaziner(l), Casier (1), Muncitor calificat (1), Ingrijitor(1), Referent
specialitate (2), Merceolog (1);

Serviciul Juridic. Contracte se va numi Serviciul Juridic si va avea un
numdr de 8 posturi din care: 1 sef serviciu + 7 posturi de executie, astfel:
consilier juridic (4), referent (1), inspector speialitatea resurse umane (1);
curier (1), referent statistician (1);



- Biroul Investitii Patrimoniu se va transforma in Compartiment Achizitii
Publice si va avea un numar de 5 posturi astfel: referent specialitate (3),
inspector (2);

- s-a creat Compartimentul Patrimoniu avand urmatoarea componenta:
referent (1), inspector specialitate (2), functionar (1);

- In plus Administratia Pietelor Sector 6 va incheia contracte individuale de
munca cu timp partial Tn numar de 1 (unu) si pe durata determinatd in numar
de 4 (patru).

Conturarea serviciilor, birourilor si compartimentelor este conceputa in asa fel incat sa
raspunda necesitatilor existente ale Administratiei Pietelor Sector 6 dar si a desfasurarii

Luand in considerare necesitatea reorganizarii Administratiei Pietelor Sector 6 si
incadrarea in numarul maxim de 42 de posturi, s-a avut in vedere necesitatea reducerii
posturilor de conducere, desfiintind mai multe birouri, atributiile acestora fiind
redistribuite catre birourile si compartimentele ramase. Astfel, s-au desfiintat functiile
de director general adjunct si director executiv, urmand ca functia de director general sa
fie transformata in director iar functia de director general adjunct in functie de director
adjunct, studiile necesare ocuparii acestor posturi fiind studii superioare in specialitatea
stiinte juridice.

In anexa nr. 2 este prezentat statul de functii corespondent acestei organigrame.
In realizarea statului de functii s-a tinut cont de prevederile O.U.G. nr. 63/2010 “pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare”.

Avand 1n vedere faptul cd proiectul de hotarare privind reorganizarea
Administratiei Pietelor Sector 6 este intocmit cu respectarea conditiilor de legalitate si
oportunitate, supunem aprobarii plenului Consiliului Local al Sectorului 6 acest proiect
de hotarare.

Director General,
Elena Gabriela LEAFU
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