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RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere prevederile Legii nr.188/1999 republicata, privind Statutul
functionarilor publici si ale Legii nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si In mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, se impune modificarea si completarea Organigramei si a
Statutului de functii ale S.P.F.P.L. sector 6, in functie de cerintele actuale.

In vederea eficientizarii activititii de colectare a impozitelor si taxelor, precum si
pentru atragerea la bugetul local a noi surse de venit, in paralel cu cresterea calitatii serviciilor
oferite contribuabililor, se impune necesitatea luarii unor masuri privind imbunatatirea
relatiilor cu contribuabilii pe baza principiilor asigurarii unui serviciu public profesionist,
solid si transparent.

In acest sens, consideraim ci la unele dintre servicii este necesari completarea
obiectului de activitate actual cu elemente suplimentare, in ideea de a acoperi o sferd mai larga
de servicii oferite contribuabililor. Acest fapt va conduce la diversificarea si ridicarea
nivelului calitativ al activitatii, ceea ce va Imbunatati relatiile cu contribuabilii prin reducerea
timpului de solutionare a petitiilor de orice fel, inclusiv a declaratiilor de impunere si prin
informarea mai completa si la obiect a petitionarilor.

De asemenea, din experienta cotidiand privind activitatea institutiei din anul precedent,
se constatd ca numarul salariatilor care compun unele dintre servicii este fie mai mare in
raport cu obiectul de activitate specific, fie mai mic si, in acest caz, rezultatele muncii nu sunt
cele scontate.

Pentru acest motiv se impune o noud redistribuire a salariatilor, astfel ca fiecare
compartiment/serviciu sa-si desfasoare activitatea in conditii optime, cu rezultate

satisfacatoare atat pentru institutie, cat si pentru contribuabili.



- In aceastd ordine de idei, pentru urmarirea realizarii obiectivului nostru, si anume —
ridicarea nivelului calitatii serviciilor in conformitate cu normele U.E. se impune infiintarea
unui nou serviciu care sa asigure si sd mentind implementarea proceselor de management al
documentelor.

Serviciul va fi denumit Serviciul Managementul si Verificarea Documentelor, si va
avea In componentd 8 functionari publici din care 1 functionar public de conducere si 7
functionari publici de executie, acestia fiind cooptati de la alte servicii reorganizate.

Activitatea de ,,verificare” va consta in analizarea si revizuirea tuturor documentelor
(petitii, declaratii de impunere, decizii de impunere, etc.) care intrd si ies din institutie, in ceea
ce priveste aplicarea corectd a legislatiei, modul si termenul de solutionare, precum si
remedierea imediata a tuturor erorilor constatate.

In felul acesta, se va crea un fundament legal al pastririi documentelor, ceea ce se va
concretiza prin arhivarea electronica a documentelor. Din acest punct de vedere, Serviciul
Managementul i Verificarea Documentelor este cel mai in masura sa efectueze activitatea de
arhivare electronica a documentelor, care reprezintd un mijloc modern si sigur de pastrare a
documentelor pe termene lungi.

Intrucat activitatea de verificare va fi, din punctul de vedere de mai sus, mult mai
complexd ca pana in prezent, propunem ca aceasta sd fie efectuatd de un Birou specializat,
care va efectua un control riguros al tuturor documentelor.

Biroul va fi denumit Biroul Control Documente si va efectua in evidente corectiile
privitoare la deficientele constatate si va proceda la predarea acestora la Arhiva pe baza de
borderou si tipuri de lucrari.

Pentru certitudinea corectivitatii solutiondrii lucrarilor de catre Biroul Unic, salariatii
acestui Birou vor efectua si controale pe teren in vederea stabilirii reale a materiei
impozabile ; acest fapt se impune in special la stabilirea impozitelor asupra cladirilor nou
construite, Tn baza unor autorizatii de constructii.

De asemenea, acest Birou va efectua in continuare activitatea de intocmire a
documentatiei de restituire catre contribuabili — persoane fizice a sumelor achitate in plus la
bugetul local, respectand procedurile legale.

Biroul Control Documente va functiona intr-o formatie de 1+5 si va fi compus din

salariatii Serviciului Restituiri si Verificare Documente care-si inceteaza activitatea.



- Intrucat in anul 2008 a fost dezafectati cea mai mare parte din garajele amplasate pe
domeniul public al sectorului, actiune care va continua si in anul in curs, consideram ca pana
la 31.12.2009 aceasta sursa va disparea, in locul garajelor fiind amenajate locuri de parcare.

Urmare acestei actiuni, in evidentele fiscale vor raméane doar persoane juridice
utilizatoare de mijloace de publicitate si de terenuri apartinand domeniului public.

Avand in vedere acest fapt, obiectul de activitate al Serviciului Domeniului Public va
consta in constatarea, stabilirea, urmarirea si executarea silitd a taxei de ocupare a domeniului
public cu constructii si mijloace de publicitate datorate de persoanele juridice i se va numi
Serviciul Domeniu Public Constatare, Urmarire si Executare Silitd, avand in componenta 1+9
salariati.

- In urma intririi in vigoare a Legii nr.182/2006, prin care se prevede ci toate amenzile
datorate de persoanele fizice se fac venit la bugetul local, numarul proceselor verbale prin care
se stabilesc amenzi de catre agentii constatatori legali a crescut foarte mult, ajungand 1n anul
2008 la un numar de 66.000, iar in perioada ianuarie — martie 2009 la un numar de
10.000 ; acest fapt a generat si cresterea numarului de contribuabili, iar timpul afectat
inregistrarii in evidentele fiscale, precum si distribuirii si arhivarii proceselor verbale a crescut
mult fata de cel anterior.

In felul acesta Serviciul Statisticd, Inregistrare Amenzi si Arhivare Electronicd nu-si
mai poate desfasura Intreaga activitate asa cum este definitd in prezent, adicd nu mai poate
efectua si Arhivarea Electronica.

Pentru acest motiv Serviciul Statisticd, Inregistrare Amenzi si Arhivare Electronica va
fi redenumit Serviciul Statistici si Inregistrare Amenzi Persoane Fizice si va functiona in
formula 1+12 cu aceleasi atributii.

Mentiondm ca, fata de Organigrama anterioara s-a modificat numarul total de
posturi din cadrul S.P.F.P.L Sector 6, respectiv 303 fata de 304, prin desfiintarea unui
post de functionar contractual din cadrul Biroului Arhiva.

Structura functiilor publice din cadrul institutier a suferit o singurd modificare,
respectiv a crescut numarul functionarilor publici de conducere cu un post, scazand
astfel cu unul numarul functionarilor publici de executie.

Precizam cd, numarul functiilor publice de conducere din cadrul S.P.F.P.L. Sector

6 se incadreaza in procentul de 12% stipulat de legislatia in vigoare.
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