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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 141/18.05.2022
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, pentru anul 2022

Vazand Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 nr. D/4626/09.03.2022 si
Raportul de specialitate al Directiei Economice nr. ....../............, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Sectorului 6, nr........ ,Nr ..., sinr........ ;

Avéand 1n vedere:

- Hotararea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 11/31.01.2019 privind aprobarea
Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale din Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti,
pentru perioada 2019-2023;

- HC.GM.B. nr. 496 din 31.10.2017 privind aprobarea Strategiei locale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei in municipiul Bucuresti 2017-2021;

- H.G. nr. 1113/2014 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului operational pentru implementarea
Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada
2014-2016;

- H.G. nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociala si
reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020;

- H.G. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020;

- H.G. nr. 566/2015 privind aprobarea Strategiei nationale pentru promovarea imbatranirii
active si protectia persoanelor varsnice 2015-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 365/2018 pentru aprobarea Strategiei nationale privind promovarea egalitatii de
sanse si de tratament Intre femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru
perioada 2018-2021 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale privind
promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea
violentei domestice pentru perioada 2018-2021;

- H.G. nr. 1633/22.03.2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati ,,O Roméanie echitabild 2022-2027” si Planul operational privind
implementarea Strategiei;

- Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Hotéararea nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitéti de asistentd sociald, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Muncii nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;



- Avizul nr. 6/2022 al Comisiei privind Incluziunea Sociala a Municipiului Bucuresti,

- Procesul verbal nr. C/10711 din 06.10.2021 emis de Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. p), art. 196 alin. (1) lit. a) si
art. 197 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6, pentru anul 2022, conform Anexei care face parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 si Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. 3. Prezenta hotdrare se poate contesta de cei interesati la instanta competentd,

in termenul prevazut de lege.

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
CIPRIAN CIUCU din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,
Demirel Spiridon
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SECTORUL 6 CABINET PRIMAR
AL MUNICIPIULUI NUMAR DE TELEFON: +40 0376 204 319
%53 ADRESA POSTALA: CALEA PLEVNEL, NR. 147-149,
SECTOR 6 BUCURESTI

E-MAIL: PRIM6@PRIMARIES.RO

WWW.PRIMARIE6.RO

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti,
pentru anul 2022

Avand in vedere Nota de fundamentare nr. D/4626/09.03.2022 intocmita de
catre directorul general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6, prin care se sustine necesitatea aprobarii Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, pentru anul 2022;

n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2) lit. p) din
O.U.G. nr. 157/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, supun spre dezbatere si aprobare, Consiliului Local al Sectorului 6,
proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 al

Municipiului Bucuresti, pentru anul 2022.

PRIMAR,

Ciprian Ciucu



SECTORUL 6 DIRECTIA ECONOMICA

AL MUNICIPIULUI . NUMAR PE TELEFON: +40 0376 204 319
ADRESA POSTALA: CALEA PLEVNEI, NR. 147-149,
BUCURE$TI SECTOR 6 BUCURESTI

DIRECTIA ECONOMICA

E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO
WWW.PRIMARIE6.RO

Nr. 1452/ 19.05.2022/

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru proiectul de hotarare pentru aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti, pentru anul 2022

Tn conformitate cu prevederile art. 112 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale
in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald,
autoritatile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Hotdrarea de Guvern nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile publice
locale au obligatia de a elabora planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local, care
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare
a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare. Potrivit art.
113 si art. 114 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si
completarile ulterioare, sarcina intocmirii si supunerii spre aprobare catre Consiliul
Local a acestor planuri de actiune anuale revine, la nivelul Sectorului 6, Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, ofera schema obligatorie de lucru pentru
intocmirea conforma a acestui plan.

Avand in vedere Nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6 nr. D/4626/09.03.2022, prin care se sustine
necesitatea aprobarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti,



SECTORUL 6
AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

DIRECTIA ECONOMICA

pentru anul 2022 si in scopul intocmirii acestuia, conform procesului verbal cu nr.
C/10711 din 06.10.2021, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilui
Sector 6 a demarat consultari cu furnizori publici si privati si a obtinut avizul favorabil
nr.6/2022 al Comisiei privind incluziunea sociala a Municipiului Bucuresti.

Tn sensul celor expuse mai sus, si in conformitate cu legislatia in vigoare, respectiv
art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. p), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
consideram ca sunt intrunite conditiile legale pentru a fi supus spre aprobare
Consiliului Local Sector 6 proiectul de hotdrare in forma prezentata.

Director executiv,
BOGDAN CIOCIRLAN
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pentru initierea proiectului de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local sector 6, pentru anul 2022

Conform art. 112 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Hotararii de Guvern nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificdrile si completarile ulterioare, autoritatile publice locale au obligatia de a
elabora planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local, care cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul
de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Tot Legea asistentei sociale nr. 292/2011, la art. 213 si 214, prevede cd sarcina intocmirii i
supunerii spre aprobare catre Consiliul Local a acestui plan de actiune anual revine, la nivelul
Sectorului 6, Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilui Sector 6.

La randul lui, Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, ofera schema obligatorie de lucru pentru intocmirea conforma a acestui plan.

Totodata, In scopul Intocmirii acestui plan, Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilui Sector 6 a demarat consultari cu furnizori publici si privati, conform procesului
verbal cu nr. C/10711 din 06.10.2021.

In temeiul art.3, alin.3, lit.(b) din Regulament-cadru de organizare si functionare al Directiei
de asistenta sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oragelor, aprobat
prin Hotéararea de Guvern nr.797/2017, luand in considerare avizul favorabil nr.6/2022 al Comisiei
privind incluziunea sociald a Municipiului Bucuresti si avand in vedere cele expuse mai sus,
prezentam spre aprobare Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local sector 6, pentru anul 2022.

DIRECTOR GENERAL,
GABRIELA SCHMUTZER



COMISIA PRIVIND INCLUZIUNEA SOCIALA
A MUNICIPIULUI BUCURESTI

AVIZ

Nr. 6 /2022

Avand vedere adresa DGASPC Sector 6, inregistratd la Institutia Prefectului
Municipiului Bucuresti sub nr. 7329/01.04.2022, privind avizarea ”Planului anual de
actiune al DGASPC Sector 6 privind serviciile sociale administrate §i finantate din
bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 pe anul 20227,

In urma transmiterii spre consultare, citre membrii Comisiei privind incluziunea
sociald a Municipiului Bucuresti, si a supunerii la vot in cadrul sedintei din 05.05.2022
a YPlanului anual de actiune al DGASPC Sector 6 privind serviciile sociale
administrate §i | finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 pe anul 2022,

In conformitate cu adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr.
8229/13.04.2022 si adresa Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociald a Municipiului
Bucuresti, nr. 14601/BPS5/26.04.2022,

Luand in considerare dispozitiile Ordinului Prefectului Municipiului Bucuresti nr.
54/26.01.2022 prin care e stabilitd componenta Comisiei privind incluziunea sociald a
Municipiului Bucuresti,

In temeiul art. 118 alin. (4) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. 11, 12 si 13 din
Hotirarea Guvernului nr.1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania,

Comisia privind incluziunea sociali a Municipiului Bucuresti avizeaza:

FAVORABIL / NEFAVORABIL-

»Planului anual de actiune al DGASPC Sector 6 privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al Sectorului 6 pe anul 2022

Data eliberarii: 05.05.2022

PRESEDINTELE COMISIEI
PRIVIND INCLUZIUNEA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

JEAN BADEA

SUBPREFECT

/
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Director general

Gabriela Schmiitzer
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RAPORT INTALNIRE DE LUCRU

1. DATE ORGANIZATORICE

Data 29 septembrie 2021~ in intervalul orar 10.00-13.00
int&lnirii
Locatia: Conacul Golescu Grant, Aleea Tibles, nr. 64, sala de dans
Invitati la DGASPC sector 1,2,3,4,551 6
intdlnire

DGASMB

Spitalul Universitar de Urgentd Bucuresgti
Spitalul Clinic de I.)sihiatrie Alex Obregia
Spitalul de Urgéngé Floreasca

ONG: ASIS, Samu Social §i Carusel

Participanti: Din partea DGASPC sector 6: Tatiana Duid, Marian $erb3nici, Aura
Boboc, Daniel Chirilz si Daniela Dinu, Adrian Godeanu-Adéipost
Din partea DGASPC sector 1: Sorin Dobra

Din partea DGASPC sector 2: Anca Stanescu si Gisanu Laurentiu
Din partea DGASPC sector 3: Liviu Urlan

Din partea DGASPC sector 4: Bogdan Petrescu si Lazér Stefan

Din partea DGASPC sector 5: Badea Violeta, Cornelia Cristescu,
Alexandra Avram, Adelina Costan

Din partea DGASMB: Nitulicd Dan si Mihai Iacoboaia

Spitalul Clinic de psihiatrie Alex Obregia: Maria Moise si [ulia
Nicolschi

Spitalul Urniversitar de Urgenti Bucuresti: Ileana Stan si Olga Cursaru
Din partea Samu Social: Claudia Turcu

Total participanti: 21 persoane .
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2. SCOPUL INTALNIRII

Intalnirea face parte dintr-un program initiat de ciitre Serviciul Evaluare Initiald si
Interventii in Situatii de Risc cu privire la intérirea capacitétii de interventie in cazul
persoanelor fara adépost (PFA).

Scopul intélnirii din data de 29 septembrie 2021 a fost acela de a identifica resursele
existente la nivelul fiecérei organizatii participante, de a clarifica modalitéti concrete
de interventie pentru PFA, in mod specific sezonului rece, dar si consultarea
partenerilor cu privire la dezvoltarea de servicii sociale.

3. SUBIECTELE DISCUTATE

In prima parte a intalnirii participantii au prezentat organizatia din care fac parte,
dificultatile cu care se confrunti si modul in care actioneazi in ceea ce priveste PFA.
Au fost prezentate modele de bund practicé, precum si dificutiti existente Tn munca
cu PFA. De asemenea, s-a discutat de nevoile PFA plecind de la profilul acestora si
s-a concluzionat ci nevoile acestor persoane sunt In egald mésurd medicale si sociale,
la care se adaugd motivatia redusd a acestora de a se angaja Intr-un proces de
schimbare.

in a doua parte a discutiei toti participantii, profesionistii cu o vastd experients in
lIucrul cu PFA au identificat urmétoarele dificutéti:

1. lipsa unui traseu de interventie socio-medicalé coerent in ceea ce priveste PFA:
pacientii cronici internati in spitalele de urgentd nu sunt referiti cétre servicii
medicale cu specific, PFA sunt pacienti neasigurati ceea ce impiedica atit procesul
medical, cét si cel social,

2.lipsa unor servicii sociale care si acopere nevoile medico-sociale adresate unei
categorii de vérsta neacoperite In prezent: 18-64 de ani,

3. numdr redus de locuri in adédposturile existente la nivelul Municipiului Bucuregti Tn
raport cu numérul mare de PFA,

4. adaptarea procedurilor de interventie si cazare temporaré adresate PFA (conditiile
de accesare a adposturilor de noapte, proceduri de interventie,de deplasare, etc).

fn ultima parte a Intalnirii s-a discutat despre dezvoltarea de servicii sociale la nivel
local.
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CONCLUZIILE INTALNIRII

Specialistii prezenti la intdlnirea din data de 29 septembrie 2021 au concluzionat
urmétoarele:

1. la nivelul capitalei sunt foarte putine addposturi de noapte sau cele existente au
un numdr insuficient de locuri in raport cu numdérul mare de PFA aflat in crestere.
Este de dorit ca la nivelu! fiecirui sector si functioneze cel putin cate un adapost de
noapte normat in raport cu numirul de PFA existenti in fiecare sector.

2. lipsa unor structuri de tip tampon, cu specific medico-social ce sd permita atat
PFA, cét si persoanelor aflate In imposibilitatea de a se ingriji singure posibilitatea de
primi ingrijiri adecvate.

Crearea unor servicii medico-sociale la nivelul capitalei care sé preia temporar
persoanele ce necesiti o interventie integrati.

3. trasmiterea acestor concluzii factorilor decidenti de la nivelul fiecirui sector.

Sef serviciu
Tatiana Dufi
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