ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
privind constituirea Consiliului Consultativ pentru Probleme de Tineret al Sectorului 6
si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare

Avand 1n vedere Referatul de aprobare al domnilor Consilieri Locali U.S.R. Alexandru Valeriu
Gadiuta, Marius Ionel Ungureanu si Gicu Zainea si Raportul de specialitate al Compartimentului
Juridic si Contencios Administrativ nr. 277/26.08.2022, din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 6;

Vazand avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 4
sinr. 5;

Tinand seama de:

- Legea de revizuire a Constitutiei Romaniei nr. 429/2003;
- Legea tinerilor nr. 350/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. 1) si alin. (4),
art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba constituirea Consiliului Consultativ pentru Probleme de Tineret Sector 6,
organism consultativ, fara personalitate juridica, in scopul participarii tinerilor la elaborarea,
promovarea si realizarea politicilor in domeniul tineretului la nivelul Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti.

Art. 2. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Consultativ pentru
Probleme de Tineret Sector 6, conform Anexei ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Se desemneaza ca reprezentanti ai Consiliului Local Sector 6 in cadrul
Consiliului Consultativ pentru Probleme de Tineret Sector 6:

- Adina Nicolescu;
- Alexandru Valeriu Gadiuta,
- Nicoleta Veronica Traistaru.
Art. 4. (1) Primarul Sectorului 6, prin aparatul de specialitate si persoanele desemnate vor

duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor, prin
grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. 5. Prezenta hotdrare poate fi contestatd de cei interesati la instanta competenta,
in termenul prevazut de lege.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
Lucian Dubélaru din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,

Demirel Spiridon
Nr.: 206
Data: 23.09.2022

Bucuresti, Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, cod 060013, CUI RO4340730 Tel.: 037.620.4319;
Fax: 037.620.4446;, www.primarieb.ro; e-mail: primb@primarie6.ro; facebook.com/PrimariaSectorului6




ANEXA
la H.C.L. al Sectorului 6 nr. 206 /23.09.2022

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL CONSILIULUI CONSULTATIV PENTRU PROBLEME
DE TINERET SECTOR 6

Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Consiliul Consultativ pentru Probleme de Tineret Sector 6, denumit in continuare
CCPT, este o structurd consultativd pentru probleme de tineret, fara personalitate juridicd, ce
functioneaza la nivelul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti.

Art. 2. CCPT isi desfasoara activitatea in baza Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6
privind constituirea Consiliului Consultativ pentru Probleme de Tineret Sector 6, a prevederilor
prezentului Regulament de Organizare si Functionare, denumit in continuare Regulament si in
conformitate cu reglementarile legislatiei nationale si europene in vigoare. CCPT va functiona
intr-un spatiu pus la dispozitie de Primadria Sectorului 6 sau institutiile publice de interes local
aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti.

Art. 3. CCPT reprezintd forul consultativ care functioneaza la nivelul Sectorului 6 al
Municipiului Bucuresti, in scopul participarii tinerilor la elaborarea, promovarea si realizarea
politicilor in domeniul tineretului la nivel local. Activitatile si proiectele initiate de CCPT vor
putea fi finantate din bugetul local al Sectorului 6 in baza unor hotarari ale Consiliului Local.

Capitolul I - COMPONENTA CCPT

Art. 4. (1) Din cadrul CCPT pot face parte membri ai structurilor de tineret si pentru tineret care
isi desfasoara activitatea la nivelul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, cu varsta cuprinsa
intre 14 si 35 de ani, care s-au evidentiat prin merite deosebite in ceea ce priveste implicarea in
proiecte civice, si 3 (trei) reprezentanti ai Consiliului Local Sector 6. Structurile de si pentru
tineret pot fi:

a) organizatii studentesti;

b) organizatii de elevi si reprezentanti ai elevilor din liceele aflate in Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti;

c) alte organizatii neguvernamentale de si pentru tineret, conform Legii nr. 350/2006;
d) structuri sindicale adresate tinerilor;
e) structuri patronale adresate tinerilor;

f) grupuri civice si alte grupuri informale de tineret care pot dovedi implementarea unor proiecte
benefice pentru comunitate, la nivel local.

(2) Fiecare structurd mentionata la alin. (1) poate avea mai multi membri in plenul CCPT cu
conditia ca nicio organizatie sd nu intruneasca un numar egal sau mai mare de 3 din numarul
total de membri simultan.



Art. 5. (1) Inscrierea in CCPT se va face prin adeziune scrisi, depusa la Secretariatul CCPT,
conform modelului prevazut in anexa care face parte din prezentul Regulament.

(2) Sedinta de constituire va avea loc dupa depunerea a minim 4 cereri de adeziune din
partea membrilor structurilor prevazute la art. 4 si desemnarea consilierilor locali de catre

Consiliul Local al Sectorului 6.

(3) Sedinta de constituire a CCPT va fi condusd de unul din reprezentantii Consiliului
Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti.

(4) In sedinta de constituire se va alege presedintele CCPT, in conditiile prezentului
regulament.

Capitolul II1 - COMPETENTA

Art. 6. (1) Principalele domenii de lucru ale CCPT sunt urmatoarele:
a) culturg;

b) ocuparea fortei de munca si antreprenoriat;

c) educatie formala si informald, formare, cercetare;

d) sanatate, sport, recreere;

e) mediu;

f) activitati de voluntariat;

g) incluziune sociald si sustinerea tinerei familii.

(2) In functie de priorititile stabilite, CCPT poate stabili alte domenii de lucru, in baza
hotararii plenului CCPT.

Capitolul IV- DREPTURILE SI OBLIGATIILE STRUCTURILOR COMPONENTE
Art. 7. Structurile cu reprezentare in CCPT au urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a desemna reprezentantii delegati, cu drept de vot, in cadrul plenului CCPT;
b) dreptul de a vota, prin reprezentantii lor, in cadrul plenului CCPT;

c) dreptul de a propune si de a participa la activitatea CCPT;

d) dreptul de a fi informate cu privire la activitatea CCPT;

e) dreptul de a-si retrage reprezentantii din CCPT;

f) dreptul de a desemna membri pentru comisiile de lucru ale CCPT.



Art. 8. Structurile cu reprezentare in CCPT au urmatoarele obligatii:
a) obligatia de a respecta prezentul Regulament;

b) obligatia de a-si desemna si de a inlocui reprezentantii la sedintele CCPT, atunci cand
reprezentantii desemnati absenteaza in mod repetat, conform prezentului Regulament;

c) obligatia de a-si informa membrii cu privire la problemele dezbétute in cadrul sedintelor
CCPT;

d) obligatia de a respecta deciziile CCPT, in cazul in care acestea nu contravin statutelor

proprii;

e) obligatia de a raspunde convocdrilor la sesiuni, la termenul stabilit;

f) obligatia de a nu actiona in numele CCPT fard a avea un mandat 1n acest sens;

g) obligatia de a-si anunta in scris retragerea din CCPT;

Capitolul V- STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 9. Structurile interne ale CCPT sunt urmatoarele:

a) Plenul;

b) Presedintele;

c¢) Comisiile de lucru;

d) Secretariatul.

Art. 10. (1) Plenul este structura interna de conducere, cu rol deliberativ, a CCPT.

(2) Plenul este format din totalitatea reprezentantilor structurilor si persoanele prevazute la
art. 4 ce intrd in componenta CCPT si reprezentantii Consiliului Local al Sectorului 6.

(3) Sedintele de plen sunt prezidate de catre presedintele ales dupa constituirea CCPT iar in
absenta acestuia de unul din reprezentantii Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului

Bucuresti sau de catre un membru desemnat de presedinte.

(4) Toate documentele rezultate din activitatea CCPT vor fi aprobate si semnate de catre
Presedinte.

Art. 11. Plenul are urmatoarele atributii:

a) alege presedintele CCPT prin vot, din randul membrilor plenului, in conditiile prezentului
Regulament;

b) propune Consiliului Local al Sectorului 6, prin consilierii desemnati ca membi, modificarea
prezentului Regulament;

¢) stabileste componenta comisiilor de lucru;

d) adopta rezolutii si recomandari, aproba proiectele propuse de membri sau comisiile de lucru
privind temele de interes din domeniul tineretului.
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Art. 12. (1) Plenul se intruneste trimestrial, in sesiune ordinard sau in sesiune extraordinara,
ori de cate ori este necesar. Convocarea se va face de catre presedinte sau de cel putin o treime
din membrii plenului cu drept de vot.

(2) Convocarea plenului in sesiune ordinara se face cu cel putin 7 zile calendaristice Tnaintea
datei stabilite pentru desfasurarea acesteia, iar in sesiune extraordinara cu cel putin 2 zile
calendaristice inainte. Convocatorul trebuie sd cuprindd ordinea de zi si se poate trimite prin
mijloace electronice solicitindu-se o confirmare de primire.

(3) Plenul se considerd legal intrunit, la prima convocare, numai in prezenta a minimum
jumatate plus unu din membrii cu drept de vot, iar la a doua convocare indiferent de numarul
membrilor prezenti.

(4) La sesiunile ordinare sau extraordinare ale plenului pot participa, ca invitati, cite un
reprezentant din partea oricarei structuri de tineret care 1si manifesta interesul de a participa la
respectiva sesiune, precum si alte persoane care primesc aprobarea plenului; acestia nu au drept
de vot, dar pot interveni in dezbateri cu acordul presedintelui sau al conducatorului de sedinta.

(5) Reprezentantii Primariei Sectorului 6 sunt participanti de drept la sedintele plenului.
Art. 13. (1) Plenul adopta hotérari in vederea exercitarii atributiilor sale.

(2) Hotararile plenului se adoptd cu votul majoritdtii (jumatate plus unu din membrii
prezenti) si au rol consultativ pentru autoritatea locala.

(3) Modificarea Regulamentului se face numai prin Hotarare a Consiliului Local al
Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti. CCPT poate propune modificarea Regulamentului cu
conditia ca propunerea inaintatd si fie aprobatd de doud treimi din membrii cu drept de vot ai
plenului.

Art. 14. Presedintele CCPT este ales cu votul a jumitate plus unu din membrii plenului. In cazul
in care niciun candidat nu intruneste voturile necesare, se organizeaza un al doilea tur de scrutin
in urma caruia este desemnat presedinte candidatul care intruneste jumatate plus unu din
numarul voturilor exprimate.

Art .15. Presedintele CCPT este ales pentru o perioada de 2 ani.

Art. 16. Presedintele CCPT poate fi revocat la initiativa si prin votul a doua treimi din numarul
total de membri ai plenului.

Art. 17. (1) Comisiile de lucru sunt structuri interne de specialitate, fiecare dintre acestea
actionand pe cate un domeniu de lucru prevazut in Regulament sau stabilit de plen.

(2) O comisie de lucru este formatd din minim 2 membri si un supleant, alesi din randul
membrilor plenului, prin vot universal, in ordinea numarului de voturi obtinute pana la
completarea comisiei.

(3) Un membru al plenului poate face parte din mai multe comisii de lucru.

(4) La propunerea membrilor Comisiilor, la lucrarile acestora pot fi invitati si specialisti din
diverse domenii, cu aprobarea majoritatii membrilor comisiei respective.

Art. 18. Comisiile de lucru au ca atributii principale elaborarea strategiilor, politicilor,
programelor, proiectelor In domeniile de lucru prevazute in Regulament, precum si in alte
domenii considerate prioritare de catre plen.



Art. 19. Modul de desfasurare al activitatii Comisiilor se stabileste de catre plen.

Art. 20. Secretariatul CCPT este format din 2 membri ai compartimentelor functionale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6, numiti prin dispozitie.

Art. 21. Secretariatul CCPT are urmatoarele atributii:

a) primeste si inregistreaza cererile de adeziune la CCPT;

b) verifica respectarea conditiilor de eligibilitate, conform prezentului Regulament;

c) transmite convocatorul membrilor plenului, asa cum este comunicat de catre presedinte;
d) intocmeste procesele verbale ale sedintelor si listele de prezenta;

e) notifica structurilor mentionate la art. 4 acumularea a 2 absente consecutive de catre
reprezentantii lor si solicitd desemnarea unui nou reprezentant in plen;

f) tine evidenta documentelor CCPT si le pune la dispozitia membrilor, la cererea acestora,

in termen de maxim 7 zile de la Inregistrarea solicitarii.
Capitolul VI - DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 22. Secretariatul CCPT verifica daca adeziunile primite respectd conditiile de eligibilitate
prevazute in prezentul Regulament. Noile adeziuni, in afara celor depuse Tnainte de constituire
se vor supune votului plenului, pentru aprobarea lor fiind necesar votul a jumatate plus unu din
membrii prezenti ai acestuia.

Art. 23. Pierderea calitatii de membru al plenului survine in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) excludere a organismelor, a reprezentantilor lor sau a persoanelor mentionate la art. 4, cu
votul a jumatate plus unu din membrii cu drept de vot ai plenului;

¢) in cazul a doud absente nemotivate consecutive din plen, membrii plenului sunt exclusi din
CCPT. In cazul in care acestia sunt membri ai unei structuri mentionate la art. 4, organizatia din
care fac parte va informa Secretariatul CCPT cu privire la desemnarea unui nou reprezentant
imediat dupa primirea notificarii din partea Secretariatului cu privire la Inregistrarea celei de a
doua absente, dar nu mai tarziu de o zi lucritoare dupa primirea unui nou convocator. in cazul in
care organizatia nu desemneaza un nou reprezentant sau noul reprezentant nu se prezintd in
prima sedintd de plen de dupa desemnare, pentru a intruni aprobarea plenului, organizatia isi
pierde dreptul de a trimite reprezentanti in CCPT;

d) la implinirea varstei de 35 de ani;

e) in cazul in care un membru al plenului paraseste pe cale amiabila organizatia din partea careia
si-a depus adeziunea, el poate pastra calitatea de membru al plenului daca intruneste aprobarea
scrisd sau prin vot a jumatate plus unu din membrii cu drept de vot ai plenului.

Art. 24. Prevederile prezentului Regulament au la baza Legea tinerilor nr. 350/2006 si se
completeaza cu alte documente legislative n vigoare.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Lucian Dubalaru



ANEXA

la Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Consultativ pentru Probleme de

Tineret - Sector 6

FORMULAR DE ADERARE LA CONSILIUL CONSULTATIV PENTRU PROBLEME

DE TINERET - SECTOR 6

Catre: Secretariatul CONSILIULUI CONSULTATIV PENTRU PROBLEME DE TINERET

Subsemnatul/a , In calitate de presedinte/reprezentant al , CU
sediul in , strada nr. ,bl. ,ap. ,
inregistratd la cu nr. , domiciliat/a 1n strada  nr ,
bl , ap. , legitimat cu Clscria  nr.  ,eliberatde ,la datade ,

solicit Inscrierea in Consiliul Consultativ pentru Probleme de Tineret - Sector 6.

Declar pe propria raspundere cd datele din adeziune sunt corecte si sunt de acord cu
folosirea acestora exclusiv pentru uzul intern al Consiliului Consultativ pentru Probleme de

Tineret Sector 6.
Data:
Semnatura solicitant:

Semnatura reprezentant organizatie:

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Lucian Dubalaru



