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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
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HOTARARE
privind aprobarea incheierii contractelor de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatdmantul dual intre Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti,
Colegiul Economic Costin C. Kiritescu si agentii economici participanti la proiect

Avand 1n vedere Referatul de aprobare al domnului consilier local Alexandru
Valeriu Gadiutd si Raportul de specialitate al Compartimentului Juridic si Contencios
Administrativ, nr. 34846/05.08.2022, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 6;

Viazand avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 6
nr. 4 sinr. 5;

Tinand seama de:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3554/2017 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual;

- Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 396/2017 privind
cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele Municipiului Bucuresti si Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii, finantarii si derularii proiectului
»ocoala Profesionala Metropolitand in sistem Dual din Bucuresti", astfel cum a fost
modificata si completatd prin H.C.G.M.B. nr. 125/2021;

In conformitate cu prevederile art. 139 alin. (3) lit. f), art. 166 alin. (2) lit. 1),
art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1.Se aproba incheierea contractelor de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invataimantul dual, in domeniile de pregatire profesionala si
calificarile profesionale mentionate in art. 2 al fiecdrui contract, intre Sectorul 6 al
Municipiului Bucuresti, Colegiul Economic Costin C. Kiritescu si agentii economici
participanti la proiect, conform Anexelor nr. 1-8, ce fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. Se Tmputerniceste Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti sa
semneze contractele mentionate la art. 1 si directorul executiv al Administratiei Scolilor
Sector 6 sa gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea acestor contracte.



Art. 3. (1) Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, directorul executiv al
Administratiei Scolilor Sector 6, directorul unitdtii de invatamant preuniversitar de stat
Colegiul Economic “Costin C. Kiritescu” si agentii economici participanti la proiect vor
asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publici se vor face, conform
competentelor, prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. 4. Prezenta hotarare poate fi contestatd de cei interesati la instanta
competentd, in termenul prevazut de lege.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
Lucian Dubalaru din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,

Demirel Spiridon

Nr.: 194
Data: 17.08.2022

Bucuresti, Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, cod 060013, CUI RO4340730 Tel.: 037.620.4319;
Fax: 037.620.4446; www.primarieb.ro; e-mail: primb@primarie6.ro; facebook.com/PrimariaSectorului6
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Contract de partencriat
pemrll formarea profesionali a elevilor prin invitdméantul dual

CAPITOLULL
Pirtile contractante

Prezentul contract se Tncheic intre:

1. Unitatea de invatdmant Colegiul Economic *’Costin C. Kiritescu”, cu sediul in Bucuresti, str.
Pegleru Dambovicioara nr. 12, judetul / municipiul Bucuresti Sector 6. telefon 031 401 68 30,
fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentata legal prin prnf._, avand functia
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald’ Primiria Sector 6 cu sediul® in Bucuregti, Calea Plevnei,
nr.147-149, Bucuregti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin? d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6,

3. Operatorul economic? (parlener de practici) ALTEX ROMANIA S.R.L, cu sediul in

Voluntari, $os. Bucuresti Nord nr. 10, Global City Business Park, Corpul O11, etajele 9 si 10,

judef Ilfov, inregistrata la Registrnl Comerfului cu nr. 123/2611/2016, avand CUI RO 2864518,

e-mail: office @altex.ro, Web: www.allex.ro, reprezentat legal prin , n calitate de

Administrator, _
CAPITOLUL IIL.

Scopul contractului

Art. 1, (1) Prin scmnarca prezentului contract, péarfile inteleg si actioneze in calitate de parleneri,
prin cforturi conjugate si parlajarea responsubilitdlilor, in baza propriilor competenfc
instilulionale, ™ interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzifia de la scoala Ia un loc de
munca, exprimal prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionali de calitate a elevilor, in vederea
angajirii lor dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competeniele certificate,

CAPITOLUL IIT,
Obieectul contractului

Art, 2. (1) Prezentul contract stabileste condifiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se inifiaza
pregatirea prin invataméntul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, dupd cum urmeaza’:

L Se menfionezii tipul unititii administrativ teritoriale (UAT), dupi caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuregti) sau judeful (in cazul inva{améntului special) i denumirea UAT (ex. municipiul XX)

* Sediul primariei (al primérici de sector In cazul municipiului Bucuresti) san sedinl consilinlui judefean (in cazul
inviimintului special).

3 Reprezentantul legal cste primarul localitdtii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuregti) sau
pregedintele consiliului judetean (in cazul inva{Emantului special).

* In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeazit penteu fiecare dintre
aceslia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consorlii de operatori cconomici, acestea vor fi adiugate distincl,
aldturi de operatorii cconomici pe care acestea 7i reprezintd, ca pér{i semnatare ale prezentului contract,

5 Se completeazii pentru (oate nivelurile de calificare si clasele previizute a [i cuprinse Tn elase de inceput, in
1
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a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificrilor (CNC):
- 25 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Comert, calificarea profesionald
Comerciant-véanzitor — ALTEX Roménia;

(2) Repartizarea numdrului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat®,

Art. 3 Prezentul contract reprezintid un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din finvitiméntul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de 37 luni’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferenta activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioada de formare profesionald prin invatamantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual de citre operatorul
economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se actualizeaza
anual si fac parte integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a
elevilor prin invatamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparaii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitifii procesului de educatie si
formare profesional, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitaméant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatimant se stabileste la
inceputul fiecirui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile si completarile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatimant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de invafdmant scolarizeaza exclusiv in invatimant profesional si
tehnic, iar numérul de elevi cuprinsi in invitamantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50%
din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administratie? asigura reprezentarea in

invétamantul dual, in anul scolar imediat urmdtor incheierii prezentului contract (se elimini nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invagamantul dual).

6 Acest alineat se elimina in situafia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului
contract.

” Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnérii contractului pind la data inceperii
anului gcolar + numirul de luni ale duratei de scolarizare in invatamantul dual + numarul de luni pina la susinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.

¥ A se vedea completdrile introduse prin Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea gi
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b!), c!) si la articolul 96!,
alineatele (1) si (2)

? A se vedea completdrile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele

(1 si(2)
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numér egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar ‘sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al périntilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpli a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unititii de invatamant
este mai mare decét cota alocata in limita numdrului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acegtia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Auributiile consiliilor de administratie din unitatile de invdfamant care scolarizeazd in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administrafie din unitatile de Tnvatimant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invatamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invatiméant care scolarizeazi exclusiv in invatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitétii de invataméant.

CAPITOLUL VL.
Drepturile i obligatiile pairtilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invitimant

Art. 6. Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a invatiméantului dual, pe care le poate
organiza §i desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa inifieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii
de invatamént - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) si fie reprezentata §i sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregitire teoretici precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfagurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza n acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sainitieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intirziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;



Art.
a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)
k)

)

m)

sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de invatiméant se obligi:

sé se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitati de informare si promovare a
invatimantului dual si a ofertei de formare profesionala previzuti la art. 2;

sa supund avizarii, de cadtre Consiliul de administratie din unitatea de invatimant,
componenta Comisiei de admitere in invatimantul dual §i sa o transmita spre aprobare
inspectoratului  gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatiamantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invitimantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobdrii consiliului de administratie
al unitatii de invatimant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de cétre comisia de admitere judeteand / a municipiului Bucuresti;

sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practici;

sé incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si funcfionare a invataméntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdtii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotéarile aferente pentru pregitirea teoreticd $i pentru
componenta de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele
de specialitate, conveniti a se desfasura la unitatea de invatimant, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionala, planurile de nvatimént si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregétire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanti
cu standardul de pregitire profesionala corespunzator calificarii profesionale, planurilor de
invatamant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatamaént, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamaént;

sé raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si santatii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invagamantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogica a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
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0)

p)

q)

r)

s)

t)

de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului Tn dezvoltare locala, in conformitate cu solicitérile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invatamantului dual,

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual,

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'’

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)

J)
k)

sa initieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdrului si continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Tnvitimantul
dual;

sé participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

sa fie reprezentat i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de fnvatimant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V;

sa fie consultat Tn organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobéndite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Tnvatimant,
in conditiile convenite cu acesta;

sa propuna i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregétirea practici din
cadrul modulelor din planul de nvataméant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de cétre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

sd propund si sd organizeze stagii suplimentare de pregitire practica si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,

' In cazul includerii unor asociatii/clustere/consor{ii de operatori economici, ca par{i semnatare ale prezentului
contract, menfionate la capitolul 1, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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1)

m)

n)

cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislafiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamént, in conformitate cu
reglementarile Tn vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

si stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

s stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

g)

h)

i)

k)

sa nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invatimént, in
conformitate cu precizirile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatimént, activititi de
informare $i promovare a ofertei de formare profesionald mentionat la art. 2;

sd transmitd unitatii de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invaamantul dual de la nivelul unitatii de invatimant si si participe activ la elaborarea s
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sé incheie, Tmpreund cu unitatea de invatimant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma derulrii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invéfamantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practica, previzute in
planul-cadru de Invaimént pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practicad (instruire practici §i laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatimént, convenite a se desfasura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa
(stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de fnvatimént si
curriculumul n vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodici certificata la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare a
invdtamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invdtamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
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3554/2017,

1) s planifice, impreuna cu unitatea de invitimant, stagiile de pregatire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si Junctionare a invagamantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017:

m) sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sdndtate in
munca si sa raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfagurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitatii i sanatatii in munci a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invitimént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfagurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificérii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
situatia gcolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicd sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatimént pentru calificarea respectivi;

q) 1in afara situatiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al pirintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material gi stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practica, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregatire teoretica si practici;
b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
¢) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate n timpul pregitirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;
€) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.
(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitdfile de angajare a
absolventilor pe care i formeaza in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalitdfii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenti etnic, convingeri religioase in procesul de
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selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formérii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie §i formare profesionald din unitatea de invatimant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sa initieze i sd realizeze activitdti de informare si promovare a invatiméntului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentata §i sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatimant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si
pentru care i se solicita asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) s asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invataméant, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sé colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare:

d) sa asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de fnvatimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatdmant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionat la
art. 1;

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) sa sprijine demersurile unitdfii de invataméant in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'! in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiata

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

' Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invagaméntului special.



CAPITOLUL VIIL
Rispunderea partilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

CAPITOLUL VIII.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.
(2) Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sé le aduca, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.

Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzaté de forta majora, agsa cum este definité de lege.
(2) Partea care invoci forta majord este obligatd sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urméind ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul sé-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fira ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

_ CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15, (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'? inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forti majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activititii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul pértii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre

' Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semnérii contractului pand la sférsitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor,



parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obliga s si le comunice reciproc.
(4) In situatia Tn care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta este
obligati s notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Pértile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparulda in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului,

(2) Daca dupi 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reugesc s rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuald, ficcare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze
de citre instantele judecatorcsti din Roménia.

CAPITOLUL XIIT,
Limba care guverneaza contractul

Art. 18. Limba care guverneaza contractul este limha romana.

CAPITOLUL XTIV,
Legea aplicabili contractului

Art. 19, Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20, (1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial §i legal dintre pértile contractante
si reprezintd vointa pirtilor.

(2) Prezentul contract sc interpretcaza dupa vointa concordantd a pértilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, lntre allele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a parilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. Prezentul contract a fost fncheiat la data de ............. In 5 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte,

Unitatea de invitimant: Colegiul l:conomic ”Costin C. Kifitescu’«
Reprezentant legal (numele si prenumele): a
Functia: Director ]
Semnitura

Unitatea administrativ-teritoriali: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele); CIUCU Ciprian
Functia: Primar

Semnitura

Operatorul economic: ALTEX Roméania
Reprezentant legal (numele si prenumele)
Functia: Director Genceral

Semnitura
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— ’) p : 3
Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic partener de practica!4 # Z’ Za ’LQM’?‘??' #
privind organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin invatamantul dual,
in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare's conform Cadrului national al calificirilor

2. Calificarea profesionali: Comerciant vanzitor

3. Numir de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:
- clasaalX-a ' nr. de elevi 25

4. Locurile unde se desfisoari pregitirea practici a elevilor

Clasa a IX-a '8

Modulul de pregitire!’ Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practici siptamanala conform La unitatea de | La operatorul In rispunderea operatorului economic,
planului de invatimant economic in alte locatii
invatimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. Bazele contabilitatii Laborator tehnologic 32 32
Instruire practici
I1. Economia intreprinderii Laborator tehnologic 32 32
Instruire practica
I11. Calitatea produselor si serviciilor Laborator tehnologic 32 32
Instruire practica
Stagiul de pregitire practici (CDL) 150 150

Certificim faptul ci, pentru practica organizatd la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionali, planul de inviatamént si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

' Acesti anexd se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1,
Anexa 1.2 etc.).

"4 Se mentioneaza denumirea operatorului economic.

1% Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practicé cu elevii in invitdgmintul dual.

16 Se precizeazi numirul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numirul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (functie de anul scolar pentru care se semneazi prezenta

anexd), din generatia de elevi previzuti la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregdltire practica in invataméantul dual
pentru calificarea mai sus mentionata.

' Se mentioneaza, in functie de anul gcolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a [X-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.
'8 Se completeaza cite un tabel pentru fiecare clasd mai sus mentionata,

* Se completeazi toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.



5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (“practica siptimanali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practicii in rispunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfisura la unitatea de invatimant
Clasa® ......
Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale™ asigurate de ciitre:
rezultate ale inviitirii 2! __ Unitatea de invatamént: Operatorul economic:

| Stagiul de pregiitire practici (CDL)®

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor’
Clasa® ......
Locatia de desfisurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de citre:
certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea dc invatamant: Operatorul economic:
invatimant/ Operatorul economic)

Materialele necesare desfasurarii probei practice in
concordanti cu cerintele previzute in Lista Nationald a
Temelor pentru calificarea Comerciant-vanzitor

7. Contributii ale operatorulm economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatimant:
- Nu existi26

TEX PopApt
x . , Y ™ 7 9 {
Unitatea de mvaramﬁnr Cofegml Ecorwmw “Costin C. Kiritescu™ Operatorul economic: ‘Pt C L‘“‘ (2 AH’ o

................................ desnssnsrssessssssssanssansannans

Reprezentant {egaf repgnele): _ Reprezentant legal (numele si pre
Functia: DireCtor Funciiai..cosiasassanis
Semndtura Semnitura

BEsmsssssdssasannssaReRusRRRRRR R R R R

20 Se completeazi cite un-tabel"pentru fiecars clasd men{ionatd la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire practica in inva{imintul
dual n calificarea mentionata la punctul 2, pentru anul scolar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.
2 se completeazd unititile de competentd (UC)/unitdtile de rezultate ale Tmmﬁru (URI) asociate modulelor de la puncrul 4 pentru care pregitirea practici (laborator
tcl nologic/instruire practici) se realizeazi in unitatea scolard. Denumirea UC/URI se completeaza conform Standardului de pregitire proleslondld in vigoare.
22 Se mentioneazi categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, cirti de specialitate, auxiliare didactice, softur educationale, materiale consumabile) si, dupi caz, detaliile
relevante.
23 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregitire practica (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizale in unitatea de inviiliméint, malteriile prime $i materialele
necesare se asigura de citre operatorul economic.
4 Se completeazi la Tnceputul ultimului an de pregitire.
¥ Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasi menfionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practicd in invigimantul dual in
calificarca menjionata la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.
2% Se mentioneazi, dup caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi si le realizeze pentru imbunititirea bazei materiale a scolii (spatii de invatimint, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estumativa a acestora. Se vor adduga precizan privind inregistrarea proprietdtii, drepiurile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupd finalizarea contractului. fn cazul in care investifiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se
indicd valoarca estimativa a contribufici operatorului economic la investitia comund.
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Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invatamantul dual

de citre operatorul economic ALTEX ROMANIA, in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionalid: Comerciant-vanzitor

Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Nr. de elevi
alocat pentru
incheierea
contractelor de
practica®

Nr. de elevi
pentru care
se va acorda

Valoare/elev
(leifelev)

Perioada
pentru care
s¢ acorda
(nr. de
luni/zile)

Valoarea
totala
(=3*4%*3)
(lei)

2

4

5

6

Bursi lunara®!

500 lei/luna

Examindri de medicind a muncii §i analize
medicale obligatorii  in  vederea efectuirii
stagiului de pregitire practici (in functie de
domeniul de activitate)*?

25

25

Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul practicii®?

Echipament de lucru®

25

25

Echipament de protectie®

Transport la si de la locul de practica™

36 luni

480 lei

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica®’

Rechizite necesare pe perioada practicii®

Premii pentru stimularea performantei®”

Altele:

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

%7 Acestd anexi se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 erc.)
*¥ Informatiile din aceastd anex se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din

contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie,

practica cu elevii in invatamintul dual.

pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire

* Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasd, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
practica in invataméntul dual in calificarea mai sus mentionata. pentru anul scolar respectiv.



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditii dc acordare! Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor
Bursi lunari Frecventi (prezenfa la pregatirea practicd) | 100%
Promuovarea disciplinelor/modulelor din | 100%
planul de invatimant
Rezullale la evaluiiri teorctice si practice | Bune si foarte bune
Rezultate la evaluarea comportamentald | Bune si foarle bune
si de atitudine

Examindri de¢ medicind a | Tisa de verificare a aptitudinilor APT
muncii si analize medicale
obligatorii n vederea
electudrii stagiului de

pregiitire practicd (in functie
| de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civila | ... | ...
in  cazul wunor eventuale
accidente, daune sau vatimiri
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru e A |
Echipament de protectie
Transport la si de la locul de
practici

Asigurarea unei meseifzi la
locul de practici

Rechizite necesare pe perioada | oo [ .
practicii
Premii pentru stimularea | ... [ .
performantei

MTEX. ROt RHA

Operatorul economic: ........\. = S SRS S D A
Reprezentant legal (numele si pr )R s vunvamnsansss s s
Functia:......

Semnitura

*0 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, s¢ pot completa doar mengiuni generice, dupd caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputnl anului scolar”, referitor la transport:
“asigurar pentru tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielifor pe bazd de
abonament ...” etc. In cazul acordirii de premii se precizcaza crileriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanfe
deosebite obfinute la ......." etc.)



r_ - L.\
Anexa nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatiméntul dual, nr:;. E‘ ; 'l 'f Ok ..,,'LI) 4

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si
cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali*! Primiria Sector 6, pentru
perioada** 2022-2025

Nr. | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Descriere Termen de Valoare Observatii
crt. | consolidiri / alte categorii de cheltuieli realizare estimata

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invitamantului dual

Nr. | Forma de sprijin Detaliere
crt.

Unitatea administrativ-teritoriali: Primaria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): CIUCU Cirpian
Functia: Primar

Semnitura

*! Se mentioneazi tipul unitaii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul
invitaméntului special) §i denumirea UAT (ex. municipiul........)

2 Aceastd anexa se poate incheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o perioad de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie / reparatiilor
capitale / consolidarilor / altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate
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Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarca profesionala a elevilor prin invéf@méntul dual, nr. 70707
Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a) si aibd o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie sé le transmité copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) si desfdsoare actiuni de naturd sd nu afecteze imaginea publicd a elevului, viata intimé, privara si tamiliala
a acestuia;

c) sdnuaplice pudupsu corporale, precum si s nu agreseze verhal, fizic sau emotional elevii;

d) s# vegheze la siguranta clevilor pe parcursul desfasurdrii instruirii practice;

¢) si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legéturd cu orice incilcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legaturi cu aspecte care le afecteazii demnitatea, integritatea fizica gi psihici,

f) si nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtincrea oricérui tip

de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele

abilitate, se sanctioneaza conform legii.

g) si realizeze in cwdcntclc sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizdrile standar delor de pregitire profesionala si ale curriculum-ului;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practici si impreund si stabileascé notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute Tn catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator,

i) 1in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand care indeplineste condiliile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnata sunt definitive.

i) si finregistreaze in evidentele sale personale frecventa clevilor si sd o comunice cadrului didactic
coordonator de practic;

k) si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecrui
elev;

1) sa stabileascd impreund cu cadrul didactic coordonator de practica masuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de fnvitare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sé inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru noftele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de trecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practici are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insofeste propunerile respective.

n) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuna cu argumentatia necesaré;

0) si participe la fntAlniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

ALTEK  LOMBM (4

Operatorul economie: ...%..5 e
Reprezentant legal (numele si pr o T
Pumetitivenmimrssmnieasas

Semniitura

Unitatea de inviatiméant:Colegiul Economi
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: Director
Semnitura

# Qperatorul economic impreund cu unitatea de invi{@mant pot conveni de comun acord si completeze lisla cu alte

responsabiliti{i pentru tutore.
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prExs pA: 2 |
o Hel ol Geelorduni ¢ o T4 frae

------------

Contract de parteneriat :
pentru formarea profesionali a elevilor prin inviimantul dual f

CAPITOLUL 1.
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invafamant Colegiul Economie *Costin C. Kiritesen”, cu sediul in Bucuresti, str,

Pegtera Dambovicioara nr. 12, judeful / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30, .
fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentaté legal prin prof, _, avand functia r
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald’ Primiria Seetor 6 cu sediul® in Bucuresti, Calea Plevnei,
nr.147-149, Bucuresti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin’ d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6.

3. Operatorul economic” (partener de practici) SC Peek & Cloppenburg SRL cu sediul in
Bucuregti, str. Calca Floreasca, nr. 246B, Promenada Shopping Center judetul / municipiul
Bucuregti Sector 1, identificata cu J40/6958/2007, CUI RO 21518626, telefon 021 361 15 10, fax i
021 361 15 20, reprezentati legal prin- in calitate de Director Magazin,

CAPITOLUL II.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si parlajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente
institugionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personala si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competeniele certificate.

CAPITOLUL TI1.
Obiectul contractului
Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum i costurile asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se initiaza
pregdtirea prin invaggméntul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, dupd cum urmeaza®:
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului najional al calificarilor (CNC):
- 20 elevi, in domeniul de pregitire profesionalda Comert, calificarea profesionala
Comerciant-vanzator — Peek & Cloppenburg;

' Se mentioneza tipul unitdtii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul / vrasul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul inviigimantului special) si denumirea UAT {ex. municipiul XX)

! Sediul primériei (al primirici de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatiméntului special).

’ Reprezentantul legal este primarul localitifii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
presedintele consiliului judetean (in cazul inviifimantului special).

* n cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociafii/clustere/consortii de operatori cconomici, acestea vor fi addugate distinct,
aliituri de operatorii economici pe care acesica ii reprezinta, ca piri semnatare ale prezentului contract.

* Se completeazd pentru toate nivelurile de calificare si clasele prevazute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invafaméntul dual, in anul gcolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimin nivelurile de calificare

si clasele care nu vor fi cuprinse in invafimantul dual),
1



(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practicd este prezentata in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat®,

Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practici a elevilor din invatamantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.

Durata contractului
Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 37 luni’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitétilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioada de formare profesionala prin invatamantul dual, inclusiv susfinerea
examenului final de certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semnarii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.
(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre $coald si operatorul economic partener de practicd, situatia susfinerii financiare,
stimulentelor gi altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatiméntul dual de catre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual §i fac parte integranti din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invafdmantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdfii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 5. (1) Componenga consiliului de administratie al unitatii de invifamant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile §i completarile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si funcfionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de Invafdmant gcolarizeaza exclusiv in invifdmant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invagimantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigura reprezentarea in
numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului
local i un reprezentant al paringilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre
membrii acestuia cu majoritate simpli a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitagii de invagamant
este mai mare decét cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sa se constituie ntr-un consiliu reprezentativ al operatorilor

® Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

" Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pand la data inceperii
anului gcolar + numérul de luni ale duratei de scolarizare in invataméntul dual + numarul de luni pani la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificérii profesionale.

® A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), ¢') si la articolul 96',
alineatele (1) si (2)

® A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele

(Dsi 2
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economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de invdtamant care scolarizeazi in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitdtile de invdtamant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, {indnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relafia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invétdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invatamant care scolarizeazi exclusiv in invafimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invdtamantului dual. Atributiile consiliilor de
administrafie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatimant.

CAPITOLUL VI.
Drepturile si obligatiile partilor

Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitiitii de invatimant
Art. 6. Unitatea de inviitaimént are dreptul:

a) sd inifieze activitd{i de informare si promovare a invafamantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sd inifieze si sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unitétii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd inifieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) sd fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unittii
de Invatdmant, In conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invagamant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sd realizeze evaluarea continua a elevilor la activitatile de pregétire teoretica precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfisuta in unitatea de invatdmant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfagurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sdinifieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregitirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

i) sa organizeze, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si In conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de inviatimént se obliga:
a) sd se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitafi de informare si promovare a
invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala previzuti la art. 2;



b)

¢)

d)

e)

g)

h)

i)

m)

0)

P

sd supund avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invigimant,
componenta Comisiei de admitere in invatamantul dual si sd o transmitad spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invafimantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie
al unitdgii de invagimant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuregti spre avizare de cétre comisia de admitere judeteana / a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practic;

sd incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invatamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

si elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdtii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supund aprobdrii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfagura la unitatea de invédfdmant, in concordanti cu
standardul de pregatire profesionald, planurile de invafamant si curriculumul in vigoare;

sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitifi
necesare componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzuta a se desfasura la unitatea de invatimant, in concordanta
cu standardul de pregatire profesionald corespunzator calificrii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatiamént, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatdmant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitafii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

sd asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitagii de invatamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitifile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate In Anexa
pedagogica a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatamaéntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
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functionare a invatamdantului dual,

q) sa planifice, impreunid cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invatamdantului dual,

r) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

s) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfagurarea
evaludrii continue a elevilor;

t) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia n vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'
Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a) si initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invafamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sid fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Invatamantul
dual;

¢) sd participe la recrutarea, selecfia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

d) si participe la planificarea strategica a unitatii de invajamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

e) si participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f) sa fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizérile de la capitolul V;

g) si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invafamant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sd propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

j) si fie informat de cdtre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

k) s propund si sd organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

) sd participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificdrii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invafamant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

m) sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile

' Tn cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului

contract, mentionate la capitolul 1, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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n)

asumate prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdfii de invatimant, in
conformitate cu precizarile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sa organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de invifamant, activititi de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;

sd transmitd unitdfii de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatamant si sd participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd Incheie, impreuna cu unitatea de invitamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamdntului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invdfdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invagamant, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa
(stagiile de pregdtire practicd, curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invitimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificatd la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sd stabileasca, in parteneriat cu unitatea de invdtimant, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Junctionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

sa planifice, impreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregatire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invdtdmdantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

sa asigure instruirea elevilor practican{i cu privire la normele de securitate si sinitate in
munca si sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdfii si sanatatii in munci a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;



n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitafi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregéatire practica pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practica, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiari si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregatire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
cétre operatorul economic este previdzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregétire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncd dupi
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de invatdmént este
previzuta in anexa nr.1, incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.




Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a)

b)

]

d)

e)

sa initieze si sa realizeze activitdfi de informare si promovare a invitimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

sd participe la planificarea strategica a unititii de invagdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de invatamant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investifii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

sd fie consultaté in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invafdmant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a)

b)

c)

d)

e)

g2)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu
atributiile care 1i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

sé colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidadri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionala;

sd asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;
sd asigure cofinanfarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art. 1;

sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de Invatdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sd sprijine demersurile unitdfii de invatamant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local"' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiata
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Raspunderea partilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de

lege.

"' Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invatimantului special.




CAPITOLULVIIL

Modificarea contractului
Art. 13. (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu
acordul partilor. -
(2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresa/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aducd, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricérei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forfa majord este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificand aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Dacid in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, faré ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre piri isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'’ inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.
(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de for{d majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitafii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligd sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimba adresa de corespondentd este
obligati sa notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor

Art. 17, (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legaturd cu

2 Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.




indeplinirea contractului.

(2) Dacd dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc s rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze
de citre instangele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIIIL.
Limba care guverneaza contractul
Art. 18, Limba care guverncaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabild contractului
Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XYV,

Clauze finale
Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa pattilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd vointa concordanti a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante sc va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocicrile purtate de parfi, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1
Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.
Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la data de 05.05.2022, in 3 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.

Unitatea de invitimant: Colegiul Economie ”Costh Klnt.eecu”
Reprezentant legal (numele si prenumele): L )
Functia: Director
Semnitura

Unitatea administrativ-teritoriald: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): CIUCU Ciprian
Functia: Primar

Semnatura

Operatorul economic: Peek & Cloppenburg SRL

Sem m’itu ra




Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatdmantul dual, nr.. ]' ; (‘L?UZBJ‘O L2
Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic partener de practica' .
PEEK & CLOPPENBURG
privind organizarea si desfagurarea pregatirii elevilor prin invatimantul dual,
in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al calificirilor

2. Calificarea profesionali: Comerciant vinzitor

3. Numiir de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:

- clasaaIX."", nr. de elevi 20

4. Locurile unde se desfisoara pregitirea practica a elevilor
Clasa a IX."

Modulul de pregitire'" Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practica saptimanali conform La unitatea de | La operatorul ) raspunderea operatorului economic,
planului de invatimant economic in alte locatii
invatamant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
1. Bazele contabilitatii Laborator tehnologic 32 32 32 Magazinele Peek&Cloppenburg,
Bucuresti
Instruire practici
II. Economia intreprinderii Laborator tehnologic 32 32 32 Magazinele Peek&Cloppenburg,
Bucuresti
Instruire practica
I11. Calitatea produselor si serviciilor Laborator tehnologic 32 32 32 Magazinele Peek&Cloppenburg,
Bucuresti
Instruire practica
Stagiul de pregitire practica (CDL) 150 150 150 Magazinele Peek&Cloppenburg,
Bucuresti

Certificim faptul i, pentru practica organizati la operatorul economic sau n alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime,
materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire profesionald, planul de invigimint si curriculumul in
vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

' Acesta anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica §i primeste un numar de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1, Anexa 1.2 etc.).

' Se mentioneazi denumirea operatorului economic.

'* Informatiile din aceasta anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de practica cu elevii in invatamintul dual.

'S Se precizeazi numirul previzionat de elevi in clasa a [X-a respectiv numarul de elevi cuprinsi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (functie de anul scolar pentru care se semneazd prezenta anexi), din generatia
de elevi previzuti laart. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practica in invatamantul dual pentru calificarea mai sus mentionata.

'” Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani scolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
'® Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasd mai sus mentionata.

' Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.




5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (“practica siptiméinala™) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practica in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfasura la unitatea de invatamant

Clasa™ ......

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale’ asigurate de citre:
rezultate ale invitirii ' Unitatea de invitidmant: Operatorul economic:
Bazele contabilitatii - materiale didactice - carti de specialitate, software, traininguri de vanzari
| Economia intreprinderii - materiale didactice - carti de specialitate, software, traininguri de vanzari
Calitatea produselor si serviciilor - materiale didactice - carti de specialitate, sofiware, traininguri de vanzari
Stagiul de pregitire practici (CDL)* - materiale didactice - carti de specialitate, software, traininguri de vanzari

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarca competentelor™
Clasa™ IX

Locatia de desfisurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de cétre:

certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invatiméant: Operatorul economic:
invatdmant/ Operatorul economic)

Materialele necesare desfasurarii probei practice in
concordanti cu cerintele prevazute in Lista Nationald a
Temelor pentru calificarea Comerciant-vanzator

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de invatimant:
- mostre pentru materiale dldactlc — ( _

} o E . lkﬁ_’ & \‘FL"I'L_I\.I’?'-:L\'\I
Unitatea de inviataméant: Col nomic "Costin C. Kiritescu”. Operatorul economic: .. v

Reprezentant legal (numele ,c})’[ﬁfnnmela) Reprezentaq\t legal (nurq ele si § prenu ele):
Functia: Director e '

Functia:....k WG 2N
Semnatura l‘r | '

% adalhs sestwals a8

Semnatura

YR \\/

* Se completeaza céte un tabel pentf'u %@@T}Eyﬂlaéﬁ mentlonata la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic' fespectiv Incheie contracte de pregatire practica in mvatammtul

dual in calificarea mentionata la punctul 2; pentfu anul scolar precizat la art. 2din contractu] de parteneriat.

' Se completeazi unititile de competentd (UC)/unititile de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor’ de la punctul 4 pentru care pregilirea practicd (laborator
tehnaloamhnsmme practici) se realizeaza in unitatea scolard. Denumirea UC/ 'URI se completeaza conform Standardului de pregitire profesional in vigoare.

* §¢ mentioneazi categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupa caz, detaliile relevante.

3 pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practici (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invitamant, materiile prime si materialele necesare se asigurd de
ciitre operatorul economic.

# S¢ completeazi la inceputul ultimului an de pregatire.

25 Se completeazi cate un tabel pentru fiecarc clasd mentionata la punctele 3 i 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practica in invatamantul dual in calificarea mentionata la

]‘!unctul 2, pentru anul gcolar respectiv.

% Se mentioneaza, dupa caz. investitiile pe care operatorul economic se angajeazi sk le realizeze pentru imbunatatirea bazei materiale a gcolii (spatii de invafamant, cchipamente de natura mijloacelor
fixe) §i valoarea estimativa a acestora. Se vor adiuga preciziri privind Inrcgistrarca proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul de proprictate asupra acestora dupd

finalizarca contractului. In cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeazi acest lucru §i se indic valoarea estimativa a contributiei operatorului
economic la investitia comuna.




Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin inva{améntul dual nr. ‘T';//IZ { ¥ ‘O»Q'

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invataméantul dual
de ciitre operatorul economic PEEK & CLOPPENBURG, in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionali: Comerciant-vinzitor

Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de | Nr. de elevi Nr. de elevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordata elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda se acorda (=3*4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practici® luni/zile)

1 2 3 4 5 6
Burs# lunard’' 20 20 300 lei/luna 11 luni 66.000 lei
Examinari de medicind a muncii si analize 20 20 50 lei/ elev 1000 lei
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practici (in functic de
domeniul de activitate)™
Asigurare de ridspundere civild in cazul unor - - - - -
eventuale accidente, daune sau vatAmari
corporale generate in timpul practicii’®
Echipament de lucru® - - - - -
Echipament de protectie® - - - - -
Transport la si de la locul de practica™ 20 20 In functie de 11 luni -

distanta

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practicd’’ - - - -
Rechizite necesare pe perioada practicii*® - - - - -
Premii pentru stimularea performantei* - - - - -

2 Acestd anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd si primegte un numér de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)

2 Informatiile din aceastd anex se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregétire
practica cu elevii in invatimintul dual.

¥ Qe completeazi cite un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invatimantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

3 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- 1. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adauga ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

3 Componenti obligatorie in invatdmantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toatd perioada de pregitire teroreticé si practica din anul scolar respectiv
 Componentd importanta pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc.

* Componenti importantd

* Componenti obligatorie

3 Componenta obligatorie

% Componentd importantd

7 Componenti recomandati

¥ Componenta recomandaté

** Componenti optionald




2. Conditii de acordarc a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordata elevilor

Conditii de acordare®

Detaliere

Bursa lunari

Frecventd (prezenta la pregétirea teoretica
si practic)

Frecventa de 90%

Promovarea disciplinelor/madulelor din
planul de invatdmant

100% promovare

Rezultate la evaludri teoretice si practice

100% promovare

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

100% promovare

Examindri de medicind a | - trecerea examenului medical obligatoriu | Obtinerea calificativului ,.apt”
muncii i analize medicale | la inceperea stagiului de practica cu

abligatorii in vederea | calificativul ,apt”

efectudrii stagiului de

pregitire practicd (in functic
de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civila | - -
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru - =
Echipament de protectie - -
Transport la si de la locul de | Frecventa 100% - transport asigurat intr-o raza de 30 de
practica km

Asigurarea unei mesei/zi la | - =
locul de practica
Rechizite necesare pe perioada | - -
practicii
Premii pentru stimularea - -
performantei
Altele:........ - -

8

Reprezentant le;
Functia:....
Semnitura

{{1] (qu

58 4s sl o s

“ pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni genence dupi caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la .'ncepumf anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat perm w fofi elevii practicanti, cu m.y!uawie de transport ale firmei” san “decontarea cheltuiclilor pe bazd de
abonament ..." etc. In LdLUl acordirii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “peniru performange

deosebite obg.‘m wie la ... ... Yete.)
15



ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin Invitaméntul dual nr

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si

cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionalii, asumate de unitatea administrativ-teritoriali* Primaria Scctor 6, pentru
perioada® 2022-2025

Nr. Obiectivele de investitie/ Reparatii Descriere Termen de realizare Valoare estimati Observatii

crt. capitale/consolidiri/Alte categorii de cheltuicli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invatiméantului dual

Nr. crt. Forma de sprijin Detaliere

Unitatea administrativ-teritorialii: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Cincu Ciprian
Functia: Primar

Semnitura:

e mentioneard lipul unititii administrativ-teritariale (UAT), dupd caz: municipiul/oragul/comuna/seciorul (in cazul nwmicipiului Bucuresti) sau Judetul (in caznl invatamantulut spocial) si denumirea UAT (de exemplu,
municipiul ... )

Accastd anexd se poate Incheia pemtru pericada unud an scolar sau pentru ¢ perioada de maximum 3 ani scolarn, in functie de specificul obiectivelor de investitis/reparagiilor capitale/consolidarilor/alior categorii de cheltieli si
de termenede de realizarc asumate,

W e e BEGED 5T s TSI L -8 e e ATTRETEE UMY o




Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmitoarcle obligatii:

a)

b)
©)
d)
¢)

i)

k)

Operatorul economic: ......... o0 L0

Reprezentant legal, (nnmele 51 prenumelej.
Functia:....
Semnatura

Unitatea d
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: Dircetor
Semnitura

sa aibi o tinutd morala demné, in concordanta cu valorile pe care trebuie sé le transmitd copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

s& desfasoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala
a acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incdledri ale drepturilor clevilor, inclusiv in
legatura cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica;

sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreuni sa stabileasci notele la evaluirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de ciitre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

sa inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sd o comunice cadrului didactic
coordonator de practica;

sa analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecdrui
elev;

s4 stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

si Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasci/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practici are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

si Tnainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesara,

sa participe la intélniri cu paringii si elevii ori de cite ori este nevoie, la SOllCltarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei; : ~

‘\.-'.-

el L CLo PP
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i Operatorul economic impreund cu unitatea de invatdmént pot conveni dc comun acord si completeze lista cu alte
responsabilitdti pentru tutorc.

: . . . X >/ 4.0
Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a clevilor prin invatdmantul dual, nr. /. / LroL «
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Numir de inregistrare la unitatea de invatamant 772/24.02.2022

Contract de parteneriat i
pentru formarea profesionala a elevilor prin invitaméntul dual "

CAPITOLUL L.
Pirfile confractantc

Prezentul contract se incheie intre;

1. Unitatea de invatamant Colegiul Economic ,,Costin C. Kirifescu”, cu sediul in Bucuresti, sir,
Pestera Dambovicioara nr. 12, judeful / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,

fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentatd legal prin pm- avéand functia
de Director,

2. Unitatca administrativ-teritoriald' Primiiria Sector 6 cu sediul” in Bucuresti, Calea Plevnei,
nr.147-149, Bucuresti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin® d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Scctorului 6.

3. Operatorul economic (partener de practicd) Editura Adevirul SA (Hotel Caro), cu sediul in
Bucuresti, str. Barbu Vacarescu, nr. 164, sector 2, identificat cu J40/5921/1991, CUI 1581157 |
Telefon: +4021-208-6100, Fax: +4021-208-6120, email: florentina.nitu@carohotel.ro,

reprezentat legal prin _ aviand functia de director general.

CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Art, 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sa actioneze in calitatc de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare penfru dezvoltarea
personali §i profesionala a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajirii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire gi competentele certificate.

CAPITOLUL IIL.
Obiectul contractului

Art, 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile périlor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru carc se inifiaza
pregatirea prin invafdméntul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, dupi cum urmeazi’:

- 6 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Turism si alimentatie, calificarea

! Sc menfionezii tipul unitdfii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul inviifamantului special) §i denumirea UAT (ex. municipiul XX)

2 Sediul primériei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invitimantului special).

3 Reprezentantul legal este primarul localitdtii (al primériei de seclor in cazul municipiului Bucyresti) sau
pregedintele consiliului judetean (in cazul invitiméntului special). \

* Se complcteazd pentru foale nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse Tn clase de iu'ﬁ:eput, in
invaamantul dual, in anul colar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se climind nivelurile de calificare
si clusele care nu vor fi cuprinse in invi(@méntul dual).




profesionalad Lucrator hotelier — Editura Adevarul S.A. (Hotel Caro)

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat’,

Art. 3 Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practici a elevilor din invitimantul dual, conform
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de 37 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invataimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitatilor
intre scoala si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual de catre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual.

(3) Situafia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare §i cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare. -

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invdtdmant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completdrile ulterioare’ si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatamant gcolarizeazd exclusiv in invataméant profesional si
tehnic, iar numérul de elevi cupringi in invitamantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50%
din numirul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asiguri reprezentarea in
numiér egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpli a voturilor.

* Acest alineat se elimind in situafia unui singur operator economic partener de practici semnatar al prezentului
contract.

¢ Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pana la data nceperii
anului scolar + numérul de luni ale duratei de colarizare in invatamantul dual + numarul de luni pAni la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificérii profesionale.

7 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatici nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), ¢') si la articolul 96",
alineatele (1) si (2)

¥ A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96, alineatele

(Dsi(2)
2



(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practic ai unititii de invatamant
este mai mare decat cota alocatd in limita numirului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide si se constituic intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invitdméant care scolarizeaza in
invatimantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administrafie din unitatile de invatimant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invitamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitifilor de invatiméant care scolarizeazd exclusiv in invéatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatgmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unititii de invatamant.

CAPITOLUL VL
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invitimant

Art. 6. Unitatea de invatimant are dreptul:

a) sa initieze activititi de informare si promovare a invitimantului dual, pe care le poate

organiza si desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) s coordoneze si s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa initieze si sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea sirategicd a
unitétii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;,

¢) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invitimént, in conformitate cu reglementrile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimént dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregitire teoreticd precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invafamant;

h) s participe la evaluarea rezultatelor invatérii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, n conditiile
convenitc cu acesta;

i) sdinitieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici partencri, de stagii suplimentare de
pregalire practici pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practici din
cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarca respectivi;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfas 0 i de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.




Art.
a)

b)

d)

€)

g)

h)

K)

D

n)

7. Unitatea de invitimant se obliga:

sd se implice activ in organizarea si desfagurarea de activitati de informare si promovare a
invatdmantului dual i a ofertei de formare profesionala previzuta la art. 2;

s supund avizdrii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant,
componenfa Comisiei de admitere in invatimantul dual si si o transmitid spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invdtdmantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitatii de invafamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere judeteand / a municipiului Bucuresti;

sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pand la termenul previazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unititii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sd asigure spafiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregitirea teoreticé si pentru
componenta de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfisura la unitatea de invitimant, in concordanta cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invitimant si curriculumul in vigoare;

sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practica (laborator tehnologic §i instruire practic) din
modulele de specialitate, previzuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invatimént si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integranti a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticé, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securittii §i sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invdfamdntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale:
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitimant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfagurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practici;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu
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p)

q)

t)

acestia;
sd stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatimantului dual, in conformitate cu prevederile din Meiodologia de organizare §i

functionare a invatamantului dual;,

s planitice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor 5
pregitirea practicd (laborator tehnologic si instruire practic) din modulele de spec1al1tate
in conformitate cu prevederile din Mefodologia de organizare si funcfionare a
invdatdmdntului dual;
sa asigure, in colaborarc cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;
sd asigure, in colaborare cu operatorii cconomici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;
si asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)
d)

£)

h)

)]

k)

D

si initieze si si realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionalé, in colaborare cu unitatea de invitimant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

si fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si si participe la elaborarea Procedurii de admitere a candlda‘ulm in invatamantul
dual;

si participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invitimantul dual;

sa participe la planificarea strategici a unitétii de invatamant - planul de actiune al gcolii
(PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatimant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V;

sd fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatdmant dual,

si realizeze evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consultd n
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatdmant,
in conditiile convenite cu acesta;

s propuna si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregitire practica pentru elevii cu situatia gcolard neincheiat din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practica din
cadrul modulelor din planul de Tnvatamant pentru calificarea respectiva;

si fie informat de citre unitatea de invatimant cu privire la frecventa si situatia gcolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practic;

si propuni si s organizeze stagii suplimentare de prcgﬁtire praclicd si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacan(clor ;cola:e
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu condifia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

si participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a @alificarii
profesionale a elevilor, in colaborarc cu unitatea de invdtimant, in conformitate cu

9 in cazul includerii unor asociatii/clustere/consor(ii de operatori economici, ca parfi scmnatare ale prczentulm

contract, mentionate la capitolul I, sc vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea, -




m)

reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sé stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practica, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

¢)

d)
€)

g)

h)

)]
k)

)

m)

sa nominalizeze membrii in consiliul de administratic al unitatii de invatamant, in
conformitate cu precizarile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. 3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sa se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si si desfagoare, in colaborare cu unitatea de invitimant, activitati de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdtii de invatdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de inva{amént si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

s participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala:

sa incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practicd pentru elevii inscrisi in urma deruldrii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practica se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invétdmdantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, péna la termenul prevédzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale:
sd raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, prevazute in
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatdmant, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in rispunderea sa
(stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatamant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

s asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicd a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

s stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invitimént, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologici de organizare §i
Juncfionare a invafamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017;

sa planifice, impreuna cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregatire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanafate in
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muncd si si raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitd{ii si sénétitii in munca a
acestora, in conformitate cu legislafia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de muncé, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invitdmént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfagurarca examenului de certificare a calificarii profesmnale a elevilor, in conformitate
cu rc;:lementarlle legale in vigoarc. in acest scop, asigurd conditiile necesare (dotri,
materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd conlributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificirii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invatimant si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la
stagule de pregitire practic sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de
invitaméant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al clevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorclui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordé sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregitire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinirile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rispundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru i de protectie;

) altc forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevdzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt plezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranta a prezentului
contract de partencriat si vor fi specificate §i detaliate in contractele de pregtire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazi in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligi sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elcvi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesmn&le

(7) Contributia operatorulu: cconomic pentru imbunititirea dotarilor si a conditiilor de
desfisurare a procesului de educatic si formare profcsionald din unitatea de invatimant este
prevazutd in anexa nr.1, incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.




Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a)
b)
<)

d)

si inifieze si s realizeze activititi de informare si promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

s participe la planificarea strategica a unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolari si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare §i desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatimant si
pentru care i se solicita asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a)

b)

d)

€)

g)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educafie si formare profesionald derulat in unitatea de invafamant, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

sa colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucririlor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionali;

s asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare:
sa asigure cofinanfarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatimant si operatorii economici parteneri in
cadrul acfiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionali, mentionata la
art, 1;

s asigure reprezentarea unitdfii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invafimant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sd sprijine demersurile unitdtii de invafdmant in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiata
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Raspunderea pértilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

1 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invitamantului special,



CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului

Art. 13, (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalie pirti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15
zilc inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen i/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care 1i revine 1n baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majord, asa cum este definiti de lege.
(2) Partea care invoca forta majord este obligata si notifice celeilalte pérti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificnd aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de S zile incetarca de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

A CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15, (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pirti isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'! nainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarca temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cdtre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului i de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XL
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
s3 fie transmisd in seris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre pirti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parti sau la oricarc din adresele pe care partile se obligd s4 si le comunice reciproc.

(4) In situatia in carc una dintre partile contractante isi schimbd adresa de corespondenta este
obligati si notifice, in termen de maxim 15 zile ccleilalte parti.

CAPITOLUL XIL
Solutionarea litigiilor

11 Numirul de luni se stabileste ea fiind egal cu numdrul de luni de la data semnérii contrac
primului an scolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.




Art. 17. (1) Pértile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe. cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa aparutid in cadrul sau in legaturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupi 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc s rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioncze
de catre instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIIL
Limba care guverneaza contractul

Art. 18, Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabila contractului

Art, 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupa vointa concordanti a pirtilor, iar nu dupd sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dlspDthil or prevézute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credini a pirtilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la data de ...... s In 8 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte. ofl

Unitatea de inviitimént: Colegiul Econmmc ?Costin C. Kiritéscu”
Reprezentant legal (numele si
Functia: Director :
2 )T T LORR— ) RUENAG) S forsns

Unitatea administrativ-teritoriali: Priméria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

ORIV DN ot omess s e A S s i s

Operatorul econo
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Partajarea rcsponsab:lltaphr si 2 unor contributii specifice intre scoala si operataml economic
partener de practici’3 Editura Adevirul S.A (Hotel Caro) privind organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin invitimantul
dual, in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare'* conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarca profesionali: Lucritor hotelier
3. Numdr de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasaa ...a IX-a.....'% , nr. de elevi...6..

4. Locurile unde se desfiisoari pregitirea practici a elevilor
Clasa a ..a IX-a..."

Modulul de pregatirel8 Laboerator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practicd siptiminala conform La unitatea de | La operatorul In rispunderea operatorului economic,
planului de invatimint ecomomic in alte locatii
invatamant (nr. de ore) {nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. Calitatea In turism gi alimentatie Lahorator tehnologic
Instruire practicd 32 32
I, Structuri de primire turistica Laborator tehnologic
Instruire practicd 32 32
111. Procese de bazi in alimentatie Laborator tehnologic 3
Instruire practicd 32 32
Stagiul de pregitire practici (CDL) | Instruire practica 150 150

Certificim faptul cii, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in riispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionali, planul de inviitimént §i curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum §i tutori din partea operatorului economic.

12 Acestd anex3 se completeaza anual. distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd §i primeste un numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1.
Anexa 1.2 etc.).

13 Se mentioneaza denumirca operatorului economic.
14 Informatiile din aceastd anexa se structureazi pe fiecare nivel de calificare i calificare profesionald mentionate laart.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul

economic respectiv Incheie contracte de practicd cu elevii in invaiimintul dual.

'% Se precizeazd numirul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numarul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a XI-a ete. (functie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta

ancxi), din generajia de elevi previizutd la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practicd in invatdgmantul dual

pentra calificarea mai sus mentionati.

16 Se mentioneazd, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an $colar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an geolar pentru care se incheie prezentul contract); il '“
- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar p::nm.l care se incheie prezentul contract), se adau
‘7 Se completeazi cite un 1abel pentru fiecare clasd mai sus mentionata.
‘8 S¢ completeazii toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invitamant. =




S. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (,practica siptiminali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfiisura la unitatea de invitimint

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale®! asigurate de citre:
rezultate ale invitirii 2 Unitatea de invitimant: Operatorul economic:

Stagiul de pregitire practici (CDL)™ _ E

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor®

Clasa™ ...... B
Locatia de desfisurare a examenului de Materii prime, materiale asisurate de catre:
certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invatimant: Operatorul economic:

invatamint/ Operatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de invitimant:

i LR XN .----.-u.----—-o---.----.uouo-o-zs

s 2 I . 5 7 g 7 o O s 7
Unitatea de invatimint: Colegiul Economic.,Costin C. Kiritescu” Operatorul economic: Editura Adevirul S.A (Hotel Car
Reprezentant legal (numele si prenumé!e}_ ' ‘eprezentant legal (numele si prenumele):
Funcfia: Director e, N inctia: Director gexieral < .-
Semmndrura 3 p ;mnatura 1 2 &

N 4 ! R

1 Se completeaza cite un tabel pentru fiscare,clasa nient la punctele 3 si 4, pentru care operatorul\éggiohﬁc/;aspec'f{i; incheig cu Jregitire practica in invﬁtz‘am?nm}h /

dual n calificarea mentionati la punctil 2, péfitrwanul s¢ofdp’precizat la art. 2din contractul de parteneriat. Oy 3 A
* Se completeaza unitifile de competentd: (ElC)amitatile de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor “de_la_punctul 4 pentru care pregitirea practic (laborator
tehnologic/instruire practicd) se realizeaza in unitateaScolara. Denumirea UC/URI se completeazi conform Standardului de pregitire profesionali in vigoare.
2! Se menfioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupi caz, detaliile
relevante.
* Pentru eventuale perioade din stagiile de pregétire practica (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invéaimant, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de célre operatorul economic.
** Se completeaza la inceputul ultimului an de pregitire.
* Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasi mentionatd la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practicd in invatiméntul dual in
calificarca mentionata la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.
** Se mentioneazi, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza si le realizeze pentru imbunatitirea bazei materiale a scolii (spatii de invatdmant, cchipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a accstora. Se vor adauga precizari privind Inregistrarea proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dup finalizarea contractului. in cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalii parteneri, se precizeaza acest lucru si se
indicd valoarea estimativi a contributiei operatorului economic la investitia comuna.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invitAméntul dual nr..... 5%

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual
de ciifre operatorul economic .....veremsernsenens vemsesessanenenennnnsy 1 ANUI scolar 2022-2023
Nivelul 3 dec ealificare?” conform Cadrului national al ealifiedrilor,
Calificarea profesionala: Lucritor hotelier

Clasa® a 1X-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiardi/ Stimulentul/ Forma de | Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea

sprijin acordatii elevilor alocat pentru pentru care (leifclev) pentru carc totald
incheierea se va acorda seacordd | (=3*4%5)
conlractelor de (nr. de (lei)
practici®™ lunifzile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunari™ 5 6 300 lei/lund 10 luni 18000
Examindri de medicind a muncii §i analize 5 6 wennene lCifAN Anual

medicale obligatorii  Tn  vederea efectuarii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)”'

Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale  accidente, daune sau  vatdmdri
corporale generate in timpul practicii’?
Echipament de lucru® 5 6 e l€ifAN Anual
Echipament de protectie®!

Transport la i de la locul de practicid®™

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica 5 6. .| oG lei/zi 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii®’

Premii pentru stimularea performanfei®® 5 1 200 lei/lund 10 luni
Altele:........

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

26 Acestd anexd se completeaza anual, distinet pentru fiecare operator economic partener de practicd i primegte un numéar de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr, 2.2 ¢lc.)

27 Informaliile din aceastd anexd se structureazd pe ficcarc nivel de calificare gi calificare profesionala mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operalorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, coniracte de pregitire
practicii cu elevii fn invajdmintul dual.

28 §¢ completeazi cdte un tabel pentru fiecare clash, pentru care operatorul economic respectiv incheic contracte de pregitire
praclicd in invi{iméntul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv,

2% S trece, functie de anul seolar pentru care se semneaza anexa;

- nr de clevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an yeolar pentru care se incheic prezentul contract);

- or. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an colar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul cclui de-al treilea an scolar pentru carc se incheie prezentul contract);se adaugd ani
scolari, in funcfie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

30 Componenti obligatorie in Tnviljimantul dual. Bursa lunard sc acordd tuturor cleyilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egalii cu aceasta). pentru toati perioadi du pregatire terorelicd si practici din anul scolar respectiv

3 Componentd importantd pentru certificarca capacitafii medicale pentru efectuarca practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici ete.
42 Componenti importanta

3 Componentd obligatorie

3 Componentd obligatorie

3 Componentd importanta

* Componentd rccomandati

7 Componenta recomandatd

® Componentd oplionald




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerca financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare®

Detaliere

Bursd lunari

Frecventii (prezenja la pregitirea teoreticd
§i practici)

Cel mult 9 absenfe nemotivate pc
semestru.

Promovarea disciplinelor/modulelor din
| planul de fnvaiimént

100% medii de promovare, fard
corigente

Rezultate la evaludri teoretice si practice

Minim nota 6 la evaluirile din cadrul
modulelor de specialitate

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

Media 10 1a purtare. Firi abateri
disciplinare.

Examindri de medicind a

muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efectuarii stagiului de

pregitire practici (In functie
de domeniul de activitate)

Pentru toti clevii, de 2 ori/an

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Asigurare de rispundere civila
in  cazul unor eventuale
accidente, daune sau vitamari
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii, la fnceputul anului

Pentru toti elevii, la inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practici

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(saptdménald si comasald)

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(saptdméanali si comasati)

Rechizite necesare pe perioada

semestrul urmiitor)

practicii

Premii pentru stimularea | Frecventii (prezenta la pregitirea teoretici | Zero absente nemotivate/luni
performantei | si practicd)

(se acordd dupii finalizarea | Promovarea disciplinelor si modulelor Media generala/semestrul I — minim
unui  semestru,  pentru | din planul de invitimant 9.00

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

Media 10 la purtare. Firi abatcri
disciplinare

[ Altele:........

Bimrssassiss

Operatorul ec
Reprezentant legal
Functia: Director
Semnitura

* Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar meniiuni generice, dupd caz (de
exemplu, Tn cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, lu inceputul anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru fofi elevii practicanfi, cu mijloacele do transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ..." ctc. In cazul acordarii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte relevante (cx. “pentru performante

deosebite obfinute la .., ... “ete)
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ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual nr.7 7
1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri §i a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si

cresterea calitifii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali*' Primiria Sector 6, pentru
perioada* 2022-2025

Nr. Obiecctivele de investitie/ Reparatii Descriere Termen de realizare Valoare estimatii Observatii

ert. capitale/consolidari/Alte categorii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterca calititii procesului de educatic si formare profesionald i a atractivititii invitimantubui dual

Nr. ert. Forma de sprijin Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele 1 prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semnitara:

8¢ mentioneard tipul uniidyi admimistraliv-leritoiale {UAT), dupa caz: municiphul/aragul/comuna‘sectoru? {in cuzul municipinlui Bucuresti) sau Judetul (in cazul invitimantln special) §i denumirea UAT {de exemplu,
mumicipiul ....ooveee.nn b

“Aceastd anexii se poate incheia pentru perfoada unui an geolar san pentru o perioada de maximum 3 ani geolard, in functie de speciticul obiectivelor de nvestitie/reparatiilor capitale/consolidirlor/alior categorii de cheltuieli si
de termenele de realizare asumale.

R A e T o B L el e




21717 df
Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a levilor prin inviitiméntul dual, m-..f. '{‘r’/" '

Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmiitoarele obligatii:

a) s aibi o tinutd morald demnd, in concordanfa cu valorile pe care trebuie si le transmitd copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) si desfigoare actiuni de naturi si nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privaté si familiala
a acestuia;

¢) si nu aplice pedepse corporale, precum §i sa nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfagurdrii instruirii practice;

¢) sh sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, Directia generala de
asistenfa sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incilcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legaturd cu aspecle care le afecteazil demnitatea, integritatea fizicd si psihici;

f) sd nu condilioneze evaluarea elevilor sau calitatca formdrii profesionale a elevilor de obfinerca oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanc{ioneazi conform legii,

g) si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesional i ale curriculum-ului;

h) si comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreund s stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

i) 1in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invagdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoani care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarca elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

) si inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor §i s& o comunice cadrului didactic
coordonator de practica;

k) si analizeaze, pentru fiecarc perioadi de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

) sa stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de inviifare sau de comportament, cét i pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sé inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in funcfie de frecvenia §i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practici are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consilinlui profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentaia care insofeste propunerile respective.

n) s nainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesard; .

0) si parlicipe la intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diviginte
sau a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei;

Operatorul economic: \ 9 VARULISA
Reprezentant legal (num 6le):
Funetia: Director -

Semnitura

Unitatea de inviitimant: COLEGIUL ECONOMIC ,,COSTIN C. KIRITESCU”
Reprezentant legal (numele §i prenumele):

FFunctia; Director :
Semnitura

(RY 3 /|
10 Operatorul economic impreunad el umitatea de fnvajamant pot conveni de comun acord-si_completeze lista cu alte
responsabilildfi pentru tutore. N =4
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ANEXA M. b

la #.C [ al V[(Cbtu,t(w ¢ wh, 9‘///75'% aJZ

Numir de inrggistrare la unitatea de inva{imant 773/24.02.2022
NE. 286 /2 a) 2ol

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor prin Tnvi{imantul dual

CAPITOLUL 1.
Piirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I. Unitatea de invitimant Colegiul Economic ,,Costin C. Kiritescu”, cu sediul in Bucuresti, str.
Pestera Dambovicioara nr. 12, judeful / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,
fax: 031 401 68 30, CUT 4204348, reprezentati legal prin pmﬂ_ avand functia
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald' Primiiria Sector 6 cu sediul® in Bucuresti, Calea Plevnei,
nr,147- 149 Bucuresti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin® d-I Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6.

3, Operatorul economic (partener de practici) DNB Victoria Tower S.R.L. (Hotel Golden Tulip
Victoriei), cu sediul in Bucuresti, Calea Victoriei, Nr.166, sector 1, identificat cu J40/1356/2001,
13694435, telefon 021-2125558, fax-, email hr@goldentulipbucharest.com, reprezentat

CUI ; )
legal prin _ avénd functia de director.

CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Arl. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, parfile infeleg sa acfioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate i partajarea responsabilitifilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor i sprijinirea acestora tn tranzitia de la scoald la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederca
angajarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL 111,
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,

precum si costurile asumate pentru [ormarea profesionald a elevilor pentru care se inifiazi
pregatirea prin invatamantul dual, incepénd din anul gcolar 2022-2023, dupi cum urmeaza*:

'S¢ mcn]ioncz}i tipul unitagii adminisiraliv teritoriale (UAT), dupii caz: 1111uuc1p11|l / orasul / comuna / sectorul (in
C:I?u] municipinlui Bucw cstl) sau judetu! (in cazul invag@mantului special) si denumirca UAT (ex. municipiul XX)

? Sediul primdriei (al primériei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului Jjudetean (in cazul
invildmantului special).

¥ Reprezentantul legal cste primarul localititii (al primarici de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau

presedintele consiliului judefean (in cazul nvajamantului special).

* Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare i clasele previzule a fi cuprinse in clase de inceput, in
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La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):)

- 2 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Turism si alimentatie, calificarea

profesionald Lucritor hotelier - DNB Victoria Tower SRL (Hotel Golden Tulip)
(2) Repartizarea numarului de elevi prevdzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator
economic partener de practica este prezentata in anexa nr. 1, incheiata anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat”.
Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord gencral,. pe baza cédruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practicai a elevilor din invdtaméantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 37 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - i intrd in vigoare la data semnirii lui de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre gcoald §i operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de cétre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeazd anual §i fac parte integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Tnvatdmantul dual. :

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calitatii procesului de. educatie si
formare profesionala, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ aite categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invatamint

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatamént se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile i completarile ulterioare’ si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invatdmant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatamant scolarizeaza exclusiv in invafamant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invdtamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numdérul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in
numar ‘egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea

invitamantul dual, in anul scolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invi{dmantul duai).
* Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator cconomic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.
¢ Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnérii contractulvi pana la data inceperii
anuhii gcolar + numirul de luni ale duratei de scolarizare in fuvi{iméntul dual + numirul de luni pini la sus{inerea
examenelor finale de certificare a calificiirii profesionale.
" A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'). b'), ¢') si la articolul 96'.
alineatele (1) si (2)
¥ A se vedea completdrile introduse prin Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96'. alineatele
(1) 51 (2)
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cadrelor  didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate s1mpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de invatdmant
este mai mare decat cota alocatd in limita numéarului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de invitimant care scolarizeazi in
nwa;amantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Me!odofogra cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitdtile de invafamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitdtilor de invatimant care scolarizeazd exclusiv in invatimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitiitii de invii{aimant

Art. 6. Unitatea de invitamant are dreptul:

a) sd initieze activitati de informare §i promovare a invatimantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, n conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdamantul dual, inclusiv stabilirea numirului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sd initieze si sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) s initieze si sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, prmectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) sa fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invataimant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatimént dual, prin consultare cu operatorii economici
partenerti;

g) sé realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoretici precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasuti in unitatea de invitamant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta,

i) sainitieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatimént pentru calificarea respectivi;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
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Art.

b)

d)

k)

D

n)

vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de mvatamant se obllga

sa se implice activ In organizarea si desfﬁvulalea de activitati de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profes:mala prevazuta la art. 2;

sd supund avizarii, de catre  Consiliul de administratie din unitatea de invatdmant,
componenta Comisiei de admitere n invatdmantul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al ~municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invaamedntul dual, in vigoare,

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatiméntul dual, inclusiv numaérul gi continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitatii de invatamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de catre comisia de adimitere judeteana / a municipiului Bucuresti;

sa transmita notificari operatorilor economic: cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practicé'

sa incheie, impreuna cu partenerul de practicd, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si_functionare a invéqcimdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului rcg_,]ementar
prin ordin al mmlstrulm educatiet nattonale -

sd elaboreze, Tn colaborare cu paltenmn Qmln planificarea. strategicd a unitatii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cn dotanle aferente pentru pregatirea teoretici si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de Invatimant, in concordantd cu
standardul de pregétire profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practici (laborator tehnologic si instruire practica) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfisura la unitatea de Invatdmant, in concordanta
cu standardul de pregatire profesionaiz‘l c;nrmpunza'ltor calificarii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, cenvenitd In anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd Tn unitatea de Tnvﬁ;é!nﬁnt, Jn conformitate cu reglementérile legale in
v1;,0a1e ._ ‘.

sa asigure echipamentele de lucru si. de 1;.;ruecp,c pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatdmant, .~ .. .. .
sa raspunda de respectarea normeior in vig gaste privind asigurarea securitdtii si sdnatétii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor-de formare derulate la unitatea de Tnvatamant,

si asigure conditiile necesare si si angejene cheltuielile legate de evaluarea i certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitétii de invatamant,

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si junctionare a
invagamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de prediire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatamantul dual, aprobst “ita ecdin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica «1-->rmnei de unitatea de invatamant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic punititi evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii «esfagurate la operatorul economic si realizeaza
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0)

P)

q)

5)

t)

Art.

a)

b)

c)

d)

e)
f

g)

h)

k)

inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica,

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invdtamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Sfunctionare a invagamdntului dual,

sa planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a
invatamdntului dual,

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea $i desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

8. Operatorul economic are dreptul:

sd initieze §i sd realizeze activitati de informare s§i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sa fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de
admitere gi sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual:

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual,

sd participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

s3 fie reprezentat gi sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizérile de la capitolul V;

sa fie consultat Tn organizarea procesului de pregétire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulta in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

sa propuna si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, stagii suplimentare de
pregétire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de catre unitatea de invdtamént cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

sa propund si sd organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor
previzute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea

% In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca pir{i semnatare ale prezentului

contract; men{ionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct. obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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)

obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfasurarca examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementdrilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregatire practicd, cu respectarea reglementarllor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
e)

g

h)

k)

D

sa nominalizeze membrii n consiliul de administratie al unitdtii de nvatdmant, in
conformitate cu precizérile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),

in consiliul reprezentativ al operatorilor economici §i sa se implice activ in exercitarea

atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sa org:,amzeze si sd desfdsoare, in colaborare cu unitatea de invatdmant, activitati de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;

s transmitd unitdtii de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatamant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

sa incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invdfamdntului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554,2017, pané la termenul prevazut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practica, prevazute in
planul-cadru de invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practica (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de Invatamant, convenite a se desfasura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdfi necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum n dezvoltare locald si componenta de pregatire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfdsura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invatamaént si
curriculumul In vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregéatirea practica a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la
programele de pregitire pedagogicd si imetodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invdtamant, schemele orare de functionare a

invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Sunctionare a invatamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.

3554/2017;
sd planifice, Tmpreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
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conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatcmantulii
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017:

m) sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in
muncé si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a mésurilor necesare pentru asigurarea securitdtii si sanatitii in muncd a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invifimant i ceilalti parteneri, organizarea si
desfdsurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtimént si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatdmant pentru calificarea respectiva;

q) fin afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiari si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregatire teoretica si practici;

b) cheltuieli privind examindrile de medicina a muncii §i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevdzuta in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevézute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregitire practica, in conformitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de muncd dupi
absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formirii profesionale.



(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamant este
prevazutd in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.
Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) si initieze si sd realizeze activitati de informare §i promovare a Invatdmantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singura, in conditiile convenite cu acestea,

b) sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatdméant - planul de actiune al scolii
(PAS);

c¢) sa fie reprezentata i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitétii
de invatdmant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionald;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si
pentru care i se solicita asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11, (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligd:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea scolara si celelaite parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucriirilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitétii
procesulul de educatie si formare profesionali;

c¢) si asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sa asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art. 1;

f) si asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unititii de invatdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de admlmstratle

g) s& sprijine demersurile unitafii de mvagamant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentata in anexa nr. 3, incheiatd

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea partilor

Art. 12, Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzétoare a obligatiilor asumate prin contractul

1V Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invi{@inantului special



de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

CAPITOLULVIIL.
Modificarea contractului

Art. 13, (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicita modificarea contractului va transmite celorlalte pérti o
adresa/notificare scrisa, care va prevedea modificérile pe care vrea sa le aduci, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decit pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre pértile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen gi/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care 1i revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majoré, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invoca forfa majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificand aparitia situatiei de fortd majora sé fie trimis celeilalte parti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele sd pretindd daune-interese.

. CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15, (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti 1si rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'! Tnainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executéarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitati,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective,

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre pérti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI1.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa Tn scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se oblig sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenti este
obligata sa notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

" Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de la data semndrii contractului pind la sfarsitul
primului an scolar pentru care se organizeaz formarea elevilor.



CAPITOLUL XIL
Solutionarea litigiilor

Art, 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd apdrutd in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc s rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de ctre instantele judecdtoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIIL
Limba care guverneaza contractul

Art. 18. Limba care guverneaza contractul este limba roména.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabila contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordanta a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor. .
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art. 22. Prezentul contract a fost Incheiat IagLLa,,dg In 8 cxemplare, cate unul

pentru fiecare parte. Py

Unitatea de invitamant: Colegiul Ec_omumic -”Costin C—.:Kiritesa:”
Reprezentant legal (numele si prenumele):

Kunctia: Director ﬁ L\

Semnatura ... ; T D GRS

Unitatea administrativ-teritoriali: Primivia Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

SEMDATUI A ccvinsiuinnnisnsssrssisissnnmmmmisiseismmeims s

Operatorul economic: DNB Victoria To
Reprezentant legal:
Functia: Director
Semnitura



Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarca profesionala a clevilor prin invatamantul dual. nr"T":;z'j/ifw-J
Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic /

partener de practici'® DNB Victoria Tower S.R.L privind organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin invitimantul dual, in

anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionala: Lucritor hotelier

- =15 -~ . —— » a i _ - g
3. Numir de elevi ™ alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practici la operatorul economic: clasaa ...aIX-a... ' nr decelevi.. .2

4. Locurile unde se desfisoara pregitirea practici a elevilor

Clasa a ..a IX-a...."”

> 2

e

Modulul de pregitirel8 Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practica siptamanali conform La unitatea de | La operatorul In rispunderea operatorului economic,
planului de invatimant economic in alte locatii
invitimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
| 1. Calitatea in turism si alimentatie Laborator tehnologic -
| Instruire practica 32 32
| 11 Structuri de primire turistica Laborator tehnologic -
| Instruire practica 32 32
I11. Procese de bazi in alimentatie Laborator tehnologic -
Instruire practici 32 32
[V Stagiul de pregatire practicd (CDL) | Instruire practici 150 150

Certificim faptul ci, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitiiti - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionald, planul de invatimant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizatil, precum si tutori din partea operatorului economic.

'* Acestd anexa se completeazi anual. distinct pentru fiecare operator economic partener de practica $i primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1. 1.

Anexa 1.2 etc.).

'* Se mentioneazd denumirea operatorului economic.
' Informatiile din aceastd anexd se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat. pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practici cu elevii in invitamintul dual.
'* Se precizeazi numirul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numérul de elevi cuprinsi in clasa a X-a/ a XI-a elc. (functic de anul scolar pentru care se semneazi prezenta
anexd). din generatia de elevi prevazuti la art. 2 din contractul de partneriat. cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practicd in invitimantul dual

pentru calificarea mai sus mentionata.

'® Se mentioneaza. in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract):
- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract):
- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract). se adauga ani scolari. in functic de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

' Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasii mai sus mentionati.

'* Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatimant.



5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (,practica siptimianali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregiitire practicd in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfisura la unitatea de Invitimént

- 19
Clasa " ......

Unitatea de competente/ Unitatea de e Materii prime, materiale” asigurate de citre: e ey
rezultate ale inviatirii >’ Unitatea de inviitimant: Operatorul economic:

Stagiul de pregitire practici (CDL)*

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor™

Clasa® ...
Locatia de desfasurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de citre:
| certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invatamaint: Operatorul economic:

invatamint/ Qperatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de Invitamant:
25 :

BT T PR

Operatorul economic: DNB Victor
Reprezentant legal (numele si pren
Functia: Director General
e | Semnitura

Reprezentant legal (numele si pre{:fit'hiéfe)
Functia: Director
Semndtura

' Se completeazi cite un tabel pentru ficcare clasi méntionatd la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire practica in invatimintul
dual in calificarea mentionata la punctul 2. pentru anul scolar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.

* Se completeazd unitdtile de competend (UC)/unititile de rezultate ale invigarii (URI) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care pregitirea practica (laboralor
tehnologic/instruire practicd) se realizeazi in unitatea gcolard. Denumirea UC/ URI se completeazi conform Standardului de pregitire profesionali in vigoare.

“1 Se mentioneazi categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite. carti de specialitate, auxiliare didactice. softuri educationale, materiale consumabile) si. dupd caz, delamle
relevante.

=2 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregitire practici (CDL) in raspunderea operatorului economic. organizate in unitatea de inviiimant, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de citre operatorul economic,

3 Se completeazi la inceputul ultimului an de pregitire.

“# Se completeazi cite un tabe! pentru fiecare clasi mentionatd la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practici in invatiméntul dual in
calificarea mentionati la punctul 2. pentru anul scolar respectiv,
** Se mentioneazi, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi sa le realizeze pentru Imbunititirea bazei materiale a scolii (spatii de Invatdmant. echipamente de:
natura mijloacelor fixe) si valoarca estimativi a acestora. Se vor adiuga precizin privind inregistrarea proprietatii- drepturile de utilizare pe parcursul contractuini. precum si dreptul
dc proprictate asupra acestora dupa finalizarca contractutui. I In cazul in care inv estitiile respective se realizeazd in colaborare cu ceilal{i parteneri. se precizeaza acest lucru §i se

indicd valoarea estimativi a contributisi cperatorulul economic la investitia comund.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual 111‘?‘;j/£ 4022

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invatamantul dual

de citre operatorul economic DNB Victoria Tower S.R.L in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare’” conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: Lucrator hotelier
Clasa™ a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiarid/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr. de elevi | Valoare/elev | Perioada Valoarea
sprijin acordata elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheicrea se va acorda | seacorda | (=3%4*35)
| contractelor de | (nr. de (lei)
| practici® [ luni/zile)
1 2 3 + 5 6
Bursa lunard® 5 2 300 lei/lund 10 luni 6000
Examiniri de medicind a muncii si analize 5 + SR ([P lei/an Anual
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practica (in funciie de
domeniul de activitate)*!
Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau  vitamiri
corporale generate in timpul practicii’*?
Echipament de lucru® 5 T i lei/an Anual
Echipament de protec{ie®®
Transport la si de la locul de practici*
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practicd® 3 - T lei/zi 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii®’
Premii pentru stimularea performantei*® 5 1 200 lei/luna 5 luni
Altele.........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin

*6 Acesti anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numdr de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1. Anexa nr. 2.2 efc.)

" Informatiile din aceastd anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionaldi mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv. contracte de pregatire
practica cu elevii in invadmintul dual.

* Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasi, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invatAméntul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

*% Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XlI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract):se adaugi ani
scolari. in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

3 Componentd obligatorie in invitdméntul dual. Bursa lunard se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egala cu aceasta). pentru toata perioada de pregitire teroreticd si practica din anul scolar respectiv

3 Componentd importantd pentru certificarea capacitifii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii i
recomanddri medicale relevante pentru conditiile de practic etc.

# Componentii importanti

33 Componenti obligatorie

3 Componentii obligatorie

** Componentd importanti

3 Componentd recomandati

7 Componenti recomandati

* Componentd opfionala



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiavi/ Conditii de acordare’’ Detaliere
Stimulentul/ Forma de |
sprijin acordati elevilor |

Bursi lunari Frecventd (prezenta la pregitirea teoreticd | Cel mult 9 absenfe nemotivate pe
i practicd) semestru.
Promovarea disciplinelor/modulelor din | 100% medii de promovare, fdrd
planul de invafimant corigente

Rezultate 1a evaludri teoretice §i practice | Minim nota 6 la evaludrile din cadrul
modulclor de specialitate
Rezultate la evaluarea comportamentald | Media 10 1a purtare. Fira abateri

| si de atitudine disciplinare.
Examindri de medicind a | Pentru toti elevii, de 2 orifan Pentru tofi elevii, de 2 ori/an
muncii si analize medicale '
obligatorii in vederea
cfectudirii stagiului de

pregitire practicd (in functic
de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild | ........... oL e sl e
in caznl unor eventuale
accidente, daune sau viatamdri
corporale generate in limpul
practicii |
Echipament de lucru
Echipament de protectie
Transport la si de la locul de

Pentrn toti elevii, la inceputul anului

practici
Asigurarea unegi mesei/zi la | Pentru toli elevii, pe perioada practicii Pentru tofi elevii, pe perioada practicii
locul de practici (sdptamanali si comasati) (sdplimanald si comasatd)
Rechizite necesare pe perioada | oo [
practicii i
Premii  pentru  stimularca | Frecventi (prezenfa la pregétirea (coreticd | Zero absen{e nemotivate/luni
performantei si practicd) -
(se acordd dupd finalizarea | Promovarea disciplinelor i modulelor Media generalid/semestrul 1 — minim
unui semestru, pentru | din planul de invitimant 9.00
semestrul urmitor) Rezultate la evaluarea comportamentali | Media 10 la purtare. Fird abateri

si de atitudine disciplinare R
Al e © 0 T Wememmae 0 i T e B

Operatorul economic: DNB Victorig To
Reprezentant legal (numele si ppenumék
Functia: Director general
Semniitura

* Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se¢ pot completa doar menfiuni generice, dupd caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar™, referitor la transport:
“astgural pentru tofi elevii practican{i, cu mifloacele de transport ale firmei”™ sau “decontarea cheltuielilor pe bozd de
abanament ... ” elc. In cazul acorddrii de premii se precizeazil critcriul sau altc aspecte relevante (ex. “pentru performante

deasebite obtinute la .. ... " elc.)
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ANEXA npr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual nr.

1. Situatia obiectivelor de investifii, reparafii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si

cregterca calitatii procesului de eduacatie si formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali* Primairia Sector 6, pentru
perioada® 2022-2025

Nr. Obiectivele de investifie/ Reparatii Descriere Termen de realizare Valoare estimati Observatii

crt. | capitale/consolidari/Alte categorii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitatii proceéului de educatie §i formare profesionali si a atractivitatii invatamantului dual

Nr. ert. Forma de sprijin ' Detalicre

Unitatea administrativ-teritoriali: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele i prenumele): Ciucn Ciprian
Funectia: Primar

Semnitora:

NS mentioneazi tipul unil#lii administrativ-teritortale (UAT), dupi caz: municipiul/oragul/comuna/sectorul (in cazul municipiului Bucurestiy sau judetul (in cazul inviiamdniulul special) i denumirea UAT (de exemplu,
TURICIPIU e

424 ceastih anexd se poate incheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scelari, in functie de specificul obiectivelor de investilie/reparatiilor capitate/consolidarilor/altor categorii de cheluriel §i
de termenele de realizare asumate.

S g e g e g e

L e




Anexa nr, 4 la Contractul de partencriat pentru formarca profesionald a elevilor prin Invddmantul dual, nr 775/« 4.02.

Responsabilititile tutorelui*

Tutorele are urmatoarele obligalii:

a) saaibd o linutd morald demni, In concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil:

b) sa destasoare actiuni de naturd sd nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privatd si familiala
a acestuia;

¢) sanu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau ecmotional elevii;

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e¢) si sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asistentd sociald/cducationald specializata, Direclia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legéitura cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizicd si psihicd:

f) sd nu conditioneze evaluarca elevilor sau calitatea formdrii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

g) si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculum-ului;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreund si stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
cvaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore gi cadrul didactic coordonator de practicd privind
cvaluarca continud a clevilor si notele acordate, unitatea de invafamant si operatorul economic vor descmna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

i) sia inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor §i sd o comunice cadrului didaclic
coordonator de practica;

k) sd analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar §i comportamentul fiecarui
elev;

1) si stabileascd impreuna cu cadrului didactic coordonator de practicad masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invatare sau dec comportament, cit i pentru elevii cu rezultate deosebite:

m) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare eley
al clasei/ grupei, in functie de frecventa i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta In fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentafia care insoteste propunerile respective,

n) si inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Tmpreuna cu argumentatia necesara:

0) sa participe la intalniri cu parintii i elevii ori de cate ori es‘re nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor claser, :

Operatorul economic: DNB Victoria Tower S.R.I
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: Director general
Semnitura

Unitatea de invitimint: COLEGIUL ECONOMIC ,,COSTIN C. KIRITESCU”

Reprezentant legal (numele si prenumele): _
Functia: Director e

Semnitura

Opcmloml cconomic impreuni cu umtaim de invitdmant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilitifl pentru tutore.



MIEXA e, 5

j(x_
Numiar de inregistrare la unitatea de nvatamant 774/24,02.2022

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul dual

>l bnax Alliance 1
=izl Y] '.';.'E:-:n_;f..‘l\-'- 1
CAPITOLUL L S
Pirtile contractante "L';',; OL o 02 |

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invétimént Colegiul Economic ,,Costin C, Kiriteseu”, cu sediul in Bucuresti, str.
Pestera Dambovicioara nr. 12, judetul / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,
fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentatd legal prin prof. avénd funcfia
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald' Primiiria Sector 6 cu sediul’ in Bucuresti, Calea Plevnei.
nr,147-149, Bucuresti 6, CUI R0O4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin® d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6

3. Operatorul economic! (partener de practicdi) Apex Alliance 1 S.A. (Hotel Hilton Garden Inn
Bucharest Old Town) cu sediul in Bucuresti, Str Doamnei nr 12, sector 3, identificat cu
J40/13106/2014 CUI 33786070, telefon 0738 830 249, fax -, email: mirela.obreja@hilton.com ,

reprezentat legal prin_ avand funcfia de director operatorul ¢conomic
(partener de practicd)

CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract. partile injeleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competenfelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitale a elevilor, in vederea

angajarii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.
CAPITOLUL HL.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarca profesionald a elevilor pentru care se initiazi

I Se mentionezi tipul unitaii administrativ eritoriale (UAT). dupa caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in
cozul municipiului Bucuresti) sau judeul (in cazul inva@amdantului special) si denumirea UAT (ex. municipiul XX)
* Sediul primarici (al primériei de sector in cazul mmicipinlui Bucurestiy sau sediul consilivlui judeean Gin cozul
invaamantului special),
¥ Reprezentantul lesal este primarul localitatii (al primariei de sector in cazul municipinlul Buenresti) san
pregedintele consiliului judefean (in cazul invagiantulul special),
' [n cazul mai multor operatori aconemici semnatari se adaued pozitii care se completeaza pentru Hecave dinire
acestin. In cazul includerii unor asociatii clustere’consortii de operatori economici. acesten vor fi addueate distine
alaturi de aperatorii economici pe care acesten B raprezime oa pivh s=mnatare ale prezentulul confract

|
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pregatirea prin invatagmantul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, dupi cum urmeaza®:
La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- 5 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Turism si alimentatie, calificarea
profesionald Lucritor hotelier — Apex Alliance 1 S.A (Hotel Hilton Garden Inn);
(2) Repartizarea numarului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practica este prezentata in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat®.
Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practicdi a elevilor din invatamantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 37 luni” - pentru a cuprinde
perioada de timp aferenta activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
clevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invitimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre gcoald i operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare.
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de catre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea calititii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invatimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatamant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatimant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatamant scolarizeaza exclusiv in invatimant profesional si
tehnic, iar numdérul de elevi cuprinsi in invatdamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi. componenta consiliului de administratic” asigurd reprezentarea in

> Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invaamantul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invafaimantul dual).

" Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului
contracl.

" Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pana la data inceperii
anului gcolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in invagamantul dual + numarul de luni pana la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale

" A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea 5

5 completarea Legii educatiei nationale nr. 12011 la articolul 96_ alineatul (2). literele a'), b'). ¢') si la articolul 96"
alineatele (1) s1(2)

" A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de ureenta a Guvernului ne. 8172016 la articolul 96! alineatele
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numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatamant
este mai mare decat cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de invdtimént care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unititile de invatamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie Tn cazul unitatilor de invatdmant care scolarizeaza exclusiv in invatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invataméntului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse 1n regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VL.
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitamant

Art. 6. Unitatea de invatamaint are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a invatamantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa initieze si sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS):

d) sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) sa fie reprezentata si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la
capitolul V;

f) sa-si exercite atributille care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare. privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatamant dual. prin consultare cu operatorii economici
parteneri:

g) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamant:

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobéandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazd in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta:

i) sdinitieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea. in colaborare cu operatorii economici parteneri. de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care

(1Ysi(2)



Art,
a)

b)

d)

g)

h)

)
k)

y

nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicé sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de invatimant se obliga:

sd se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitati de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald previzuti la art. 2;

sd supund avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de Invatimant,
componenfa Comisiei de admitere in invatamantul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfdsurare a admiterii in invafamantul dual, in vigoare;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitdtii de invatamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere judeteana / a municipiului Bucuresti;

sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practic;

sd incheie, Tmpreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a tnvatamdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unititii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supunid aprobdrii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invitimént, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionala, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzuta a se desfasura la unitatea de invatimant, in concordanta
cu standardul de pregatire profesionald corespunzator calificarii profesionale, planurilor de
invatamant i curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizata in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare:

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant:

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sandtatii in
munca a elevilor. pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant:

sé asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Mertodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual. cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica. responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii

economici: responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexva

pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi incheiate_conform

modelului pentru invatamantul dual. aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale:



n)

P)

q)

t)

cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerinfele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si

Junctionare a invatamdantului dual,

sd planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual;

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'”

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

<)
d)

2)

h)

i)

sd initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala, in colaborare cu unitatea de invatamént si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdarului si continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invagimantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual:

sd participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS):

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de invétdmant si/sau, dupad caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual:

sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practic. care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta:

sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant. stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiatad din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

sa fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica:

" In cazul includerti unor asociatii’clustere consortii de operatort economict. ca parft semnatare ale prezentului

contract, mentionate la capttolul 1 ose vor mentiona. distinet. oblieatiile asumate de Hecare dintre aeesten



k)

D

sd propuna si sd organizeze stagii suplimentare de pregétire practicd si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invitimant, in conformitate cu
reglementdrile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregdtire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

g)

h)

k)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratic al unitdtii de invitimant, in
conformitate cu precizirile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si sd desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitatii de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatdamant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd incheie, impreuna cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practicd pentru elevii inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregatire practicdA se incheie, in
conformitate cu Merodologia de organizare si functionare a invéamantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pand la termenul previzut in
aceasta. cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregétire practicd, prevazute in
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practicd (instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatdmant, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime. materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa
(stagiile de pregatire practicd, curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate. convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionala. planurile de invatimant si
curriculumul in vigoare. conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat):

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practica a elevilor. organizata
la operatorul economic:

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la
programele de  pregatire pedagogica si metodica. organizate in conformitate cu

reglementarile legale in vigoare:

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr.4: § B
sa stabileascd. in parteneriat cu unitatea de invatamant. schemele orare de functionare a

4]



invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Junctionare a invdtamdantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017;

I) sa planifice, impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregatire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamdntului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i sanatate in
munca si sd raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii si sanatatii in munci a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare:

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de invdtamant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementérile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu
situafia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectivi;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel pufin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregitire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurari de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie:

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevazuta in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2. incheiata anual. parte integranta a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare

_nrofesionald, —_—

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului



nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamant este
prevdzutd in anexa nr.1, incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a invatamantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

e) si fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatamant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sa colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionala;

¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de Tnvatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionata la
art. 1:

f) sa asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatamant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

o) sa sprijine demersurile unitatii de invatamant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii,

(2) Situatia obiectivelor de investitii. reparatiilor capitale. consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentata in anexa nr. 3. incheiata

anual sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari. in functie de specilicul obiectivelor de

investitii. reparatitlor capitale. consolidarilor si altor categorii de cheltuieh si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.
' Se inlocuieste cu Consilinlui judetean. in cazul invatamantului special



CAPITOLULVIL
Raspunderea partilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

CAPITOLULVIII.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusé clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte péarti o
adresd/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14, (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forta majora este obligata s notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urméand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificind aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretindd daune-interese.

X CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'? fnainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment. dizolvare/ lichidare voluntard. insolventd, suspendarea temporara a activitatii.
reorganizare judiciara. precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti. in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XL
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti releritoare la indeplinirea prezentului contract. trebuie
sit fie transmisa in scris.

2 Numarul de luni se stabileste ca fiind egal cu numaru! de luni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul

primulut an scolar pentru care se oreanizeazd tormarea elevilor



(2) Orice document scris trebuie nregistrat atit in momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.
(3) Comunicarile intre parti sc pot face si prin e-mail, curicr, [ax, la adresele specificate de citre
pérti sau la oricare din adresele pe care pértile se obliga sa si le comunice reciproc.

4) In situafia in care una dintre partile contractante isi schimbi adresa de corespondenti este
obligata s notifice, in termen de maxim 135 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XIIL
Solutionarea litigiilor

Art. 17, (1) Partile contractante vor depune toate clorturile pentru a rezolva pe cale amiabild,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului. '

(2) Daci dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergenti contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sd se solutioneze
de ciitre instantele judecétoresti din Romania.

CAPITOLUL XIIIL
Limba care guverneaza contractul

Art. 18. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabila contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.,

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanta a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raportcaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. |
Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezentul contract,

Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la datade ............. In 8 exemplare, cdte unul
pentru fiecare parte.

Unitatea de invatamant: Colegiul Eclu’:l';b'inié- ,Costin €. Kiriteseu”

4 |1' % . h

Reprezentant legal (numele si prenumele
Functia: Director
SeMNAUFA corervareaeearencossse B

; e el Pl S R
Unitatea administrativ-teritoriala: Priﬁrﬁ:ia : ‘S'et'{ﬁ'f"()
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ci iprian
Functia: Primar

SETANFCOT R ssonscasnssesmsssnoiminansosssssussms
Operator ul economie: A}:C\ Alliance 1 s \
Reprezentant legal; _

Functia: Director =

Semnatura




Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual, nr?%/ Abo.e.. B
Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoala si operatorul economic Wwoze
partener de practica't Apex Alliance 1 S.A (Hotel Hilton Garden Inn) privind organizarea si desfasurarea pregitirii elevilor
prin invatamantul dual, in anul scolar 2022-2023

1.[Nivelul 3 de calificare's conform Cadrului national al calificarilor

2.|Calificarea profesionala: Lucritor hotelier -

3. Numar de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasa a ...a [X-a....." , nr. de elevi...5..
4. Locurile unde se desfiisoara pregitirea practica a elevilor

Clasa a ..a IX-a...." )
Modulul de pregitirel9 Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practica siptimanala conform La unitatea de | La operatorul In rispunderea operatorului economic,

| planului de invatimant economic in alte locatii
L invitimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)

I. Calitatea in turism si alimentatie Laborator tehnologic
1l Instruire practicd 32 32

[1. Structuri de primire turistica Laborator tehnologic .
=0 Instruire practica 32 32
[TJI I. Procese de bazi in alimentatie Laborator tehnologic Lisde
i Instruire practica 32 ] 32
| tagiul de pregatire practica (CDL) Instruire practica 150 150

C tniﬁc{lm faptul c¢i, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire
|)I+(J|'U.~'it)lla|§. planul de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum si tutori din partea operatorului economic.

| - L

1 1A cestd anexa se completeazi anual. distinet pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste un numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1,
Alexa 1.2 ete.).

" IS¢ mentioneaza denumirea operatorului economic.

[ntormatiile din aceasta anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
echnomic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in invajamintul dual. ”

'S¢ precizeaza numarul previzionat de elevi in clasa a 1X-a respectiv numarul de elevi cuprinsi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (funcfie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta

anjexd). din generatia de elevi prevazuta la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practica in invatdmantul dual
pontru calificarea mai sus mentionata.
i

Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:

- Ulasa a 1X-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani scolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
" Se completeaza cite un tabel pentru fiecare clasa mai sus mentionata.

" Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.




5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica (,,practica siptiméanali”) din modulele de specialitate
sdu pentru perioadele din stagiile de pregatire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfisura la unitatea de invitamant
1 3 ¢
Clasa® ......

Unitatea de competente/ Unitatea de I Materii prime, materiale® asigurate de citre:
__rezultate ale inviatarii 2! Unitatea de invitimant:

Operatorul economic:

| Stagiul de pregitire practica CDL)*
. inill de pr P bk

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor?*
|

Clasa™ ......

Locatia de desfasurare a examenuluide | Materii prime, materiale asigurate de ciitre:

certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invitidmant:
lnvatamant/ Operatorul economic) |

Operatorul economic:

Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatimant:

- 20

Upitatea de invdtdmant: Colegivl Ecomommie’, Costin C. Kiritescu”
" Lol Ny
Kyprezentant legal (numele si prentimete)?
Fusctia: Director [ -

Operatorul economic: Apex Alliance 1 S.A (Hotel Hilton
Reprezentant legal (numele si prenumele)
Functia: Director

Semnitura

Senuritura ) ) |

SRS — el Y 4
“'Se completeaza cate un tabel pentru fiedare ¢k Mentionata la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
dual in calificarea mentionata la punctul 2, pentru anul scolar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.
" Se¢ completeaza unitatile de competentd (UC)/unitatile de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care pregatirea practicd (laborator
tehnologic/instruire practica) se realizeazd in unitatea scolara. Denumirea UC/URI se completeaza conform Standardului de pregatire profesionala in vigoare.
* Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si,

7408 .
rejevante.

practicd in invajamintul

dupa caz, detaliile

[Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practicd (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatdmant, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de cdtre operatorul economic.
completeaza la inceputul ultimului an de pregitire.

g

Se completeaza cdle un tabel pentru fiecare clasd mentionatd la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practici in invagamantul dual in
cdlificarca mentionatd la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.

e mentioneaza, dupd caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi si le realizeze pentru imbunatatirea bazei materiale a scolii (spatii de invatamant, echipamente de
clor fixe) si valoarea estimativa a acestora. Se vor adauga precizari privind inregistrarea proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
1supra acestora dupa finalizarea contractului. In cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeazi acest lucru si se
¢ estimativa a contributiei operatorului economic la investitia comuna.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual [1[.4'-7/9 . '?ﬁg:
o2
Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual
de ciitre operatorul economic Apex Alliance 1 SA, in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare’® conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionala: Lucritor hotelier

Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiardi/ Stimulentul/ Forma de Nr.deelevi | Nr.de elevi : Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordata elevilor alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru care totala
|

incheierea | se va acorda se acordd | (=3*4*3)
contractelor de | (nr. de (lei)
practica’’ luni/zile)
| 2 3 4 5 6
Bursé lunard®! 5 5 300 lei/luna 10 luni 15000
Examindri de medicind a muncii si analize 5 5 v lei/AN Anual

medicale obligatorii in  vederea efectudrii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)™

Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau  vatamdri
corporale generate in timpul practicii®?
Echipament de lucru™ 5 B e lei/an Anual
Echipament de protectie®

Transport la si de la locul de practica®®

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica’ 5 i T lei/zi 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii’®

Premii pentru stimularea performantei*® 5  CE (P, lei/luna 5 luni
Altele:........

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

7 Acesta anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexanr. 2.2 etc.)
% Informatiile din aceastd anexi se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire
practica cu elevii in invatamintul dual.
* Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
practicd in invafamantul dual in calificarea mai sus mentionata, pentru anul scolar respectiv.

i Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a 1X-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr, de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract):

- nr. de elevi in clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract):se adaugd ani
scolari. in functie de duarata de pregétire conform nivelului de calificare.

' Componenta obligatorie in invatamantul dual. Bursa lunard se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toatd perioada de pregatire teroretica si practica din anul scolar respectiv

* Componenta importantd pentru certificarea capacitafii medicale pentru efectuarea practicii. a eventualelor contraindicatii i
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc.

¥ Componentd importanti

" Componenta oblizatorie

* Componenta obligatorie

" Componenta importania

7 L umponenta recoimandata

Componentd recomandata

T PORCTIHED QPO Tl
¥ [




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/ | Conditii de acordare' Detalierc
Stimulentul/ Forma de |
sprijin acordati elevilor

Bursa lunari Frecventa (prezenta la pregatirea teoreticd | Cel mult 9 absente nemotivate pe

si practica) semestru.

Promovarea disciplinelor/modulelor din | 100% medii de promovare, fird

planul de Invatdmant corigente )

Rezultate la evaluari teoretice si practice | Minim nota 6 la evaludrile din cadrul

| ) modulelor de specialitate
Rezultate la evaluarca comportamentald | Media 10 la purtare. Fara abateri
. si de atitudine _ disciplinare.
Examindri de medicind a | Pentru toti elevii, de 2 ori/an Pentru toti elevii, de 2 ori/an
muncii si analize medicale
obligatorii in vedercea
efectudrii stagiului de
pregiitire practici (in functie
de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild | .. |
in  cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul
practicii
Echipament de lucru Pentru toti elevii, la inceputul anului Pentru toti elevii, la inceputul anului
Echipament de protectie
Transport la si de la locul de | ...
practica
Asigurarea unei mesei/zi la | Pentru toti elevii, pe perioada practicii Pentru tofi elevii, pe perioada practicii
locul de practica (saptamanald si comasati) (sdptamanala si comasata)
Rechizite necesare pe perioada | ............
practicii
Premii pentru stimularea | Frecventa (prezenta la pregitirea teoreticd | Zero absente nemotivate/luni
performantei | si practica) )
(se acordd dupd finalizarea | Promovarea disciplinclor si modulelor Media generald/semestrul I — minim
unui semestru, pentru | din planul de invitamant 9.00 =]
semestrul urmator) Rezultate la evaluarea com portamentald | Media 10 la purtare. [Fard abateri
_ side atitudine | disciplinare i

Altele ......... ] SRS i A ——

Operatorul economic: Apex-Alliance 1 SA.

Reprezentant legal (numel&‘ I prenumele): _

Functia: Director
Semnitura

1

=niru care nu se prevad condifil specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz (de

Pentru componente
exemplu. in cazul ex tmm.u ilor de medicind a muncii, “pentry tofi elevii,
UNFE O pendl el erevii (

la muu;‘sr;m ‘m_f.».-".'_rx ;:.-.u;'g.'i' '. re &.l tor la tra ||~.pu.}|*

foacele de transport ale firmei

s precizeazd criterinl sau alte aspecte relevanre (ex
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ANEXA ar. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invaimantal dual ne/ 7257 -

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si
cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriali*! Primiria Sector 6, pentru
perioada* 2022.2025

Nr. Obiectivele de investitie/ Reparatii Descriere Termcn de realizare Valoare estimati Observatii

ert. capitale/consolidiri/Alte categorii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie §i formare profesionali si a atractivititii invitimantului dual

Nr.oert. Forma de sprijin Detaliere

Unitatca administrativ-teritoriald: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenwmele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semnatura:

**S¢ menlioneazA tipul unititil administrativ-lerilordale (CAT), dupa caz: municipiul/orasul/comuna‘sectond {in cazul municipiului Bucuresti} sau judetul (In cazul inva{Amantului special) 5i denumirca UAT {de exemplu,
muneipiul o 3

*Aceastd ancxa s¢ poate Incheia pentru perioada unui an geolar sau pentru o perioadi de maximum 3 ani scolari, In functie do specificu! obiectivelor de investitie/reparatiilor capitale/consolidanilor/altor categorii de chellueli si
de termenegle de realizare asumate.

AT WTIL 4




Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul dual, nr 7.7

Responsabilititile tutorelui'

Tutorele are urmatoarcle obligatii:

a)
b)

c)
d)
¢)

)

m)

nj

Operatorul cconomic: APEX ALLIANCE 1 SA
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia Director

sd aiba o ({inutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sd le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sd desfasoare actiuni de naturd s nu afecteze imaginea publica a clevului, viata intima, privata si familiala
a acestuia;

s nu aplice pedepse corporale, precum si s nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociala/educationala specializatd, Directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legdturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legitura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

sa nu conditioneze evaluarca clevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculum-ului;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreun sa stabileasc notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de cétre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamént si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea clevilor. Notele acordate de noua echipa desemnatd sunt definitive.

si inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sd o comunice cadrului didactic
coordonator de practica;

sa analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev:

sa stabileasca impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat $i pentru elevii cu rezultate deosebite;

si inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral prapunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

s inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesara;
sd participe la intdlniri cu périntii si elevii ori de cate ori este ncwﬁc/
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei: T

fd solicitarea profesorului diriginte

Semnatura

Unitatea de invatamiant: COLEGIUL ECONOMIC LCOSTIXC: KIRITESCU
Reprezentant legal (numele si prenumele): :

Functia: Director
Semnatura

gy I 1y

rul cconomic impreuna cu unitatea de mvalamant pot conveni de comun acord sd completeze lista cu alte

T 1 @l pe i futore.

[



ANExXA NR. G
Yoo QL o e kel € an \f:.";/l ] 0R. 2022

Numar de inregistrare la unitatea de invitdméant 775/24.02,2022

Contract de partencriat
pentru formarea profesionalii a elevilor prin inviitiimfintul dual

CAPITOLUL L
Pirtile contractante

Prezentul contracl se incheie intre:

1. Unifatea de invafaméani Coleginl Economic ,,Costin C. Kirifescu”, cu sediul in Bucuresti, str.
Pegtera Ddmbovicioara nr, 12, judeful / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,
fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentatd legal prin prof.- aviind functia
de Dircctor,

2. Unitatea administrativ-teritoriali’ Primiiria Sector 6 cu sediul® in Bucuresti, Calea Plevnei,
nr.147-149, Bucuresti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin® d-1 Ciuecu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6.

3. Operatorul economic (partener de practici) Apex Alliance Development 3 (Hotel Moxy) cu
sediul social in Bucuresti, Str. Episcopul Chesarie, nr.15, Tronson C, Parter, Birou 1, Cam.2,
identificat cu J40/7133/19.05.2016, RO36103724, tel: +4 0311.114.400 m: +4 0741.173.343,

email roxana.visan@marriott.com, reprezentati prin_ avind funclia de

director general.

CAPITOLUL II.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sa actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate §i partajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente
institufionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald §i profesionali a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la gcoali la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajérii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregiltire si competeniele certificate.

CAPITOLUL I11.
Obiectul contractului

Art, 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pirtilor,
precum i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazi

! Se mentioneza tipul unitafii administrativ teritoriale (UA'T’), dupa caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judequl (in cazul invéjiméantului special) si denumirea UAT (ex. municipiul XX)

? Sediul primirici (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului Judetean (Tn cuzul
invatimdntului special).

* Reprezentantul legal este primarul localitdii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sat
pl‘csedmie!e consiliului judejean (in cazul lnvmamﬁntulm spceial). |
“1n cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozifii care sc completeazii pentru fiecare dintle
acegtia. in cazul includerii unor asocla{::fc[uslt:lc!consorlu de operatori economici, acestea vor fi adiugate distingt,
aldturi de operatorii economici pe carc acestea 1i reprezintd, ca pirfi semnatare ale prezentului contract,




pregitirea prin invatimantul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, dupa cum urmeaza’:
La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- 5 clevi, in domeniul de pregitire profesionald Turism si alimentatie, calificarea
profesionald Lucrator hotelier — Apex Alliance Development 3

(2) Repartizarea numdrului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui
operator economic partener de practicd este prezentatd in anexa nr. 1, incheiald anual,
parte integranti a prezentului contract de parteneriat®.
Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practicd a eclevilor din invatimantul dual, conform
reglementdrilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 37 luni’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioada de formare profesionald prin invataméantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invdtimantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Invatdméantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consoliddri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdfii scolare si cresterea calitdfii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de inviifimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invataméant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificirile i completirile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invafimant scolarizeazi exclusiv in invitiméant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cuprinsi in invafiméantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%

3 Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare §i clasele previzute a fi cuprinse in clasc de inecput, in
tnvitdméntul dual, in anul geolar imediat urmétor incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatamaéntul dual).

6 Acest alineat sc elimind in situatia unui singur operator economic partener de practici semnatar al prezentului
contract.

" Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnirii contractului péna la data fnceperiiy
anului gcolar + numdrul de luni ale duratei de scolarizare in invitiméantul dual + numdrul de luni pini la sustinere
examenelor [inale de certificare a calificarii profesionale.
¥ A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarca $§i
complctarca chu cducatici nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b"), ¢') si la arti oG!
alineatele (1) 51 (2)




din numirul total de elevi, componenta consiliului de administratie’ asigurd reprezentarea in
numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partca
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpli a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practica ai unitétii de invatimant
este mai mare decét cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici carc-gi va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratic din unitdtile de invitimant care scolarizeazi in
invitamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitifile de invitdméant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, {indnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitdtile de invétdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invdtamant care scolarizeazi exclusiv in invafimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invitimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VL
Drepturile si obligatiile pirtilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art. 6. Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sd inifieze activitdfi de informare i promovare a invatimantului dual, pe care le poate
organiza gi desfigura, dupd caz, in colaborarc cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sad coordoneze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invétimantul dual, inclusiv stabilirea numérului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa inifieze §i sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si inifieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii cconomici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) sd fie reprezentatd si si-si exercite atribufiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invafdmant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sd-si exercite atribufiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirca schemelor orare de
functionarc a programelor de invitimént dual, prin consultare cu operatorii economici
partenert;

g) si realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precum si la
pregatirea practica din modulele de specialitate desfasuti in unitatea de invatimant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfigurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici,
care colaboreazi in acest scop cu tutorcle desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) slinilieze mésuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de

? A se vedea completdrile introduse prin Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96", alineate
(1)5i(2)



pregétire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absenfelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practici din
cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectivi;

j) s@ organizcze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si In condifiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificdrii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de invi{imant se obligi:

a) si se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitifi de informare 1 promovare a
invatimantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2;

b) sd supund avizdrii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de invatimant,
componenta Comisiei de admitere in invatdmantul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului  gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invdtamdniul dual, in vigoare;

¢) sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatiméantul dual, inclusiv numirul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie
al unitdtii de invatdmant i o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand / a municipiului Bucuresti;

d) s& transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practic;

e) sé incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invaiamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, péani la termenul previizut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

f) sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unititii de
invitdmént - planul de acfiune al scolii (PAS) si sd il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

g) sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregétirea teoreticd si pentru
componenta de pregétire practicd (laborator tehnologic i instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invatamant, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

h) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatdmant, in concordanta
cu standardul de pregétire profesionald corespunzitor calificdrii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

i) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de invdtimant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

j) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamaént;

k) sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sandtitii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invitimant;

1) sa asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatAmant;

m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a
invatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de clevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregétirii practice derulate la operatorii
cconomici; responsabilitdtile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform




modelului pentru Invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul cconomic pentru cvaluarca rezultatelor invatarit dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practici;

0) si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici gi cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

p) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Sfunctionare a invdtdmantului dual,

q) si planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
Invdtamdntului dual,

r) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

s) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

t) s asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'?

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a) sd inifieze si s@ realizeze activitafi de informare si promovare a ofertei de formare

profesionald, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) si fomuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de
admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

¢) sd participe la recrutarea, selectia $i admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invitdmantul dual;

d) sd participe la planificarea strategica a unitafii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

e) si participe la proicctarca curriculumului in dezvoltare locald;

f) sa fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizérile de la capitolul V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregdtire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invi{imént dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de clevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicé, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicid desemnat de unitatea de invi{imant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sd propuna i si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregétirea practica din
cadrul modulclor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

i) sd fie informat de cétre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolari
elevilor cu care a incheiat conlracte de practica;

" In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca par{i semnatare ale prezentulu
contract, meniionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea,



k)

)

sd propund si sa organizeze stagii suplimentare de pregitire practica si In afara situatiilor
prevazute la lit, 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatici muncii si cu conditia dc a nu afccta indeplinirca
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarca si desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invataméant, in conformitate cu
reglementdrile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contraclelor
de pregétire practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
€)

2

h)

k)

s nominalizeze membrii in consiliul de administratic al unitdfii de invé{imant, in
conformitate cu precizérile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici $i sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si si desfisoare, in colaborare cu unitatea de nvitdmént, activitiiti de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;

s transmitd unitdtii de invdtdméant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatimantul dual de la nivelul unitétii de invatdmant §1 sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd incheie, impreund cu unitatea de invafdmant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practici pentru elevii inscrisi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
cconomic respectiv. Contractele individuale de pregétire practicd se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a tnvdatamdntului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul previizut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
si rispundid de organizarea si desfégurarea stagiilor de pregétire practicd, previzute in
planul-cadru de Invafdméant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei
de pregéitire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatdmant, convenite a se desfasura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parle componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizatd in rispunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum In dezvoltare locald i componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregétire profesionald, planurile de invitimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr, 1, parte componentd a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizatc in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare; [
sd asigure Indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformilate cu precizirile din ane
nr. 4;

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare




invatdimantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologici de organizare si
fiunctionare a invdtdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului cducatici nationale nr.
3554/2017;

) s& planifice, impreund cu unitatea de invi{amant, stagiile de pregitire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamdntilui
dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sindtate in
munci si sd rdspundd dc aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitifii §i sanatafii in muncid a
aceslora, in conformitate cu legislafia in vigoare;

n) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invifimant si ceilalti parteneri, organizarea $i
destdsurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asiguri conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalli parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificirii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtiméant si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practicd pentru elevii cu
situafia gcolard neincheiaté din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invatimant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevdzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al pirintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregétire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatad
perioada de pregétire teorefica si practica,

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdiri de rispundere civild In cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate In timpul pregitirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
partenerial, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
cdtre operatorul cconomic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sid informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazd in baza contractelor de pregiltire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire i competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de muncid dupa
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.
(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului




nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras, apartenentd etnica, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea 1 certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru clevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru fmbundtitirea dotdrilor si a conditiilor de
desfisurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invilimant este
prevazutd in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sd inilieze si sa realizeze activititi de informare si promovare a Invdtimantului dual in
colaborare cu celelalte parfi semnatare, sau singurd, in condifiile convenite cu acestea;

b) si participe la planificarea strategicd a unitdtii de invdtdmant - planul de actiune al scolit
(PAS);

¢) sé fie reprezentata si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate reglementérile legale in vigoare si preciziirile de la cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contribufii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitdfii scolare si desfdsurarea in condifii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionald;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invafamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea gcolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrdrilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidiri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionala;

¢) sé asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consoliddri si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

¢) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de Invitdmant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatimant si s se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratic;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de invdtdmént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparafiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentatd in anexa nr. 3, incheiati
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

1 Q¢ tnlocuieste cu Consiliului judetean, tn cazul invijaméntului special.




CAPITOLULVIL
Riispunderea pirtilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea parfii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevézute de

lege.

CAPITOLULVIII.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantdi care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisf, care va prevedea modificarile pe care vrea sd le aducd, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX,
Forta majori

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, dacii neexecutarea sau cxccutarca necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majord, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invocd forta majord este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificind aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Dacia in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, pértile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele s pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X,
fncetarea contractului

Art. 15, (1) Prezentul contract de parteneriat Inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pérti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'? inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisé celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntara, insolventd, suspendarea temporard a activititii,
reorganizare judiciard, precum i in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil, da dreptul pértii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmis3 in scris.
(2) Orice document seris trebuie Inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

12 Numdrul de luni se stabileste ca fiind cgal cu numaérul de luni de la data semnéii contractului pnd la stir
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor,



(3) Comunicérile intrc parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adrescle specificate de ciitre
pérti sau la oricare din adresele pe care pértile se obliga sé si le comunice reciproc.

() In situatia in care una dintre partile contractante isi schimbi adresa de corespondenti este
obligata sa notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild,
prin (ralative directe, orice neintelegere sau disputd apdrutd in cadrul sau in legaturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solufioneze
de catre instanfele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

CAPITOLUL XI1V.
Legea aplicabili contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art, 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa péartilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd voinfa concordantd a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazd la buna credintd a pértilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la datade —............ In 8 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte. ,

Unitatea de fnvitimant: Colegiul Econofnic¢ ,,Costin C. Kiritescu”
Reprezentant legal (numele si prenumegle):

Functia: Director
SemnAtUra ...ovieeemmesseranns

e e T LT ST TTIT T

Unitatea administrativ-teritoriali: Primiria Sector6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semmnitura........

-----------------------------------------------------------

Operatorul econom ¢ Apex Alliance Development 3
Reprezentant legal
Funcfia: Director gengraF|
Semnitura
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Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invitimantul dual, m'?:rf o '(" A

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic . /
partener de practici'* Apex Alliance Development 3 (Hotel Moxy) privind organizarea si desfasurarea pregitirii elevilor prin

invitimintul dual, in anul scolar 2022-2023
1. Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionald: Lucritor hotelier
3. Numiir de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasa a ...a [X-a.....!7 , nr. de elevi...5..
4. Locurile unde se desfisoars pregitirea practici a elevilor
Clasa a ..a IX-a..."?

Modulul de pregitirel9 Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practici saptiméinali conform La unitatea de | La operatorul In raspunderea operatorului economic,
planului de invitimant economic in alte locatii
invatamant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
[. Calitatea in turism si alimentatie Laborator tehnologic
Instruire practici 32 32
[1. Structuri de primire turistica Laborator tehnologic
Instruire practica 32 32
I11. Procese de bazi in alimentatie Laborator tehnologic
Instruire practica 32 32
Stagiul de pregitire practici (CDL) Instruire practica 150 150

Certificim faptul cii, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionali, planul de invitimant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

1 Acesta anex3 se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de identificare pentru fiecare dinire acestia (Anexa 1.1,

Anexa 1.2 etc.).

'* Se mentioneazi denumirea operatorului economic.

13 Informatiile din aceastd anexa se structurcazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in invatamintul dual.

' Se precizeazd numirul previzionat de elevi in clasa a [X-a respectiv numdrul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (functic de anul scolar pentru care se semneazi prezenta
anexd). din generatia de elevi prevazutd la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practicd in Invatimantul dual

pentru calificarea mai sus mentionata.

17 Se mentioneazi, in funciie de anul scolar pentru care se semncaza anexa:

- clasa a [X-a (In cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

'* 8¢ completeazi céte un tabel pentru fiecare clasi mai sus mentionata.

' Se completeazi toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invitimant.

2
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5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (,practica siptiméinali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practica in rispunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfisura la unitatea de invatamant

Clasa® ......

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale® asigurate de citre:
rezultate ale invitirii Unitatea de invitaméant: Operatorul economic:

Stagiul de pregitire practici (CDL)* E

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor*

Clasa® ......

Locatia de desfigurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de citre:

certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invitamant: Operatorul economic:
invatimant/ Operatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de invitimant:
26

L L T T T T T

Unitatea de invitimant: Colegiul Economie.,Costin C. Kiritescu” Operatorul economic: Apex Alliance Development 3 (Hotel Moxy)
Reprezentant legal (numele §i prpﬁumﬁe) _ Reprezentant legal (numele si pre)

Funetia: Director Funetia: Director general
Semnm.‘ura Semnitura

20 Se completeazi céte un tabel pefitru fiecare clasa mentionata la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv ing
dual in calificarea mentionati la pu‘Qctul , pentru-anul ;co]ar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.

2! Se completeaza unitifile de compe:tcn{a {UC]f’Ltmté.l,lle de rezultate ale invatdrii (URI) asociate modulelor de la punulul 4 pentru care pregitirea practicd (laborator
tehnologic/instruire practica) se realizea2a i unitated scolari. Denumirea UC/URI se completeazi conform Standardului de pregatire profesionald in vigoare.

2! Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, cirti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupé caz, detaliile
relevante.

*# Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practica (CDL) in rispunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatimént, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de ctre operatorul economic.

24 Se completeazi la inceputul ultimului an de pregatire.

* Se completeaza cite un tabel pentru fiecare clasd mentionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practicd in invétiméntul dual in
calificarea mentionata la punctul 2, pentru anul scolar respectiv,

26 Se mentioneaza, dupa caz, investitiile pe care operatorul economic se angdj eazi si le realizeze pentru imbunétitirea bazei materiale a gcolii (spatii de invatamant, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativa a acestora. Se vor adduga precizéri privind inregistrarea proprietétii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupi finalizarea contractului. in cazul in care investiiile respective se realizeazi in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeazi acest lucru si se
indicd valoarea estimativi a contributiel operatorului economic la investitia comuna.

ie contracte de pregatire practica in invatdmintul
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invafaméntul dual nr ?'-?;A’?

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invitimantul dual

de ciitre operatorul economic Apex Alliance Development 3, in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare’® conform Cadrului national al calificarilor,

Calificarea profesionali: Lucritor hotelier
Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr. de elevi | Valoare/elev | Perioada Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda seacordd | (=3%4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practica® luni/zile)
1 2 3 -+ 5 6
Bursi lunard®! 5 5 300 lei/luna 10 luni 15000
Examiniri de medicind a muncii si analize 5 5 weevers JEUIBN Anual
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregatire practicd (in funclie de
domeniul de activitate)*
Asigurare de riaspundere civildi in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatdmari
corporale generate in timpul practicii*}
Echipament de lucru® 5 5 | i lei/an Anual
Echipament de protectie®
Transport la si de la locul de practica®®
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practici®’ 5 5 coreenen l€1/ZI 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii®®
Premii pentru stimularea performantei® 5 1 200 lei/luni 5 luni
Altele:........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin

27 Acestd anexd se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd si primeste un numar de
identificare pentru fiecare dintre acegtia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)

28 Informatiile din aceastd anexd se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregétire
practicdl cu elevii in invatamintul dual.

2 Qe completeazi cite un tabel pentru fiecare clasd, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in inva{@mantul dual in calificarea mai sus men{ionatd, pentru anul scolar respectiv.

30 Se trece, functie de anul colar pentru care se semneaza anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adauga ani
scolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.

1 Componenti obligatorie in inva{mantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egald cu aceasta). pentru toatd perioada de pregétire teroretica gi practica din anul gcolar respectiv

32 Componentd importantd pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practic etc.

33 Componentd importanta

3 Componenti obligatorie

3% Componentd obligatorie

36 Componenta importantd

37 Componenta recomandati

3% Componenta recomandati

3 Componentd optionald



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiarad/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare®

Detaliere

Bursi lunari

Frecventi (prezenta la pregitirea teoretici
gi practicd)

Cel mult 9 absente nemotivate pe
semestru.

Promovarea disciplinelor/modulelor din
planul de invatdmént

100% medii de promovare, Fird
corigente

Rezultate la evaluiri teoretice si practice

Minim nota 6 la evaludrile din cadrul
modulelor de specialitate

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

Media 10 la purtare. Fird abateri
disciplinare.

Examindri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea
elecludrii stagiului de

pregitire practicd (in functic
de domeniul de activitate)

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Asigurare de raspundere civila
in cazul wunor eventuale
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru tofi elevii, la inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practicd

Asigurarca unei mesci/zi la
locul de practici

| Pentru toti clevii, pe perioada practicii
(sdptiminali si comasati)

Pentru toti clevii, pe perioada practicii
(séiptdmanald si comasatd)

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii pentru stimularea
performantei

(se acordd dupii finalizarea
unui semestru, pentru

semestrul urméator)

Freeventi (prezenta la pregiitirea teoretici
5l practicd)

Zero absente nemotivate/luna

Promovarea disciplinelor si modulelor
din planul de invitamant

Media generald/semestrul 1 — minim
9.00

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de afitudine

Media 10 la purtare. Fara abateri
disciplinare

Operatorul economic: Apex Alliance Development 3
Reprezentm\t legal (numele si prenumele):
Functia: Dirtector general

Semnitura

1 Pentru componentele pentru care nu se previd condifii specifice, sc pot completa doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului gcolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru ltofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuiclilor pe bazd de
abonament ...” ete. In cazul acorddrii de premii se precizeazd criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanfe
deosebife obtinute la ... ... " etc.)
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ANEXA nr. 3 ]a Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin Invatdmantul dual nr. * /. ¥ oo Gt

1. Situatia obiectivclor de investitii, reparatii capitale, consolidiiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si

cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali®' Primiria Sector 6, pentru
perioada* 2022-2025

Obiectivele de investitie/ Reparatii Descriere Termen de realizare Valoare estimati Observatii

capitale/consolidiri/Alte categorii de cheltuicli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitiitii procesului de educatie si formare profestonali §i a atractivitatii invitimantului dual

Nr. ert. Forma de sprijin Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriald: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele §i prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semnitura:

I8¢ mentioneazd Uipul unititii administrativ-teritoriale (UATY, dupd caz: municipiul/orasul/comuna/sectoni {In cazul vumicipiului Bueuresti) sau judequl {in cazut fnviidmantului special) si denumirsa UAT (de cxemplu.
muicipiul ...

“Aceastd ancxd s¢ poate incheia pentru perioada unui an seolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani goolari, In funciie de specificul obiectivelor de investitie/reparatiilor capitale/consolidarilorsatior categorii de chelaieli g
de termencle de realizare asumate.
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Anexa nr. 4 la Contractul dc parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitdméntul dual, nr:? ...... /

.-’

Responsabilititile tutorelui"

Tutorclc arc urmitoarele obligatii:

a)
b)

b

h)

)

i)

Operatorul economic:
Reprezentant legal (numgldsi prenumele):
Funetia: Director genera
Semnitura

si aibdl o tinutd morald demni, in concordanta cu valorile pe care trebuie si le transmitd copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sii desfigoare actiuni de naturd s nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intimd, privati si familiala
a acestuia;

sil nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sii vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurdrii instruirii practice;

sa sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incilcri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legiturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica i psihica;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obfinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sancfioneaza conform legii.

sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizarile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicii si Impreund si stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluirile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator,

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

si iInregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor §i s o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;,

si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar §i comportamentul fiecarui
elev;

sa stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atét pentru elevii cu
probleme de invétare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sa inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum §i argumentatia care insofeste propunerile respective.

sl inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentafia necesard;

sd participe la intilniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/5!dintre parintii elevilor clasei;

LLIANCE DEVELOPMENT 3

Unitatea de invitimadt: COLEGIUL ECONOMIC ,,COSTIN C. KIRITESCU”

Reprezentant legal (numele si pr enumele)
Functia: Director e
Semniitura =

' Operatorul economic impreund cu unrtatea dE: mva{amant pot conveni de comun acord sd completeze lista cu altc
responsabiliti{i pentru tutore \
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Numir de inregistrare la unitatea de invatamént 776/24.02.2022

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual

CAPITOLUL L
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre;

1. Unitatea de inviitimant Colegiul Economic ,,Costin C. Kiriteseu”, cu sediul in Bucuresti, str.
Pegtera Dambovicioara nr. 12, judetul / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,
fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentati legal prin prof._ avind functia
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritorialil Primiria Sector 6 cu sediul2 in Bucuresti, Calea Plevnei,
nr.147-149, Bucuresti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin3 d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6.

3. Operatorul economic (partener de practic) Accor Hotels Romania S.R.L. (Hotel Novotel) cu
sediul in Bucuregti str Calea Victoriei nr.37 B, Sector 1, identificat cu J40/3758/2006, CUI
RO18452211. telefon 0213088598, fax -, email: h5558-hr@accor.com reprezentat legal prin d-

— in calitate de director general

CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Art, 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, parfile infeleg sa actioneze n calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate §i partajarca responsabilitafilor, in baza propriilor competente |
institutionale, in interesul comun privind formarea competenelor necesare pentru dezvoltarea 5
personald si profesionala a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de

munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald dc calitate a elevilor, in vederea |
angajarii lor dupi absolvire fn conformitate cu nivelul de pregiltire si competentele certificate, !

CAPITOLUL IIIL.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul confract stabilestc conditiile de colaborarc, drepturile si obligatiile pértilor,
precum i costurile asumate pentru formarca profesionald a elevilor pentru care se inifiaza
pregitirea prin invifiméntul dual, incepand din anul gcolar 2022-2023, dupid cum urmeazi4:

1 Se mentioneza tipul unitafii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul fnvétimantului special) si denumirca UAT (ex. municipiul XX)

2 Sediul primiriei (al primdriei de scctor in cazul municipiului Bucurcgti) sau sediul consiliului judefean (in cazul
inviifiméntului special),

3 Reprezentantul legal este primarul localitéfii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
presedintele consiliului judefean (in cazul inviimfntului special).

4 Se completeazi pentru toatc nivelurile de calificare i clascle previzute a fi cuprinse in clase de ineeput, in




La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNO):
- 5 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Turism si alimentatie, calificarea
profesionald Lucrator hotelier — Accor Hotels Romania SRL (Hotel Novotel)

(2) Repartizarea numérului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentati in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat5.

Art. 3 Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatdmantul dual, conform
reglementirilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 37 luni6 - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea
elevilor, intreaga perioadi de formare profesionald prin invdtdméntul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - §i intrd in vigoare la data semnirii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitatilor
intre gcoald si operatorul economic partener de practici, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor §i altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatdmantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 §i nr. 2, care se
actualizeazd anual si fac parte integranti din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invitimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare s§i cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifie/ reparatii capitale/ consolidri/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invitimant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile §i completirile ulterioare7 si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatimant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatamant gcolarizeazi exclusiv in invifimant profesional si
tehnic, iar numérul de elevi cupringi in invatimantul dual reprezinti o pondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie8 asigurd reprezentarea in

invatamantul dual, in anul gcolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatimantul dual).

5 Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

6 Durata contractului se stabileste astfel: numérului de luni de la data semnirii contractului pénd la data inceperii
anului gcolar + numirul de luni ale duratei de scolarizare in invatimantul dual + numérul de luni péana la sus{inerea
examenelor finale de certificare a calificérii profesionale.

7 A se vedea completrile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a"), b"), ¢') si la articolul 96',
alineatele (1) i (2)

8 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele

(1) i (2)
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numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatamant
este mai mare decit cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdile de invafimant care scolarizeazd in
invitimantul profesional §i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invataméant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinand cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invitimant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invatdmant care gcolarizeaza exclusiv In invatdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a inva{dgmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie §i
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VL
Drepturile si obligatiile pértilor
Sectiunea 1
Drepturile §i obligatiile unititii de inviitimant

Art. 6. Unitatea de inviitimant are dreptul:

a) si initieze activititi de informare §i promovare a invatdmantului dual, pe care le poate
organiza §i desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) si coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invitiméantul dual, inclusiv stabilirea numarului §i continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si inifieze §i sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si initieze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala,

e) si fie reprezentati si si-gi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatimant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementrilor legale in vigoare, privind
organizarea i derularea procesului de pregitire a elevilor i stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitdmént dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri,

g) si realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoreticd precum §i la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamant,

h) si participe la evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sdinitieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregitirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invafdmént pentru calificarea respectiva;



1))

sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de inviigimant se obliga:

a)
b)

g)

h)

D

sd se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitati de informare si promovare a
invatimantului dual si a ofertei de formare profesionalé previzuti la art. 2;

sd supund avizirii, de citre Consiliul de administrafie din unitatea de invifimant,
componenfa Comisiei de admitere in invitimantul dual si si o transmiti spre aprobare
inspectoratului  gcolar judetean/al municipiului  Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numirul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie
al unitdtii de Invdtdmant si o transmite inspectoratului gcolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere Judeteand / a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sd incheie, impreuna cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici, in conformitate cu Metodologia de organizare
§i functionare a invatdmantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pand la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invédtdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sd il supund aprobirii consiliului de
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregitirea teoreticd gi pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, conveniti a se desfisura la unitatea de invafamant, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invitimant §i curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilititi
necesare componentei de pregatire practicd (laborator tehnologic i instruire practici) din
modulele de specialitate, prevazuti a se desfasura la unitatea de invdtdmant, in concordani
cu standardul de pregitire profesionali corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invéd{dmaént si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invitimant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invitimant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatitii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

s asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitafii de invatamant;

m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i funcfionare a

invafamadntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitifile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicad a contractelor individuale de pregitire practici care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatiméntul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
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0)

p)

Q

t)

Art.

g)
h)

k)

de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele gcolare a notelor gi absentelor la practica;

si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerinele standardelor de pregitire profesionald §i in parteneriat cu
acestia;

si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invitimantului dual, in conformitate cu prevederile din Meftodologia de organizare si

functionare a invatamantului dual,

si planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregitirea practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a
invatamantului dual,
si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfagurarea examenului
de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementrile legale in
vigoare;
si asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;
si asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.
Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic9

8. Operatorul economic are dreptul:
si initieze §i si realizeze activitdti de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatimant si ceilalfi operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;
si fomuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numarului si confinutului probelor de
admitere si si participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;
sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;
sd participe la planificarea strategicd a unititii de invatimént - planul de actiune al scolii
(PAS);
si participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;
s5 fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invitimant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;
si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatimant dual;
si realizeze evaluarea rezultatelor invitirii dobdndite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invajamant,
in conditiile convenite cu acesta,
si propund si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invafamant, stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invitdméant pentru calificarea respectiva;
si fie informat de citre unitatea de invatimant cu privire la frecventa si situatia gcolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici,
si propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregatire practicd §i in afara situatiilor
previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,

9 in cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca pérfi semnatare ale prezentului
contract, mentionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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D

cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invafimant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor s
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

s stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregatire practicé, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
e)

g)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invatimant, in
conformitate cu precizarile de la capitolul V, sau, in situaiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze §i sd desfdsoare, in colaborare cu unitatea de invafdmant, activititi de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionali mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdtii de invitdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatimantul dual de la nivelul unititii de invatimant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;

sd incheie, impreund cu unitatea de invitimant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat i au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatamantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul prevazut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd raspundd de organizarea §i desfisurarea stagiilor de pregitire practici, previzute in
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum §i a componentei
de pregatire practicd (instruire practicdi gi laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invitdmant, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizati in rispunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locali si componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregtirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodici certificati la
programele de pregitire pedagogicd §i metodicd, organizate in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

sa asigure Indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invafimant, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
Jfunctionare a invagamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
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3554/2017,

1) si planifice, impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invafamantului
dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in
muncd si s rispunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfigurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitdtii §i sdndtatii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerinfelor si
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) si asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilal{i parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. in acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locati;

p) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invatiméant si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practici sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectiva,

q) in afara situatiilor prevdzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor gcolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordi sustinere financiari si alte forme de sprijin material gi stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregatire teoretica §i practica,

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor §i altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate gi detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitifile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupa
absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalitatii de sanse gi tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
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pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin §i
facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formirii profesionale.
(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor §i a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamant este
previzuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.
Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) si initieze si sd realizeze activitifi de informare i promovare a invatamaéntului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) si participe la planificarea strategicd a unitétii de invatamant - planul de actiune al gcolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentatd si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invitdmant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizérile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea gcolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare i desfdsurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie §i formare profesionald;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) sid asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie i formare profesionald derulat in unitatea de invifimant, in conformitate cu
atributiile care 1i revin, in conformitate cu reglementrile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea scolari si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucrdrilor de fintrefinere, reparatii capitale, consolidari gi a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare i cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionald; ,

¢) si asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;,

d) si asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

¢) si sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant i operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art. 1,

f) s asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unititii de invi{imant §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unitatii de invatamént in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local10 in consiliul de administratie al gcolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in funcfie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli §i de termenele de
realizare asumate, parte integranté a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea partilor

10 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invafamantului special.



Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rispunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

CAPITOLULVIIIL.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanti care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresi/notificare scrisi, care va prevedea modificirile pe care vrea sa le aducd, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decdt pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majord, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invocd forta majord este obligati sd notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificand aparitia situatiei de fortd majord s fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul s3-gi notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele sa pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X,
fncetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 lunill fnainte
de expirarea termenului convenit de piérti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) §i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolvent, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre pirti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
pirti sau la oricare din adresele pe care prtile se obliga sa si le comunice reciproc.

11 Numiirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semnirii contractului pind la sfargitul
primului an gcolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.




(4) In situatia in care una dintre parfile contractante isi schimba adresa de corespondentd este
obligati si notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate cforturile pentru a rezolva pe cale amiabili,
prin tratative directe, oricc neintelegere sau disputd apdrutd in cadrul sau in legituri cu
indeplinirea contractului.

(2) Dac dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentii contractuals, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de cétre instantelc judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba romans.

CAPITOLUL XI1V.
Legea aplicabili contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial $i legal dintre partile contractante
$i reprezinta vointa pirtilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupi voinfa concordanti a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilo.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) i (3) se raporteazi la buna credinti a partilor,
intenfia comuna i scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integrantii din prezentul contract.

Art. 22, Prezentul contract a fost incheiat la data de ............. in 8 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Reprezentant legal (numele §i prenumele):
Functia: Director
i

Unitatea administrativ-teritoriald; Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semnéitura

Operatorul economic: Accor Hotels SRL
Reprezentant legal:
Functia: Director genera
Semnatura
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Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul dual, nr. ?“;
Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoala si operatorul economic

partener de practica Accor Hotels Romania SRL (Hotel Novotel) privind organizarea si desfasurarea pregatirii elevilor prin
invitiméintul dual, in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare' conform Cadrului national al calificirilor

2. Calificarea profesionali: Lucriitor hotelier

3. Numir de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasa a ...a [X-a.....'"" | nr. de elevi...5..

4. Locurile unde se desfisoari pregitirea practici a elevilor
Clasa a ..a IX-a...."”

Q/izﬁfgé)x A AL

Modulul de pregiitirel8 Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practicd saptimanali conform La unitatea de | La operatorul in rispunderea operatorului economic,
planului de inviitimant economic in alte locatii
inviitimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. Calitatea in turism si alimentatie Laborator tehnologic - .
Instruire practici 32 32
I1. Structuri de primire turistica Laborator tehnologic -
Instruire practica 32 32
I1I. Procese de baza in alimentatie Laborator tehnologic -
Instruire practica 32 32
IV Stagiul de pregdtire practica (CDL) | Instruire practica 150 150

Certificim faptul cii, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in ridspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionali, planul de inviitimint si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

"2 Acestd anexa se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd §i primeste un numdr de identificare pentru ficcare dintre acestia (Anexa 1.1,
Anexa 1.2 etc.).

? Se mentioneazi denumirea operatorului economic.
" Informatiile din aceasta anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare §i calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practici cu elevii in invitamintul dual.
15 Se precizeazi numdrul previzionat de elevi in clasa a 1X-a respectiv numarul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a Xl-a etc. (functie de anul scolar pentru care se semneazi prezenta
anexd), din generatia de elevi prevazutala art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practica in invagamantul dual
entru calificarea mai sus mentionata.

6 Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:
- clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);
- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);
- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adaugd ani scolari, in funclie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
' Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasa mai sus mentionatd.
¥ e completeazi toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatimant.

11



5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (,,practica siptimanali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfisura la unitatea de inviitimant
Clasa" ......

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale® asigurate de ciitre:
rezultate ale invatarii > Unitatea de inviitimant: Operatorul economic:

Stagiul de pregitire practici (CDL)*

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor”

Lacatia de desfasurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de ciitre:
certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invatimént: Operatorul economic:

invitamant/ Operatorul economic) |

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de inviitdmant:
25 }

TemamsssssssssstranEn sssssassmaas srsssmssssssnnn

Unitatea de invagdmant: Colegiul Economic ,,Costin C. Kiritescu” Operatorul economic: Accor Hotels: lania-SR1L (Hotel Novotel)
Reprezentant legal (numele si prenumelg): Reprezentant legal (numele si prerqf_ﬁlek‘j A

Functia: Director Functia: Director General —
Semndtura ‘ \ Semnitura

"% Se completeaza céte un tabel pcntr\.u

4 la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv inclicie contracic de pregitire practica in invatamintul
dual in calificarca mentionata la punciy

recizat la art. 2din contractul de parteneriat.

Mo completeazi unitdjile de comy de rezultate ale invitarii (URI) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care pregitirea practica (laborator
tehnologic/instruire practics) se realizeazd 4. Denumirea UC/URI se completeazi conform Standardului de pregatire profesionala in vigoare.

! Se mentioncaza categoriile mari de materii pr materiale (rechizite, carli de specialitate, auxiliare didactice. softuri educationale. materiale consumabile) si, dupé caz, detaliile
relevante.

** Pentru eventuale perioade din stagiile de pregitire practici (CDL) in raspunderea operatorului economie, organizate in unitatea de invaiimant, materiile prime si materialele
necesare se asigura de catre operatorul economic. '

** Se completeaza la inceputul ultimului an de pregatire.

* ge completeazi cite un tabel pentru fiecare clasi mentionatd la punctele 3 si 4. pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practica in invatamantul dual in
calificarea mentionata la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.

# se mentioneaza, dupi caz. investitiile pe carc operatorul economic se angajeazi sa le realizeze pentru imbunatatirea bazei materiale a scolii (spatii de invatamant, echipamente de
natura mijloacelor fixc) §i valoarea estimativa a acestora. Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprictatii. drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietale asupra acestora dupa finalizarea contractului. In cazul in care investitiile respective se realizeazi in colaborare cu ceilalti parteneri. se precizeaza acest lucru si se
indicé valoarea estimativa a contribuliei operatorului economic la investitia comuna.




(]

Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual nr. '?}t .,( 6L foi
L2
Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitimantul dual

de ciitre operatorul economic Accor Hotels Romania SRL (Hotel Novotel), in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare27 conform Cadrului nafional al calificarilor,

Calificarea profesionald: Lucritor hotelier
Clasa28 a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr. de elevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda se acordd | (=3*4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practica29 luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunara30 5 5 300 lei/luna 10 luni 15000
Examindri de medicind a muncii §i analize 5 5 S [/ Anual
medicale obligatorii in wvederea efectudrii
stagiului de pregatire practicdi (in functie de
domeniul de activitate)3 1
Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitdmari
corporale generate in timpul practicii32
Echipament de lucru33 5 5§ | aass lei/an Anual
Echipament de protectie34
Transport la si de la locul de practici35
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practici36 5 5 cevernes JOI/ZI 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii37
Premii pentru stimularea performantei38 5 1 200 lei/luna 5 luni
Altele:........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare39

Detaliere

Bursi lunari

Frecventd (prezenta la pregitirea teoreticd
gi practicd)

Cel mult 9 absen|e nemotivate pe
semestru.

Promovarea disciplinelor/modulelor din
planul de Inviitimént

100% medii de promovare, fird
corigente

Rezultate la evaludri teoretice si practice

Minim nota 6 la cvaludrile din cadrul
modulelor de specialitate

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

Media 10 la purtare. Féra abateri
disciplinare.

Examindri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederca
efectudrii stagiului de

pregitire practica (in funcfie
de domeniul de activitate)

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Asigurare de rispundere civild
in  cazul wunor eventuale
accidente, daune sau vatiméri
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii, la inceputul anului

Pentru tofi elevii, la inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la gi de la locul de
practici

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practicd

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(sdptdmanald gi comasati)

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(sdptiménali si comasati)

Rechizite necesare pe perioada
practicii

Premii penfru stimularea
performantei

(se acordd dupa finalizarea
unui  semestru, pentru

semestrul urmitor)

Frecventii (prezenta la pregatirea teoretica
si practica)

Zero absente nemotivate/luni

Promovarea disciplinelor §i modulelor
din planul de Invitimant

Media generald/semestrul T — minim
9.00

Rezultate la evaluarea comportamentali
si de atitudine

Media 10 la purtare. Firi abateri
disciplinare

Altele:........

Operatorul economic: Accor Hotels Romania SRL (Hotel Novotel)
Reprezentant legal (numele si prenumele):

Functia: Director general
Semnitura

39 Pentru componentele pentru care nu se previd condifii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport;
“asigurat pentru toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ..." ete. In cazul acordirii de premii se precizeazi criteriul sau altc aspcete relevante (ex. “pentru performante

deosebite obfinute la ....... ”ete.)
14
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ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin Invitimantul dual nr, 775/ &

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare i

cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali® Primiria Sector 6, pentru
perioada® 2022-2025

Nr. Obicctivele de investitie/ Reparatii Descriere Termen de realizare Valoare estimati Observatii

crt. capitale/consolidiri/Alte categorii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie i formare profesionali si a atractivitatii invatamantului dual

Nr. crt. Forma de sprijin Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Semnitura:

Y1Se menfioneazi tipud vnitAtii administrativ-teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/oragul/comuna/seclorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invatimanialy special) i denumirea TAT (de exemplu,
municipitl ...l

FAccasti anexd se poate incheia pentru pericada unui an scolar sau pentru o pericadd de maximum 3 ani geolar, in funetie de specificul obiectivelor de investifie/reparatiilor capitale/consolidirilor/altor categoni de chelieli si
de termenele de realizare asumate.
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Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invagimantul dual, nr. 777 4 y

Responsabilititile tutorelui40

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)
e)

g

h)

i)

)

k)

D

Reprezentant legal (numele si prenumele)
Functia: Director general
Semnitura

si aibd o finuti morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmité copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sa desfisoare actiuni de naturi si nu afectcze imaginca publicd a elevului, viata intimd, privatd si familiala
a acestuia;

si nu aplice pedepse corporale, precum si s3 nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

s4 vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasuririi instruirii practice;

s3 sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentdi sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incilcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legituri cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizicd i psihica;

si nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazd conform legii.

sd realizeze in evidentele sale personalc cvaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregatire profesionali si ale curriculum-ului;

si comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaluirilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practic i impreuni si stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore §i cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invifdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

sd finregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;

si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul gcolar §i comportamentul fiecarui
elev;

s# stabileascd Impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin att pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cét §i pentru elevii cu rezultate deosebite;

séi inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa §i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insofeste propunerile respective.

sé inainteze cadrului didactic coordonator de practicé propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuna cu argumentatia necesara;

s& participe la intdlniri cu périntii i elevii ori de ciite ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Unitatea de invitimant: COLEGIUL ECONGNHC COSTIN C.KIRITESCU

Reprezentant legal (numele si premgﬂﬂfs):
Functia: Director X
Semnitura

—

40 Operatorul economic Tmpreund cu unitated

invitimént pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte

responsabilitati pentru tutore.
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Numdr de inregistrare la unitatea de invajamant 777/24.02.2022

Contract de parteneriat
pentru formarca profesionali a elevilor prin inviatimantul dual

CAPITOLUL L.
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invdfimant Colegiul Economic ,,Costin C. Kirifescu”, cu sediul in Bucuresti, str,
Pestera Dambovicioara nr. 12, judeful / municipiul Bucuresti Sector 6, telefon 031 401 68 30,

fax: 031 401 68 30, CUI 4204348, reprezentati legal prin prof. _ avind functia
de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald’ Primaria Sector 6 cu sediul® in Bucuregti, Calca Pleynei,
nr.147-149, Bucuregti 6, CUI RO4340730, telefon 0376 204 319, fax 0376 204 446, reprezentat
legal prin® d-1 Ciucu Ciprian, in calitate de Primar al Sectorului 6.

3. Operatorul economic (partener de practici) Comtel Focus S.A. (Vienna House Easy Airport
Bucharest), cu sediul in Otopeni, Calea Bucurestilor 283, jud Ilfov, identificat cu J23/2511/2002,
CUI RO5223011, telefon +40 21 203 65 00, fax-, email cerasela.pichineru@viennahouse.com,
reprezentat legal prin avéind functia de Director General,

CAPITOLUL II.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, parfile infeleg sa acfioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate gi partajarea responsabilitdfilor, in baza propriilor competente
institufionale, in interesul comun privind formarea competen{elor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de
muned, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarca profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajdrii lor dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL I11.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum §i costurile asumate pentru formarca profesionalid a elevilor pentru care se inifiazi
pregitirea prin invafaméntul dual, incepind din anul gcolar 2022-2023, dupi cum urmeazi®:

! Se menfionezi tipul unitilii administrativ teritorialc (UAT), dupd caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul inviifiméntului special) si denumirea UAT (ex. municipiul XX)

? Sediul primiriei (al primériei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judcfcan (in cazul
invaldmantului special).

* Reprezentantul legal este primarul localitifii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuregti) sau
pregedintele consiliului judefcan (in cazul inviifamantului special).

4 Se completeazii pentru toate nivelurile de calificare si clasele prevazule a fi cuprinse in clase de fnceput, in
|
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La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- 5 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Turism si alimentatie, calificarea
profesionald Lucrator hotelier — Comtel Focus S.A. (Hotel Vienna House)

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator
economic partener de practicd este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat’.

Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practicd a elevilor din invatamantul dual, conform
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinatid de 37 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatamantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificérii - si intrd in vigoare la data semnarii lui de cétre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajérii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia susfinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invéfiméntul dual de cétre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an gcolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeazi anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin invifdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consoliddri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unitiitii de invitimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invitdmaént se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile si completirile ulterioare’ si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invafdmént
preuniversitar, aprobats prin ordin al ministrului educafiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de invifimant scolarizeazi exclusiv in invi{dgmant profesional si
tehnic, iar numirul de elevi cupringi in invitamaéntul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numirul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in

invitimantul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invifaméntul dual).

5 Acest alineat se elimini in situafia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

6 Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnirii contractului péna la data inceperii
anului scolar + numdrul de luni ale duratei de scolarizare in inva{iméantul dual + numérul de luni péni la susfinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.

7 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nafionale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), ¢!) si la articolul 96',
alineatele (1) si (2)

8 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96!, alineatele

(1)si(2)
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numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului
local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre
membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatamant
este mai mare decat cota alocatd in limita numéarului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatamant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
JSunctionare a consiliului de administrafie din unititile de invatamant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, {inand cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invatamént in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitatilor de Invitdmant care scolarizeazd exclusiv in invatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatdamantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI.
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invatamant

Art. 6. Unitatea de invatamént are dreptul:

a) sa inifieze activitifi de informare si promovare a invatdmantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) si coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

c) sd initieze si sd elaboreaze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) sa fie reprezentatd si sd-gi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invitdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sd-gi exercite atribufiile care-i revin, in baza reglementéarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatamant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregitire teoreticd precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfisutd in unitatea de invatamant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfiésurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sdinitieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau la pregétirea practica din
cadrul modulelor din planul de invitamant pentru calificarea respectiva,



)]

Art.

b)

g2)

h)

k)

D

m)

s organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de invatamant se obliga:

s se implice activ in organizarea si desfdsurarea de activitdti de informare si promovare a
invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2;

sd supund avizirii, de céatre Consiliul de administratie din unitatea de invafamant,
componenta Comisiei de admitere in invitdmantul dual si si o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invafamantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numdarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitdfii de invaiimant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand / a municipiului Bucuresti;

sa transmité notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practica;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si funcfionare a invdfdamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, péna la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invifdmént - planul de actiune al scolii (PAS) si sd il supund aprobdrii consiliului de
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd si pentru
componenta de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfdsura la unitatea de invatdmant, in concordantd cu
standardul de pregatire profesionald, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilititi
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzuti a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invitdamant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd In unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant;

si raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitétii si sénatitii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invétimént;

sa asigure conditiile necesare si s angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitdtii de Tnvatimant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invdtamantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdfile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invitdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatamant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invétarii dobandite
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P)

de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practic;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, In parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invitamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i

Juncfionare a invatamantului dual,

q) sa planifice, Tmpreuna cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor si

t)

pregétirea practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a
invatamantului dual,
sd@ asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfiasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;
sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;
sé asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

Art, 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

©)

d)
e)
f

g)
h)

1))
k)

sd inifieze si sd realizeze activitdfi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilal{i operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invataméntul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

sd participe la planificarea strategicd a unitafii de invatamant - planul de actiune al gcolii
(PAS);

sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

sd fie consultat Tn organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatimént dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invétirii dobindite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invéi{amant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propund si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamaént, stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situafia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de cétre unitatea de invitamant cu privire la frecventa si situatia scolari a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica;

sd propuna si sd organizeze stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu

9 In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parfi semnatare ale prezentului
contract, menfionate la capitolul I, se vor menfiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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m)

respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invidtdmant, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregdtire practicd, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
¢)

sa nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invitimant, in
conformitate cu precizdrile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si sd desfisoare, in colaborare cu unitatea de invdtdmant, activitdti de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdfii de invafdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatdmantul dual de la nivelul unitatii de invatdmaént si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd incheie, impreund cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii inscrisi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invdfdmantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd rdspundd de organizarea si desfagurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invatdmént pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practici (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invitamaént, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizatd in rispunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatimant si
curriculumul n vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de
parteneriat);

sé asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodici certificata la
programele de pregitire pedagogici si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementérile legale in vigoare;

sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nt. 4;

sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatamaént, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Jfunctionare a invatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,



I) si planifice, impreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invafamantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017,

m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanétate in
munca si sa raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfdgurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitafii si sanatatii in munca a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerinfelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) si asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilal{i parteneri, organizarea si
desfagurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, In conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitafi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invitamant si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obfinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicd sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invagamant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu conditfia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor gcolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiaré si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregétire teoretica si practicd;

b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

c) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protecfie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
ciitre operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiaté anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitifile de angajare a
absolventilor pe care i formeaza in baza contractelor de pregétire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncid dupa
absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionalé.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenenta etnici, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
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facilitafilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.
(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotidrilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invitiméant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.
Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sa inifieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte pérti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de invatagmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentatd si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de Tnvidtamant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

d) sa fie implicaté, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritafilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesional;

e) sd fie consultati in prealabil cu privire la proiectele care implicé unitatea de Invatdmant si
pentru care i se solicita asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obligi:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie §i formare profesionald derulat in unitatea de invitimant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrérilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidiri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) sd asigure, in cadrul finan{arii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinanfarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invitimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile inifiate de unitatea de inva{mant si operatorii economici parteneri in
cadrul acfiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitdfii de Invéfimant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) sa sprijine demersurile unitdtii de invatimant in vederea nominalizérii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiati

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Raspunderea partilor

10 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invifimantului special.



Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de

lege.

CAPITOLULVIIIL.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act adifional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parfi o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificérile pe care vrea si le aduci, cu cel pufin 15
zile inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decit pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majord, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte pérti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificind aparitia situatiei de forfd majora si fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, pirtile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, firé ca
vreuna dintre ele sa pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X,
incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 15 luni'! inainte
de expirarea termenului convenit de pérti, printr-o notificare scrisa transmisi celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortda majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre pari, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat §i in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parti sau la oricare din adresele pe care pérfile se obliga si i le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimba adresa de corespondentd este

' Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de la data semndrii contractului pani la sfarsitul
primului an gcolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.



obligata si notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabili,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupd 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, ficcare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de citre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneaza contractul

Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

CAPITOLUL X1V.
Legea aplicabila contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pértile contractante
si reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordantd a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor,

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pérfi, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozifiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credintd a partilor,
intenfia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la dat&de»% {)2 2022 in 3 exemplare, cite unul pentru
fiecare parte. /_,, o U4

Unitatea de invitimant: Colegiul Econgmi¢ ”Ceostin. C. Kiritescu”

Reprezentant legal (numele si prenumgle):-
Functia: Director ﬁ
Semniitura ....... sneuivan SR e

,

rE e

Unitatea administrativ-teritoriala: Primiria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

SemnAtura.....cceeeesses o . D

Operatorul economic: Comtel Focus S.A

Reprezentant legal: _

Functia: Director Gener
Semnitura
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Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual, nr‘?"gz/df‘ e, "
Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic 4 i
partener de practici'3 Comtel Focus S.A. (Hotel Vienna House) privind organizarea si desfasurarea pregitirii elevilor prin
invitimantul dual, in anul scolar 2022-2023

1. Nivelul 3 de calificare' conform Cadrului national al calificirilor

2. Calificarea profesionalii: Lucritor hotelier

3. Numir de elevi'® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasa a ...a IX-a.....'s , nr. de elevi...5..
4. Locurile unde se desfiasoara pregitirea practici a elevilor

Clasa a ..a IX-a....""

Modulul de pregitirel8 Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practica siptiméinala conform La unitatea de | La operatorul In raspunderea operatorului economic,
planului de invitimant economic in alte locatii
invatimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. Calitatea in turism si alimentatie Laborator tehnologic BT [ o R R
Instruire practicd 32
II. Structuri de primire turisticd Laborator tehnologic R
Instruire practicid
I11. Procese de bazi in alimentatie Laborator tehnologic £
Instruire practicd

Stagiul de pregiitire practici (CDL) | Instruire practici ;i T 150
Certificam faptul cd, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregiitire
profesionald, planul de invitimaént si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

12 Acesti anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd §i primeste un numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1,
Anexa 1.2 etc.).

13 Se mentioneaza denumirea operatorului economic.

14 Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionala mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in inva{amintul dual.

1% Se precizeazi numdrul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numarul de elevi cuprinsi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (functie de anul scolar pentru care se semneazi prezenta

anexd), din generatia de elevi prevézuta la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practica in invatimantul dual
pentru calificarea mai sus mentionata.

16 Se mentioneaz3, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an §colar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an $colar pentru care se incheie prezentul contract), se adaugé ani scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.
17 Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi mai sus mentionati.

'8 Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatdmént.
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5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica (,,practica siptiminali”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregiitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfisura la unitatea de invatimant

Clasa® ......

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale® asigurate de ciitre:
rezultate ale invatarii 2 Unitatea de invitimént: Operatorul economic:

Stagiul de pregitire practici (CDL)*

6. Asigurarea conditiilor, 2 materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificare a competentelor®

Clasa® ......

Locatia de desfisurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de ciitre:

certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de Invitimant: Operatorul economic:
invitimant/ Operatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de finvitimant:
25

=
= sssssssssesssssnancansans asssssssncmsanans ssamns

Unitatea de invitdmant: Colegiul Economic , Costin C. Kiritescu” Operatorul econ; Comtel Focus S.A. (Hotel Vienna House)
Reprezentant legal (numele si prefimméle): Reprezentant legal (aumele si prenumele): _
Functia: Director SO | Functia;/ Director Genéral
' R

= |
p

1 Se completeaza cate un tabel peatru fiecare clasi m;:ﬁ;ionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul"économic tespectiv incheie contracte de pregitire practica in invatamintul
dual in calificarea mentionata la punctul 2, pentris anul scolar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.

0 Se completeazd unitdfile de competentz IC)/unitatile de rezultate ale invatirii (URI) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care pregitirea practicd (laborator
tehnologic/instruire practicd) se realizeazi in unitatea scolard. Denumirea UC/URI se completeaza conform Standardului de pregitire profesionali in vigoare.

! Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate,’auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupi caz, detaliile
relevante.

* Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practicd (CDL) in rédspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invitimént, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de ctre operatorul economic.

% Se completeazi la inceputul ultimului an de pregitire.

* Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi mentionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practicd in invatimantul dual in
calificarea mentionati la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.

23 Se mentioneazi, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi sa le realizeze pentru imbunititirea bazei materiale a scolii (spatii de invatdmént, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprietitii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupi finalizarea contractului, In cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeazi acest lucru si se
indicd valoarea estimativi a contributiei operatorului economic la investitia comuns.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul dual nr:F%

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din

invatamantul dual

de ciitre operatorul economic Comtel Focus SA, in anul scolar 2022-2023

Nivelul 3 de calificare?” conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: Lucriitor hotelier
Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr. deelevi | Valoare/elev | Perioada Valoarea
sprijin acordata elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda se acordd | (=3%4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practicd® luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunard® 5 5 300 lei/luna 10 luni 15000
Examindri de medicind a muncii si analize 5 5 | e lei/an Anual
medicale obligatorii in vederea -efectudrii
stagiului de pregitire practici (in functie de
domeniul de activitate)®!
Asigurare de rdspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vaAtdmari
corporale generate in timpul practicii®?
Echipament de lucru® 5 -/ | B— lei/an Anual
Echipament de protectie*
Transport la si de la locul de practicd®
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica’ 5 ) I lei/zi 50 zile
Rechizite necesare pe perioada practicii’’
Premii pentru stimularea performantei’® 5 1 200 lei/luna 10 luni
Altele:........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin

26 Acestd anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd i primeste un numér de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)

27 Informatiile din aceastii anexi se structureazii pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul gcolar respectiv, contracte de pregitire
practici cu elevii in inva{imintul dual.

28 Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasi, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invi{imantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul jcolar respectiv.

2 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr, de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
scolari, in functie de duarata de pregétire conform nivelului de calificare.

30 Componenti obligatorie in invi{améantul dual. Bursa lunari se acordi tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toatd perioadd de pregitire teroreticd §i practicd din anul scolar respectiv

31 Componentd importantd pentru certificarea capacitafii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii §i
recomandiri medicale relevante pentru condifiile de practici etc.

3 Componentd importanti

3 Componenti obligatorie

3 Componenti obligatorie

35 Componenti importanti

36 Componentd recomandati

i Componenti recomandati

3 Componenti optionald
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de spr

jin

Sustinerea financiari/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordarce®

Detalicre

Bursi lunari

Frecventa (prezenta la pregitirea tcorctici
si practica)

Cel mult 9 absente nemotivate pe
semestru.

Promovarea disciplinelor/modulelor din
planul de Invatimant

100% medii de promovare, fard
corigenie

Rezultate la evaludri teoretice §i practice

Minim nota 6 la evalu#rile din cadrul
modulelor de specialitate

Rezultate la evaluarea comportamentala
si de atitudine

Media 10 la puriare. Fard abateri
disciplinare.

Examinéri de medicind a
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregétire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Pentru toti elevii, de 2 ori/an

Asigurare de rispundere civila
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru

Pentru toti elevii, la inceputul anului

Pentru toti elevii, la inceputul anului

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de
practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practic

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(siptimanala si comasati)

Pentru toti elevii, pe perioada practicii
(s@ptdménald si comasatd)

Rechizite necesare pe perioada

practicii

Premii pentru stimularea | Frecventi (prezenfa la pregitirea teoreticd | Zero absente nemotivate/luni
performantei si practici)

(se acordi dupi finalizarea | Promovarea disciplinelor si modulelor Media generald/semestrul [ - minim
unui semestru, pentru | din planul de invatimant 9.00

semestrul urmitor)

Rezultate la evaluarea comportamentali

Media 10 la purtare. Firi abateri

si de atitudine disciplinare

Altele:........

Operatorul economic: Comtel Focus S.A. (Vienna House Easy Airport Bucharest).

Reprezentant legal (numkle i prenumele):_

Functia: Director Gengral
Semnitura

¥ Pentru componentele pentru care nu se previid condifii specifice, se pot completa doar menfiuni generice, dup# caz (de
exemplu, In cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentfru fofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” san “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ..." etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanfe
deosebite obtinute la ....... " etc.)
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ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invitdmantul dual nr. -

iy

ES

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitiitii scolare si

cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriali*! Primiria Sector 6, pentru

perioada* 2022-2025

Nr. ‘ Ohbiectivele de investitie/ Reparatii Descriere

ert. capitale/consolidiri/Alte eategorii de cheltuieli

Termen de realizare Valoare estimati Observatii

PR AT TR SAGRTATEITT T AR« ok TSI 7

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invitimantulai dual

Nr.ert, Forma de sprijin

Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: Primaria Sector 6
Reprezentant legal (numele si prenumele): Ciucu Ciprian
Functia: Primar

Sempiatura:

Y18¢ mentioneasd tipul unititii administrativ-teritoriale (UATY, dupd caz: rumicipiul/orasul/comunaisectorul (in cazul municipitlei Bucuresti) sau fudetul (in cazul invatimantului special) §i denumivea UAT (de exemply,

municipiul ... ).

*Aceastd anexa sc poale incheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o perioads de maximum 3 ani geolan, in lunctie de specificul obieclivelor de investijic/reparatiilor capitale/conselidiritor/altor categorit de cheltuieli i

de tennenele de realizare asumate.




Anexa nr. 4 la Contractul dc partencriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invajaméntul dual, nr?

Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a)

b)
<)

d)
€)

f)

2)

h)

k)

)

Reprezentant legal
Functia: Dir ectorfk
Semnitura

s aib# o {inuti morala demna, In concordanta cu valorile pe care trebuie s le transmitd copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

si desfiisoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publicé a elevului, viata intima, privata si familiala
a acestuia;

sii nu aplice pedepse corporale, precum si sé nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sii vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurérii instruirii practice;

si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd socialé/educationald specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incélcédri ale drepturilor clevilor, inclusiv in
legitura cu aspecle care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica i psihica;

si nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sancfioneaza conform legii.

sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregatire profesionali si ale curriculum-ului;

s comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreund sa stabileasca notele la evaluirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludirile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicil privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care Indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive,

si inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;

si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar §i comportamentul fiecarui
elev;

si stabileascii impreuni cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

si Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentalia care insoteste propunerile respective.

sd inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreund cu argumentatia necesara,

si participe la Intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre pirintii elevilor clasei;

Unitatea de invatamant: >IUL ECONOMIC COSTIN C. KIRITESCU

Reprezentant legal (numc ,c,.s
Functia: Director -
Semnitura

[ennmele)

10 Operatorul economic unpreuna cu umta(@a de invafimént pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte

responsabiliti(i pentru tutore. <,
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