ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 308/2022 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si numarului de personal al Cresei Harap - Alb, unitate de educatie timpurie
anteprescolara, cu personalitate juridica, In subordinea Directiei Generale de Asistenta Socialda
si Protectia Copilului Sector 6

Avand 1n vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de fundamentare
a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 nr. D/13617/19.08.2024
si  Raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane
nr. 58856/21.08.2024, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local
al Sectorului 6 nr. 4 - Comisia de educatie, sport, sanatate, culturd, culte, tineret si probleme
sociale si nr. 5 - Juridicd, Disciplina Urband, Ordine Publica si Situatii de Urgenta;

Tinand cont de:

- Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 51/09.03.2022 pentru reorganizarea
centrelor de zi de tip cresd, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 in structuri de cresd, unitdti de educatie timpurie si ingrijire
pentru copii de varsta anteprescolara, cu personalitate juridica, in subordinea Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

- Hotéararea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 308/2022 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si numarului de personal al Cresei Harap - Alb, unitate de
educatie timpurie anteprescolard, cu personalitate juridicd, Tn subordinea Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

-Hotararea Guvernului nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare
si functionare a creselor si a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolara, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 2.508/4.493/2023 pentru
aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor,
elevilor din unititile de invatdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de Invatamant
superior pentru mentinerea starii de sdndtate a colectivitdtilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos;

- O0.U.G. nr. 128/2023 pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului
din Tnvatamant si alte sectoare de activitate bugetara.



In conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. f) si p), art. 196
alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 308/2022 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si numdrului de personal al Cresei Harap - Alb, unitate
de educatie timpurie anteprescolara, cu personalitate juridica, In subordinea Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, dupa cum urmeaza:

1. Se modifica si se inlocuieste Anexa nr. 1 - Organigrama, cu Anexa nr. 1 care face

parte integranta din prezenta hotarare;

2. Se modifica si se inlocuieste Anexa nr. 2 - Statul de functii, cu Anexa nr. 2, care face

parte integranta din prezenta hotarare.

Art. I1. Celelalte prevederi ale H.C.L. al Sectorului 6 nr. 308/2022, raiman neschimbate.

Art. III. (1) Primarul Sectorului 6, Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 si Directorul Cresei Harap - Alb, vor duce la indeplinire prevederile
prezentei, conform competentelor.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. IV. Prezenta hotarare poate fi contestatd de cei interesati la instanta competenta,
in termenul prevazut de lege.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
Adina Nicolescu din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,

Demirel Spiridon

Nr.: 207
Data: 28.08.2024
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CRESA HARAP-ALB

|  CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

ANEXA NR. 1
la H.C.L. al Sectorului 6 nr. 207/28.08.2024

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 6

| CRESA HARAP-ALB *)

| DIRECTOR |}

1
| CONTABIL-SEF |

Functii didactice de predare

Functii didactice auxiliare

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adina Nicolescu

Functii nedidactice

[Functii de conducere | 2|
Functii didactice de predare 32
Functii didactice auxiliare 38
Functii nedidactice 18

Total 90

*Unitate cu personalitate juridica



ANEXA NR. 2
la H.C.L. al Sectorului 6. nr. 207/28.08.2024
CRESA HARAP-ALB
Strada Estacadei 13A
Sector 6, Bucuresti
Tel 0376203298
harapalb@dgaspc6.com

STAT FUNCTII CONTRACTUALE

Nivel Nr. posturi

Nr. crt.  |Functii de conducere studii aprobate
1 Director S 1
2 Contabil-sef S 1

Nivel Nr. posturi

Nr. crt.  |Functii de executie studii aprobate
1 Educator puericultor S/SSD/M 32
2 Administrator patrimoniu S 1
3 Psiholog S 1
4 Referent de specialitate S 1
5 Medic S 1
6 Asistent medical S 2
8 Asistent medical PL 6
10  |Magaziner G/M 1
11 Bucatar G/M 4
12 |Infirmiera G/M 35
13 |Ingrijitoare G/M 2
14 [Muncitor calificat G/M 2

TOTAL 90

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adina Nicolescu



