Misiunea UE pentru 100 de Orase Inteligente si Neutre din punct de vedere Climatic pana in 2030

ANEXA
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Acord de parteneriat

nr. /

pentru depunerea Expresiei de interes in cadrul apelului de propuneri pentru sustinerea oraselor
in ,,Misiunea UE pentru 100 de Orase Inteligente si Neutre din punct de vedere Climatic pana in
2030” (M100) de catre Municipiul Bucuresti si Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti, Sectorul 5 al Municipiului Bucuresti,
respectiv Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti.

Potrivit prevederilor Regulamentului (UE) 2021/ 1060 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o
tranzitie justd si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturd, precum si de stabilire
a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, aldturi de Fondul pentru azil, migratie si integrare,
Fondul pentru securitate internd si Instrumentul de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize, se subliniazd importanta unei aborddri integrate si coordonate pentru gestionarea
eficientd a resurselor disponibile in cadrul programelor europene. Tindnd cont de Acordul de Parteneriat
pentru perioada de programare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a COMISIEI
EUROPENE din data de 25.7.2022 si in conformitate cu Pactul Ecologic European si angajamentele
nationale, care evidentiazd angajamentul Romdniei de a atinge obiectivele de dezvoltare durabild si
tranzitie verde, inclusiv in cadrul Misiunii Oglindd a UE ,,100 de orase inteligente si neutre din punct de
vedere climatic pdnd in 2030”, parteneriatul este forma de cooperare intre entitdti de drept public
si/sau privat care urmdresc realizarea in comun a reformelor/investitiilor/investitiilor specific
locale/proiectelor, pentru care a fost incheiat un act juridic prin care sunt stabilite drepturile si
obligatiile pdrtilor.

Art. 1. Partile

1. Municipiul Bucuresti, cu sediul in Bd. Regina Elisabeta, nr.47, Sector 5, Bucuresti, codul fiscal
4267117, avand calitatea de Lider de parteneriat, reprezentant prin domnul Nicusor-Daniel DAN,
in calitate de primar general,

2. Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bd. Banu Manta nr. 9, Sector 1, Bucuresti,
codul fiscal RO4505359, avdnd calitatea de Partener 1, reprezentant prin doamna Clotilde - Marie
- Brigitte ARMAND, in calitate de primar,

3. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuresti
adresa sediului, codul fiscal 4420465, avand calitatea de Partener 2, reprezentant prin domnul
Robert Sorin NEGOITA, in calitate de primar,

4. Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bd. George Cosbuc, nr. 6-16, Sector 4,
Bucuresti, codul fiscal RO4316422 avénd calitatea de Partener 3, reprezentant prin domnul
Daniel BALUTA, in calitate de primar,
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5. Sectorul 5 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11 Sector 5,
Bucuresti, codul fiscal 4433953, avand calitatea de Partener 4, reprezentant prin domnul
Cristian Victor POPESCU PIEDONE, in calitate de primar,

6. Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bd. Calea Plevnei 147-149, Sector 6, Bucuresti,
codul fiscal 4340730, avand calitatea de Partener 5, reprezentant prin domnul Ciprian CIUCU,

in calitate de primar,

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul Acordului de parteneriat

Obiectul prezentului Acord de parteneriat il constituie (1) colaborarea in vederea elaborarii si
depunerii Expresiei de Interes si a Scrisorii de Suport in cadrul apelului de propuneri pentru sustinerea
oraselor in ,,Misiunea UE pentru 100 de Orase Inteligente si Neutre din punct de vedere Climatic pana
in 2030” (numit in continuare ”apelul M100”), de catre Municipiul Bucuresti, in parteneriat cu Sectorul
1 al Municipiului Bucuresti, Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti,
Sectorul 5 al Municipiului Bucuresti, Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti, care este depusa in cadrul
Apelului de proiecte M100, respectiv (2) colaborarea in vederea elaborarii, validarii si aprobarii
Contractului de Oras Climatic, in cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100.

Art. 3. Perioada de valabilitate a acordului de parteneriat

(1) Perioada de valabilitate a acordului incepe de la data semnarii prezentului Acord de parteneriat
si inceteaza la data anuntarii rezultatelor finale ale selectiei oraselor din Romania in cadrul

apelului M100.

(2) Prelungirea perioadei apelului M100 sau selectarea participarii Municipiului Bucuresti in cadrul
apelului M100 conduce la prelungirea valabilitatii Acordului de parteneriat pana la data aprobarii
si semnarii Contractului de Oras Climatic.

(3) Perioada de valabilitate poate fi prelungita prin act aditional, la solicitarea Liderului sau a
partenerilor si cu acordul tuturor partenerilor.

Art. 4 Rolurile si responsabilitatile partilor

Municipiul Bucuresti

(Lider de parteneriat)

1. Municipiul Bucuresti in calitate de lider al parteneriatului, este

responsabil de procesul de depunere a Expresiei de Interes si a
Scrisorii de Suport (daca va fi cazul), in termenele stabilite si cu
respectarea tuturor prevederilor, normelor si legislatiei
relevante nationale si europene.

. Asigura coordonarea activitatii parteneriatului creat in vederea

elaborarii si depunerii Expresiei de interes si Scrisorii de Suport
(daca va fi cazul) in cadrul apelului M100;

. Monitorizeaza derularea acordului de parteneriat si ofera sprijin

informational si organizatoric pentru buna derula a acestuia;

. Gestionarea contului creat pe platforma electronica dedicata

apelului M100 pe site-ul Unitatii Executive pentru Finantarea
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Tnvégéméntului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI) (uefiscdi-direct.ro);

. Va semna toate documentele aferente Expresiei de interes si

Scrisorii de Sustinere (daca va fi cazul) prin reprezentantul legal,
si le va transmite electronic prin intermediul platformei M100,
unde va putea fi incarcata Expresia de Interes si Scrisoarea de
Sustinere (daca este cazul), precum si orice alte documente
suport necesare in procesul de evaluare si selectie.

6. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

desemneaza o echipa din aparatul de specialitate al institutiei cu
rol de coordonare si gestionare a elaborarii impreuna cu
partenerii a Contractului de Oras Climatic, respectiv face
demersurile necesare in vederea aprobarii acestuia de catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti. Echipa va include, in
functie de rezultatele selectiei Expresiei de interes a
Municipiului Bucuresti si a documentelor oficiale specifice
publicate dupa luna noiembrie 2024 de catre reprezentatii
misiunii M100 si reprezentanti ai partenerilor;

. Stabileste si coordoneaza sedintele de lucru pentru elaborarea si

depunerea Expresiei de Interes;

. Solicita partenerilor documente si informatii relevante pentru

elaborarea Expresiei de interes si valideaza documentele
transmise de acestia;

. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul Misiunii M100,

Liderul de parteneriat si partenerii vor colabora in vederea
elaborarii, validarii si aprobarii Contractului de Oras Climatic.

Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 1)

. Sprijind activitatile parteneriatului creat in vederea elaborarii si

depunerii Expresiei de interes in cadrul apelului M100;

. Semneaza prin reprezentant legal si transmite liderului de

parteneriat documentele si informatiile necesare in vederea
elaborarii si depunerii Expresiei de interes si, dupa caz, a
Contractului de Oras Climatic;

. Transmite liderului de parteneriat hotararea de Consiliu Local de

aprobare a participarii in parteneriat pentru aplicarea in cadrul
apelului;

. Participa la sedintele de lucru pentru elaborarea si depunerea

expresiei de Interes si respecta termenele de raspuns stabilite de
liderul de parteneriat in vederea elaborarii si depunerii Expresiei
de interes in cadrul apelului M100;

. Transmite informatii, date si documente necesare derularii

procesului de elaborare si depunere a Expresiei de interes in
cadrul apelului M100 solicitate de liderul de parteneriat si
imputerniceste reprezentantul legal al liderului de parteneriat sa
semneze si sa depune documentele necesare in cadrul aplicatiei
M100;
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. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

partenerul 1si asuma sa contribuie la elaborarea Contractului de
Oras Climatic, prin desemnarea unui responsabil local, precum si
a altor reprezentanti din cadrul aparatului propriu de
specialitate, conform rolurilor asumate 1in echipa de
implementare infiintata de catre liderul de parteneriat,
respectiv va face demersurile necesare in vederea aprobarii
Contractului de Oras Climatic de catre Consiliul Local;

. Prezinta liderului de parteneriat, in vederea integrarii in planul

de actiune aferent Contractului de Oras Climatic, masurile pe
care administratia locala le propune in vederea atingerii
neutralitatii climatice si reducerea emisiilor GES si de CO2 pana
n 2035.

Sectorul 3 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 2)

. Sprijina activitatile parteneriatului creat in vederea elaborarii si

depunerii Expresiei de interes in cadrul apelului M100;

. Semneaza prin reprezentant legal si transmite liderului de

parteneriat documentele si informatiile necesare in vederea
elaborarii si depunerii Expresiei de interes si, dupa caz, a
Contractului de Oras Climatic;

. Transmite liderului de parteneriat hotararea de Consiliu Local de

aprobare a participarii in parteneriat pentru aplicarea in cadrul
apelului;

. Participa la sedintele de lucru pentru elaborarea si depunerea

expresiei de Interes si respecta termenele de raspuns stabilite de
liderul de parteneriat in vederea elaborarii si depunerii Expresiei
de interes in cadrul apelului M100;

. Transmite informatii, date si documente necesare derularii

procesului de elaborare si depunere a Expresiei de interes in
cadrul apelului M100 solicitate de liderul de parteneriat si
imputerniceste reprezentantul legal al liderului de parteneriat sa
semneze si sa depune documentele necesare in cadrul aplicatiei
M100;

. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

partenerul 1si asuma sa contribuie la elaborarea Contractului de
Oras Climatic, prin desemnarea unui responsabil local, precum si
a altor reprezentanti din cadrul aparatului propriu de
specialitate, conform rolurilor asumate 1in echipa de
implementare infiintata de catre liderul de parteneriat,
respectiv va face demersurile necesare in vederea aprobarii
Contractului de Oras Climatic de catre Consiliul Local;

. Prezinta liderului de parteneriat, in vederea integrarii in planul

de actiune aferent Contractului de Oras Climatic, masurile pe
care administratia locala le propune in vederea atingerii
neutralitatii climatice si reducerea emisiilor GES si de CO2 pana
in 2035.
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Sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 3)

. Sprijind activitatile parteneriatului creat in vederea elaborarii si

depunerii Expresiei de interes in cadrul apelului M100;

. Semneaza prin reprezentant legal si transmite liderului de

parteneriat documentele si informatiile necesare in vederea
elaborarii si depunerii Expresiei de interes si, dupa caz, a
Contractului de Oras Climatic;

. Transmite liderului de parteneriat hotararea de Consiliu Local de

aprobare a participarii in parteneriat pentru aplicarea in cadrul
apelului;

. Participa la sedintele de lucru pentru elaborarea si depunerea

expresiei de Interes si respecta termenele de raspuns stabilite de
liderul de parteneriat in vederea elaborarii si depunerii Expresiei
de interes in cadrul apelului M100;

. Transmite informatii, date si documente necesare derularii

procesului de elaborare si depunere a Expresiei de interes in
cadrul apelului M100 solicitate de liderul de parteneriat si
imputerniceste reprezentantul legal al liderului de parteneriat sa
semneze si sa depune documentele necesare in cadrul aplicatiei
M100;

. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

partenerul isi asuma sa contribuie la elaborarea Contractului de
Oras Climatic, prin desemnarea unui responsabil local, precum si
a altor reprezentanti din cadrul aparatului propriu de
specialitate, conform rolurilor asumate 1in echipa de
implementare infiintata de catre liderul de parteneriat,
respectiv va face demersurile necesare in vederea aprobarii
Contractului de Oras Climatic de catre Consiliul Local;

. Prezinta liderului de parteneriat, in vederea integrarii in planul

de actiune aferent Contractului de Oras Climatic, masurile pe
care administratia locala le propune in vederea atingerii
neutralitatii climatice si reducerea emisiilor GES si de CO2 pana
in 2035.
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Sectorul 5 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 4)

. Sprijind activitatile parteneriatului creat in vederea elaborarii si

depunerii Expresiei de interes in cadrul apelului M100;

. Semneaza prin reprezentant legal si transmite liderului de

parteneriat documentele si informatiile necesare in vederea
elaborarii si depunerii Expresiei de interes si, dupa caz, a
Contractului de Oras Climatic;

. Transmite liderului de parteneriat hotararea de Consiliu Local de

aprobare a participarii in parteneriat pentru aplicarea in cadrul
apelului;

. Participa la sedintele de lucru pentru elaborarea si depunerea

expresiei de Interes si respecta termenele de raspuns stabilite de
liderul de parteneriat in vederea elaborarii si depunerii Expresiei
de interes in cadrul apelului M100;

. Transmite informatii, date si documente necesare derularii

procesului de elaborare si depunere a Expresiei de interes in
cadrul apelului M100 solicitate de liderul de parteneriat si
imputerniceste reprezentantul legal al liderului de parteneriat sa
semneze si sa depune documentele necesare in cadrul aplicatiei
M100;

. In cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

partenerul isi asuma sa contribuie la elaborarea Contractului de
Oras Climatic, prin desemnarea unui responsabil local, precum si
a altor reprezentanti din cadrul aparatului propriu de
specialitate, conform rolurilor asumate 1in echipa de
implementare infiintata de catre liderul de parteneriat,
respectiv va face demersurile necesare in vederea aprobarii
Contractului de Oras Climatic de catre Consiliul Local;

. Prezinta liderului de parteneriat, in vederea integrarii in planul

de actiune aferent Contractului de Oras Climatic, masurile pe
care administratia locala le propune in vederea atingerii
neutralitatii climatice si reducerea emisiilor GES si de CO2 pana
in 2035.

Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 5)

. Sprijind activitatile parteneriatului creat in vederea elaborarii si

depunerii Expresiei de interes in cadrul apelului M100;

. Semneaza prin reprezentant legal si transmite liderului de

parteneriat documentele si informatiile necesare in vederea
elaborarii si depunerii Expresiei de interes si, dupa caz, a
Contractului de Oras Climatic;

. Transmite liderului de parteneriat hotararea de Consiliu Local de

aprobare a participarii in parteneriat pentru aplicarea in cadrul
apelului;

. Participa la sedintele de lucru pentru elaborarea si depunerea

expresiei de Interes si respecta termenele de raspuns stabilite de
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liderul de parteneriat in vederea elaborarii si depunerii Expresiei
de interes in cadrul apelului M100;

. Transmite informatii, date si documente necesare derularii

procesului de elaborare si depunere a Expresiei de interes in
cadrul apelului M100 solicitate de liderul de parteneriat si
imputerniceste reprezentantul legal al liderului de parteneriat sa
semneze si sa depune documentele necesare in cadrul aplicatiei
M100;

6. in cazul selectarii Municipiului Bucuresti in cadrul apelului M100,

partenerul si asuma sa contribuie la elaborarea Contractului de
Oras Climatic, prin desemnarea unui responsabil local, precum si
a altor reprezentanti din cadrul aparatului propriu de
specialitate, conform rolurilor asumate 1in echipa de
implementare infiintata de catre liderul de parteneriat,
respectiv va face demersurile necesare in vederea aprobarii
Contractului de Oras Climatic de catre Consiliul Local;

. Prezinta liderului de parteneriat, in vederea integrarii in planul

de actiune aferent Contractului de Oras Climatic, masurile pe
care administratia locala le propune in vederea atingerii
neutralitatii climatice si reducerea emisiilor GES si de CO2 pana
n 2035.

Art. 5 Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror informatii
si documente legate de depunerea Expresiei de Interes.

(2) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, i va informa despre progresul in
depunerea Expresiei de Interes, clarificarilor primite si rezultatelor selectiei.

(3) Liderul de parteneriat are obligatia pastrarii tuturor documentelor proiectului in original,
precum si copii ale documentelor partenerilor in vederea asigurarii unei piste de audit adecvate,
in conformitate cu legislatia comunitara si nationala.

Art. 6. Drepturile si obligatiile partenerilor 1, 2, 3, 4si 5

(1) Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie

(2)

3)

informati despre progresul in depunerea Expresiei de interes, a clarificarilor primite si
rezultatelor selectiei.

Partenerii au obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale si comunitare in vigoare in
domeniul achizitiilor publice, ajutorului de stat, egalitatii de sanse, dezvoltarii durabile,
comunicarii si publicitatii in implementarea activitatilor proprii.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente
necesare pentru elaborarea Expresiei de interes, a clarificarilor posibile solicitate in etapa de
evaluare si, dupa caz, in elaborarea Contractului de Oras Climatic.
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Art. 7. Contributii privind elaborarea si depunerea Expresei de Interes

(1) in vedere facilitarii depunerii Expresiei de interes si a Scrisorii de suport pana la data de 15
septembrie 2024, partenerii pot pune la dispozitia parteneriatului, expertiza de specialitate, prin
consultantii proprii. Remunerarea cade in responsabilitatea exclusiva a partenerilor cu care
consultantii sau expertii au relatii contractuale.

(2) Liderul de parteneriat si partenerii au obligatia validarii documentelor si informatiilor transmise
de terte parti.

Art. 8. Alte prevederi

(1) Partile convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite care nu sunt de interes
public asa cum le defineste legea si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare
neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale,
doar in scopul de a-si indeplini obligatiile din prezentul acord.

(2) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana si se incheie
pana cel tarziu la data depunerii Expresei de interes.

(3) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional. Orice modificare a prezentului acord va fi valabila numai
atunci cand este convenita de toate partile.

(4) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe care partile nu le
pot solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele competente.

Prezentul Acord de parteneriat cuprinde intreaga vointa a partilor cu privire la obiectul acestuia si este
intocmit in 7 exemplare originale cate unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de
finantare, fiecare avand aceeasi valoare juridica.

Partener Reprezentant legal Semnatura Data

Nicusor-Daniel DAN
Lider de parteneriat

Primar general
Municipiul Bucuresti

Sectorul 1 al Municipiului Clotilde-Marie-Brigitte ARMAND
Bucuresti Primar

(Partener 1)

Sectorul 3 al Municipiului Robert Sorin NEGOITA
Bucuresti Primar

(Partener 2)

8|Page



Misiunea UE pentru 100 de Orase Inteligente si Neutre din punct de vedere Climatic pana in 2030

ANEXA
la H.C.L. al Sectorului 6 nr.

Sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 3)

Daniel BALUTA

Primar

Sectorul 5 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 4)

Cristian Victor POPESCU PIEDONE

Primar

Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti

(Partener 5)

Ciprian CIUCU

Primar
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