ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
NR. 43/20.03.2025
privind aprobarea acorddrii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2025, in vederea
deruldrii proiectului ,,Masa Bucuriei pe Roti”, desfasurat de Directia Generald de Asistentda Sociala
si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6,
furnizor de servicii sociale

Véazand Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare a
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 nr. D/............. si Raportul de
specialitate al Directiei Generale Economice nr. ...... [oviiiiiiiians , din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 6

Avand in vedere:

— Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane
cu personalitate juridica, care Iinfiinteazd si administreazd unitati de asistentd sociala,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

— H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridicd, care infiinteazd si administreazd unitdti de asistentd sociald,
cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fara addpost, tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

— H.C.GM.B. nr. 515/23.08.2018 privind imputernicirea Consiliului Local al Sectorului 6 sa
hotarasca cu privire la asocierea/cooperarea cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6, in vederea
derularii proiectului “MASA BUCURIEI PE ROTI”;



— H.C.L. al Sectorului 6 nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea componentei Comisiei de evaluare
si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute iIn Romania, acreditate ca
furnizori de servicii sociale potrivit legii, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit
legii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— H.C.L. al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea
serviciilor sociale in sectorul 6 al municipiului Bucuresti pentru perioada 2024-2029;

— H.C.L al Sectorului 6 nr. 200/28.08.2024 pentru aprobarea categoriilor de servicii sociale,
nivelul si categoriile pentru care se pot acorda subventii, din bugetul local al Sectorului 6,
Bucuresti, In anul 2025;

— Raportul de atribuire subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase recunoscute in
Romania in baza Legii nr. 34/1998 pentru anul 2025, inregistrat cu nr. 49/21.10.2024.

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (3) lit. a), precum si cele ale art. 166 alin. (2) lit. p), art.
196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba pentru anul 2025, acordarea subventiei de la bugetul local al Sectorului 6,
Asociatiei Diaconia — Filiala Sector 6, furnizor de servicii sociale, In limita sumei de 960.000 lei,
pentru 100 beneficiari, la un nivel mediu lunar al subventiei pentru un beneficiar de 800 lei, in vederea
derularii proiectului ,,Masa Bucuriei pe Roti”, in parteneriat cu Directia Generald de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 6 vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. 3. Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la instanta competenta in termenul
prevazut de lege.

INITIATOR PROIECT AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin.(1) lit. a)
CIPRIAN CIUCU din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al sectorului 6,
Demirel Spiridon



PRIMARIA
SECTORULUI 6

CABINET PRIMAR
Calea Plevnei nr. 147-149,
Sector 6 Bucuresti
Tel: 0376 204 319

primé@primarie6.ro
primarie6.ro

Datele cu caracter personal sunt prelucrate conform
Regulamentului (UE) nr. 679/2016
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SISTEM DE MANAGEMENT
CERTIFICAT

ISO 37001

Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti detine un sistem
de management al calitdtii certificat, conform
standardului 1ISO37001:2017, de catre organsimul de
certificare CERTIND.

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea acordarii subventiei din
bugetul local al Sectorului 6, In anul 2025, in vederea derularii
proiectului ,,Masa Bucuriei pe Roti”, desfasurat de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu
Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6, furnizor de servicii sociale

Nota de fundamentare, intocmita de catre Directorul General al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6,
sustine acordarea de la bugetul local al Sectorului 6 a subventiei
stabilite de Comisia de evaluare si selectionare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romaénia acreditate ca furnizori
de servicii sociale, potrivit legii, Tn cuantum de 960.000 Ilei,
in anul 2025, conform Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica,
care Iinfiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald,
pentru derularea proiectului ,Masa Bucuriei pe Roti” desfasurat in
parteneriat cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6.

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. a) si art. 166 alin. (2) lit. p)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supun spre dezbatere si aprobare,
Consiliului Local al Sectorului 6, proiectul de hotarare privind
aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul
2025, in vederea derularii proiectului ,,Masa Bucuriei pe Roti”,
desfasurat de Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6, in parteneriat cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector
6, furnizor de servicii sociale.

PRIMAR,

Ciprian Ciucu
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PRIMARIA SECTORULUI 6

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

NOTA DE FUNDAMENTARE
pentru intierea proiectul de hotatare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al

Sectorului 6, in anul 2025, in vederea derularii proiectului ,,“Masa Bucuriei pe Roti”’desfasurat de
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 in parteneriat cu Asociatia
Diaconia Filiala Sector 6, furnizor de servicii sociale

Proiectul “Masa Bucuriei pe Roti” este realizat in parteneriat cu ,,Asociatia Diaconia
Filiala Sector 6”, cu scopul cresterii calitatii vietii persoanelor aflate in dificultate si
promovarii incluziunii sociale In vederea prevenirii si limitarii unor situatii ce pot genera
marginalizarea sau excluderea sociald a acestora.

Acest parteneriat se desfasoard incepand cu anul 2019, colaborarea fiind reglementata prin
H.C.G.M.B. nr. 515/23.08.2018 privind Tmputernicirea Consiliului Local al Sectorului 6 sa
hotarasca cu privire la asocierea/cooperarea cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6, in vederea
deruldrii proiectului “Masa Bucuriei pe Roti”. (in anul 2024, parteneriatul nu a fost continuat,
intrucat asociatia nu a depus in termenul limita, cererea pentru acordarea subventiei in baza Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald cu modificérile si completarile
ulterioare)

1. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Prin proiectul “Masa Bucuriei pe Roti” sunt furnizate servicii sociale de tip cantind
sociala, pentru persoanele aflate intr-o situatie socio-economica dificila si/sau care se
confruntd cu diverse probleme medicale, constdnd in prepararea si distribuirea la sediul
cantinei sociale Sf. Mucenic Barnabas, a unei mese calde la pranz (la pachet), de luni pana
vineri si asigurarea unui pachet cu alimente, pentru weekend. De asemenea, proiectul vine in
sprijinul varstnicilor care nu au apartindtori sau sunt imobilizati la pat si au o pensie care nu le
permite acoperirea tuturor cheltuielilor pentru asigurarea traiului zilnic, prin distribuirea la
domiciliu a mesei calde si a pachetului pentru weekend.

Serviciul Cantina Sociald- cod 8899 CPDH-I, functioneaza cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr.
292/2011 cu modificérile ulterioare, Legea 208/1997 privind cantinele sociale, Ordinul nr.
29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru

serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale.
1



Serviciile sociale oferite de Asociatia Diaconia Filiala Sector 6 sunt in concordanta cu
obiectivele Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, prevazute in
HCL nr.147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea serviciilor sociale in
sectorul 6 al municipiului Bucuresti pentru perioada 2024-2029.

Conform licentei de functionare nr. LF/0010551/11.11.2021, capacitatea unitatii de cantina
sociala este de 50 de beneficiari pe zi.

2. Descrierea serviciilor sociale acordate:

Unitatea de asistentd sociald, cu sediul in strada Drumul Taberei, nr. 28 A, acorda servicii
sociale gratuite persoanelor aflate in situatii financiare si material precare, dar si cu situatii
medicale deosebite, avand drept scop reinsertia sociald a persoanelor marginalizate si in primul
rand, asigurarea subzistentei.

Principalele activitati ale cantinei sunt:

- Pregatirea si distribuirea unei mese calde zilnice (de luni pand vineri), la sediul cantinei si
asigurarea unui pachet alimentar pentru weekend;

- Distribuirea zilnica (de luni pana vineri) la domiciul beneficiarilor nedeplasabili si fara
apartindtori, a unei mese calde si a unui pachet alimentar pentre weekend;

3. Rezultate

In cursul anului 2023, un numir mediu lunar de 83 persoane au beneficiat de serviciile
Asociatiei Diaconia Filiala Sector 6, dintre care 44 persoane care au primit o masd calda la pachet,
la sediul cantinei, 23 persoane cu mobilitate redusd, care au preimit pachet cu alimente la
domiciliu, o datd pe lund si 16 persoane nedeplasabile, care au primit zilnic o masa caldd la
domiciliu, valoarea subventiei lunare pentru un beneficiar fiind de maxim 424,53 lei.

Prin intermediul acestui proiect, persoanelor incluse in program, li s-au asigurat conditiile
de baza ale existentei, un aspect esential constand in furnizarea unor pachete cu hrana rece pentru
weekend, care vin 1Tn completarea meselor calde oferite in timpul saptdmanii. Deasemenea,
programul a fost adaptat pentru a veni si in sprijinul persoanelor nedeplasabile din motive
medicale si care nu au sustinatori, prin livrarea lunara la domiciliu, a unui pachet cu alimente care
sa le asigure necesarul pentru aceasta perioada.

Pentru anul 2023, se preconizeazad acordarea de servicii sociale pentru un numar maxim de
110 beneficiari, structurate astfel:

1. Masa calda pentru persoanele deplasabile — un numar de 50 de persoane sa primeasca o
masa calda, la pachet, de luni pana vineri, in cadrul cantinei sociale;

2. Pachet alimentar lunar pentru persoanele greu deplasabile — un numar de 30 de
persoane sa beneficieze de un pachet cu alimente neperisabile, livrat lunar la domiciliu;

3. Masa calda pentru persoanele nedeplasabile, imobilizate sau cu handicap gradul I — un
numadr de 30 de persoane sa beneficieze de o masa calda zilnic, livrata la domiciliu.



Statistica anii 2019-2023:

Anul Valoarea finantarii Nr. beneficiari Valoarea decontata
aprobate (conform cererii de
finantare)
2019 184.064 lei 150 42.846,73 lei
2020 370.485 lei 150 213.941,32 lei
2021 396.212 lei 150 156.481,97 lei
2022 467.200 let 80 300.266,97 lei
2023 615.200 lei 125 394.458,07 lei

Ca urmare a celor prezentate mai sus si in conformitate cu decizia Comisiei de evaluare si
selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de

servicii sociale potrivit legii (obtinerea a 84,2 puncte in procesul de evaluare), s-a initiat prezentul
proiect de hotdrare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, In anul
2025, in vederea deruldrii proiectului ,,Masa Bucuriei pe Roti”, in cuantum de 960.000 lei, pentru
un numar de 100 persoane asistate lunar, conform Anexelor A si B, care fac parte integrantd din

prezenta nota de fundamentare.

Director General
Gabriela Schmutzer




ANEXA A

la Nota de fundamentare nr. D/3725/20.03.2025

FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asistenta sociala:

Denumirea: Cantina Sociala ,,Sfantul Mucenic Barnabas
tipul de unitate: cantina sociala

2. Sediul unititii de asistenta sociald: Bucuresti, Bd. Drumul Taberei nr.28A, sector 6; tel. 0732 674 570.
3. Justificarea unititii de asistentd sociala in raport cu necesititile si priorititile de asistenta sociala ale
comunitatii:

Serviciile Asociatiei Diaconia Filiala Sector 6 sunt in concordantd cu obiectivele si directiile strategice formulate
si publicate in Strategia pentru dezvoltarea serviciilor sociale in sectorul 6 al municipiului Bucuresti pentru
perioada 2024-2029 a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6, institutie publica cu
rolul asumat de a asigura, la nivelul sectorului 6, aplicarea politicilor si strategiilor guvernamentale de asistenta
sociald in vederea prevenirii si combaterii marginalizirii sociale si a sariciei. In acest sens, Directia Generala de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6 elaboreaza strategia proprie de asistentd sociald, planul de
asistenta sociald si programe de actiune in domeniu, in functie de nevoile cetatenilor din unitatea administrativ
teritoriala“.

Asociatia Diaconia Filiala Sector 6, care are ca obiective furnizarea de servicii sociale si socio-medicale,
desfasurarea altor activitati care pot contribui la atingerea scopului caritabil propus conform statutului.
Implicarea Bisericii Ortodoxe Romane in viata sociala a comunitatilor este un fapt real confirmat de aceasta prin
actiunile si activitdtile desfasurate de-a lungul timpului. Biserica locala, Tmpreund cu organizatiile si institutiile
din raza ei de actiune poate sustine in mod pozitiv implinirea nevoilor din comunitate.

Astfel, prin serviciile sociale pe care le ofera Asociatia acoperd o parte din nevoile de baza ale beneficiarilor
(hrana, produse igienico-sanitare, imbracaminte etc.).

Scopul proiectului MASA BUCURIEI PE ROTI este cresterea calitdtii vietii beneficiarilor si promovarea
incluziunii sociale pentru prevenirea si limitarea unor situatii de dificultate care pot genera marginalizarea sau
excluderea sociala a unor persoane.



Obiectivul general al proiectului il constituie ajutorarea persoanelor fara venituri sau cu venituri mici care se afla
in risc de marginalizare sau excluziune sociald prin oferirea de suport familiilor vulnerabile, ce se confrunta cu
somajul, dizabilitatea, o situatie materiala precara si au copii cu risc de abandon scolar si diverse probleme de
sanatate etc.

Proiectul MASA BUCURIEI PE ROTI este conceput cu rolul de serviciu de suport material in vederea reinsertiei
sociale a persoanelor varstnice, ca serviciu de sustinere In vederea unui trai decent. Numarul de beneficiari ai
acestui program este de 100. Acest serviciu social gratuit se adreseaza persoanelor varstnice fara apartinatori sau
imobilizate la pat, greu deplasabile, aflate intr-o situatie socio-economica dificila. Servicii oferite:

1. Servicii de preparare a hranei si distribuire a acesteia la sediul cantinei sociale Sf. Mc. Barnabas, pentru
persoanele aflate intr-o situatie socio-economica dificila si/sau care se confruntd cu diverse probleme medicale.
Proiectul constd in asigurarea unei mese calde la pranz pentru 50 de persoane pe zi, de luni pana vineri, iar pentru
zilele de sambata si duminica vor primii un pachet alimentar.

2. Servicii de distribuire la domiciliu a hranei calde, preparate in cadrul cantinei, pentru persoanele nedeplasabile
sau foarte greu deplasabile, care au venituri reduse si care nu beneficiazad de un Insotitor care sd poata ridica
pachetul alimentar de la sediul cantinei sociale. In acest fel, venim in sprijinul celor care indura foamea, din cauza
starii de invaliditate totald sau partialad. Aceasta sectiune a proiectului vizeazd un numar de 50 de beneficiari.
Hrana calda si un pachet alimentar pentru zilele de sambata si duminica sunt distribuite zilnic , de luni pana
vineri,in intervalul orar 11:30 — 14:30, prin intermediul a soferilor (angajati / voluntari).

4. Serviciile de asistenta sociala acordate:

Proiectul MASA BUCURIEI PE ROTI este conceput cu rolul de serviciu de suport material in vederea
reinsertiei sociale a persoanelor varstnice, ca serviciu de sustinere in vederea unui trai decent. Numarul de
beneficiari ai acestui program este de 100. Acest serviciu social gratuit se adreseaza persoanelor varstnice fara
apartinatori sau imobilizate la pat, greu deplasabile, aflate Intr-o situatie socio-economica dificild. Servicii oferite:
1.Servicii de preparare a hranei si distribuire a acesteia la sediul cantinei sociale Sf. Mc. Barnabas, pentru
persoanele aflate intr-o situatie socio-economica dificila si/sau care se confruntd cu diverse probleme medicale.
Proiectul constd in asigurarea unei mese calde la pranz pentru 50 de persoane pe zi, de luni pana vineri, iar pentru
zilele de sambata si duminica vor primii un pachet alimentar.

2.Servicii de distribuire la domiciliu a hranei calde, preparate in cadrul cantinei, pentru persoanele nedeplasabile
sau foarte greu deplasabile, care au venituri reduse si care nu beneficiazad de un Insotitor care sd poatd ridica
pachetul alimentar de la sediul cantinei sociale. In acest fel, venim in sprijinul celor care indura foamea, din cauza
starii de invaliditate totald sau partialad. Aceasta sectiune a proiectului vizeazd un numar de 50 de beneficiari.
Hrana calda si un pachet alimentar pentru zilele de sambata si duminica sunt distribuite zilnic , de luni pana
vineri,in intervalul orar 11:30 — 14:30, prin intermediul a soferilor (angajati / voluntari).

5. Date despre persoanele asistate:

5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in Bucuresti, sectorul 6.

5.2. Numarul de persoane asistate: 100

5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate:

5.3.1 Persoane varstnice

- situatie socio-economicd: cu un venit realizat pe membru de familie care sa nu depaseasca echivalentul minim
net al venitului pe economie actualizat conform legii;



- varsta: pensionari, cu decizie de pensionare. Pentru batranii care au Implinit varsta de pensionare (62 de ani
pentru femei i 65 de ani pentru barbati) dar nu au nici un venit;

- situatie familiala: singuri, fara copii sau alte rude, sau abandonati de catre acestia;

- stare de sanatate: precara, boli cronice;

5.3.2 Copii

Copii aflati in dificultate (cf. Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului) proveniti
din familii marginalizate sau aflate in risc de marginalizare (excluziune) sociala.

5.3.3 Persoane marginalizate social si persoane aflate in risc de marginalizare sociala:

Persoana marginalizatd social este consideratd persoana care beneficiazd de venit minim garantat sau face parte
dintr-o familie beneficiara de venit minim garantat, In conditiile Legii nr. 416/2001 si se afla in urmatoarele
situatii :

- nu are locuinta in proprietate sau n folosinta;

- locuieste in conditii improprii;

- nu are loc de munca;

- are unul sau mai multi copii in Intretinere sau face parte dintr-o familie cu multi copii in intretinere;

- este persoanad varstnica, fara sustinatori legali;

- este Tncadrata 1n categoria persoanelor cu handicap sau invaliditate;

- a executat o pedeapsa privativa de libertate;

- are in Intretinere o persoand Incadratd in categoria persoanelor cu handicap grav, accentuat ori invaliditate
gradul I sau II.

Persoanele aflate in risc de marginalizare sociald care din cauza situatiei socio-economice si medicale sunt supuse
riscului de excludere sociala (persoane cu handicap, persoane fara addpost, persoane cu probleme medicale).

5.3.4 Persoane beneficiare de venit minim garantat

Persoanele beneficiare de venit minim garantat sunt acele persoane prevazute de Legea nr. 416/2001 privind veni

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1. Functioneaza din anul 2016, avand Certificat de Acreditare ca furnizor de servicii sociale, conform Legii
nr.197/2012 privind asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare, Seria
AF3664/09.11.2016 si licenta de functionare LF 10551/09.12.2021.

6.2. Planificarea activitatilor (In maximum 3 pagini descrieti activitatile derulate in unitatea de asistenta sociala si
planificarea acestora).

Activitatea 1 — Informarea / promovarea proiectului in comunitate;

Activitatea se va desfasura pe tot parcursul deruldrii proiectului i se va realiza astfel:

- distribuirea pliantelor informative privind serviciile oferite de Asociatie prin intermediul DGASPC - Sector 6 si
prin intermediul parohiilor arondate Protoieriei Sector VI Capitala;

- informarea directa prin intermediului personalului din cadrul Asociatiei si a functionarilor Serviciului Public de
Asistenta Sociala din cadrul DGASPC - Sector 6;

Activitatea 2 - Identificarea beneficiarilor proiectului;

Beneficiarii proiectului vor fi referiti de catre DGASPC - Sector 6 sau vor fi selectati din comunitate prin
intermediul parohiilor arondate Protoieriei Sector VI Capitala.

Activitatea 3 - Inscrierea beneficiarilor in program;



Persoanele solicitante de servicii sociale, se vor adresa la Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6, la sediul Asociatiei Diaconia Filiala Sector 6, din strada Bd. Uverturii nr. 81, sector 6, sau
direct la Cantina Sociald ,,Sfantul Mucenic Barnabas”, din strada Drumul Taberei, nr. 28 A, sector 6, printr-o
cerere scrisd/tipizat insotitd de documente care sa ateste situatia lor socio-economica si medicald prezenta, dupa
cum urmeaza:
1. acte identitate: buletin de identitate, carte de identitate, carte provizorie de identitate, certificat nastere (in
cazul copiilor);
2. documente privind veniturile: adeverinta privind cuantumumul venitului lunar net si alte beneficii (tichete
sociale, prime) obtinute de la angajator, adeverinte elevi cu mentiunea dacd beneficiaza/nu beneficiaza de
burse sociale/de studiu si cuantumul acestora, indemnizatii, talon somaj, cupon de pensie, adeverinta de venit
de la Administratia Finantelor Publice Sector 6, din care sa reiasd daca persoana beneficiaza/nu beneficiaza de
venituri impozabile;
3. adeverinta de la Agentia Locald pentru Ocuparea Fortei de Munca - Sector 6, pentru toti membrii majori ai
familiei care sunt someri, din care sa rezulte ca persoana figureaza in baza de date a agentiei ca persoand
aflatd in cautarea unui loc de munca;
4. adeverintd medicala din care sa reiasd faptul ca persoana nu figureaza cu boli transmisibile pentru
persoanele deplasabile, iar pentru persoanele nedeplasabile, o adeverintd medicala din care sa reiasd ca
persoana solicitantd nu este deplasabild sau greu deplasabila;
5. certificat de incadrare in grad de handicap, certificat medical de constatare a capacitatii de munca, decizie
medicala asupra capacitdtii de munca, decizia de pensionare medicald anticipata (dupa caz);
6. declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
7. alte documente justificative.

Asistentul social va constitui dosarul social al persoanei singure/familiei care sa contind urmatoarele

documente: cerere acordare servicii cantind sociald, acte justificative si ancheta sociald (ce va fi semnata de
catre titular/reprezentant legal si asistentul social). Selectia beneficiarilor se realizeazd In functie de
indeplinirea urmatoarelor criterii: cu un venit realizat pe membru de familie care sd nu depaseasca
echivalentul minim net al venitului pe economie actualizat conform legii / membru de familie, suma ce
reprezintd echivalentul venitului minim net pe economie, cu completdrile si modificarile in vigoare, exista doi
sau mai mulfi copii 1n intretinere, existd un singur parinte intretindtor de familie, solicitantul prezinta un
diagnostic medical complex, solicitantul are capacitate limitatd de autosustinere, solicitantul dovedeste
conditii improprii de locuit sau lipsa locuintei.
Analizarea eligibild a persoanelor In vederea accesdrii serviciilor de cantina sociald este conditionatd, pe langa
depunerea documentelor solicitate, de efectuarea anchetei sociale, refuzul conducand la neacordarea
serviciilor sociale. Ancheta sociala se efectueaza periodic (trimestrial) sau ori de cate ori situatia o impune in
vederea analizarii posibilitatii de mentinere sau sistare din serviciul social acordat catre persoand. Dupa
efectuarea anchetei sociale si constatarea eligibilitdtii accesarii serviciilor, beneficiarului 1 se intocmeste de
catre asistentul social al Asociatiei, un plan de interventie.

In cazul eligibilitatii persoanei singure/familiei, se va intocmi un referat de citre asistentul social cu
propunere de admitere in respectivul program social, propunere ce va fi materializata printr-o Dispozitie de
acordare a serviciilor de cantind sociala emisd de catre Directorul DGASPC sector 6.
otodatd, persoana solicitanta va primi un raspuns scris, in termenul prevazut de lege, cu privire la acordarea
sau neacordarea serviciului social.



In baza Dispozitiei de acordare a serviciilor de cantina sociald emisa de Directorul General al D.G.A.S.P.C.
Sector 6 si a prezentarii persoanei beneficiard la cantina sociala, va fi incheiat contractul de servicii sociale
semnat de catre titular/reprezentant legal si furnizorul de servicii.

In momentul in care persoana singurd/familia este beneficiara de servicii de cantini sociald, se supune
drepturilor si obligatiilor stipulate in contractul de servicii Incheiat cu furnizorul de servicii, nerespectarea
acestuia conducand la Intocmirea unui raport cu propunere de incetare a serviciilor de cantind sociala,
materializat printr-o Dispozitie de incetare a serviciilor de cantind sociald emisd de Directorul General al
D.G.A.S.P.C. Sector 6.

Reevaluarea situatiei prin efectuarea anchetei sociale a persoanei singure/familiei in vederea includerii,
mentinerii sau incetarii acordarii serviciilor de cantind sociala se realizeaza trimestrial (de la data ultimei
evaludri/reevaluari), sau cand situatia o impune.

Activitatea 4 - Acordarea de servicii de consiliere sociala si informare

Specialistii vor putea raspunde problemelor ridicate de persoanele asistate, facilitindu-le accesul la
informare, precum si medierea relatiilor cu celelalte institutii publice;

Activitatea 5 - Prepararea si distribuirea unei mese calde la pachet pentru 100 beneficiari,

1. Servicii de preparare a hranei si distribuire a acesteia la sediul cantinei sociale Sf. Mc. Barnabas, pentru
persoanele aflate intr-o situatie socio-economica dificild si/sau care se confrunta cu diverse probleme
medicale. Proiectul constd in asigurarea unei mese calde la pranz pentru 50 de persoane pe zi, de luni pana
vineri, iar pentru zilele de sambata si duminica vor primii un pachet alimentar.

2. Servicii de distribuire la domiciliu a hranei calde, preparate in cadrul cantinei, pentru persoanele
nedeplasabile sau foarte greu deplasabile, care au venituri reduse si care nu beneficiaza de un insotitor care sa
poati ridica pachetul alimentar de la sediul cantinei sociale. In acest fel, venim in sprijinul celor care indura
foamea, din cauza starii de invaliditate totala sau partiald. Aceastd sectiune a proiectului vizeaza un numar de
50 de beneficiari. Hrana calda si un pachet alimentar pentru zilele de sambata si duminica sunt distribuite
zilnic , de luni pana vineri,in intervalul orar 11:30 — 14:30, prin intermediul a soferilor (angajati / voluntari),
acoperind in acest fel cele trei cartiere ale sectorului 6 — Drumul Taberei, Giulesti si Militari.

6.3. Parteneri 1n proiect si natura parteneriatului (prezentati in copie conventiile de parteneriat)

Principalele surse de finantare ale Asociatiei Diaconia Filiala Sector 6 sunt constituite din sponsorizarile
Protoieriei Sector VI Capitala prin intermediul parohiilor arondate,

Prin rolul pe care il joacd, de reprezentant al autoritétii in teritoriu, DGASPC Sector 6 are datoria de a sustine
inifiativele comunitare, oferind sprijin legal si logistic reprezentantilor societatii civile atunci cand actiunile
acestora converg catre sustinerea categoriilor defavorizate, astfel ca in 2015, a luat nastere parteneriatul public-
privat: DGASPC Sector 6 - Asociatia Diaconia Filiala Sector 6, in vederea derularii proiectului Banca Locala de
Alimente Sector 6, care are ca obiective furnizarea de servicii sociale si socio-medicale, desfasurarea altor
activitati care pot contribui la atingerea scopului caritabil propus conform statutului asociatiei.

6.4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala:
6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de
furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiala, raport de evaluare complexa).

Standardele minime de calitate care se aplica serviciului de cantind sociald sunt prevazute din Ordinul nr. 29 /
2019, anexa 9, privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor



categorii de persoane adulte aflate n dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor
acordate 1n sistem integrat si cantinele sociale;

Beneficiarii proiectului ,,Masa bucuriei pe roti“ vor fi referiti de catre DGASPC Sector 6 sau vor fi selectati din
comunitate prin intermediul parohiilor locale. Atat beneficiarii de pachete de alimente cat si cei ai serviciului de
cantind sociald vor respecta urmatoarele etape :

a. Completarea si inregistrarea unei cereri de ajutor;

b. Realizarea anchetei sociale de cétre asistentul social al Asociatiei.

c. Dupa realizarea anchetei sociale, persoana solicitanta va primi un raspuns scris, in termenul prevazut de lege,
cu privire la acordarea sau neacordarea serviciului social.

d. In cazul in care persoana solicitantd este eligibili pentru acordarea serviciului social, asistentul social al
Asociatiei Tmpreund cu beneficiarul sau reprezentantii acestuia, stabileste nevoile si prioritatile si intocmeste
planul de interventie, adaptat fiecarui beneficiar in parte.

e. Planul de interventie cuprinde masurile necesare solutiondrii situatiei de risc social si perioada de derulare a
interventiei;

f. In cazul eligibilititii persoanei singure/familiei, asistentul social se va intocmi un referat de citre asistentul
social cu propunere de admitere in respectivul program social, propunere ce va fi materializata printr-o Dispozitie
de acordare a serviciilor de cantina sociald emisa de catre Directorul General al DGASPC Sector 6.

g. In baza Deciziei de acordare a serviciilor de cantina sociald emisa de Directorul General al DGASPC Sector 6
si a prezentarii persoanei beneficiard la cantina sociald, va fi incheiat contractul de servicii sociale semnat de catre
titular/reprezentant legal si furnizorul de servicii.

h. In momentul in care persoana singuri/familia este beneficiard de servicii de cantini sociald, se supune
drepturilor si obligatiilor stipulate in contractul de servicii incheiat cu furnizorul de servicii, nerespectarea
acestuia conducand la intocmirea unui raport cu propunere de incetare a

serviciilor de cantind sociald, materializat printr-o Dispozitie de incetare a serviciilor de cantind sociala emisa de
Directorul General al DGASPC Sector 6.

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd sociala

In vederea derulirii eficiente a obiectivelor stabilite, monitorizarea serviciilor derulate de

Asociatie se realizeaza de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 — Biroul
Relatii ONG prin intocmirea de rapoarte lunare.

Monitorizarea va include inregistrarea, prezentarea si analiza regulata a indicatorilor privind furnizarea serviciilor
sociale de catre Asociatie.

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite este nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluarea
rezultatelor activitatilor intreprinse.

Evaluarea se va face prin intermediul unor indicatori, iar monitorizarea prin intocmirea de rapoarte trimestriale si
anuale care vor fi inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

in raport se va preciza urmatoarele:

- stadiul in care se afla diversele actiuni programate pentru perioada pe care se face raportarea;

- problemele/ riscurile Intdmpinate si mecanismele de gestionare a acestora;

- revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;

- timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;

- alte aspecte.

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) 1n cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:



- suprafata locuibild/persoana asistata: -.;
- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor: NU ESTE CAZUL;

- conditii de petrecere a timpului liber: nu e cazul
- conditii de comunicare cu exteriorul: nu e cazul;

- conditii de servire a mesei: -se acorda la pachet

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistentd sociald acordate: nu;
- grupurile sanitare: 0;

- dug/cada -0;

- conditiile de preparare si servire a hranei: NU ESTE CAZUL

b)in cazul unitatii care asistd persoanele la domiciliul acestora:
- frecventa interventiilor, numarul de vizite/sdptamana: 5

conditii de transport al mesei: autoutilitare autorizate DSV;
- operativitatea interventiei: pe baza de proces verbal/tabel prezenta.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistentd sociala (personal calificat/persoane asistate)
X personal /Y persoane asistate -19/100

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile primite:

chestionar evaluare, informare periodica(ROF, drepturi, obligatii, cutie - sesizari si reclamatii, imbunatatirea
planului mediului ambiental in functie de sesizari, registru de evidenta privind cazurile de abuz, neglijare si
discriminare

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: 14 , din care:

-de conducere: 1;

-de executie: 4;

- cu contract individual de munca: 4 ;

- cu contract de voluntariat: 10, din care 0 persoane varstnice

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se completeaza
pentru fiecare functie:

Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Romania (sase caractere):

Cu contract de munca:

1 administrator (cod 515104)
1 asistent social (cod 263501)
1 sofer (cod 832201)

1 bucatar (cod 432102)

Voluntari:
5 ingrijitor (cod 515301)
5 lucrator bucatarie (cod 941201)



7.3. Personal de specialitate implicat direct Tn acordarea serviciilor de asistenta sociala:

- numadr: 1

- responsabilitati:

Asistentul social are urmatoarele atributii:

a) efectueaza anchete sociale la domiciliul beneficiarilor si urmareste monitorizarea acestora conform legii;

b) completeaza dosarele beneficiarilor cantinei cu toate actele necesare;

¢) intocmeste listele zilnice de evidenta ale beneficiarilor;

d) intocmeste documentele necesare functionarii cantinei sociale, in conformitate cu standardele minime de
calitate;

e) tine evidenta numerica si nominald a dosarelor personale ale beneficiarilor, arhivate pe suport de hartie sau
electronic;

f) aduce la cunostinta coordonatorului cantinei sociale toate problemele aparute, in cel mai scurt timp;

g) aplica chestionare beneficiarilor, in vederea evaluarii gradului de satisfactie;

h) pune la dispozitia beneficiarilor: drepturile si obligatiile beneficiarilor si regulamentul cantinei,

1) iIntocmeste documentele pentru acreditare servicii sociale - tip cantind - si urmareste aplicarea corecta si la timp
a procedurilor aprobate;

j) respecta si apara drepturile beneficiarilor;

k) se preocupa in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale si a celor privind legislatia in vigoare si
prevederile de specialitate;

1) 1si exercitd profesia de asistent social in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

m) participa periodic la cursuri de perfectionare profesionala;

n) intocmeste planul de interventie pentru fiecare caz social,

0) acorda asistenta si consiliere sociala beneficiarilor;

p) indeplineste orice alte sarcini de serviciu incredintate de superiorii ierarhici, care tin de natura postului si care
se incadreaza in legislatia specifica.

8. Date privind coordonatorul unitatii de asistenta sociala:

Numele: Burlacu
Prenumele: Costel
profesia licentiat in teologie ortodoxa,

Functia in asociatie/fundatie/cultul recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit legii
197/2012-presedinte
Angajat cu contract individual de munca -NU

9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):
-constructii: Nu.

- terenuri: Nu

- alte mijloace fixe: Nu.

- mijloace de transport: 1

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei



Pana la sfarsitul anului 2025:

a) Un numar de 50 de beneficiari vor primi o masa calda pe zi, de luni pana vineri, iar pentru zilele de sambata si
duminica vor primii un pachet alimentar.

b) Un numar de 50 de beneficiari nedeplasabili vor primi o masa calda pe zi si un pachet alimentar pentru zilele
de sabata si duminica, la domiciliu, de luni pana vineri.

c) Participarea beneficiarilor la activitati de consiliere sociala si informare, acordarea sprijinului necesar in
vederea reducerii efectelor situatiilor de criza;

d) Cresterea gradului de acceptare sociald si de incluziune in viata normald a societatii;
e) Reducerea fenomenului de marginalizare si de excluziune sociala.

f) Imbunatétirea conditiilor de trai si a calitatii vietii persoanelor aflate in dificultate si a familiilor acestora prin
prestarea serviciilor sociale primare si specializate;

g) Adaptarea si diversificarea permanentd la nevoile beneficiarilor, a serviciilor prestate si a activitatilor
desfasurate;

h) Cresterea gradului de relationare interpersonald si de socializare.



privind bugetul TOTAL al unitatii de asistenta sociala in anul 2025

ANEXA B

la Nota de fundamentare nr. D/3725/20.03.2025

DATE

Denumirea unitatii de asistenta sociala: Cantina Sociala , Sfantul Mucenic Barnabas, sediul Bucuresti, Dr. Taberei nr.28A

Numar de persoane asistate lunar 100, subventia lunard/persoana asistata 800 lei

I. BUGETUL 2025

Denumirea indicatorilor Total Trim.I Trim. Il Trim. 1l Trim. IV
Venituri totale din care: 1.395.464,00 | 348,866,00 |348,866,00 |348,866,00 |348,866,00
1. Venituri ale asociatiei 435.464,00 108,866,00 108,866,00 |108,866,00 |108,866,00
2. Subventie acordata in temeiul legii nr. 34/1998 960.000,00 240.000,00 |240.000,00 |240.000,00 |240.000,00
Cheltuieli totale din care: 1.395.464,00 | 348,866,00 |348,866,00 |348,866,00 |348,866,00
1. Cheltuieli de personal 547.376,00 136.844,00 136.844,00 |136.844,00 |136.844,00
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 803.088,00 |200.772,00 |200.772,00 |200.772,00 |200.772,00
3. Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea hranei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Cheltuieli cu iluminatul 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Cheltuieli pentru plata serviciilor: apa, canal, 6.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
salubrizare, telefon

6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
asistate

7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau | 25.000,00 6.250,00 6.250,00 6.250,00 6.250,00
scurta durata si echipament pentru persoane asistate

8. Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insotitori lor

9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
asistate

10. Cheltuieli cu materiale ptr curdtenie ptr persoanele | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
asistate

11. Cheltuieli pentru functionarea mijloacer de transport | 10.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
specific activitati unitatii de asistenta sociala

12. Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

schimb, reparatii, etc)




Il. Natura cheltuielilor pentru care se solicita subventia

Denumirea indicatorilor

Din subventie de la

Cheltuielile . Din venituri
totale consiliul local robrii
sector 6 prop

1. Cheltuieli de personal 547,376,00 280.000,00 267.376,00
2. Cheltuieli pentru hrana 803.088,00 680.000,00 123,088,00
3. Cheltuieli pentru incdlzirea 0,00 0,00 0,00
4. Cheltuieli cu iluminatul 0,00 0,00 0,00
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, salubrizare,
telefon 6000 0,00 6000
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele asistate 0,00 0,00 0,00
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurta
durata si echipament pentru persoanele asistate 25.000 0,00 25,000
8. Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitori 0,00 0,00 0,00
lor
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 0,00 0,00 0,00

. . . ) 0,00 0,00 0,00
10. Cheltuieli cu materiale ptr curdtenie ptr persoanele asistate
11. Cheltuieli pentru carburanti si lubrifianti necesari in
functionarea activitatii unitatii de asistenta sociala 10.000 0,00 10.000
12. Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb,
reparatii etc) 4.000 0,00 4.000
TOTAL: 1.395.464 960.000 435.464

[Il. Cheltuieli curente de functionare in unitatea de asistenta sociala 116288,67 lei

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate / luna (cheltuielile curente de functionare lunare raportate la

numadrul de persoane asistate /luna) 1162,89 lei




PRIMARIA
SECTORULUI 6

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

Calea Plevnei nr. 147-149,
Sector 6 Bucuresti
Tel: 0376 204 319

prim6@primarie6.ro
primarie6.ro

Datele cu caracter personal sunt prelucrate conform
Regulamentului (UE) nr. 679/2016
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SISTEM DE MANAGEMENT
CERTIFICAT

ISO 37001

Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti detine un sistem
de management al calitatii certificat, conform
standardului 1ISO37001:2017, de catre organsimul de
certificare CERTIND.

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul
2025, in vederea derularii proiectului,,Masa Bucuriei pe Roti”, desfasurat de
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat
cu Asociatia Diaconia — Filiala Sector 6, furnizor de servicii sociale

Tindnd cont de prevederile :

- Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale;

- H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor
si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care Iinfiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru
aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate fin
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale;

- H.C.G.M.B. nr. 515/23.08.2018 privind imputernicirea Consiliului Local al
Sectorului 6 sd hotdrasca cu privire la asocierea/cooperarea cu Asociatia
Diaconia — Filiala Sector 6, in vederea derularii proiectului “MASA BUCURIEI
PE ROTI”;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea componentei
Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit
legii, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de
servicii sociale potrivit legii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Pagina 1 din 2



- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei
pentru dezvoltarea serviciilor sociale in sectorul 6 al municipiului Bucuresti
pentru perioada 2024-2029;

- H.C.L al Sectorului 6 nr. 200/28.08.2024 pentru aprobarea categoriilor de
servicii sociale, nivelul si categoriile pentru care se pot acorda subventii, din
bugetul local al Sectorului 6, Bucuresti, in anul 2025;

- Raportul de atribuire subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase
recunoscute in Roméania in baza Legii nr. 34/1998 pentru anul 2025,
inregistrat cu nr. 49/21.10.2024.

Avand n vedere faptul cd prin proiectul “Masa Bucuriei pe Roti” sunt
furnizate servicii sociale de tip cantina sociald, pentru persoanele aflate intr-
o situatie socio-economica dificila si/sau care se confruntd cu diverse
probleme medicale, constand in prepararea si distribuirea la sediul cantinei
sociale Sf. Mucenic Barnabas, a unei mese calde la pranz (la pachet), de luni
pand vineri si asigurarea unui pachet cu alimente, pentru weekend. De
asemenea, proiectul vine in sprijinul varstnicilor care nu au apartinatori sau
sunt imobilizati la pat si au o pensie care nu le permite acoperirea tuturor
cheltuielilor pentru asigurarea traiului zilnic, prin distribuirea la domiciliu a
mesei calde si a pachetului pentru weekend.

Luand in considerare faptul ca serviciile sociale oferite de Asociatia Diaconia
Filiala Sector 6 sunt in concordantd cu obiectivele Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6, prevazute in HCL
nr.147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea
serviciilor sociale in sectorul 6 al municipiului Bucuresti pentru perioada
2024-2029. Conform licentei de functionare nr. LF/0010551/11.11.2021,
capacitatea unitatii de cantina sociala este de 50 de beneficiari pe zi.

Conform notei de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 6, pentru anul 2025 se propune, acordarea
subventiei de la bugetul local al Sectorului 6, Asociatiei Diaconia — Filiala
Sector 6, furnizor de servicii sociale, in limita sumei de 960.000 lei, pentru
100 beneficiari, la un nivel mediu lunar al subventiei pentru un beneficiar de
800 lei, in vederea deruldrii proiectului ,Masa Bucuriei pe Roti”, in
parteneriat cu Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6.

In concordantd cu aspectele prezentate mai sus, responsabilitatea
respectarii tuturor prevederilor legale aplicabile 1in legatura cu
implementarea, derularea acestui proiect, precum si cu fincadrarea in
prevederile bugetare aprobate apartine in exclusivitate conducatorului
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in
calitate de ordonator secundar de credite.

Tn sensul celor expuse mai sus si in conformitate cu legislatia in vigoare,
respectiv art. 139 alin. (3) lit. a), precum si cele ale art. 166 alin. (2) lit. p),
art. 196 alin.(1) lit.a) si art. 197 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local Sector 6
proiectul de hotarare in forma prezentata.

Director General,

BOGDAN IONUT CIOCIRLAN
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