
 
PROIECT DE HOTĂRÂRE 

Nr. 97/21.05.2025 
pentru modificarea și completarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind reorganizarea Direcţiei 

Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție publică cu personalitate juridică, în subordinea 
Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București, în instituție publică fără personalitate 

juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București 
 
 
 

 
           Având în vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6 și Raportul de specialitate al 
Serviciului Managementul Resurselor Umane nr. .............., din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 6; 
            Văzând avizul Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Sectorului 6 nr. ........; 

În conformitate cu prevederile:  
- O.G. nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor publice comunitare de 
evidenţă a persoanelor, cu modificările și completările ulterioare; 
- H.G. nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitară a dispoziţiilor în 
materie de stare civilă; 
- H.G. nr. 2104/2004 privind aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numărului de 
funcţii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenţă a persoanelor, constituirea patrimoniului, a 
managementului resurselor umane, financiare şi materiale, cu modificările și completările ulterioare; 
- art. 60 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică administrativă, cu modificările și completările 
ulterioare; 
- Ordinului M.A.I. nr. 1260/2006 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea                        
şi funcţionarea ghişeului unic, în cadrul Serviciilor  Publice Comunitare  Locale de Evidenţă                        
a Persoanelor; 
- art. 370, art. 382 lit. a), art. 391, art. 405, art. 407, art. 408, art. 512 alin. (9), art. 518, art. 519 și art. 540 
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
- Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  
- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind reorganizarea Direcţiei Locale de Evidenţă                        
a Persoanelor Sector 6, din instituție publică cu personalitate juridică, în subordinea  Consiliului Local al 
Sectorului 6 al Municipiului București, în instituție publică fără personalitate juridică, în subordinea 
Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București. 

Luând în considerare Avizul Ministerului Afacerilor Interne - Direcţia Generală pentru Evidenţa 
Persoanelor nr. 3781690/04.04.2025; 
 În temeiul dispozițiilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. f) și alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) 
și art. 197 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare;  
            Consiliul Local al Sectorului 6 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. I. Se modifică și se completează H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind reorganizarea 
Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție publică cu personalitate juridică,                   
în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București, în instituție publică fără 
personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București, în sensul 
că după articolul 2 se introduce un nou articol 21,  cu următorul cuprins: 

“Art. 21. Primarul Sectorului 6 asigură, prin aparatul de specialitate al primarului, executarea în 
concret a activităților specifice din domeniile: financiar-contabilitate, resurse umane, juridic, tehnologia 
informației și digitalizare, precum și alte activități suport care să asigure continuitatea activității Direcţiei 
Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6.” 

 
 
 

 

ROMÂNIA 
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

AL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI  



 
 
 
 
Art. II. Celelalte prevederi ale H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025, rămân nemodificate. 
Art. III. (1) Primarul Sectorului 6, Direcţia Locală de Evidenţă a Persoanelor Sector 6                     

și compartimentele funcționale din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce la îndeplinire 
prevederile prezentei hotărâri. 

(2) Comunicarea şi aducerea la cunoştinţa publică se vor face, conform competenţelor, prin grija 
Secretarului general al Sectorului 6. 
 Art. IV. Prezenta hotărâre poate fi contestată de cei interesați la instanța competentă,                        
în termenul prevăzut de lege.  
 
 
 
 
 
 

INIȚIATOR PROIECT, 
          PRIMAR, 
   CIPRIAN CIUCU 

                      AVIZEAZĂ 
         pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a) 

              din O.U.G. nr. 57/2019 
   Secretarul general al Sectorului 6, 
                 Demirel Spiridon 
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REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre pentru modificarea și completarea                                 
H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind reorganizarea                            

Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție publică 
cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al 
Municipiului București, în instituție publică  fără personalitate juridică, în 

subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București 
 

 

Prin H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 s-a aprobat reorganizarea 
Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție publică cu 
personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al 
Municipiului București, în instituție publică fără personalitate juridică, în 
subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București. 

Totodată, actul administrativ prevede un termen de predare                    
a situațiilor financiare, arhivarea și predarea către Sectorul 6                       
al Municipiului București, în speță aparatului de specialitate                       
al primarului, a tuturor documentelor existente în cadrul instituției,                  
pe bază de Protocol de predare – primire, cu excepția celor în materie de 
stare civilă și în materie de evidență a persoanelor,   subrogându-se în toate 
drepturile și obligațiile Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6. 

Pentru o corectă interpretare cu privire la aplicabilitatea                       
H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind continuitatea derulării 
operațiunilor tehnico-juridice și economice ale Direcţiei Locale                       
de Evidenţă a Persoanelor Sector 6 este necesară completarea actului 
administrativ. 

În temeiul dispozițiilor art. 166 alin. (2) lit. f) și alin. (4)                       
din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind                       
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,                      
supun spre dezbatere și aprobare, Consiliului Local al Sectorului 6,               
proiectul de hotărâre pentru modificarea și completarea                      
H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind reorganizarea Direcţiei Locale de 
Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție publică cu personalitate 
juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului 
București, în instituție publică fără personalitate juridică, în subordinea 
Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București. 

 
 

 
 

PRIMAR, 

Ciprian Ciucu 

 

CABINET PRIMAR 

Calea Plevnei nr. 147-149, 

Sector 6 București 

Tel: 0376 204 319 

prim6@primarie6.ro 

 

primarie6.ro 

 
Datele cu caracter personal sunt 
prelucrate conform 
Regulamentului (UE) nr. 
679/2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Sectorul 6 al Municipiului 
București deține un sistem de 
management al calității certificat, 
conform standardului 
ISO37001:2017, de către 
organsimul de certificare 
CERTIND. 
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 RAPORT DE SPECIALITATE 

pentru modificarea și completarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind 
reorganizarea Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție 

publică cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al 
Municipiului București, în instituție publică fără personalitate juridică, în 

subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București 
 
 
 

 
 
Prin prezentul proiect de hotărâre se propune aprobarea de către Consiliul Local al 
Sectorului 6 a modificării și completării H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025 privind 
reorganizarea Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6, din instituție 
publică cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului Local al Sectorului 6 al 
Municipiului București, în instituție publică fără personalitate juridică, în subordinea 
Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului București, în sensul că după articolul 
2 se introduce un nou articol 21,  cu următorul cuprins: 

“Primarul Sectorului 6 asigură, prin aparatul de specialitate al primarului, 
executarea în concret a activităților specifice din domeniile: financiar-contabilitate, 
resurse umane, juridic, tehnologia informației și digitalizare, precum și alte activități 
suport care să asigure continuitatea activității Direcţiei Locale de Evidenţă a 
Persoanelor Sector 6.” 

 
Prin introducerea unui nou articol, cu respectarea bunelor practici de tehnică 
legislativă se urmărește înțelegerea precisă, fără echivoc, a drepturilor și obligațiilor 
Direcţiei Locale de Evidenţă a Persoanelor Sector 6 și ale primarului Sectorului 6 al 
Municipiului București care decurg din conținutul H.C.L. al Sectorului 6 nr. 63/2025. 
 
În concluzie, Serviciul Managementul Resurselor Umane, constată că, modificările 
propuse sunt fundamentate din punct de vedere al temeiului legal, iar proiectul  
îndeplinește condițiile pentru a fi supus dezbaterii și aprobării de către Consiliul Local 
Sector 6.                                              

 

                                       Șef Serviciu, 

                              Valentina-Oana Enache 

 

 

                   Întocmit, 
                                                Consilier  

                               Simona – Laura Fabro 

 
SERVICIUL MANAGEMENTUL 
RESURSELOR UMANE 
Calea Plevnei nr. 147-149, 

Sector 6 București 

Tel: 0376 204 319 

prim6@primarie6.ro 

 

primarie6.ro 

 

 
Datele cu caracter personal sunt prelucrate 
conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Sectorul 6 al Municipiului București deține un 
sistem de management al calității certificat, 
conform standardului ISO37001:2017, de 
către organsimul de certificare CERTIND. 

 

 


