ROMANIA
CONSILIUL LOCALAL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 165/22.08.2025
privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a administratorilor societatii
Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 am,
respectiv 2025 — 2029, precum g1 aprobarea Regulamentului de organizare s1 functionare
a Comisiei de selectie si nominalizare

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarulu Sectorului 6 s1 Raportul de specialitate
al Directiel Generale Economice - Compartiment Guvernanta Corporativa nr.................. , din cadrul
aparatulu de specialitate al Primarulu Sectorulu 6;

Vizand avizul Comisiel de specialitate a Consiliulua Local al Sectorului 6 nr........ s

Luand in considerare:

- HCL. al Sectoruli 6 nr. 44/28.02.2023 privind infiintarea societitii cu raspundere
limitatd Centrul de Inovare g1 Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L., cu modificérile s1 completarile
ulterioare;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuregti nr. 64238 din 25.07.2025 prin care s-a notificat
AMEPIP cu privire la necesitatea declangarin procedurni de selectie si nominalizare in vederea
desemnaru a 3 (tre1) adminmistratori ai societdtii Centrul de Inovare s1 Proiectare Urbanad Sector 6
S R.L:

- Decizia asociatului unic al societitii Centrul de Inovare g1 Proiectare Urbani Sector 6 S.R.L.
din data de 28.07.2025 prin care se aprobid declansarea procedurii de selectie §1 nominalizare in
vederea numirii a 3 (tre1) administratori ai societitii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana
Sector 6 S.R.L.;

- Adresa Sectorului 6 al Mumicipiului Bucuregti nr. 67356 din 01.08.2025 prin care s-a notificat
AMEPIP cu privire la declansarea procedurii de selectie si nominalizare in vederea desemmnarii
a 3 (trer) admimstraton ai societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.;

In conformitate cu prevderile:

- art. 4° din Ordonanta de Urgentd a Guvemului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificérile s1 completirile ulterioare;,

- H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonante1 de Urgenti a
Guvernulw nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Ordinuli AMEPIP nr. 126/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare al comisiilor de selectie 1 nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul
consihiilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice;

- Ordinului AMEPIP nr. 651/2024 privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta
la intreprinderile publice;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) gi art. 197
din Ordonanta de Urgentd a Guvernulw nr. 57/2019 pnvind Codul administrativ, cu modificarile
s1 completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aproba constituirea Comisiei de selectie g1 nominalizare a administratorilor
soctetatii Centrul de Inovare s1 Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 am,
respectiv 2025 - 2029, formata din 3 membni dupé cum urmeaza:
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(2) Secretariatul comisiei este asigurat de:

Secretar titular: |1
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Art. 2. Se aprobd Regulamentul de orgamizare s1 functionare a Comisiel de selectie si
nominalizare, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 6 prin aparatul de specialitate, membrii Comisiel de selectie
s1 nominalizare, precum si societatea Centrul de Inovare s1 Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.
vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari, conformn competentelor.

(2) Comunicarea s1 aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorulu 6.

Art. 4. Prezenta hotirdre poate fi contestatdi de cei interesati la instanta competenta,
in termenul prevazut de lege.

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
CIPRIAN CIUCU din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,
Demirel Spiridon
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind constituirea Comisiei de selectie si
nominalizare a administratorilor societatii Centrul de Inovare si Proiectare
Urbana Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029,
precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Comisiei de selectie si nominalizare

Societatea Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L. a fost
infiintata prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 44 din data de
28 februarie 2023, avand ca obiectiv sprijinirea dezvoltarii urbane sustenabile si
promovarea inovatiei in cadrul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti. Prin activitatea
sa, societatea urmareste sa implementeze proiecte si solutii inovatoare care sa
contribuie la cresterea calitatii vietii locuitorilor si la eficientizarea utilizarii
resurselor urbane.

n prezent, a fost declansata procedura de selectie si nominalizare pentru
ocuparea celor trei posturi de administratori ai societatii. in acest sens, se impune
constituirea Comisiei de selectie si nominalizare, care va avea responsabilitatea de
a evalua candidatii si de a propune nominalizarile corespunzatoare pentru aceste
functii, conform prevederilor art. 4 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a fintreprinderilor publice,
cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 3 - 6 din Hotardrea Guvernului
nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice.

Constituirea acestei comisii este esentiala pentru asigurarea unui proces
transparent, obiectiv si conform cu principiile guvernantei corporative, garantand
astfel selectia unor administratori competenti si responsabili, care sa contribuie
efectiv la realizarea misiunii societatii. Comisia va avea atributii clare privind
organizarea si desfasurarea procedurii de selectie, analiza dosarelor, interviurile
cu candidatii, Tntocmirea raportului final si Thaintarea propunerilor catre Consiliul
Local pentru aprobare.

Potrivit art. 4° alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 109/2011, la autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie si
nominalizare este numita prin hotdrare a autoritatii deliberative, la propunerea
primarului sau presedintelui consiliului judetean, dupa caz, si se compune din:

a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara.

Hotadrarea Guvernului nr. 639/2023 prevede la art. 7 urmatoarele:

”(1) Comisia de selectie si nominalizare se infiinteaza prin act administrativ
al autoritatii publice tutelare, conform prevederilor art. 4° din Ordonanta de urgent3
a Guvernului nr. 109/2011 si ale art. 3-6 din prezentele norme metodologice.

(2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii autoritatii publice tutelare.

(3) Autoritatea publica tutelara asigura secretariatul comisiei de selectie si
nominalizare. ”

Prin urmare, in temeiul prevederilor art. 166 alin. (4), din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, supun spre dezbatere si aprobare, Consiliului Local
al Sectorului 6, proiectul de hotdrdre privind constituirea Comisiei de selectie
si nominalizare a administratorilor societdtii Centrul de Inovare si Proiectare Urband
Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si
nominalizare.

PRIMAR,
Ciprian Ciucu
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SECTORULUI 6

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrdre privind constituirea Comisiei de
selectie si nominalizare a administratorilor societdtii
Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.,
pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum
si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de selectie si nominalizare

Tinand cont de prevederile:

- H.C.L. Sector 6 nr. 44/2023 privind infiintarea societatii cu raspundere limitata
Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.,, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 4° alin.(3) si alin. (5) din 0.U.G. nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 639 din 27 iulie 2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinului AMEPIP nr. 126/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor
pentru postul de membru in cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale
intreprinderilor publice;

- Ordinului AMEPIP nr. 651/2024 privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor
de performanta la intreprinderile publice;

Luand in considerare faptul cd prin Decizia asociatului unic din data de
28.07.2025, s-a aprobat declansarea procedurii de selectie pentru numirea a 3
administratori, Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti, in calitate de autoritate
publica tutelard, a notificat AMEPIP prin adresele nr. 64238/25.07.2025 si
67356/01.08.2025, privind intentia si declansarea oficiala a procedurii;

Se impune constituirea Comisiei de selectie si nominalizare, la nivelul Autoritatii
Publice Tutelare - Consiliul Local al Sectorului 6 prin Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti, si infiintarea acesteia prin Hotdrarea Consiliului Local al Sectorului 6 al
Municipiului Bucuresti, la propunerea Primarului Sectorului 6, conform
prevederilor art. 4° din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 si ale
art. 3 - 6 din Hotaradrea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor



PRIMARIA
SECTORULUI 6

metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a Tintreprinderilor publice, care va avea
urmatoarea componenta:

a) 2 membri titulari si 2 supleanti desemnati de catre conducatorul Autoritatii
Publice Tutelare;

b) un expert independent, contractactat de catre autoritatea publica tutelarg, in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu prevederile art. 2 pct. 28 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011.

Autoritatea Publica Tutelara asigurd secretariatul Comisiei de selectie si
nominalizare. Secretarul Comisiei de selectie si nominalizare nu este membru al
acesteia si nu are drept de vot;

Presedintele Comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii Primariei Sectorului 6.

Tntrucat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare amintite mai sus, a fost
declansata procedura de selectie si nominalizare pentru ocuparea celor trei
posturi de administratori ai societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana
Sector 6 S.R.L., prin prezentul proiect de hotdrare se supune spre aprobare atat
constituirea Comisie de selectie si nominalizare cat si Regulamentul de organizare
si functionare a Comisiei de Selectie si Nominalizare a candidatilor pentru
posturile de administratori ai Centrului de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6
S.R.L., conform Anexei la prezentul proiect de hotarare.

Regulamentul-cadru, stabileste modalitatea de organizare si functionare, precum
si atributiile Comisiei de selectie si nominalizare, constituita la nivelul Autoritatii
Publice Tutelare — Consiliul Local al Sectorului 6 prin Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti, pentru recrutarea, selectia si nominalizarea membrilor consiliului de
administratie ai Centrului de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L..

Avand in vedere cele mentionate mai sus si tindnd seama de legislatia in vigoare,
respectiv art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local
Sector 6 proiectul de hotarare in forma prezentata.

Director General,
BOGDAN IONUT CIOCIRLAN

Tntocmit,
Consilier Superior
Cristina Maria Andrei



