
 
PROIECT DE HOTĂRÂRE 

NR. 253/15.12.2025 
pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 privind înființarea, organizarea                              

și funcționarea Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ instituţie 
publică cu personalitate juridică în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Sector 6, cu modificările și completările ulterioare 
 
 

Văzând Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare                   
a Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 6 nr. ............... și Raportul              
de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane nr. ........, din cadrul aparatului                  
de specialitate al Primarului Sectorului 6;  

Luând în considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 6 
nr. ….… și nr......... ;          
        Ţinând seama de: 

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare  
- Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice,                 

cu modificările şi completările ulterioare: 
- Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare;  
- Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare; 
- Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activităţii de voluntariat în România,                   

cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului României nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor 

sociale, precum şi a regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale,                   
cu modificările și completările ulterioare; 

- H.C.G.M.B. nr. 184/2024 privind împuternicirea expresă a Consiliului Local al Sectorului 
6 de a hotărî cu privire la înfiintarea Complexului de Servicii Sociale "Banca Locală de Alimente 
Sector 6", în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6; 

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 147/2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea 
serviciilor sociale în sectorul 6 al municipiului București pentru perioada 2024 – 2029; 

- H.C.G.M.B. nr. 37/29.02.2016 privind aprobarea cooperării Consiliului Local Sector 6 prin 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6 cu Asociația Diaconia – 
Filiala Sector 6, în vederea implementării proiectului “Banca Locală de Alimente Sector 6”;  

- Protocolul de colaborare nr. D/23448/12.12.2016, încheiat între Direcția Generală                   
de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6 și Asociația Diaconia – Filiala Sector 6                   
în vederea derulării proiectului “Banca de Alimente Sector 6”; 

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 203/30.08.2018 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu 
– Calea Giulești nr. 236, sector 6, pentru construire imobile cu funcțiunea de banca de alimente                  
și cantină pe un teren în suprafață de 5.117 mp – suprafață măsurată 5.079 mp, proprietate de stat; 

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 80/08.05.2020 privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici 
ai obiectivului de investiții “Construire imobile cu destinația de Bancă de Alimente cu regim                   
de înălțime P+1E, Cantină, Cabină poartă cu regim de înălțime parter”; 

 
 
 

 
 
 

ROMÂNIA 
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AL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI  
 

 



 
 
- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 115/2024 privind solicitarea împuternicirii exprese a Consiliului 

Local al Sectorului 6, de către Consiliul General al Municipiului București, de a hotărî cu privire               
la înființarea Complexului de Servicii Sociale ”Banca Locală de Alimente Sector 6” – instituție 
publică cu personalitate juridică în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Sector 6; 

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 privind înființarea, organizarea și funcționarea 
Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ instituţie publică                   
cu personalitate juridică în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 6, cu modificările și completările ulterioare. 

În temeiul dispoziţiilor art. 139 alin. (1), precum şi cele ale art. 166 alin. (2) lit. f),              
art. 196 alin. (1) lit. a) și art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,                   
cu modificările și completările ulterioare; 

Consiliul Local al Sectorului 6  
HOTĂRĂŞTE: 

 
Art. I. H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 privind înființarea, organizarea și funcționarea 

Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ instituţie publică                   
cu personalitate juridică în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 6, cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum urmează: 

a) Anexa nr. 1 - Organigrama Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente 
Sector 6ˮ se modifică și se înlocuiește cu Anexa nr. 1 care face parte integrantă                   
din prezenta hotărâre; 

b) Anexa nr. 2 - Statul de funcții și numărul de personal se modifică și se înlocuiește                  
cu Anexa nr. 2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre; 

c) Anexa nr. 3 - Regulamentul de Organizare și Funcționare al ”Complexului de Servicii 
Sociale „Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ se modifică și se înlocuiește cu Anexa                  
nr. 3 care face parte integrantă din prezenta hotărâre; 
 

Art. II. Celelalte prevederi ale  H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024, cu modificările                   
și completările ulterioare, rămân nemodificate. 

Art. III. (1) Primarul Sectorului 6 prin Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Sector 6 și Complexul de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6, vor duce 
la îndeplinire prevederile prezentei, conform competenţelor. 

(2) Comunicarea şi aducerea la cunoştinţa publică se vor face, conform competenţelor,                 
prin grija Secretarului general al Sectorului 6. 

Art. IV. Prezenta hotărâre se poate contesta de cei interesați la instanța competentă, în 
termenul prevăzut de lege. 

 
 
 
INIȚIATOR                                                                           AVIZEAZĂ  

               PRIMAR,                                                       pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)  
            Ciprian Ciucu                                                                        din O.U.G. nr. 57/2019  
                                                                                           Secretarul general al Sectorului 6,  
 
                                                                                                         Demirel Spiridon 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 
privind înființarea, organizarea și funcționarea Complexului de Servicii Sociale 

,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ instituţie publică cu personalitate juridică 
în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Sector 6, cu modificările și completările ulterioare 

 

Complexul de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ 
este un serviciu social cu personalitate juridică înființat în subordinea 
Direcţiei Generale de Asistenţă Socială și Protecţia Copilului Sector 6 
(denumită în continuare D.G.A.S.P.C. Sector 6), cu scopul de a asigura 
siguranța alimentară categoriilor sociale defavorizate, a crește calitatea 
vieții cetățenilor, precum și de a combate risipa alimentară și efectele 
nocive asupra mediului generate de aceasta. 

Modificările de structură propuse prin prezentul proiect                      
de hotărâre  se impun în condițiile în care, față de data înființării instituției, 
activitățile desfășurate s-au diversificat și extins inclusiv prin pregătirea                
de hrană caldă pentru peste 3100 de elevi din școlile din Sectorul 6 înscriși 
în programele Școală după Școală și Masă Sănătoasă. 

Totodată numărul beneficiarilor cantinei sociale a crescut 
apropiindu-se de cifra de 600 de persoane zilnic. 

În contextul socio-economic actual, impactul asupra grupurilor 
vulnerabile este mai puternic, întrucât categorii sociale precum 
persoanele vârstnice, persoanele cu dizabilități, familiile cu mulți copii au 
resurse financiare limitate și o capacitate mică de adaptare, în general 
alimentele sunt scumpe și se scumpesc,  ceea ce face ca accesul la hrană 
să fie limitat. Toate acestea, cresc riscul excluziunii sociale, amplifică 
sărăcia și riscul de abandon școlar și familial. 

Proiectul de hotărâre vizează, în special, transformarea unor 
posturi vacante în posturi de bucătari/şoferi/muncitori calificaţi                      
cu încadrarea în acelaşi număr de posturi aprobat. 

În temeiul dispoziţiilor art. 166 alin. (2) lit. f) din O.U.G. nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
supun spre dezbatere și aprobare Consiliului Local al Sectorului 6, 
proiectul de hotărâre pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6                      
nr. 233/2024 privind înființarea, organizarea și funcționarea Complexului 
de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ ins>tuţie publică 
cu personalitate juridică în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă 
Socială şi Protecţia Copilului Sector 6, cu modificările și completările 
ulterioare.  
 
 
 

PRIMAR, 

 

Ciprian Ciucu
 

PRIMARUL SECTORULUI 6 

 

 

Calea Plevnei nr. 147-149, 

Sector 6 București 

Tel: 0376 204 319 

prim6@primarie6.ro 

 

primarie6.ro 

 
Datele cu caracter personal sunt prelucrate 
conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Sectorul 6 al Municipiului București deține un 

sistem de management al calității certificat, 

conform standardului ISO37001:2017, de către 

organsimul de certificare CERTIND 



  

  Pagina 1 din 2 

                                                                               RAPORT DE SPECIALITATE 

La proiectul de hotărâre pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 
privind înființarea, organizarea și funcționarea Complexului de Servicii Sociale 

,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ instituţie publică cu personalitate juridică în 
subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 6, cu 

modificările și completările ulterioare 

 

Prin adresa Secretarului general al Sectorului 6, Serviciul Managementul Resurselor 
Umane, este nominalizat, potrivit art. 136 alin. (3) din O.U.G.nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, să întocmescă 
prezentul raport de specialitate care va însoți proiectul de hotărâre pentru 
modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 233/2024 privind înființarea, organizarea și 
funcționarea Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ 
instituţie publică cu personalitate juridică în subordinea Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 6, cu modificările și completările 
ulterioare. 

Prin prezentul proiect de hotărâre se propune aprobarea de către Consiliul Local al 
Sectorului 6, modificării Organigramei, Statului de funcții și Regulamentului de 
Organizare și Funcționare ale Complexului de Servicii Sociale ”Banca Locală de 
Alimente Sector 6”, în acord cu prevederile:  

- Legii asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi 
a regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 
sustenabilităţii financiare a României pe termen lung 

și, 

   în virtutea principiului autonomiei locale, prevăzut de art. 75 coroborat cu art. 84 
din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare,  

potrivit art. 154 alin. (4) din actul normativ sus-precizat, primarul conduce instituțiile 
publice de interes local, precum și serviciile publice de interes local. 

Complexul de Servicii Sociale Banca Locala de Alimente Sector 6, acordă un serviciu 
social cu scopul de a asigura siguranța alimentară categoriilor sociale defavorizate 
pentru a crește calitatea vieții cetățenilor, precum și pentru a combate risipa 
alimentară și efectele nocive asupra mediului generate de aceasta.  

Posturile prevăzute în structură sunt exceptate de la prevederile O.U.G. 63/2010 
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 
locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și 
completările ulterioare. 

 
SERVICIUL MANAGEMENTUL 
RESURSELOR UMANE 
Calea Plevnei nr. 147-149, 

Sector 6 București 

Tel: 0376 204 319 

prim6@primarie6.ro 

 

primarie6.ro 

 

 

 

 
Datele cu caracter personal sunt prelucrate 
conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Sectorul 6 al Municipiului București deține 
un sistem de management al calității 
certificat, conform standardului 
ISO37001:2017, de către organsimul de 
certificare CERTIND. 
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Menționăm că funcțiile contractuale de conducere se încadrează în procentul de 8% 
din numărul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite, în 
conformitate cu art. XXII alin. (3) din Legea nr. 296/2023. 

Din nota de fundamentare rezultă respectarea normativelor de personal pentru 
constituirea unei direcții sau servicii, conform Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 
lung. 

Regulamentul de organizare și funcționare a Complexului de Servicii Sociale ”Banca 
Locală de Alimente Sector 6”,descrie noua structură organizatorică, atribuțiile 
principale, relațiile funcționale, competențe și atribuții ale compartimentelor.   

Potrivit art. 166 alin. (2) lit. f) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019, 
cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Local al Sectorului 6 aprobă, la 
propunerea primarului, în condițiile legii, organigrama, statul de funcții, numărul de 
personal și regulamentul de organizare și funcționare ale aparatului de specialitate 
și ale instituțiilor publice de interes local. 

În concluzie, Serviciul Managementul Resurselor Umane, constată că, modificările 
propuse sunt fundamentate din punct de vedere al temeiului legal, iar proiectul  
îndeplinește condițiile pentru a fi supus dezbaterii și aprobării de către Consiliul Local 
Sector 6, în temeiul art. 166 alin. (2) lit.f) din Ordonanța de Urgență a Guvernului      
nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.       

         

              

   

 

                                       Șef Serviciu,                                                                                       
                     

             Safta Sabina 
 
                 



1 
 

 
 

 Nr. 17439/12.12.2025 
 
 

                                                                          

                                                            

NOTA DE FUNDAMENTARE 
 

 

        Având în vedere Hotărârea Consiliului Local nr.233 din 12.09.2024 prin care se aprobă înființarea 
unei instituții publice de interes local, cu personalitate juridică, denumită „Complexul de Servicii 
Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ, în subordinea  Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 
şi Protecţia Copilului Sector 6), cu scopul acordării de servicii sociale prevăzute în legislaţia specifică, 
respectiv cod serviciu social 8899-CPDH-1 și 8899-CPDH-2 ce reprezintă prepararea și servirea mesei 
calde și servicii mobile de acordare a hranei – masa pe roti, în conformitate cu prevederile H.G nr. 
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-cadru de 
organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare, cu personal 
contractual, încadrat în temeiul unui contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, cu timp 
de muncă integral sau parțial, după caz, potrivit Legii nr.53/2003, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare și a altor legi specifice care reglementează regimul aplicabil anumitor categorii 
de personal și salarizat în baza Legii – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, vă înaintăm spre aprobare propunerea 
privind Organigrama, Ştatul de funcţii și Regulamentul de organizare și funcționare ale „Complexului 
de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ. 
        Precizăm faptul că aceste modificări de structura se impun în condițiile în care, față de data 
înființării instituției activitățile desfășurate s-au diversificat și extins inclusiv prin pregătirea de hrană 
caldă pentru peste 4100 de elevi din școlile din Sectorul 6 înscriși în programele Școală după Școală și 
Masă Sănătoasă, totodată numărul beneficiarilor cantinei sociale a crescut apropiindu-se de cifra de 
600 de persoane zilnic. În contextul socio-economic actual, impactul asupra grupurilor vulnerabile este 
mai puternic, întrucât categorii sociale precum persoanele vârstnice, persoanele cu dizabilități, 
familiile cu mulți copii au resurse financiare limitate și o capacitate mică de adaptare, în general 
alimentele sunt scumpe și se scumpesc,  ceea ce face ca accesul la hrană să fie limitat. Toate acestea, 
cresc riscul excluziunii sociale, amplifică sărăcia și riscul de abandon școlar și familial.  
 
       Complexul de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ, condus de un Director  
funcție contractuală de conducere, are în subordine trei structuri conduse de un Director Adjunct, 
Domeniul Economic funcție contractuală de conducere un Director Adjunct, Domeniul Social funcție 
contractuală de conducere și un Director Adjunct, Domeniul Dezvoltare, funcție contractuală de 
conducere.  
        
      Serviciul Administrativ isi mentine structura de 1+14, astfel: 
            1 post de inspector de specialitate + 1 post de referent 

 Compartimeul Transport: 9 posturi de sofer 
 Compartimentul Mentenanță : 3 posturi de muncitor calificat 

 
Șase posturi de ingrijitor, vacante din cadrul Compartimentului Mentenanta se transformă în 

trei posturi de șofer în cadrul Compartimentului Transport și trei posturi de muncitor calificat în 
cadrul Compartimentului Mentenanță.  
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      Serviciul Financiar - Contabil iși mentine structura de 1+10, astfel: 
            5 posturi de inspector de specialitate 

 Compartimentul Resurse Umane si Juridic:  
1 post inspector de specialitate + 1 post consilier juridic  

 Compartimentul Achiziții : 3 posturi de inspector de specialitate 
 

            Un post de inspector de specialitate din Compartimentul Resurse Umane trece în subordinea 
Serviciului Financiar - Contabil. 
       
       Serviciul Asistență Socială isi modifică structura de la 1+24 la 1+28, astfel: 
            4 posturi de inspector de specialitate 

 Cantina Socială: 3 posturi de muncitor calificat + 21 posturi de bucatar calificat 
 

Compartimentul Comunicare se desfiinteaza, un post de inspector de specialitate si un post de 
referent se transforma in doua posturi de bucatar calificat 

     Un post de inspector de specialitate, vacant din cadrul Compartimentului Coordonare Voluntari 
se transforma in post de bucatar calificat.  

 
      Compartimentului Dezvoltare Parteneriate se desfiinteaza si un post de inspector de 

specialitate, vacant transforma in post bucatar calificat   
    

      Serviciul Operațiuni isi modifică structura de la 1+15 la 1+13, astfel:           
 Compartimentul Gestiune: 4 posturi de inspector de specialitate  
 Compartimentul Recepție-Expediție: 1 post de inspector de specialitate + 1 post de referent + 7 

posturi de muncitor calificat  
 

            Compartimentul Controlul Calității și Siguranței Alimentare trece în subordinea Serviciului 
Finanțare și Parteneriate 

 
      Serviciul Finanțare și Parteneriate iși mentine structura la 1+10, astfel: 
            5 posturi de inspector specialitate 

 Compartimentul Controlul Calității și Siguranței Alimentare: 2 posturi de inspector de 
specialitate + 1 post de referent 

 Compartimentul Coordonare Voluntari: 1 post de inspector de specialitate + 1 post de referent 
 

            Compartimentului Dezvoltare Parteneriate se desfiinteaza si un post de referent, ocupat este 
preluat in cadrul  Compartimentului Controlul Calității și Siguranței Alimentare.  
 
            Ca urmare a transformarilor intervenite nu se modifică numarul total de 84 de posturi aprobat 
din cadrul Complexului de Servicii Sociale ,,Banca Locală de Alimente Sector 6ˮ. 
            Numărul de funcții contractuale de conducere este de 9 posturi si funcții contractuale de 
execuție este de 75 posturi. 
 

 

 

DIRECTOR GENERAL 

                                           SCHMUTZER GABRIELA GIORGIANA                                                               

         

               

 

                                                                                                                                 
  
 
 


