ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 15/19.02.2026
pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6 nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de
selectie si nominalizare a administratorilor societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana
Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si nominalizare

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6 si Raportul de
specialitate al Directiei Generale Economice - Compartiment Guvernanta Corporativa
111 VR , din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6;

Viazand avizul Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Sectorului 6 nr. ......;

Luénd in considerare:

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 44/28.02.2023 privind infiintarea societdtii cu raspundere
limitatd Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L., cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 64238 din 25.07.2025 prin care s-a notificat
AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si nominalizare in vederea
desemnarii a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6
S.R.L.;

- Decizia asociatului unic al societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.
din data de 28.07.2025 prin care se aproba declansarea procedurii de selectie si nominalizare n
vederea numirii a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana
Sector 6 S.R.L.;

- Decizia Asociatului Unic al societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.
din data de 27.01.2026, prin care se aproba reluarea procedurii de selectie si nominalizare in
vederea desemnarii unui (1) administrator in cadrul societatii Centrul de Inovare si Proiectare
Urbana Sector 6 S.R.L.;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 67356 din 01.08.2025 prin care s-a notificat
AMEPIP cu privire la declansarea procedurii de selectie si nominalizare in vederea desemnarii
a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 176/29.08.2025 privind aprobarea Componentei initiale si a Scrisorii
de asteptari pentru procedura de selectie a administratorilor societatii Centrul de Inovare si
Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L. pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029;

- Raportul final al Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor
de administrator la societatea Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.
nr. 37/22.12.2025;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 150860/23.12.2025 (inregistrata la AMEPIP
sub nr. 14058/23.12.2025) prin care s-a comunicat catre AMEPIP Raportul final
nr. 37/22.12.2025;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 13770/30.01.2026 (inregistratd la AMEPIP
sub nr. 2480/30.01.2026) prin care s-a notificat AMEPIP cu privire la reluarea procedurii de
selectie si nominalizare in vederea desemnarii unui (1) administrator in cadrul societatii
Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L.;

In conformitate cu prevderile:

- art. 4° din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



- H.G. n1. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Ordinulu AMEPIP nr. 126/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de orgamizare si
functionare al comisiilor de selectie g1 nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in
cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice;

- Ordinulm AMEPIP nr. 651/2024 pnvind stabilirea mivelului mimim al indicatorilor de
performanta la intreprinderile publice;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a)
s1 art. 197 din Ordonanta de Urgentd a Guvemulw nr. 57/2019 privind Codul admimstrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. I. Se aprobd modificarea Hotirari Consiliuvlu Local al Sectorulu 6
nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a administratorilor
societdtii Centrul de Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani,
respectiv 2025 — 2029, precum s§i aprobarea Regulamentului de organizare s§i functionare a
Comisiei de selectie si nominalizare , dupd cum urmeaza:

Se modificd articolul 1 s1 va avea urmétorul continut:

“Art. 1. (1) Se aprobi constituirea Comisiei de selectie s1 nominalizare a administratorilor
soctetatii Centrul de Inovare 1 Proiectare Urband Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani,
respectiv 2025 - 2029, formata din 3 membni dupé cum urmeaza:

Presedinte titor [
Presedinte supleant [

Membru titular:

2. Membru supleant:

I
3. Membru_titular: [
Membru supleant:

omisiel este amiurat !e:

(2) Secretariatul ¢

Secretar titular

Secretar supleant:

Art. II. Celelalte preveden
nr. 175/29.08.2025, raman nemodificate.

Art. IIL. (1) Primarul Sectorului 6 prin aparatul de specialitate, membru Comisiel de
selectie s1 nominalizare, precum si societatea Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6
S.R.L. vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarar, conform competentelor.

(2) Comunicarea s1 aducerea la cunogtinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorulu 6.

Art. IV. Prezenta hotarare poate fi contestati de cei interesafi la mstanta competenta,

in termenul prevazut de lege.

ale Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
PAUL-CRISTIAN MOLDOVAN din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,
Demirel Spiridon
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Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti detine un
sistem de management al calitatii certificat,
conform standardului ISO37001:2017, de catre
organsimul de certificare CERTIND

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6
nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a
administratorilor societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.,
pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si nominalizare

Societatea Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L. a fost
infiintatd prin Hotdrarea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 44 din data
de 28 februarie 2023, avand ca obiectiv sprijinirea dezvoltarii urbane sustenabile si
promovarea inovatiei in cadrul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti. Prin activitatea
sa, societatea urmadreste sa implementeze proiecte si solutii inovatoare care sa
contribuie la cresterea calitatii vietii locuitorilor si la eficientizarea utilizarii
resurselor urbane.

Luand in considerare faptul ca prin Decizia asociatului unic din data de
28.07.2025, s-a aprobat declansarea procedurii de selectie pentru numirea
a 3 administratori, Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti, in calitate de autoritate
publicd tutelard, a notificat AMEPIP prin adresele nr. 64238/25.07.2025
si nr. 67356/01.08.2025 privind intentia si declansarea oficiald a procedurii;

Comisia de selectie si nominalizare, constituita prin H.C.L. al Sectorului 6
nr. 175/29.08.2025, in conformitate cu art. 49 din O.U.G. nr. 109/2011 si cu art. 3-6
din H.G. nr. 639/2023, si-a indeplinit atributiile legale, intocmind clasamentul
candidatilor si raportul final al procedurii de selectie.

Pentru asigurarea continuitatii procedurii de selectie si nominalizare si
pentru ocuparea postului de administrator rdmas vacant, se impune modificarea
componentei Comisiei de selectie si nominalizare, la nivelul Autoritatii Publice
Tutelare — Consiliul Local al Sectorului 6, prin Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti.

Noua componenta a Comisiei de selectie si nominalizare va fi stabilita prin
Hotarare a Consiliului Local al Sectorului 6, la propunerea Primarului Sectorului 6,
in conformitate cu prevederile art. 49 din 0.U.G. nr. 109/2011 si ale art. 3-6 din
H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, dupa cum urmeaza:

a) 2 membri titulari si 2 supleanti desemnati de catre conducatorul Autoritatii
Publice Tutelare;

b) un expert independent, contractactat de catre autoritatea publica tutelara,
in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu prevederile art. 2 pct. 28 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011.

Autoritatea Publicd Tutelara asigura secretariatul Comisiei de selectie si
nominalizare. Secretarul Comisiei de selectie si nominalizare nu este membru al
acesteia si nu are drept de vot.

Presedintele Comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre
reprezentantii Primariei Sectorului 6.

Prin urmare, in temeiul prevederilor art. 166 alin. (4), din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, supun spre dezbatere si aprobare, Consiliului Local
al Sectorului 6, proiectul de hotarare pentru modificarea H.C.L. al Sectorului 6
nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a
administratorilor societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.,
pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si nominalizare.

PRIMAR,
Paul-Cristian Moldovan
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SECTORULUI 6

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrdre pentru modificarea HCL Sector 6
nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de selectie
si nominalizare a administratorilor societdtii Centrul de
Inovare si Proiectare Urband Sector 6 S.R.L., pentru un
mandat de 4 ani, respectiv 2025 — 2029, precum si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de selectie si nominalizare

Tinand cont de:

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 44/28.02.2023 privind infiintarea societatii cu raspundere
limitata Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L., cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 64238 din 25.07.2025 prin care s-a
notificat AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si
nominalizare in vederea desemnarii a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de
Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.;

- Decizia asociatului unic al societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6
S.R.L. din data de 28.07.2025 prin care se aproba declansarea procedurii de selectie
si nominalizare in vederea numirii a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de
Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L,;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 67356 din 01.08.2025 prin care s-a
notificat AMEPIP cu privire la declansarea procedurii de selectie si nominalizare in
vederea desemnarii a 3 (trei) administratori ai societatii Centrul de Inovare si
Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.;

- H.C.L. Sector 6 nr. 176/29.08.2025 privind aprobarea Componentei initiale si a
Scrisorii de asteptari pentru procedura de selectie a administratorilor societatii Centrul
de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L. pentru un mandat de 4 ani, respectiv
2025 -2029;

- Raportul final al Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea
posturilor de administrator la societatea Centrul de Inovare si Proiectare Urbana
Sector 6 SRL nr. 37/22.12.2025;

- Adresa Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti nr.150860/23.12.2025 ( inregistrata la
AMEPIP sub nr. 14058/23.12.2025) prin care s-a comunicat catre AMEPIP Raportul
final nr.37/22.12.2025;

-Deciziei Asociatului Unic al societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6
S.R.L. din data de 27.01.2026, prin care se aproba reluarea procedurii de selectie si
nominalizare in vederea desemnarii unui (1) administrator in cadrul societatii Centrul
de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L,;

- Adresa Sctorului 6 al Municipiului Bucuresti nr. 13770/30.01.2026 ( inregistrata la
AMEPIP sub nr. 2480/30.01.2026) prin care s-a notificat AMEPIP cu privire la reluarea
procedurii de selectie si nominalizare in vederea desemnarii unui (1) administrator in
cadrul societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L;
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Luand in considerare faptul ca prin Decizia asociatului unic din data de 28.07.2025, s-
a aprobat declansarea procedurii de selectie pentru numirea a 3 administratori,
Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti, Tn calitate de autoritate publica tutelara, a
notificat AMEPIP prin adresele nr. 64238/25.07.2025 si 67356/01.08.2025, privind
intentia si declansarea oficiala a procedurii;

Comisia de selectie si nominalizare, constituita prin H.C.L. Sector 6 nr. 175/29.08.2025,
n conformitate cu art. 49 din 0.U.G. nr. 109/2011 si cu art. 3—6 din H.G. nr. 639/2023,
si-a indeplinit atributiile legale, intocmind clasamentul candidatilor si raportul final al
procedurii de selectie.

Raportul final al procedurii a fost transmis catre AMEPIP prin adresa nr.
150860/23.12.2025, inregistratd la AMEPIP sub nr. 14058/23.12.2025. in urma
finalizarii procedurii, din cele trei (3) posturi vacante de administrator, au fost ocupate
doua (2) posturi, un post ramanand vacant, intrucat, in cadrul procedurii derulate, nu
au fost indeplinite conditiile necesare pentru ocuparea acestuia.

n ceea ce priveste postul de administrator rdmas vacant, autoritatea publica tutelard
a reluat procedura de selectie in data de 27.01.2026 asa cum rezultd din adresa nr.
13770/30.01.2026  trimisa catre AMEPIP unde a fost inregistratda sub nr.
2480/30.01.2026.

Blotodata, in prezent, o parte dintre membrii Comisiei de selectie si nominalizare si-au
modificat raportul de serviciu Tn cadrul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, ceea ce
face imposibila continuarea activitatii comisiei in componenta initial aprobata.

Pentru asigurarea continuitatii procedurii de selectie si nominalizare si pentru
ocuparea postului de administrator ramas vacant, se impune modificarea
componentei Comisiei de selectie si nominalizare, la nivelul Autoritatii Publice
Rlutelare — Consiliul Local al Sectorului 6, prin Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti.

Noua componenta a Comisiei de selectie si nominalizare va fi stabilita prin Hotdrare a
Consiliului Local al Sectorului 6, la propunerea Primarului Sectorului 6, in conformitate
cu prevederile art. 49 din 0.U.G. nr. 109/2011 si ale art. 3—6 din H.G. nr. 639/2023,
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
dupa cum urmeaza::

a) 2 membri titulari si 2 supleanti desemnati de catre conducatorul Autoritatii Publice
Blutelare;

b) un expert independent, contractactat de catre autoritatea publica tutelard, in
conformitate cu dispozitiille Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu prevederile art. 2 pct. 28 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011.

Autoritatea Publica Butelara asigura secretariatul Comisiei de selectie si nominalizare.
Secretarul Comisiei de selectie si nominalizare nu este membru al acesteia si nu are
drept de vot;

Presedintele Comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre reprezentantii
Primariei Sectorului 6.
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Avand in vedere cele mentionate mai sus si tindnd seama de legislatia in vigoare,
respectiv art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local Sector 6 proiectul de hotarare in
forma prezentata.

Director General,
Doina Honciu

Intocmit,
Consilier Superior
Cristina-Maria Andrei



