
 

 ROMÂNIA 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 
AL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI 

 
 
 
 

  

 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE  
Nr. 46/08.04.2026 

privind aprobarea Planului anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate 
din bugetul local al Sectorului 6 al Municipiului București, pentru anul 2026 

 
 
 

Văzând Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de fundamentare a Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6  nr. ......../................... și Raportul                
de specialitate al Direcției Generale Economice nr. …../……........, din cadrul aparatului                       
de specialitate al Primarului Sectorului 6;  

Luând în considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local                       
al  Sectorului 6 nr……., nr…… și nr…….;    

Având în vedere: 
-  Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;  
- Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenții asociațiilor și fundațiilor române                       
cu personalitate juridică, care înființează și administrează unități de asistența socială,                       
cu modificarile și completarile ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei naţionale pentru protecţia                       
şi promovarea drepturilor copilului „Copii protejați, România sigură” 2023-2027; 
- Hotărârea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind incluziunea 
socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027;  
- Hotărârea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naţionale privind drepturile 
persoanelor cu dizabilități „O Românie echitabilă 2022-2027”; 
- Hotărârea Guvernului nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind prevenirea 
instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea procesului de 
dezinstituționalizare, pentru perioada 2022-2030; 
- Hotărârea Guvernului nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului României de 
incluziune a cetăţenilor români aparţinând minorităţii rome pentru perioada 2022-2027;  
- Hotărârea Guvernului nr. 1492/2022 privind aprobarea Strategiei naționale privind îngrijirea de 
lungă durată și îmbătrânire activă pentru perioada 2023-2030; 
- Hotărârea Guvernului nr. 1547/2022 pentru aprobarea Strategiei naţionale privind promovarea 
egalității de șanse si de tratament între femei și bărbați și prevenirea și combaterea violenței 
domestice pentru perioada 2022-2027; 
- Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de organizare                     
și functionare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal,                
cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului nr. 435/ 2022 privind aprobarea unor programe de interes național pentru 
dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele vârstnice; 
-  Ordinul ministrului muncii și justiției sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru 
al Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul 
consiliului județean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului București; 
 
 



 

 
- Ordinul Ministrului Muncii şi Solidarităţii Sociale nr. 2143/2022 privind modificarea                       
şi completarea Ordinului ministrului muncii şi justiţiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea 
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor 
vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului                      
şi altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a serviciilor acordate                       
în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinele sociale - Ministerul Muncii                       
şi Solidarităţii Sociale; 
- Hotărârea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei 
locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale în Sectorul 6 al Municipiului București, pentru perioada                 
2024-2029; 

În temeiul dispoziţiilor art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. p),  art. 196 alin. (1) 
lit. a) și art. 197 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare;  

Consiliul Local al Sectorului 6 
 

HOTĂRĂȘTE: 
 
Art. 1. Se aprobă Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate                       

şi finanţate din bugetul local al Sectorului 6, pentru anul 2026, conform Anexei care face parte 
integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 prin intermediul Direcției Generale Economice din cadrul 
aparatului de specialitate al acestuia și Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Sector 6 vor duce la îndeplinire dispozițiile prezentei hotărâri. 

(2) Comunicarea și aducerea la cunoștința publică se vor face, conform competențelor, 
prin grija Secretarului general al Sectorului 6. 

Art. 3. Prezenta hotărâre se poate contesta de cei interesați la instanța competentă,                       
în termenul prevăzut de lege. 

 
 
 

      
INIȚIATOR PROIECT, 

PRIMAR, 
PAUL-CRISTIAN MOLDOVAN 

AVIZEAZĂ 
pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 
Secretarul general al Sectorului 6, 

Demirel Spiridon 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului anual de acţiune privind 

serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul local al Sectorului 6 al 

Municipiului București, pentru anul 2026 

 
Nota de fundamentare întocmită de Directorul General al Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 6, susţine inițierea 

proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului anual de acţiune privind 

serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Local al 

sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, pentru anul 2026. 

Legea asistenței sociale nr. 292/2011, la art. 113 și art. 114, 

stabilește că sarcina întocmirii și supunerii spre aprobare către Consiliul 

Local a planului anual de acțiune revine, la nivelul Sectorului 6, Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6. 

În conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea 

asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și ale art. 2 lit. a) din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 privind 

aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor 

publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu 

modificările și completările ulterioare, autoritățile publice locale au obligația 

de a elabora planurile anuale de acțiune privind serviciile sociale 

administrate și finanțate din bugetul consiliului local. Aceste planuri cuprind 

date detaliate privind numărul și categoriile de beneficiari, serviciile sociale 

existente, serviciile sociale propuse pentru a fi înființate, programul                     

de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat și sursele                 

de finanțare. 

În temeiul prevederilor art. 166 alin. (2) lit. p), din Ordonanța                     

de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,                     

cu modificările și completările ulterioare, supun spre dezbatere şi aprobare, 

Consiliului Local Sector 6, proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului 

anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 

bugetul local al Sectorului 6 al Municipiului București, pentru anul 2026. 

 

 

 

 

PRIMAR, 

 

PAUL-CRISTIAN MOLDOVAN 

    

      

 

PRIMAR SECTOR 6 

Calea Plevnei nr. 147-149, 

Sector 6 București 

Tel: 0376 204 319 

prim6@primarie6.ro 

 

primarie6.ro 

 
Datele cu caracter personal sunt prelucrate conform 
Regulamentului (UE) nr. 679/2016 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Sectorul 6 al Municipiului București deține un sistem 
de management anti-mită certificat, conform 
standardului ISO37001:2025, de către organismul de 
certificare CERTIND. 
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RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului anual de acţiune privind 

serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul local al Sectorului 6 al 

Municipiului București, pentru anul 2026 

 
În conformitate cu prevederile: 
- Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile 
ulterioare;  
- Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenții asociațiilor și fundațiilor 
române  cu personalitate juridică, care înființează și administrează unități de 
asistența socială, cu modificarile și completarile ulterioare; 
- Hotărârii Guvernului nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei naţionale 
pentru protecţia şi promovarea drepturilor copilului „Copii protejați, 
România sigură” 2023-2027; 
- Hotărârii Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale 
privind incluziunea socială și reducerea sărăciei pentru perioada 2022-2027;  
- Hotărârii Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naţionale 
privind drepturile persoanelor cu dizabilități „O Românie echitabilă 2022-
2027”; 
- Hotărârii Guvernului nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale 
privind prevenirea instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și 
accelerarea procesului de dezinstituționalizare, pentru perioada 2022-2030; 
- Hotărârii Guvernului nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului 
României de incluziune a cetăţenilor români aparţinând minorităţii rome 
pentru perioada 2022-2027;  
- Hotărârii Guvernului nr. 1492/2022 privind aprobarea Strategiei naționale 
privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânire activă pentru perioada 2023-
2030; 
- Hotărârii Guvernului nr. 1547/2022 pentru aprobarea Strategiei naţionale 
privind promovarea egalității de șanse si de tratament între femei și bărbați 
și prevenirea și combaterea violenței domestice pentru perioada 2022-2027; 
- Hotărârii Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru 
de organizare și functionare ale serviciilor publice de asistență socială și a 
structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârii Guvernului nr. 435/ 2022 privind aprobarea unor programe de 
interes național pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele 
vârstnice; 
- Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr. 1086/2018 privind 
aprobarea modelului cadru al Planului anual de acțiune privind serviciile 
sociale administrate și finanțate din bugetul consiliului județean/consiliului 
local/Consiliului General al Municipiului București; 
- Ordinului Ministrului Muncii şi Solidarităţii Sociale nr. 2143/2022 privind 
modificarea şi completarea Ordinului ministrului muncii şi justiţiei sociale nr. 
29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru 
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor 
fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului                    
şi altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a 
serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi 
cantinele sociale - Ministerul Muncii şi Solidarităţii Sociale; 
- Hotărârii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind 
aprobarea Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale în Sectorul 6 al 
Municipiului București, pentru perioada 2024-2029; 

DIRECȚIA GENERALĂ ECONOMICĂ 
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În conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistenței 
sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale 
art. 2 lit. a) din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea 
regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de 
asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările și 
completările ulterioare, autoritățile publice locale au obligația de a elabora 
planurile anuale de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate 
din bugetul consiliului local. Aceste planuri cuprind date detaliate privind 
numărul și categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile 
sociale propuse pentru a fi înființate, programul de contractare a serviciilor 
din fonduri publice, bugetul estimat și sursele de finanțare. 
 
Totodată, Legea asistenței sociale nr. 292/2011, la art. 113 și art. 114, 
stabilește că sarcina întocmirii și supunerii spre aprobare către Consiliul Local 
a planului anual de acțiune revine, la nivelul Sectorului 6, Direcției Generale 
de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6. 
 
De asemenea, Ordinul Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr. 1086/2018 
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acțiune privind 
serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul consiliului 
local/consiliului județean/Consiliului General al Municipiului București 
stabilește structura obligatorie pentru întocmirea conformă a acestui 
document. 
 
Planul anual de acțiune cuprinde: 
-serviciile existente la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 6; 
-serviciile propuse spre a fi înființate; 
-programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice; 
-programul de subvenționare a asociațiilor, fundațiilor și cultelor 
recunoscute de lege; 
-planificarea activităților de informare a publicului cu privire la serviciile 
sociale existente; 
-programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care 
lucrează în domeniul serviciilor sociale. 
 
Conform notei de fundamentare a Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 6, prin prezentul proiect de hotarare se propune 
aprobarea Planului anual de acţiune privind serviciile sociale 
administrate şi finanţate din bugetul local al Sectorului 6, pentru anul 
2026, conform Anexei care face parte integrantă din prezentul proiect 
de hotărâre. 

Responsabilitatea respectării tuturor prevederilor legale aplicabile în 
legătură cu implemantarea , derularea proiectului, precum și cu încadrarea 
în prevderile bugetare aprobate, aparține în exclusivitate conducatorului 
Administrației Comerciale Sector 6, în calitate de ordonator secundar de 
credite. 

 

În sensul celor expuse mai sus și în conformitate cu legislația în vigoare, 
respectiv art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. p),  art. 196 alin. (1) lit. 
a) și art. 197  din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, supunem spre 
dezbatere și aprobare Consiliului Local Sector 6 proiectul de hotărâre în 
forma prezentată.  

                                                  Director General, 

                      Doina HONCIU 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 
pentru inițierea proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului anual de acțiune privind serviciile sociale 

administrate și finanțate din bugetul Consiliului Local Sector 6, pentru anul 2026 

 
 
În conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și 
completările ulterioare, precum și ale art. 2 lit. a) din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea 
regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orienta*ve 
de personal, cu modificările și completările ulterioare, autoritățile publice locale au obligația de a elabora planurile 
anuale de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul consiliului local. Aceste planuri 
cuprind date detaliate privind numărul și categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale 
propuse pentru a fi înființate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul es*mat și sursele de 
finanțare. 
Totodată, Legea asistenței sociale nr. 292/2011, la art. 113 și art. 114, stabilește că sarcina întocmirii și supunerii spre 
aprobare către Consiliul Local a planului anual de acțiune revine, la nivelul Sectorului 6, Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6. 
De asemenea, Ordinul Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al 
Planului anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul consiliului local/consiliului 
județean/Consiliului General al Municipiului Bucureș* stabilește structura obligatorie pentru întocmirea conformă a 
acestui document. 
 
Planul anual de acțiune cuprinde: 
 

 serviciile existente la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6; 

 serviciile propuse spre a fi înființate; 

 programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice; 

 programul de subvenționare a asociațiilor, fundațiilor și cultelor recunoscute de lege; 

 planificarea ac*vităților de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente; 

 programul de formare și îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor 
sociale. 

 
Serviciile sociale propuse spre a fi înființate în anul 2026 
 
În anul 2026, propunerile de dezvoltare a rețelei de servicii sociale din Sectorul 6 urmăresc consolidarea accesului la 
servicii de calitate și personalizate, întărirea prevenției și a intervenției *mpurii, reducerea riscului de 
ins*tuționalizare și sprijinirea traiului independent în comunitate, în acord cu direcțiile strategice locale (Strategia 
DGASPC S6 2024–2029) și cu cadrele strategice naționale relevante. 
 
 
 
 

DIRECȚIA STRATEGII COMUNICARE 
Serviciul Strategii Comunicare 
Strada Cernișoara nr. 38 -40 

Sector 6, București 

Tel: 0217457237 

office@dgaspc6.com 

www.asistentasociala6.ro 

 



 

 
 
1) Centru de servicii de recuperare neuromotorie de (p ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilități 
„Constan(n Brâncuși” 
Înființarea centrului ambulatoriu răspunde nevoii de recuperare/abilitare accesibilă în comunitate pentru persoane 
adulte cu dizabilități, cu accent pe creșterea autonomiei funcționale și menținerea unei vieți independente. 
Caracterul ambulatoriu reduce dependența de servicii rezidențiale, crește con*nuitatea intervenției și facilitează 
coordonarea cu resurse comunitare (sociale și, după caz, socio-medicale), în logica prevenției ins*tuționalizării. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.3 (servicii pentru persoanele cu dizabilități) • OS2/OSp 2.1 (abordare integrată 
comunitară) • OS3/OSp 3.2 (dezvoltarea infrastructurii de servicii). 
 
2) Ex(nderea capacității Unității de Îngrijire la Domiciliu, prin proiectul „Inimă tânără, viață în mișcare” 
Ex*nderea îngrijirii la domiciliu susține menținerea persoanelor vârstnice în mediul lor de viață, prevenind 
degradarea accelerată, izolarea și ins*tuționalizarea evitabilă. Creșterea capacității permite un răspuns mai flexibil la 
nevoi de îngrijire de lungă durată și sprijină familia/îngrijitorii, asCel încât intervenția să rămână „aproape de 
beneficiar” și orientată spre îmbătrânire ac*vă și demnă. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.2 (servicii pentru persoane vârstnice) • OS2/OSp 2.1 (intervenție integrată 
comunitară) • OS3/OSp 3.2 (infrastructură și capacitate de furnizare). 
 
3) Ex(nderea ariei serviciilor sociale des(nate persoanelor cu dizabilități: echipa mobilă pentru persoane adulte 
cu dizabilități 
Echipa mobilă acoperă o nevoie cri*că: acces efec*v la servicii pentru persoane cu dizabilități care se confruntă cu 
bariere de mobilitate, accesibilitate sau resurse. Intervenția „în proximitate” crește acoperirea și viteza de răspuns, 
întărește managementul de caz și conectează beneficiarii la pachetul de servicii comunitare, având un rol direct în 
prevenirea ins*tuționalizării. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.3 (Asigurarea serviciilor sociale necesare pentru persoanele cu dizabilități) • 
OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor 
publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii 
sociale și socio-medicale). 
 
4) Ex(nderea capacității Centrului de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilități „Ghencea”, „Împreună”, 
„Orșova”, prin proiectul Help Au(sm și Sectorul 6 
Creșterea capacității răspunde presiunii pe serviciile existente și nevoii de acces sporit la terapii și programe de 
recuperare/abilitare pentru copii cu dizabilități. Parteneriatul cu un actor specializat întărește intervenția 
mul*disciplinară și sprijinul pentru familie, cu efect asupra dezvoltării copilului și incluziunii în comunitate și educație. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.1 (servicii pentru copii și familie) • OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea 
abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 
(Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii sociale și socio-medicale). 
 
5) Ex(nderea serviciului social „Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilități” 
Ex*nderea centrului de zi consolidează suportul comunitar pentru viață independentă (abilități de autonomie, 
socializare, integrare socio-profesională), reducând izolarea și dependența. În paralel, funcționează ca măsură de 
„respiro” pentru familie și ca alterna*vă sustenabilă la ins*tuționalizare, prin intervenții adaptate nevoilor 
beneficiarilor. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.3 (Asigurarea serviciilor sociale necesare pentru persoanele cu dizabilități) • 
OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a  
 
 
 
 
modului de furnizare a serviciilor publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale 
necesare pentru furnizarea de servicii sociale și socio-medicale). 
 



 

6) Ex(nderea capacității adăpostului de noapte 
Ex*nderea adăpostului crește capacitatea de protecție imediată pentru persoane fără adăpost, în special în perioade 
cu risc crescut, și permite trecerea de la intervenție exclusiv de urgență la un traseu de incluziune: evaluare, 
consiliere, orientare către servicii, sprijin pentru beneficii și soluții de locuire. AsCel, serviciul devine un punct de 
intrare într-o intervenție integrată comunitară pentru depășirea marginalizării. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.4 (depășirea marginalizării) • OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea 
abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 
(Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii sociale și socio-medicale). 
 
7) Complex de Servicii Sociale Integrate pentru Copil și Familie „Răsadniței” 
Complexul integrat răspunde nevoii de prevenție și intervenție *mpurie în situații de vulnerabilitate, reducând 
fragmentarea serviciilor prin reunirea intervențiilor esențiale (consiliere, orientare, suport socio-educațional) într-un 
punct comunitar accesibil. Modelul întărește managementul de caz și crește capacitatea de a preveni separarea 
copilului de familie, acolo unde riscurile pot fi ges*onate prin sprijin specializat. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.1 (Îmbunătățirea accesului copiilor la servicii sociale de calitate) • OS2/OSp 2.1 
(Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor publice la 
nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii sociale și 
socio-medicale). 
 
8) Închiderea Centrului de Zi „Sfinții Împărați Constan(n și Elena” și a Complexului „Căsuțe de Tip Familial – Acasă” 
Măsura de închidere este parte a unei reconfigurări a rețelei, orientată către modernizare și către soluții mai bine 
adaptate nevoilor actuale, cu accent pe alterna*ve comunitare și familiale și pe u*lizarea eficientă a resurselor. Într-
o logică strategică, rețeaua se ajustează pentru a susține intervenții integrate și servicii cu impact mai mare în 
prevenție și sprijin de proximitate, cu implementarea tranziției beneficiarilor în mod planificat. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.1 (calitatea serviciilor pentru copii/familie și op*mizarea răspunsului) • 
OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor 
publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii 
sociale și socio-medicale). 
 
9) Înființarea Centrului de zi pentru consiliere și sprijin pentru părinți și copii „Nemo” și a Centrului de zi pentru 
copii aflați în situație de risc de separare de părinți „Belvedere” 
Cele două centre consolidează rețeaua locală de suport pentru familie prin servicii de consiliere, suport parental și 
intervenții socio-educaționale care țintesc direct prevenirea separării copilului de familie și facilitarea reintegrării, 
acolo unde este cazul. Prin conectarea familiei la resurse comunitare și prin intervenție *mpurie, serviciile cresc 
capacitatea familiei de a rămâne mediul principal de îngrijire și creștere, în condiții de siguranță și bunăstare pentru 
copil. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.1 (Îmbunătățirea accesului copiilor la servicii sociale de calitate) • OS2/OSp 2.1 
(Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor publice la 
nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii sociale și 
socio-medicale). 
 
 
 
 
 
10) Dezvoltarea rețelei de locuire incluzivă: locuințe maxim protejate pentru persoane adulte cu dizabilități 
(neuropsihice) 
Dezvoltarea locuirii incluzive oferă o alterna*vă comunitară concretă pentru prevenirea ins*tuționalizării și pentru 
procesele de dezins*tuționalizare, prin sprijin personalizat într-un cadru de viață stabil și accesibil. Conectarea locuirii 
la servicii de zi și echipe mobile susține autonomia, par*ciparea comunitară și demnitatea persoanei, reducând 
dependența de servicii rezidențiale clasice. 
Aliniere strategică locală: OS1/OSp 1.3 (Asigurarea serviciilor sociale necesare pentru persoanele cu dizabilități) • 
OS2/OSp 2.1 (Dezvoltarea și/sau consolidarea abordării integrate a intervenției și a modului de furnizare a serviciilor 



 

publice la nivel comunitar) • OS3/OSp 3.2 (Dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru furnizarea de servicii 
sociale și socio-medicale). 
 
 
 

În temeiul art. 3 alin. (3) lit. b) din Regulamentul-cadru de organizare și funcționare al direcției de asistență 
socială organizate în subordinea consiliilor locale ale municipiilor și orașelor, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 
797/2017, și având în vedere cele prezentate,  

înaintăm spre aprobare propunerea pentru inițierea proiectului de hotărâre privind aprobarea Planului 
anual de acțiune privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul Consiliului Local Sector 6, pentru anul 
2026. 
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