ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
NR. 65/08.05.2026
privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului ,,Centrul Comunitar Generatii”, desfasurat de Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu Fundatia Regala
Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale

Vazand Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare
a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6 nr. ....................
si Raportul de specialitate al Directiei Generale Economice nr. .............. , din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local
al Sectorului 6 nr. ..., nr. ...... sinr. ...;

Avand 1n vedere:
- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane
cu personalitate juridicd, care infiinteazd si administreazad unitdti de asistentd sociald,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;
- H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane
cu personalitate juridicd, care infiinteazd si administreazd unitati de asistentd sociald,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;
- H.C.G.M.B. nr. 130/30.06.2010 privind imputernicirea Consiliului Local al Sectorului 6 de a
hotari cu privire la cooperarea dintre Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Sector 6 si Fundatia Principesa Margareta a Romaniei (actuald Fundatia Regala
Margareta a Romaniei), in vederea realizarii proiectului de interes public “Centrul Comunitar
Generatii”;
- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea componentei Comisiei de evaluare
si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Roménia, acreditate ca
furnizori de servicii sociale potrivit legii, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale,
potrivit legii;
- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 10/30.01.2025 pentru modificarea art. 1 din H.C.L. al Sectorului 6
nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea componentei Comisiei de evaluare si selectionare a
asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii
sociale potrivit legii, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii;



- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea
serviciilor sociale in sectorul 6 al municipiului Bucuresti pentru perioada 2024-2029;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 185/04.09.2025 privind aprobarea categoriilor de servicii sociale,
nivelul si categoriile de cheltuieli pentru care se acordd subventii, din bugetul local al Sectorului
6, Bucuresti, in anul 2026;

- Raportul de atribuire subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase recunoscute
in Romania in baza Legii nr. 34/1998 pentru anul 2026, inregistrat cu nr. 40/28.11.2025;

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (3) lit. a), precum si cele ale art. 166 alin. (2) lit. p)
si s), art. 196 alin. (1) lit. a) si art.197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba pentru anul 2026, acordarea subventiei de la bugetul local al
Sectorului 6, Fundatiei Regale Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale, in limita
sumei de 153.080 lei, pentru 20 beneficiari, la un nivel mediu lunar al subventiei pentru un
beneficiar de 637,83 lei, iIn vederea deruldrii proiectului ,,Centrul Comunitar Generatii”,
in parteneriat cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 6 prin Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 va duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. 3. Prezenta hotardre se poate contesta de cei interesati la instanta competentd,
in termenul prevazut de lege.

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
PAUL - CRISTIAN MOLDOVAN din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,
Demirel Spiridon
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Sistem de management
certificaf
1SO 37001

Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti detine un
sistem de management al calitatii certificat,
conform standardului 1SO037001:2017, de
catre organsimul de certificare CERTIND.

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul

local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea derularii proiectului
»Centrul Comunitar Generatii , desfasurat de Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu Fundatia Regala
Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale

Nota de fundamentare intocmitd de catre Directorul General al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 sustine
acordarea de la bugetul local al Sectorului 6 a subventiei stabilite de Comisia
de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute
in Romania acreditate ca furnizori de servicii sociale, potrivit legii, in cuantum
de 153.080 lei, in anul 2026, conform Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridic3,
care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald, pentru derularea
proiectului ,Centrul Comunitar Generatii” desfasurat in parteneriat cu
Fundatia Regala Margareta a Romaniei.

Tn temeiul prevederilor art. 166 alin. (2) lit. p), din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
supun spre dezbatere si aprobare, Consiliului Local al Sectorului 6, proiectul
de hotarare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al
2026, 1in
»Centrul Comunitar Generatii , desfasurat de Directia Generala de Asistenta

Sectorului 6, n anul vederea derularii proiectului

Sociald si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu Fundatia Regala
Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale.

PRIMAR,

Paul-Cristian Moldovan
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PRIMARIA SECTORULUI 6

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

NOTA DE FUNDAMENTARE
pentru intierea proiectul de hotatare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al
Sectorului 6, in anul 2026, in vederea derularii proiectului ,,Centrul Comunitar Generatii” desfasurat
de Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 in parteneriat cu Fundatia
Regald Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale

Proiectul ,,Centrul Comunitar Generatii” este realizat in parteneriat cu Fundatia Regala
Margareta a Romaniei, cu scopul de a preveni abandonul scolar in randul copiilor din sectorul 6, prin
asigurarea pe timpul zilei, a unor activitati de ingrijire, educatie, recreere-socializare, consiliere,
dezvoltare a deprinderilor de viata independenta, orientare scolara si profesionald pentru copii, cat si
a unor activitati de sprijin, consiliere, educare pentru parinti sau reprezentantii legali, precum si
pentru alte persoane care au in ingrijire copii. Bazandu-se pe solidaritatea intergenerationald, in
cadrul acestui program, membrii comunitatii, voluntari de toate varstele si cu diverse profesii,
varstnici care 1si doresc o viatd activa, sunt implicati in activitatile zilnice, alaturi de echipa
specializata a centrului, contribuind la imbunatatirea situatiei sociale si scolare a beneficiarilor.

Parteneriatul cu Fundatia Regalda Margareta a Romaniei este reglementat prin H.C.G.M.B.
nr. 130/30.06.2010 privind imputernicirea Consiliului Local al Sectorului 6 de a hotari cu privire la
cooperarea dintre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Fundatia
Principesa Margareta a Romaniei (vechea denumire), in vederea realizarii proiectului de interes
public “Centrul Comunitar Generatii”;

1. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

“Centrul Comunitar Generatii” este un centru de zi cu program de asistenta sociald si servicii
educationale pentru copiii din familii defavorizate din sectorul 6, care stimuleazad solidaritatea
intergenerationala si imbatranirea activa.

“Centrul Comunitar Generatii”, cod serviciu social 8891 CZ-C-II, functioneazd cu

respectarea prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, Legii
nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Standardul minim de calitate aplicabil este Ordinul nr. 27/2019, privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor,.

Serviciile sociale oferite de Fundatia Regala Margareta a Romaniei sunt in concordantd cu
obiectivele Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6, prevazute in HCL
nr.147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea serviciilor sociale in sectorul 6 al
municipiului Bucuresti pentru perioada 2024-2029.

Conform licentei de functionare LF/0000700/06.10.2025, capacitatea centrului de zi este de
50 beneficiari, iar Tn anul 2025, acesta a oferit servicii pentru un numar de 50 copii.



2. Descrierea serviciilor acordate:

Centrul Comunitar Generatii isi desfasoara activitatea in cadrului Liceului Ucecom, situat pe
Strada Economu Cezarescu nr.47-59, sector 6, Bucuresti, oferind asistentd socialda si sprijin
educational, copiilor din medii defavorizate.

Principalele servicii acordate:

- suport educational (meditatii si sprijin n efectuarea temelor scolare, cursuri de limbi strdine, etc);
- servicii de socializare, recreative si petrecere a timpului liber;

- consiliere psihologicd individuala si de grup;

- indrumare parentala;

- suport alimentar (oferit prin tichete de hrana);

- sprijin material, pentru copii si familiile aflate 1n situatii de urgenta.

Elementul distinctiv al Centrului Comunitar Generatii il reprezintd metoda intergenerationald
abordata in desfasurarea activitatilor, in care copii si varstnici lucreaza impreuna. Scopul proiectului
il reprezintd prevenirea abandonului scolar prin oferirea unui program educational si a unor servicii
de asistenta sociald, copiilor care provin din familii nevoiase, prin implicarea voluntarilor seniori,
stimuland astfel solidaritatea si interactiunea intergenerationald, imbatranirea activa si voluntariatul
la varsta a I1I-a.

3. Rezultate

De la inceputul parteneriatului pana in prezent, prin intermediul “Centrului Comunitar
Generatii”, anual, cate 50 copii au beneficiat de sprijin educational, prin indrumare in realizarea
temelor, dezvoltare vocationald si personala, activitati socio-educative, iar famiile unora dintre ei au
fost sustinute material si financiar pentru depasirea unor situatii de risc social. De asemenea, anual,
un numar de aproximativ 20 de varstnici singuri si-au valorificat timpul 1n beneficiul copiilor
defavorizati si au devenit astfel activi, alaturi de alti voluntari tineri.

In cursul anului 2025, centrul a asigurat programul de sprijin educational pentru toti cei 50
copii Inscrisi In proiect, valoarea subventiei lunare pentru un beneficiar fiind de maxim 637 lei.

Pentru anul 2026, se preconizeaza oferirea de servicii sociale pentru numar de 20 de
beneficiari.

Statistica 2021-2025

Anul Valoarea Nr. Valoarea Nr.beneficiari
finantarii de la | Beneficiari decontata decontati
bugetul local (conform
cererii de
finantare)
2021 239.766 lei 50 239.766 lei 50
2022 262.266 lei 50 262.266 lei 50
2023 386.170 lei 50 386.170 lei 50




2024 431.640 lei 50 416.086 lei 50

2025 382.698 lei 50 255.606,86 lei 39

Ca urmare a celor prezentate mai sus si In conformitate cu decizia Comisiei de evaluare si
selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute In Romania, acreditate ca furnizori de
servicii sociale potrivit legii (obtinerea a 70 puncte in procesul de evaluare), s-a initiat prezentul
proiect de hotarare privind aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul
2026, in vederea derularii proiectului ,,Centrul Comunitar Generatii”, in cuantum de 153.080 lei,
pentru un numar de 20 persoane asistate lunar, conform Anexelor A si B, care fac parte integranta
din prezenta nota de fundamentare.

Director General
Gabriela Schmutzer



ANEXA A
la Nota de fundamentare

FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asistenta sociala:

Denumirea Centrul Comunitar Generatii
cod serviciu social 8891 CZ-C-II, conform Nomenclatorului serviciilor sociale, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Sediul unititii de asistenta sociala Bucuresti, Strada Economu Cezérescu nr.47-59, sector 6,
Bucuresti; tel. 0213123035.

3. Justificarea unititii de asistenta sociala in raport cu necesititile si priorititile de asistenta sociali
ale comunitatii:

- descrieti problemele sociale existente in comunitate si, daca este posibil, oferiti date cantitative si
calitative ale acestora;

- precizati, daca este cazul, alti furnizori de servicii de asistenta sociald existenti in comunitate, precum si
tipul serviciilor acordate;

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistentd sociald acordate de unitatea de
asistenta sociala.

Centrul Comunitar Generatii este un centru de zi situat in Sectorul 6, care ofera servicii de asistenta
sociala si sprijin educational copiilor proveniti din familii vulnerabile. Activitatile desfasurate aici
promoveazi solidaritatea intre generatii si incurajeaza imbitranirea activa. In cadrul acestui program
membrii comunitatii, voluntari de toate varstele si cu diverse profesii, varstnici care 1si doresc o viata
activa, sunt implicati In activitdtile zilnice aldturi de echipa specializatd a centrului, contribuind la
imbunatatirea situatiei sociale, emotionale si scolare a beneficiarilor.

Serviciile centrului raspund la doud probleme sociale majore: abandonul scolar si izolarea sociald a
persoanelor varstnice. Pe de o parte, copiii din medii defavorizate au nevoie de sprijin educational si
material, in timp ce centrele de zi din astfel de comunitati se confrunta cu lipsa resurselor. Pe de altd
parte, multi varstnici se confrunta cu sentimentul de inutilitate si pierderea rolului social. Valorificarea
experientei acestora, ca resursd pentru comunitate, reprezintd o schimbare de paradigma necesara in
actualul context demografic, promovand imbatranirea activa.

In Romania, aproximativ 645.000 de persoane cu varsta peste 65 de ani sufera de singuratate, potrivit
unui studiu realizat de Fundatia Regala Margareta a Roméniei. Cele mai afectate sunt femeile: 30%
dintre cele peste 75 de ani recunosc ca se simt singure, fatd de 18% dintre barbati.

In ceea ce priveste abandonul scolar, Romania continui si inregistreze una dintre cele mai ridicate rate
din Uniunea Europeana. Potrivit Eurostat (2023), in anul 2022 Romania avea o ratd de 16,6%, in timp ce



media UE era de 9,5%. Spre comparatie, Spania a reusit sa reduca abandonul scolar de la 24% in 2013 la
14% 1n 2022, in timp ce Romania a ramas la valori similare cu cele din urma cu un deceniu.

Datele INS (2024) arata ca in anul scolar 2022/2023 rata abandonului a fost de:

e 1,0% in Invatdmantul liceal si profesional,
e 1,3% in Invatdmantul primar,
e 1,2% in Invatdmantul gimnazial.

in acelasi timp, peste 4.500 de elevi de clasa a VIII-a au abandonat scoala in ultimul an, echivalentul a
aproximativ 178 de clase. La Evaluarea Nationala din 2024, 39.195 de elevi au obtinut medii sub 5 — cel
mai ridicat numar din ultimii 10 ani.

Principala cauza a abandonului scolar este saracia. Copiii din medii vulnerabile au rezultate scolare
slabe, absenteism ridicat, stima de sine scazuta si dificultati de adaptare la mediul scolar. Lipsa sprijinului
educational in familie conduce la acumularea de lacune, pierderea motivatiei si, in final, parasirea
sistemului de invatamant. Ei au nevoie nu doar de sprijin pentru teme si recuperarea decalajelor scolare,
ci si de suport material (alimente, rechizite), incurajare, modele de urmat, dezvoltare personala si
implicarea parintilor In procesul educational.

Conpiii care provin din familii cu dificultéti sociale sunt adesea prinsi intr-un cerc vicios: saracie —
educatie precara — saracie. De mici, acestia intdmpind dificultéti scolare si emotionale, ceea ce le
afecteaza profund parcursul educational si social. Unii dezvolta comportamente antisociale, altii devin
retrasi, timizi sau depresivi.

In Sectorul 6, fenomenul este accentuat de numarul ridicat de copii si tineri din familii sarace,
dezorganizate si fara perspective. Lipsa unei interventii duce la riscuri majore pentru intreaga societate.

Persoanele varstnice reprezinta o altd categorie vulnerabila, confruntdndu-se adesea cu singuratate,
saricie sau probleme de sanatate. Tranzitia catre pensionare poate provoca dezechilibre emotionale,
generate de pierderi personale sau de izolare. Lipsa oportunitatilor de petrecere a timpului liber
accentueaza aceste stari. Implicarea seniorilor in activitati de voluntariat are un impact pozitiv asupra
stimei de sine si a sandtatii emotionale, facilitdnd reintegrarea lor in viata comunitatii.

Imaginea sociala a varstnicilor s-a degradat constant in ultimele decenii, iar ruptura dintre generatii s-a
adancit. Programele intergenerationale desfasurate in cadrul Centrului Generatii faciliteaza reconectarea
intre generatii si combat izolarea sociald, contribuind la o imbatranire activa si sdnatoasa.

Lunar, centrul beneficiaza de implicarea a cel putin 50 de voluntari — 25 varstnici si 25 tineri — cu
diverse calificari: asistenti sociali, profesori, pedagogi, studenti. Fiecare voluntar ofera minimum 2 ore pe
sdptimana, sprijinind individual cate un copil sau coordonand activitati de grup. In total, voluntarii ofera
minim 400 de ore de activitate lunar, contributie care ar echivala cu minim 30.000 lei pe luna, daca ar
fi remuneratd (respectiv 360.000 lei anual, raportat la un tarif de 150 lei pentru 2 ore de meditatie).

Aceasta contributie voluntara este esentiala in sustinerea copiilor defavorizati si in valorificarea
potentialului varstnicilor, consolidand coeziunea comunitara si rdspunzand unor nevoi sociale critice.

- precizati, daca este cazul, alti furnizori de servicii de asistentd sociald existenti in comunitate, precum si
tipul serviciilor acordate:
¢ Directia de Asistenta Sociala si Protectia Copilului - Centru de zi pentru copii: pentru copii
aflati in situatii de risc de separare de parinti: ,,Centrul de zi Giulesti Sarbi”, ,,Centrul de zi
Giulesti” , Centrul de zi ,,Belvedere” si ,,Centrul de zi Drumul Taberei”
e Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan- Centrul Comunitar Ghencea- Centre de zi pentru copii:
copii in familie, copii separati sau in risc de separare de parinti.
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¢ Fundatia YOYO- Centru de zi Casa Florian- Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii
separati sau in risc de separare de parinti.

e Asociatia Educare- Centru de zi EDUCARE- Centre de zi pentru copii: copii In familie, copii
separati sau in risc de separare de parinti.

¢ Fundatia Metropolis- Centru de zi pentru copii si parinti.

e Asociatia Sprijinirea Integrarii Sociale-ASIS- Centru pentru familie.

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistentd sociald acordate de unitatea de
asistenta sociala.

Centrul Comunitar Generatii are misiunea de investi in educatie oferind servicii de asistenta
sociald de foarte buna calitate pentru a preveni abandonul scolar in randul copiilor din sectorul 6, prin
asigurarea pe timpul zilei, a unor activitati de educatie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a
deprinderilor de viata independenta, orientare scolara si profesionald pentru copii, cat si a unor activitdti
de sprijin, consiliere, educare pentru parinti sau reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care
au in Ingrijire copii. Bazandu-se pe solidaritatea intergenerationala.

Programul se bazeaza pe solidaritatea intergenerationalid. Membrii comunitatii, voluntari de
toate varstele, profesionisti din diverse domenii, dar si varstnici care isi doresc o viatd activa, se implica
in activitatile zilnice alaturi de echipa specializata a centrului. Prin aceasta colaborare, se contribuie la
imbunatatirea situatiei sociale, emotionale si scolare a beneficiarilor.

4. Serviciile de asistenta sociala acordate

- sprijin educational (meditatii si sprijin in efectuarea temelor scolare, cursuri de limbi strdine etc);
- servicii de socializare, recreative si petrecere a timpului liber;

- consiliere psihologica individuala si de grup;

- Indrumare parentala;

- sprijin alimentar (masa calda/tichete sociale);

- sprijin material (oferirea de rechizite scolare, materiale sanitare etc)

5. Date despre persoanele asistate:
5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in Bucuresti si Ilfov, (20 de copii sunt rezidenti in sectorul 6
Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

5.2. Numarul de persoane asistate 50 copii si familiile lor, (20 de copii sunt rezidenti in sectorul 6
Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998); .

5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate:

esituatie socio-economica: la nivelul salariului minim net pe economie, cu modificarile ulterioare
prevazute de legislatia in vigoare pentru anul 2026 / membru al familiei;

e domiciliul stabil: Bucuresti si Ilfov, (20 de copii sunt rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti
din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

evarsta: 6 - 18 ani, cu posibilitatea prelungiri daca urmeaza o forma de invatamant la zi;

esituatie familiala: copii aflati in situatii materiale dificile, cu risc de abandon scolar, imbolnavire,
excluziune sociala, proveniti din familii monoparentele, familii cu multi copii;

esituatie scolard: copii cu lacune scolare, care doresc sa primeasca meditatii, copii care dezvolta
comportamente inadecvate, atat in relatia cu adultii cat si cu varstnicii, copii care nu primesc sprijinul
parintilor in efectuarea temelor si dobandirea unor abilitati de viata.

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:



6.1. Functioneazad din anul 2007, avand Certificat de Acreditare ca furnizor de servicii sociale, conform
Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii Tn domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare,
Seria AF 0012618, eliberat la data de 22.08.2025.

6.2.Planificarea activitatilor (in maximum 3 pagini descrieti activitatile derulate in unitatea de asistenta
sociala si planificarea acestora)
Principalele activitati derulate sunt:

» [dentificarea si selectionarea copiilor, evaluarea potentialului educational, elaborarea planurilor de
interventie pentru iesirea din criza si dezvoltarea personala;

= Oferirea de suport educational copiilor (meditatii si sprijin in efectuarea temelor scolare, cursuri de
limbi strdine etc si rechizite scolare)

= Realizarea activitdtilor de socializare, recreere si petrecere a timpului liber (vizite muzee, calatorii,
tabara, excursii, teatru etc).

» Stimularea creativitatii prin ateliere de pictura, arta decorativa, teatru etc;

= Sprijinirea parintilor in obfinerea unui loc de munca si a drepturilor ce li se cuvin;

* Furnizarea serviciilor de consiliere individuala, de grup si parentala;

* Prevenirea imbolndvirii printr-o alimentatie corespunzatoare si o igiend adecvata (masa calda sau
tichete sociale si kit de materiale sanitare).

Activitdtile desfasurate n cadrul Centrului Generatii se desfasoara zilnic, de luni pana vineri, intre orele
9:00 si 17:00 si au un impact esential asupra dezvoltarii copiilor si integrarii acestora in comunitate.
Inainte sau dupa orele de scoald, copiii vin la centru, unde beneficiaza de o masi calda sau tichete sociale,
un sprijin crucial pentru cei care provin din medii defavorizate. Sub indrumarea personalului specializat si
a voluntarilor, atat tineri cét si seniori, acestia primesc ajutor pentru efectuarea temelor, suplinirea
lacunelor scolare si Imbunatatirea rezultatelor academice. Pe langa sprijinul educational, dupa finalizarea
temelor, copiii sunt implicati In activitati recreative. Acestea nu doar ca le ofera oportunitatea de a-si
dezvolta abilitatile si creativitatea, dar contribuie si la construirea unei atitudini pozitive fata de invatare si
dezvoltarea personala.

Orarul va fi afisat la avizierul Centrului Generatii, perioada si frecventa cu care fiecare beneficiar va
beneficia de acest serviciu va fi decisd de catre echipa Centrului la propunerea asistentului
social/psihologului care instrumenteaza cazul, va fi aprobata de catre coordonatorul centrului si va fi
stipulata in planul de servicii.

Dupa realizarea temelor scolare vor fi realizate activitati recreative, cu implicarea voluntarilor seniori
si tineri. Astfel se va oferi copiilor cu aptitudini posibilitatea de a si le pune in valoare intr-un cadru
institutional care sd le stimuleze creativitatea si dorinta de a evolua.

Rezultatul urmarit la finalul perioadei in care un beneficiar a primit aceste servicii, este obisnuirea
copilului cu un program zilnic, recuperarea lacunelor scolare, cresterea performantelor scolare,
dezvoltarea unor deprinderi pentru o viatd sandtoasa, principalul efect vizat fiind acela al prevenirii
oricaror situatii de abandon/absenteism scolar si excluziune sociala.

Anual vor fi aplicate teste psihologice in vederea optimizarii ritmului de dezvoltare a personalitatii,
asistenta psiho-pedagogica a copiilor cu risc de abandon scolar, cu dificultati de invatare, carente
informationale si adaptare scolara.

Asistenta psihologica individuala si de grup se realizeaza atat la cererea beneficiarului cét si la
solicitarea psihologului sau la recomandarea asistentului social/coordonator program, sau dupa caz,
voluntar/profesor/diriginte. Scopul acestui demers este acela de a oferi beneficiarilor sprijin in luarea unor
decizii importante, in gasirea unor solutii alternative n situatii dificile si de a rezolva o situatie de criza.
Acest demers nu are caracter terapeutic, nu vizeaza rezolvarea unei anumite patologii psihice, in situatia
in care vor aparea astfel de cazuri, li se va recomanda beneficiarilor sa consulte servicii de specialitate ale
unor institutii abilitate.

Familiile copiilor vor beneficia de ajutor material in functie de necesitati si disponibilitatea materiala
a FRMR. In urma accesirii acestui serviciu beneficiarul va fi ajutat sa depaseasca situatia de criza fie prin



disparitia cauzei care a generat-o fie prin gasirea de solutii alternative: dezvoltarea capacitatii de auto-
sustinere, apelarea la membrii familiei largite, apelarea la prieteni, vecini sau al{i membrii ai comunitatii.

Situatia fiecarui beneficiar va fi urmaritd de catre asistentul social/psihologul care instrumenteaza
cazul in stransa colaborare cu parintii $i cu voluntarii care se implica in desfagurarea acestor activitati.

Se va analiza dorinta de implicare a beneficiarilor prin observatie directd a activitatii/ atitudinii si prin
monitorizarea prezentei. De asemeni, se vor urmari efectele implicarii voluntarilor in activitatile cu cei
mici, pentru a stabili legaturi Intre generatii si sensibilizarea unei generatii la problemele celeilalte.

Prin participarea persoanelor varstnice la activitdtile Centrului Generatii, se urmareste cresterea
gradului de implicare 1n viata comunitatii, diminuarea sentimentului de inutilitate si Insingurare si
cresterea interactiunii dintre generatii.

Vor fi realizate urmatoarele activitati:

- Clubul de creatie manuala- ne dorim sd dezvoltam copiii intr-un mod frumos si intr-un mediu care sa
le modeleze viitorul. Clubul reprezinta un punct de plecare in dezvoltarea creativitatii copiilor si suntem
siguri ca rezultatele nu vor intarzia sa apara. Creativitatea reflecta personalitatea fiecarui copil, de aceea,
consideram faptul ca activitatile creative ii ajutd pe acestia sa se dezvolte Intr-un mod cat mai optim.
Frecventa:-o datd/saptdmana.

- Calatorie In lumea povestilor/ Calitorie in lumea fabulelor - este o oportunitate pentru copii de a se
bucura de continuturile din spatele cuvintelor, de a-si imbogiti vocabularul si registrul emotiilor. Ti
introduce 1n lumea fascinanta a literaturii/bazmelor dezvoltandu-le copiilor imaginatia si creativitatea iar
seniorii se bucura redescoperind si descoperind lecturile de altddata si actuale.

Frecventa:-o datd/sdptamana.

- Clubul de educatie fizica si sport — viata sanatoasa-(Aici pot fi incluse: Clubul de Yoga - Yoga este
practicatd de mai bine de 5000 de ani si este un mjloc de desavarsire atat fizica cat si spirituald. Copiii au
posibilitatea de a practica exercitii si meditatii care i1 ajuta la mentinerea echilibrului. Clubul de dans-
Dansul este o activitate care dezvolta capacitatiile de coordonare, simtul artistic si creste rezistenta la
efort. Cei mici asteapta nerabdatori sd se bucure de fiecare ora de dans, unde au posibilitatea sa isi
consume energia cu ajutorul unor miscari sincronizate perfect cu muzica. Clubul de gimnastica-
gimnastica este o activitate frumoasa de a preveni supraponderalitatea si de a construi un corp frumos si
sandtos prin dezvoltarea unor abilitati motorii si de coordonare. Sporeste capacitatea de concentrare si
increderea in sine. Clubul de fotbal, Clubul de tenis etc).

Frecventa:-o datd/sdptamana.

-Clubul de engleza - aldturi de un voluntar copii sunt nerdbdatori sa invete urmatoarea lectie de engleza.
Invata cat de important este salutul, fac exercitii de dictie, se amuza inventand jocuri de cuvinte, citesc
povesti si joaca carti.

Frecventa:-o datd/sdptamana.

- Clubul de: desen/quilling/ origami/ imprimare 3D/ Virtual Reality- Scopul clubului este sa 1i
antrendm pe copii In activitdti care sa le dezvolte Indemanarea si imaginatia, de a transforma un obiect
oarecare, intr-unul ingenios infrumusetat, intr-o podoaba.

Frecventa:-o datd/sdptamana.

- Activitati de energizare in aer liber/sala de sport - O parte din voluntarii Centrului le ofera copiilor
jocuri inedite, care sd le antreneze spiritul de echipd, ambitia, forta si motivatia. Copiii petrec o parte din
timp pe terenul de fotbal. Astfel de momente in aer liber, dar mai ales miscarea si exercitiile fizice
reprezinta o sursd majora pentru energia si sdnatatea fiecaruia.

Frecventa: o datd/zi.

- Educatia parentala - este o activitate creatd special pentru parinti, cu scopul dezvoltarii abilitatilor si
competentelor parentale care sunt eficiente pe termen lung. In cadrul acestor sedinte se propun modalititi
pozitive de interactiune a parintilor, contexte de descoperire si amplificare a experientelor pozitive cu
copiii, cadru de valorizare si stimulare a unor atitudini si comportamente, precum si imbogatirea nivelului
de cunostiinte legate de cresterea, ingrijirea si dezvoltarea copilului.

Frecventa: o datd/luna.

- Petrecerile lunare- la fiecare sfarsit de luna se vor sarbatori toti copii si voluntarii seniori ndscuti in
luna respectiva.



- Tabara intergenerationald — reuneste pentru 5 zile copii, tineri si varstnici intr-un cadru natural si
placut, cautind sa ofere tuturor participantilor o vacanta de neuitat, placuta, distractiva, plina de surprize
si inedit, punand accent pe interactiunea intre generatii si educatie.

Frecventa: o datd/an.

6.3. Parteneri 1n proiect si natura parteneriatului (prezentati in copie conventiile de parteneriat)

e Colegiul UCECOM ,,Spiru Haret”:

Adresa: Str. Economu Cezarescu nr. 47-59, sector 6, Bucuresti, telefon 021 31166195, fax 021 31166159,
e-mail: contact@ucecom-spiruharet.ro; website: www.ucecom-spiruharet.ro

- asigura spatiul necesar coordonadrii si implementarii programului intergenerational dupd cum urmeaza:
- sala de clasa — parter Colegiul Ucecom - centrul de zi;

- sala de sport / terenul de sport;

- sala consiliere psihologica;

- acces la grupurile sanitare ale Liceului Ucecom:;

- plata utilitatilor (electricitate, incalzire, apa, gaze, gunoi) pentru spatiile utilizate in cadrul programului;
- sprijina si sustine FRMR in solutionarea problemelor care apar in implementarea proiectului.

* Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, sector 6, Bucuresti:

Tel: 021.745.72.37, 021.745.62.22, e-mail:office(@dgaspc6.com; website: www.protectiacopilului6.ro

- reprezinta autoritatea locald in domeniul asistentei sociale acordate copiilor, tinerilor si batranilor,
persoanelor cu dizabilitati de pe raza sectorului 6;

- ofera suportul logistic si legal necesar derularii activitatilor Centrului Comunitar Generatii;

- promoveaza imaginea Centrului Comunitar Generatii i a FRMR, in calitate de partener, precum si a
celorlalti parteneri din proiect precum si participarea alaturi de FRMR la promovarea proiectelor
mentionate §i activitatile desfasurate;

- ofera sprijin in furnizarea de informatii referitoare la beneficiarii proiectului (tineri institutionalizati,
copii proveniti din familii aflate in dificultate, varstnici);

- sprijina identificarea si selectarea potentialilor beneficiari ai proiectului, de pe raza sectorului 6;

- colaboreaza si identificd noi oportunitati de lucru in comun pentru dezvoltarea serviciilor sociale in
sectorul 6.

- Recent, parteneriatul intre Fundatia Regala Margareta a Romaniei, prin Centrul Comunitar Generatii, $i
Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 a primit recunoasterea si aprecierea
publica, obtinand Locul 1 la Categoria Parteneriate intre Administratia Publica Locali si ONG-uri,
pentru incluziune sociald in cadrul Galei Parteneriatelor APL-ONG pentru un Bucuresti Social si
Solidar. Evenimentul a avut loc in data de 19 septembrie 2023 in cadrul proiectului ,,Noul Bucuresti, o
capitala a tuturor”, derulat de Asociatia Ateliere fara Frontiere, Primaria Municipiului Bucuresti si
Primaria Sectorului 3. Au fost premiate parteneriatele si initiativele care contribuie in mod semnificativ la
dezvoltarea locala durabild si la incluziunea sociald in Capitala.

* Politia Sectorului 6- Sectia 20, Bucuresti.

Str. George Mihai Zamfirescu, Nr. 52; telefon: 021/311.20.21 interior 15842;

e-mail: sectia20@b.politiaramana.ro; website: www.b.politiaramana.ro

-desemneaza un reprezentant care va colabora cu Fundatia Regalda Margareta a Romaniei — Centrul
Comunitar Generatii in vederea realizdrii obiectivelor stabilite;

-initiaza/dezvolta proiecte care sa aiba ca obiect prevenirea accidentelor rutiere in randul pietonilor, pe
linia prevenirii infractiunilor cu violenta in mediul scolar si stradal.

-organizeaza activitati cu caracter socio-educativ, avand ca grup tinta copii si tineri care provin din familii
defavorizate, pentru responsabilizarea i adoptarea unui comporament preventiv;

-se implica activ cu resurse umane si informationale pentru desfasurarea activitatilor din proiectele
comune;




-ofera sprijin informational cu privire la orice aspect implicat in desfasurarea colaborarii si evaluarea
impactului tuturor actiunilor Intreprinse in desfasurarea programelor comune.

-respectd normele de deontologie profesionald — confidentialitate.

-promoveaza parteneriatul cu Centrul Comunitar Generatii prin toate mijloacele avute la dispozitie si in
materialele sale informative si de prezentare pentru identificarea unor noi beneficiari.

* Scoala Nr. 168, sector 6, Bucuresti

Adresa: Str. Alizeului, Nr. 9, sector 6, Bucuresti, telefon: 031.432.60.90,

e-mail: secretariat@scoalal 68.ro, website: www.scoalal 68.ro.

-desemneaza un reprezentant care va colabora cu Fundatia Regala Margareta a Romaniei — Centrul
Comunitar Generatii”, in vederea realizarii obiectivelor stabilite;

- participd alaturi de Fundatia Regald Margareta a Romaniei la implementarea si dezvoltarea programelor
pentru copii;

-promoveaza imaginea Fundatiei Regalda Margareta a Romaniei pe parcursul deruldrii programelor in
parteneriat.

e LICEUL TEORETIC ,,VICTORIA”, Bucuresti

Adresa: Str. Turturelelor, Nr. 11A, Blocul PHOENICIA, Sector 3, Bucuresti, telefon: (+40) 314 250 543,
e-mail: liceulteoreticvictoria@gmail.com , website: www.liceulteoreticvictoria.ro

- Scolarizarea la Liceul Teoretic ,,Victoria” a unor elevi provenind din medii defavorizate;

- Egalizarea sanselor pentru elevii provenind din medii defavorizate;

- Asumarea spiritului civic la nivelul Liceului Teoretic ,,Victoria”.

o Fundatia Progress, Bistrita- Clubul CodeKids

Adresa: Str. 1 Decembrie, bl. 3, Sc. A, Ap. 5, Jud. Bistrita Nasaud,

e-mail: office@progressfoundation.ro ; website: https://www.progressfoundation.ro/ro/

- furnizarea de cursuri de coding gratuite pentru copii din cadrul centrului cu implicarea unui voluntar din
cadrul FRMR;

e MiniArt Show- Scoala de teatru

Adresa: Str. Scoli, nr. 20, Dragomiresti Deal,

e-mail: miniartshow@gmail.com ; website: https://miniartshow.ro/

- furnizarea de cursuri de actorie gratuite pentru copii din cadrul centrului;

e Liceul Tehnologic Antim Ivireanu

Adresa: Aleea Poiana Muntelui, Nr. 1, sector 6, Bucuresti

e-mail: aivireanu@yahoo.com ; website: https://liceulantimivireanu.ro/

- identificarea de noi beneficiari pentru Centrului Comunitar Generatii, proiect social al Fundatiei Regale
Margareta a Romaniei.

6.4. Acordarea serviciilor de asistentd sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de

furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiala, raport de evaluare complexd) (inainte de a

descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati numele standardului de calitate aplicat si actul
normativ prin care a fost aprobat).

Instrumentele de lucru utilizate in cadrul Centrului Comunitar Generatii au fost realizate in conformitate
cu standerdele de calitate privnd acordare serviciilor sociale prevazute in Ordinul nr. 27/2019, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 160 din 28 februarie 2019.

e Modulul I Standardul 1.3 Nota informativa



e Modului I Standardul 2.3. Contract de furnizare servicii
e Modulul I Standardul 2.4. Cerere scrisa de admitere catre Centrul Comunitar Generatii
Fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului
Ancheta sociala
Plan de servicii
Evaluare impact asupra situatiei scolare
Documente de stare civila
e Modul II Standard 1.3 Acord de evaluare/reevaluare a beneficiarului
Acord pentru efectuarea anchetei sociale
e Modulul II Standardul 2.1.Nota de informare privind continutul si implementarea PPI
Program personalizat de interventie
e Modulul II Standard 2.2. Fisa de monitorizare a PPI
Raport trimestrial de evaluare a PPI
e Modulul II Standardul 3.1 Fisa de inchidere a cazului
e Modulul III Standardul 1.1. Fisa psiho-pedagogica
e Modulul IIT Standardul 2.1. Program educational personalizat
e Modulul III Standardul 3.2. Plan integrare/reintegrare sociala
e Modulul III Standard 5.1 Program pentru viatd independenta
e Modulul III Standardul 6.1. Program personalizat de consiliere
Fisd de monitorizare a Programului personalizat de consiliere

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala
Pentru a putea aprecia progresul in cadrul unui program de lunga durata, cum este acesta, evaluarea se va
face continuu si anume:

e Evaluarea initiald care presupune identificarea/determinarea naturii cauzelor, a starii actuale de
dezvoltare si de integrare sociala a beneficiarilor are ca scop cunoasterea si intelegerea problemelor cu
care se confrunta beneficiarii si identificarea masurilor initiale pentru elaborarea planului initial de
masuri. Se efectueaza inaintea conceperii planului de interventie; (Intrument- Fisa de evaluare/reevaluare
a beneficiarului; Ancheta social)

e Evaluarea formativa efectuatd in timpul procesului de interventie. Dupa fiecare sedinta se verifica
eficienta strategiilor si se poate realiza o adaptare a programului pentru binele beneficiarului; (conform
obiectivelor stipulate in PP, si pe baza activitatilor desfasurate conform Planului de integrare/reintegrare
sociald, a Programului pentru viata independenta si al Programului educational personalizat).

e Evaluarea sumativa a rezultatelor are loc la sfarsitul programului de interventie. Se consultd familia sau
se compara cu evaluarea initiala asupra achizitiilor beneficiarului in timpul acestui program. Asiguram
astfel valoarea rezultatelor interventiei si concluzionam asupra intregii activitati desfasurate (Instrument-
Fisa de monitorizare a PPI, Raport trimestrial de evaluare a PPI).

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata: 6,16 mp.;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor: NU ESTE CAZUL;

- conditii de petrecere a timpului liber: Sala de sport — suprafata utila 154,5 mp- capacitate 200 persoane.
Pardoseala este acoperita cu parchet, iar peretii sunt zugraviti cu vopsea vinarom, 2 usi de acces din lemn,
geamuri pe toata suprafata salii, este situat la parter. [luminatul este asigurat atat natural prin ferestre cat
si artificial cu lumind electrica. Ventilatia este asigurata natural prin ferestre i usi dar si prin siistemul de
aer conditionat. Sala de sport este folositd pentru activitati sportive. Terenul de sport — suprafata utila
170 mp.;

- conditii de comunicare cu exteriorul: Centrul Comunitar Generatii este situat in cartierul Grozdvesti si
este un punct de referintd pentru membrii comunitatii avind acces la toate mijloacele de transport (metrou,
autobuz si troleibuz) si comunicatii (internet, telefonie fixa, telefonie mobila);



- conditii de servire a mesei: Beneficiarii pot sevi masa in sistem catering sau prin achizitionarea de
alimente cu tichetele sociale primite lunar din partea fundatiei.
- alte conditii In functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate: NU ESTE CAZUL;
- grupurile sanitare: 14 la 50 persoane asistate;
- 6 lavoare la 50 persoane asistate;
- x dug/cada la NU ESTE CAZUL x persoane asistate;
- conditiile de preparare si servire a hranei: NU ESTE CAZUL

b) in cazul unitatii care asistd persoanele la domiciliul acestora:
- frecventa interventiilor, numarul de vizite/saptaméana: NU ESTE CAZUL;

ege v,

e vy

- conditii de transport al mesei: NU ESTE CAZUL;
- operativitatea interventiei: NU ESTE CAZUL.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistenta sociala (personal calificat/persoane
asistate)
X personal /Y persoane asistate

Fundatia are angajati cu contract de munca urmatorul personal de specialitate implicat direct in
acordarea serviciilor sociale:

La Centrul Generatii:
-1 coordonator de program- psiholog-100%;
-1 asistent social — 100%;
-1 psiholog — 100%;

In cadrul Centrului Comunitar Generatii sunt 50 de voluntari, 25 de voluntari varstnici si 25 de
voluntari cu urmatoarele calificari: asistent social, pedagog, profesor, studenti la facultatile cu profil
socio-uman etc.

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile primite se
efectueaza prin intermediul chestionarului de evaluare a impactului serviciilor sociale care se aplica anual
de catre personalul centrului si prin intermediul registrului de reclamatii, sugestii, Indrumari. Sugestiile,
sesizdrile si reclamatiile sunt adresate conducerii centrului direct, prin introducerea acestora in cutia
pentru sugestii/sesizari si reclamatii, disponibila la intrarea in Centrul Comunitar Generatii.

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: 4, din care:

- de conducere: 1;

- de executie: 3;

- cu contract individual de munca: 4;

- cu contract de voluntariat: 50, din care 25 persoane varstnice.

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se
completeaza pentru fiecare functie:

Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Romaénia (sase caractere):
a) Coordonator program, cod COR 122951;
b) Asistent social cod COR 263501;



¢) Psiholog cod COR 263411;
d) Responsabil financiar cod COR 121120

7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistentd sociala:
- numar: 4

Coordonator centru:

- Asigurd implementarea programelor locale in baza planurilor de actiune si a bugetului cu respectarea
standardelor de calitate;

- Identifica parteneri, asigura implicarea lor In proiect si mentine relatia cu acestia, asigurand transparenta
in relatiile cu acestia, reprezentarea intereselor fundatiei si promovarea imaginii fundatiei;

- Sprijind activitdtile de fundraising si de promovare ale proiectului, asigurdnd comunicarea completa,
corecta si in timp util a informatiilor necesare;

- Elaboreaza strategia de dezvoltare a programului si stabileste metodologia de lucru;

- Stabileste calendarul activitatilor pentru fiecare luna in parte;

- Elaboreaza regulamentul de functionare a centrului conform metodologiei stabilite;

- Stabileste de comun acord cu echipa standardele minime in furnizarea serviciilor sociale in cadrul
centrului si verificd periodic daca sunt respectate intocmeste rapoarte de activitate catre finantatori;

- Participa la realizarea rapoartelor financiare pentru finantatori.

- Planificd si coordoneaza activitatea serviciilor: activitati educationale, catering, asistentd psihologica,
consiliere juridica, cursuri de educatie pentru sanatate, clubul copiilor, clubul seniorilor, cursuri de
educatie civica si juridicad;

- Monitorizeaza, Inregistreaza si evalueaza impactul si gradul de satisfactie al beneficiarilor fata de
serviciile acordate.

Asistent social:

- Dezvoltarea metodologiei de lucru specifice si aplicarea ei, sub supravegherea Coordonatorului
centrului;

- Identificarea cazurilor sociale care ar putea fi beneficiari ai centrului, din initiativa proprie sau a altor
membri ai echipei de proiect, sub coordonarea Coordonatorului centrului;

- Realizarea anchetelor sociale pentru copiii inscri in program; selectia beneficiarilor conform
metodologiei agreate, sub coordonarea Coordonatorului centrului;

- Furnizarea de servicii de asistenta sociald copiilor din program;

- Participarea, impreuna cu psihologul, la stabilirea si adaptarea planului individualizat de interventie in
functie de nevoile copilului, monitorizarea cazurilor si adaptarea planului de interventie in functie de
evolutia cazului;

- Pastrarea legaturii cu familiile copiilor beneficiari ai centrului, realizarea de vizite periodice in familie;
- Sprijinirea parintilor copiilor in gasirea unui loc de munca, obtinerea unor drepturi legale (de exemplu
ajutor social), in masura in care necesita un astfel de spijin;

- Organizarea programului de meditatii copiii beneficiari si intocmirea de documente necesare derularii
activitatii (baze de date, dosarele beneficiarilor etc.);

- Sprijinirea deruldrii activitatilor intergenerationale si pentru seniori;

- Propunerea, initierea si implicarea in organizarea de activitdti sociale, culturale, educationale, sportive,
recreative pentru beneficiarii centrului;

- Propunerea, initierea si implicarea in organizarea de activitdti impreund cu voluntarii centrului,
implicarea in derularea de activitdfi/evenimente.

Psiholog:

- Dezvoltarea metodologiei de lucru specifice responsabilitatilor asumate si aplicarea ei, cu pastrarea,
organizarea si raportarea informatiilor conform celor agreate impreund cu Coordonatorului centrului si
Managerul de Programe;
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- Participarea impreuna cu asistentul social la stabilirea si actualizarea planului individualizat in functie
de nevoile copilului;

- Consilierea individuala si de grup a copiilor, (cu identificarea nevoilor si intereselor copiilor);

- Intocmirea de fise de evaluare psihologici si actualizarea periodica a acestora; monitorizarea dezvoltarii
personale a fiecdrui beneficiar si stabilirea de masuri de interventie in functie de situatie; monitorizarea
prezentei copiilor la activitatile scolare si la activitatea practicd; consiliere si orientare scolara si
vocationald;

- Realizarea activitatilor de consiliere pentru parinti: consiliere parentald pentru parintii copiilor,
beneficiari ai centrului, la solicitarea parintilor sau la iniatiativa psihologului sau/si asistentului social;

- Realizarea activitatilor de consiliere si sprijin pentru copii: consiliere individuala si de grup pentru copiii
beneficiari ai centrului, la initiativa lor sau /si a echipei proiectului;

- Implicarea 1n organizarea si derularea programului de meditatii pentru copiii implicati in program, n
colaborare cu echipa proiectului; implicare in activitati intergenerationale;

- Propunerea de activitati sociale, culturale, educationale, sportive, recreative pentru beneficiarii centrului
(copii si varstnici), care sa raspundd nevoilor si intereselor copiilor; initierea si implicarea in organizare;
- Propunerea, initierea si implicarea in organizarea de activitati impreuna cu voluntarii centrului, In baza
identificarii nevoilor si intereselor acestora; implicarea in selectia voluntarilor.

8. Date privind coordonatorul unitatii de asistentd sociala:

Numele: Mitrofan-Cretu

Prenumele: Victoria

Profesia: licentiat in psihologie,

Functia in asociatie/fundatie/cultul recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit
legii 197/2012.

Angajat cu contract individual de munca Ctr nr. 3954/22.10.2007

9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):

-constructii: Nu.

- terenuri: Nu

- alte mijloace fixe: Nu.

- mijloace de transport: - 2 autoturisme primite ca donatie- Dacia Duster - 54.834,29 lei si Dacia Duster
Hibrid — 134.032, 61 lei
- 1 autoturism Tesla 262.866,89 lei

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei
Péna la sfarsitul anului 2026:

- diminuarea riscului abandonului/esecului scolar pentru 50 de copii (20 de beneficiari sunt rezidenti in
sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

- formarea de abilitdti de invatare si recuperare a launelor scolare pentru 50 de copii (20 de beneficiari
sunt rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

- cresterea capacitatii de adaptare si integrare socio-scolara pentru 50 de copii (20 de beneficiari sunt
rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

- sporirea capacitdtii de relationare unii cu altii si cu ceilalti colegi, prieteni, vecini;

- reducerea comportamentelor si atitudinilor negative la copii si formarea unor comportamente normale;
- diminuarea sentimentul marginalizarii si excluderii copiilor care provin din familii defavorizate;

- cresterea nivelului de scolarizare;

- recuperarea carentelor alimentare i remedierea problemelor de sanatate la 50 de copii (20 de beneficiari
sunt rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998) ce vor primi o
masa calda zilnic/tichete sociale;
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- 50 copii vor primi materiale educationale constand in rechizite si materiale sanitare (20 de beneficiari
sunt rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

- 38 de familii (ale celor 50 de copii) vor primi consiliere parentala;

- 50 de copii vor beneficia de consiliere psihologica individuala si de grup (20 de beneficiari sunt
rezidenti in sectorul 6 Bucuresti si sustinuti din subventia in temeiul Legii nr.34/1998);

- 100 de teste psihologice aplicate copiilor.
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Denumirea unitatii de asistenta sociala: Centrul Comunitar Generatii,

DATE
privind bugetul TOTAL al unitatii de asistenta sociala
in anul 2026

Sediu: Str Econom Cezarescu nr 47-59, sector 6, Bucuresti
Numar de persoane asistate lunar: 20

Subventia lunard/persoand asistata 637,83 lei

I.Bugetul total

Anexa B

la Nota de fundamentare

mii lei
Denumirea indicatorului TOTAL |Trim.I Trim. IT  |Trim. IIT |Trim. IV

Venituri totale, din care: 574.047 | 143.511,75 | 143.511,75 | 143.511,75 | 143.511,75

1. |Venituri ale asociatiei/fundatiei/cultului recunoscut fin| 420.967 | 105.241,75 | 105.241,75 | 105.241,75 | 105.241,75
Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit
legii)!

2. |Subventie acordatd in temeiul Legii nr. 34/1998 Cheltuieli| 153.080 38.270 38.270 38.270 38.270
totale, din care:?)-3)

1. |Cheltuieli de personal 334.013 | 83.503,25 | 83.503,25 | 83.503,25 | 83.503,25

2. |Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 194.040 48.510 48.510 48.510 48.510

3. |Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea hranei 0 0 0 0 0

4. |Cheltuieli cu iluminatul 0 0 0 0 0

5. |Cheltuieli pentru plata serviciilor, apd, canal, salubrizare,| 3.000 750 750 750 750
telefon

6. |Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele asistate 22.800 5.700 5.700 5.700 5.700

7. |Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurtd 0 0 0 0 0
durata si echipament pentru persoanele asistate

8. |Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitorii 0 0 0 0 0
lor

9. |Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 0 0 0 0 0

10. [Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie pentru persoanele| 9.200 2.300 2.300 2.300 2.300
asistate

11. |Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport| 5.994 1.498,50 1.498,50 1.498,50 1.498,50
specific activitatii unitatii de asistenta sociala*)

12. |Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb,| 5.000 1.250 1.250 1.250 1.250
reparatii etc.)

1)La veniturile provenite din donatii, sponsorizari si alte venituri se vor evidentia si bunurile in natura la pretul pietei.
2)Cheltuielile prevazute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul destat sau, dupa caz, de la bugetul local.
3)Din subventia acordata nu se vor acoperi cheltuieli de o singura natura.
4)Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea mijloacelor de transport
specific activitatii unitatii de asistentd sociald




II. Natura cheltuielilor pentru care se solicita subventie.

mii lei
Denumirea indicatorului Cheltuieli |[Din subventii|Din  venituri
totale in baza Legii|proprii
34/1998
1. Cheltuieli de personal 334.013 42.200 291.813
2. Cheltuieli cu hrand pentru persoanele asistate 194.040 110.880 83.160
3. Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea hranei 0 0 0
4, Cheltuieli cu iluminatul 0 0 0
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, salubrizare, telefon 3.000 0 3.000
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele asistate 22.800 0 22.800
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurta 0 0 0
durata si echipament pentru persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitorii lor 0 0 0
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 0 0 0
10 Cheltuieli cu materiale pentru curdtenie pentru persoanele 9.200 0 9.200
asistate
11 Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific 5.994 0 5.994
activitatii unitatii de asistenta sociald*)
12 Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii 5.000 0 5.000
etc.)
TOTAL 574.047 153.080 420.967

III. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociala 47.837,25 lei

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luna (cheltuielile curente de functionare

lunare raportate la numarul de beneficiari/lund) 956,75 lei
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sistem de management anti-mita certificat,
conform standardului 1S037001:2025, de catre
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea acordarii subventiei din
bugetul local al Sectorului 6, In anul 2026, In vederea derularii
proiectului ,Centrul Comunitar Generatii”, desfasurat de Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in
parteneriat cu Fundatia Regala Margareta a Romaniei, furnizor de
servicii sociale

Tinand cont de prevederile :

- Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale;

- H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridic3,
care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 27/2019 privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor;

- H.C.G.M.B. nr. 130/30.06.2010 privind imputernicirea Consiliului Local
al Sectorului 6 de a hotarl cu privire la cooperarea dintre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Fundatia
Principesa Margareta a Romaniei (actuala Fundatia Regala Margareta a
Romaniei), in vederea realizarii proiectului de interes public “Centrul
Comunitar Generatii”;

- H.CL. al Sectorului 6 nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea
componentei Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de
servicii sociale potrivit legii, precum si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei
de evaluare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania,
acreditate ca furnizori de servicii sociale, potrivit legii;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 10/30.01.2025 pentru modificarea art. 1 din
H.C.L. al Sectorului 6 nr. 168/24.11.2020 privind aprobarea componentei
Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit
legii, precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
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Comisiei de evaluare si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de
servicii sociale potrivit legii;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 147/27.06.2024 privind aprobarea Strategiei
pentru dezvoltarea serviciilor sociale In sectorul 6 al municipiului
Bucuresti pentru perioada 2024-2029;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 185/04.09.2025 privind aprobarea categoriilor
de servicii sociale, nivelul si categoriile de cheltuieli pentru care se acorda
subventii, din bugetul local al Sectorului 6, Bucuresti, in anul 2026;

- Raportului de atribuire subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor
religioase recunoscute In Romania in baza Legii nr. 34/1998 pentru anul
2026, inregistrat cu nr. 40/28.11.2025;

Avand in vedere faptul ca Centrul Comunitar Generatii” este un centru de
zi cu program de asistenta sociala si servicii educationale pentru copiii
din familii defavorizate din sectorul 6, care stimuleaza solidaritatea
intergenerationala si imbatranirea activa.

“Centrul Comunitar Generatii”, cod serviciu social 8891 CZ-C-I],
functioneaza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare si Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Serviciile sociale oferite de Fundatia Regala Margareta a Romaniei sunt
in concordanta cu obiectivele Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 6, prevazute in HCL nr.147/27.06.2024 privind
aprobarea Strategiei pentru dezvoltarea serviciilor sociale in sectorul 6
al municipiului Bucuresti pentru perioada 2024-2029

Conform notei de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6, se propune pentru anul 2026, acordarea
subventiei de la bugetul local al Sectorului 6, Fundatiei Regale Margareta
a Romaniei, furnizor de servicii sociale, in limita sumei de 153.080 lei,
pentru 20 beneficiari, la un nivel mediu lunar al subventiei pentru un
beneficiar de 637,83 lei, in vederea deruldrii proiectului ,Centrul
Comunitar Generatii”, In parteneriat cu Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

Responsabilitatea respectdrii tuturor prevederilor legale aplicabile in
legdtura cu implemantarea, derularea proiectului, precum si cu
incadrarea in prevderile bugetare aprobate, apartine in exclusivitate
conducatorului Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6, in calitate de ordonator secundar de credite.

In sensul celor expuse mai sus si in conformitate cu legislatia in vigoare,
respectiv art. 139 alin. (3) lit. a), precum si cele ale art. 166 alin. (2) lit. p)
si s), art. 196 alin. (1) lit. a) si art.197 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local Sector 6 proiectul de hotarare in forma prezentata.

Director General,

Doina HONCIU
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