
 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE  
Nr. 67/08.05.2026 

privind mandatarea reprezentanților Consiliului Local Sector 6 în Adunarea Generală                               
a Asociaților, în vederea desemnării administratorului pe poziția vacantă din Consiliul                            
de administrație al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. 

 

Având în vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6 și Raportul                      
de specialitate al Direcției Generale Economice nr. ............/.................., din cadrul aparatului                      
de specialitate al Primarului  Sectorului 6;  

Văzând avizul Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Sectorului 6 nr. ........; 
În conformitate cu prevederile: 

- Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă                      
a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare; 
- H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de Urgență                      
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice,                      
cu modificările și completările ulterioare; 
- Legii nr. 158/2025 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului                   
nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice; 
- Legii nr. 31/1990 privind societățile, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 44/28.02.2023 privind înființarea societății               
cu răspundere limitată Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L., cu modificările                 
și completările ulterioare; 
- Hotărârii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 176/29.08.2025 privind aprobarea Componentei 
inițiale și a Scrisorii de așteptări pentru procedura de selecție a administratorilor societății                  
Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. pentru un mandat de 4 ani,                      
respectiv 2025 – 2029; 
- Hotărârii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 175/29.08.2025 privind constituirea Comisiei de 
selecție și nominalizare a administratorilor societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană 
Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 – 2029, precum și aprobarea 
Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de selecție și nominalizare;  

 Ținând seama de: 
- Actul constitutiv al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.;  
- Decizia  asociatului unic al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.                  
nr. 01 din data de 27.01.2026 prin care se aprobă reluarea  procedurii de selecție și nominalizare 
în vederea numirii unui administrator al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană                    
Sector 6 S.R.L.; 
- Adresa Sectorului 6 al Municipiului București nr. 13770 din 31.01.2026 prin care s-a notificat 
AMEPIP cu privire la reluarea procedurii de selecție și nominalizare în vederea desemnării unui 
administrator al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.; 
- Raportul final al Comisiei de selecție și nominalizare a candidaților pentru ocuparea posturilor 
de administrator la societatea Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.                      
nr. 56/28.04.2026; 
- Adresa  Sectorului 6 al Municipiului București nr. 68565/06.05.2026 (înregistrată la AMEPIP                      
sub nr. 7477/06.05.2026); 
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 REFERAT DE APROBARE 

 la proiectul de hotărâre privind mandatarea reprezentanților Consiliului 
Local Sector 6 în Adunarea Generală a Asociaților, în vederea desemnării 

administratorului pe poziția vacantă din Consiliul de administrație                          
al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. 

 
                           

                                                                   Luând în considerare:  
- Actul constitutiv al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană      
Sector 6 S.R.L.;  
- Decizia asociatului unic al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană 
Sector 6 S.R.L. nr. 01 din data de 27.01.2026 prin care se aprobă reluarea  
procedurii de selecție și nominalizare în vederea numirii unui administrator 
al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.; 
- Adresa Sectorului 6 al Municipiului București nr. 13770 din 31.01.2026 prin 
care s-a notificat AMEPIP cu privire la reluarea procedurii de selecție                    
și nominalizare în vederea desemnării unui administrator al societății                    
Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L.; 
- Raportul final al Comisiei de selecție și nominalizare a candidaților pentru 
ocuparea posturilor de administrator la societatea Centrul de Inovare și 
Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. nr. 56/28.04.2026; 
- Adresa Sectorului 6 al Municipiului București nr. 68565/06.05.2026                    
(înregistrată la AMEPIP sub nr. 7477/06.05.2026); 
 Societatea Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. 
este o societate cu răspundere limitată în care Sectorul 6                    
al Municipiului București deține calitatea de asociat unic, având ca obiect 
desfășurarea unor activități de interes public local în domeniul inovării, 
proiectării urbane și dezvoltării durabile. 
 În vederea desemnării administratorilor societății pentru un mandat 
de 4 ani, respectiv 2025–2029, Consiliul Local al Sectorului 6 a aprobat,                   
prin Hotărârea nr. 176/29.08.2025, Componenta inițială și Scrisoarea                    
de așteptări, iar prin Hotărârea nr. 175/29.08.2025 a constituit Comisia                    
de selecție și nominalizare a administratorilor, precum și Regulamentul                    
de organizare și funcționare al acesteia. 
 Prin Decizia asociatului unic al societății Centrul de Inovare                    
și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. nr. 01 din data de 27.01.2026 s-a aprobat 
reluarea procedurii de selecție și nominalizare în vederea numirii unui 
administrator al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 
S.R.L.; 
 Comisia de selecție și nominalizare, constituită în condițiile art. 49 
din O.U.G. nr. 109/2011, și-a îndeplinit atribuțiile legale, finalizând procedura 
de selecție prin întocmirea clasamentului candidaților și a Raportului final           
nr. 56/28.04.2026, transmis autorităților competente. 
 Având în vedere faptul că societatea Centrul de Inovare și Proiectare 
Urbană Sector 6 S.R.L. nu îndeplinește cumulativ condițiile prevăzute                    
la art. 28 alin. (2) din O.U.G. nr. 109/2011 privind cifra de afaceri și numărul 
de angajați, procedura de selecție nu este supusă avizării conforme de către 
AMEPIP, motiv pentru care Raportul final a fost înaintat autorității publice 
tutelare în vederea mandatării reprezentanților în Adunarea Generală                    
a Asociaților. 
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Sectorul 6 al Municipiului București deține un 
sistem de management anti-mită certificat, 
conform standardului ISO37001:2025, de către 
organismul de certificare CERTIND. 

 



   

 
 Desemnarea administratorilor societății se realizează de către 
Adunarea Generală a Asociaților, exclusiv din rândul candidaților incluși                    
în lista scurtă, în ordinea clasamentului stabilit de Comisia de selecție                    
și nominalizare, cu respectarea prevederilor legale și a actului constitutiv                    
al societății. 
 În temeiul dispozițiilor cuprinse în art. 166 alin. (4) din O.U.G.                    
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, supun spre dezbatere şi aprobare, Consiliului Local al                  
Sectorului 6, proiectul de hotărâre privind mandatarea reprezentanților 
Consiliului Local Sector 6 în Adunarea Generală a Asociaților, în vederea 
desemnării administratorului pe poziția vacantă din Consiliul de 
administrație al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 
S.R.L.. 

                                                                                                      
 

 

                                                                 

                                                           PRIMAR,  
 

                                                             Paul – Cristian Moldovan 
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RAPORT DE SPECIALITATE 
la Proiectul de Hotărâre privind mandatarea reprezentanților Consiliului 
Local Sector 6 în Adunarea Generală a Asociaților, în vederea desemnării 
administratorului pe poziția vacantă din din Consiliul de administrație al 

societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L. 
 
Având în vedere prevederile:  
- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor 
publice, cu modificările și completările ulterioare; 
- H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a 
Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța 
corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 
ulterioare; 
- Legea nr. 158/2025 pentru modificarea și completarea Ordonanței de 
urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor publice; 
- Legea nr. 31/1990 privind societățile, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare; 
- Hotărârii Consiliului Local Sector 6 nr. 44/28.02.2023 privind înființarea 
societății cu răspundere limitată Centrul de Inovare și Proiectare Urbană 
Sector 6 S.R.L., cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârii Consiliului Local Sector 6 nr. 176/29.08.2025 privind aprobarea 
Componentei inițiale și a Scrisorii de așteptări pentru procedura de selecție 
a administratorilor societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 
6 S.R.L. pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2025 – 2029; 
- Hotărârii Consiliului Local Sector 6 nr. 175/29.08.2025 privind constituirea 
Comisiei de selecție și nominalizare a administratorilor societății Centrul de 
Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, 
respectiv 2025 – 2029, precum și aprobarea Regulamentului de organizare și 
funcționare a Comisiei de selecție și nominalizare; 

 
 Luând în considerare :  
- Actul constitutiv al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 
6 SRL;  
- Decizia  asociatului unic al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană 
Sector 6 SRL nr. 01 din data de 27.01.2026 prin care se aprobă reluarea  
procedurii de selecție și nominalizare în vederea numirii unui administrator 
al societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 SRL; 
- Adresa Sectorului 6 al Municipiului București nr. 13770 din 31.01.2026 prin 
care s-a notificat AMEPIP cu privire la reluarea procedurii de selecție și 
nominalizare în vederea desemnării unui administrator al societății Centrul 
de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 SRL; 
- Raportul final al Comisiei de selecție și nominalizare a candidaților pentru 
ocuparea posturilor de administrator la societatea Centrul de Inovare și 
Proiectare Urbană Sector 6 SRL nr. 56/28.04.2026; 
- Adresa  Sctorului 6 al Municipiului București nr.68565/06.05.2026 ( 
înregistrată la AMEPIP sub nr. 7477/06.05.2026); 

 
Centrul de Inovare și Proiectare Urbană Sector 6 SRL este o societate cu 
răspundere limitată în care Sectorul 6 al Municipiului București deține 
calitatea de asociat unic, având ca obiect desfășurarea unor activități de 
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interes public local în domeniul inovării, proiectării urbane și dezvoltării 
durabile. 
 
În conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanța 
corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 
ulterioare, administratorii societăților la care autoritățile administrației 
publice locale sunt asociați sunt desemnați de adunarea generală a 
acționarilor, la propunerea Comisiei de selecție și nominalizare, care 
înaintează autorității publice tutelare, în vederea formulării de propuneri 
pentru desemnarea prin decizie a asociatului unic, o listă scurtă pentru 
fiecare post de administrator al societății Centrul de Inovare și Proiectare 
Urbană S.R.L., pe baza criteriilor de selecție comunicate public, prin anunț, 
în ordinea clasamentului candidaților pentru postul respectiv. 
 
În acest sens, Comisia de selecție și nominalizare, înființată prin Hotărârea 
Consiliului Local Sector 6 nr. 175/29.08.2025, conform prevederilor art. 49 
din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 și ale art. 3-6 din H.G. 
nr. 639/2023, Anexa 1, a finalizat procedura de selecție, îndeplinindu-și 
atribuțiile principale prevăzute la art. 49 alin. (5) din OUG nr. 109/2011, 
detaliate prin Regulamentul-cadru de organizare și funcționare al comisiilor 
de selecție și nominalizare, aprobat de AMEPIP, în baza Regulamentului de 
organizare și funcționare al comisiei de selecție și nominalizare elaborat și 
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Sector 6 nr. 175/29.08.2025, pe baza 
regulamentului-cadru prevăzut la art. 44 alin. (5) lit. c) pct. (v) din Ordonanța 
de urgență a Guvernului nr. 109/2011. 
 
În conformitate cu prevederile art. IV din Legea nr. 158/2025 pentru 
modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 
109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, 
procedurii privind constituirea consiliului de administrație al societății 
Centrul de Inovare și Proiectare Urbană S.R.L. i se aplică legislația în vigoare 
la data declanșării acesteia. ( “(2) Procedurilor în curs privind constituirea 
consiliilor de administraţie ori, după caz, a consiliilor de supraveghere li se 
aplică legislaţia în vigoare la data declanşării acestora.” ) 
 
Comisia de selecție și nominalizare a întocmit raportul final nr. 
56/28.04.2026 , care ulterior a fost transmis către AMEPIP prin adresa 
nr.68565/06.05.2026 ( înregistrată la AMEPIP sub nr. 7477/06.05.2026); 
 
Potrivit prevderilor  art. 28 alin. (2) din OUG nr. 109/2011, cu modificările și 
completările ulterioare:  „ (2) Consiliul de administraţie este format din 3-5 
membri în cazul întreprinderilor publice care îndeplinesc următoarele condiţii 
cumulative:  
a) au înregistrat o cifră de afaceri în ultimul exerciţiu financiar superioară 
echivalentului în lei al sumei de 7.300.000 euro; 
b) au cel puţin 50 de angajaţi.” 

 
Prin raportare la prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanța 
corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările 
ulterioare, AMEPIP primește raportul final ale comisiei de selecție și 
nominalizare de la autoritățile publice tutelare în termen de 3 zile lucrătoare 
de la data întocmirii raportului. În termen de 10 zile lucrătoare de la data 
primirii rapoartelor finale, pentru întreprinderile publice aflate în subordinea 
autorităților publice tutelare de la nivel local, care îndeplinesc cumulativ 
condițiile prevăzute la art. 28 alin. (2), precum și celor stabilite pe bază de 
eșantion reprezentativ, conform planului anual de măsuri aprobat prin ordin 
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al președintelui AMEPIP, AMEPIP emite un aviz conform prin care aprobă 
procedura sau o decizie, prin care dispune anularea procedurii ori măsuri de 
remediere, după caz, astfel cum acestea vor fi reglementate prin normele 
metodologice de aplicare a dispozițiilor OUG nr. 109/2011, și/sau aplică 
sancțiuni.  
 
Luând în considerare faptul că societatea Centrul de Inovare și Proiectare 
Urbană S.R.L. nu îndeplinește cumulativ condițiile prevăzute la art. 28 alin. 
(2), respectiv,în ultimul exercițiu financiar, nu au înregistrat o cifră de afaceri 
superioară echivalentului în lei al sumei de 7.300.000 euro și nu are cel puțin 
50 de angajați, Comisia de selecție și nominalizare a transmis Raportul final 
către conducătorul autorității publice tutelare, în vederea mandatării 
reprezentanților statului în adunarea generală a asociaților societății Centrul 
de Inovare și Proiectare Urbană S.R.L., pentru propunerea de administratori. 
  
Desemnarea administratorilor se efectuează din rândul candidaților cuprinși 
în lista scurtă. În cazul societății Centrul de Inovare și Proiectare Urbană 
S.R.L., autoritatea publică tutelară, în calitate de asociat, convoacă adunarea 
generală a asociaților în maximum 5 zile de la comunicarea raportului final. 
(   potrivit art.22, alin.  (12) din Anexa 1 la Hotărârea nr. 639/2023 pentru 
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor 
publice :  „(12) În cazul societăţilor, autoritatea publică tutelară, în calitate 
de acţionar/asociat, convoacă adunarea generală a acţionarilor/asociaţilor 
în maximum 5 zile lucrătoare de la comunicarea raportului final.” ) 
 
Având în vedere obligațiile asumate de România prin Planul Național de 
Redresare și Reziliență (PNRR), inclusiv Ținta 442 - „Reducerea numirilor 
interimare în functiile de conducere/în consiliile de supraveghere cu 50% 
pentru întreprinderile publice aflate în responsabilitatea autorităților publice 
la nivel central și cu 10% pentru întreprinderile publice aflate în 
responsabilitatea autorităților publice la nivel local", precum și necesitatea 
asigurării unui cadru stabil și conform principiilor guvernanței corporative 
pentru funcționarea organelor de administrare ale întreprinderilor publice, 
AMEPIP solicită finalizarea procedurilor de selecție si nominalizare a 
administratorilor pentru toate întreprinderile publice pentru care detineti 
calitatea de autoritate publică tutelară, cel târziu până (a data de 
31.03.2026. 
 
AMEPIP a tramsmis în lunile februarie și martie circulare către APT-uri prin 
care învederează asupra  dispozițiilor art. I alin. (1) din OUG nr. 69/2025 
pentru reglementarea unor măsuri în domeniul guvernanței corporative a 
întreprinderilor publice, potrivit cărora: „ Autoritățile publice tutelare care au 
declanșat procedurile de selecție și nominalizare a membrilor noilor consilii 
de administrație/consilii de supraveghere la întreprinderile publice prevăzute 
la art. 2 pct. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind 
guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, aprobată cu modificări și 
completări prin Legea nr. 111/2016, cu modificările și completările 
ulterioare, potrivit prevederilor legale aplicabile, sau la care procedurile de 
selecție se află în curs, fiind depășite termenele prevăzute la art. 291 alin. (6) 
pentru numirea de administratori provizorii, au obligația să le finalizeze până 
la data de 31 martie 2026.” 
Referitor la regimul sancționator aplicabil, conform art. I alin. (3) din OUG nr. 
69/2025: „Neîndeplinirea culpabilă de către conducătorii autorităților 
publice tutelare a obligațiilor prevăzute la alin. (1 ) constituie contravenție și 
se sancționează cu amenda prevăzută la art. 59 1 alin. (2) lit. c) din 




